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ПРИВЕТСТВЕННОЕ СЛОВО 

РУКОВОДИТЕЛЯ АДМИНИСТРАЦИИ 

ГЛАВЫ РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН 

МАКСИМА ВАСИЛЬЕВИЧА ЗАБЕЛИНА 

 
GREETINGS OF THE HEAD OF THE ADMINISTRATION 

OF THE HEAD OF THE REPUBLIC BASHKORTOSTAN 

MAXIM VASILIEVICH ZABELIN 

 
Уважаемые коллеги! 

Сердечно приветствую всех участников Международной конференции 

«II Махмутовские чтения. Современные тренды социально-экономического 

развития региона»! 

Важно, что Башкирская академия государственной службы и управления 

при Главе Республики Башкортостан чтит память известных учѐных и госу- 

дарственных деятелей. Сегодня, обсуждая современные тенденции социально- 

экономического развития региона, мы во многом опираемся на труды выдающе- 

гося представителя академической науки Российской Федерации и Республики 

Башкортостан Анаса Хусаиновича Махмутова, значение научного наследия 

которого в сфере экономической теории и разработки стратегических направлений 

социально-экономического развития региона невозможно переоценить. 

Несмотря на последствия влияния пандемии и западных санкций, наша эко- 

номика по ряду важнейших показателей демонстрирует устойчивый рост. Хоро- 

шим подспорьем в этом стали действенные меры федеральной и республиканской 

поддержки. По поручению Президента Российской Федерации в Башкортоста- 

не создан и успешно функционирует оперативный антикризисный штаб, перед 

которым стоит задача обеспечения дальнейшего развития экономики республики 

в непростых сегодняшних условиях. 

Важную роль играет созданная в республике атмосфера доверия. Предпри- 

ятия, организации, представители бизнес-сообщества понимают, что могут рас- 

считывать на меры государственной поддержки, мы всегда готовы подставить 

им плечо. Показатели выше среднероссийский уровень, демонстрируют республи- 

канский промышленный комплекс. Развитие сети индустриальных парков и тех- 

нопарков позволило республике второй год подряд возглавить рейтинг эффектив- 

ности промышленной политики регионов России. Важнейшее значение сегодня 

имеет поиск потенциальных партнѐров и новых рынков для продвижения на них 

республиканской продукции. Благодаря этим шагам, экономика Башкортостана, 

несомненно, продолжит оставаться надежной базой сильной социальной политики 

и дальнейшего повышения уровня жизни людей. 

Уверен, что идеи и инициативы, выработанные в ходе работы конференции, 

будут способствовать решению стоящих перед нами важных задач. 

Желаю всем вам здоровья, благополучия и плодотворной работы! 
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БИЗНЕС-ОБРАЗОВАНИЕ КАК ОСНОВА СОЦИАЛЬНО- 

ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РЕГИОНОВ 

BUSINESS EDUCATION AS A BASIS FOR SOCIO-ECONOMIC 

DEVELOPMENT OF REGIONS 

В.А. Коржак 

Беларусь, Минск, аспирант кафедры экономики и управления 

ВШУБ УО «Белорусский государственный экономический университет» 

Аннотация: в условиях турбулентности экономик актуальным является биз- 

нес-образование. В статье рассмотрены виды бизнес-образования и способы его 

получения. Отмечается важность управления интеллектуальным капиталом как 

основа в бизнес-образовании. Приводится рейтинговая позиция Республики Бела- 

русь в индексах социального прогресса и устойчивой конкурентоспособности. По- 

казаны достижения в исследованиях по бизнес-образованию. 

Abstract: In the conditions of turbulence of economies, business education is rel- 

evant. The article discusses the types of business education and ways of obtaining it. The 

importance of intellectual capital management as a basis in business education is noted. 

The rating position of the Republic of Belarus in the indices of social progress and sus- 

tainable competitiveness is given. Achievements in research on business education are 

shown. 

Ключевые слова: бизнес, социально-экономическое развитие, развитие реги- 

онов, рейтинг стран 

Key words: business, socio-economic development, regional development, country 

rating 

Социально-экономическое развитие регионов на современном этапе во многом 

зависит от мобильности знаний о возможностях, ресурсах и их применении. Полу- 

чение этих знаний дает накопительный эффект спустя время и в последующем при- 

водит к росту общего благосостояния как в социальном плане, так и в экономиче- 

ском. И сейчас, в условиях турбулентности экономик, очень важное значение имеет 

знаниевая устойчивость, т.е. та база знаний, которая необходима для минимального 

выживания в экономической среде, что в полной мере может предоставить бизнес- 

образование. 

Республика Беларусь в рейтинге индекса социального прогресса, который из- 

меряет достижения стран с точки зрения удовлетворения социальных потребно- 

стей и обеспечения качества окружающей среды, в 2020 году занимает 47-е ме- 

сто, что говорит о социальной направленности государства. К тому же в рейтинге 

индекса устойчивой конкурентоспособности она на 57-м месте. Устойчивая кон- 

курентоспособность – это способность генерировать и поддерживать инклюзив- 

ное богатство и достойный уровень жизни для всех граждан в глобализирован- 

ном мире конкурирующих экономик, состоит из 5 ключевых элементов, которые 
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взаимодействуют и влияют друг на друга: природный капитал (природная среда 

и климат, минус антропогенная деградация и загрязнение), социальный и интел- 

лектуальный капитал (способность конкурировать на глобализированном рынке 

посредством устойчивых инноваций), управление ресурсами (способность извле- 

кать максимально возможную ценность из существующих ресурсов (природных, 

человеческих, финансовых) и управление (данная структура, обычно с помощью 

государственной политики и инвестиций, в которых функционирует национальная 

экономика) [1]. Соответственно, положение страны в рейтинге говорит о достаточ- 

но высоком уровне взаимодействия всех элементов. 

Стоит отметить, что высокую значимость в социально-экономическом разви- 

тии имеет управление интеллектуальным капиталом на уровне предприятий, т.е. 

развитие и управления знаниями бизнеса, цель которого - использовать совокуп- 

ные знания, доступные предприятию (региону), для максимизации производитель- 

ности, прибыли и стоимости предприятия (рейтинга региона). То, как это делается, 

значительно отличается по типу и виду деятельности. Но, независимо от характера 

предприятий или их структурной организации, управление интеллектуальным ка- 

питалом обычно включает в себя: 

1. Оценку и каталогизацию различных типов и источников знаний внутри пред- 

приятий. 

2. Анализ этих знаний для определения того, как они могут быть распростране- 

ны внутри предприятий и использованы для максимизации их прибыли. 

3. Защиту интеллектуальной собственности посредством регистрации товар- 

ных знаков и авторских прав. 

4. Оптимизацию человеческого капитала с помощью стратегий и процессов, 

связанных с приобретением, управлением и удержанием ключевых сотрудников. 

5. Разработку политики предприятий по созданию и поддержанию хороших 

коммуникаций и отношений с клиентами, поставщиками, подрядчиками, регули- 

рующими органами и инвесторами. 

Все это требует тесного общения между руководителями, управленцами и со- 

трудниками. 

Управление интеллектуальным капиталом может быть ключевой частью успеха 

любого бизнеса, а значит и всего региона. Этот процесс может быть использован 

для максимизации прибыли, защиты ценных нематериальных активов или даже 

расширения предприятий или привлечения новых инвесторов. Но для качествен- 

ного управления необходимо регулярно получать новые знания в сфере бизнеса и 

налаживать контакты в разных сферах. 

Бизнес образование на современном этапе представлено различного рода про- 

граммами, которые помогают разобраться как в общих, так и в специальных вопро- 

сах, касающихся управления, маркетинга, логистики и финансов. Одной из основ- 

ных программ является программа мастера делового администрирования, которая 

представляет собой комплексное образование руководителей и управленческого 

звена по таким вопросам. 

Аббревиатура МВА (Master of Business Administration) – «Мастер делового ад- 

министрирования» известна во всем мире и насчитывает в настоящее время более 

2500 программ в крупнейших бизнес-школах, а ежегодное число выпускников при- 

ближается к 150 тысячам [2]. МВА – наиболее высокая ступень бизнес-образова- 

ния, получаемая на базе высшего образования, свидетельствующая о готовности к 

работе на управленческих должностях топ-менеджмента. 

Считается, что прообразом современного МВА была программа MCS (Master of 

Commercial Science), в рамках которой семь студентов Дартмутского колледжа про- 

слушали полный курс дисциплин и в 1902 года получили первые дипломы. В США 

более 800 учебных заведений обучают по программам бизнес-администрирования. 

В России это направление бизнес-образования развивается с 1988 года, в Ре- 

спублике Беларусь с 1993 года на базе Института приватизации и менеджмента [3]. 

В целом, сфера бизнес образования в последние годы разделилась на 2 вида: 

профессиональное бизнес образование (МВА) и образовательные программы для 

малого и среднего бизнеса. В первом случае владельцы бизнеса или управленцы 

получают фундаментальные знания и навыки по ведению бизнеса. Во втором – 

предприниматели либо их помощники решают точечные вопросы по ведению биз- 

неса (например, масштабирование, найм персонала, увеличение продаж и т.д.). 

Анализ рынка услуг бизнес-образования, например, в России проводится регу- 

лярно [4, 5]. Существуют методики исследования, основанные на данных опроса 

как организаций образования, так и промышленности [6], также рассматриваются 

особенности и перспективы развития МВА образования в современных условиях 

[2, 7] и бизнес-образование для малого бизнеса [8], предлагается оценка устойчи- 

вости конкурентных позиций российских бизнес-школ с точки зрения ресурсного 

подхода, маркетинговые подходы к продвижению бизнес-образования на основе 

применения лестницы Бена Ханта и CJM [9]. Все исследования показывают поло- 

жительную связь между уровнем образования предпринимателей и достижениями 

их предприятий 

В Беларуси анализ состояния рынка бизнес-образования и его перспектив про- 

водится не так часто и требует более детальной проработки. Однако замечена такая 

же тенденция в результатах деятельности компаний [2]. 

Таким образом, в целях улучшения социально-экономического развития реги- 

онов, следует обратить внимание на бизнес образование для руководителей пред- 

приятий, начинающих предпринимателей и управленческого состава с акцентом на 

рост интеллектуального капитала. 
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РАЗВИТИЕ ИНТЕРНЕТ-ЭКОНОМИКИ КАК ФАКТОР 

НОВОЙ ИНДУСТРИАЛИЗАЦИИ РОССИИ 

THE DEVELOPMENT OF THE INTERNET ECONOMY 

О.Ю. Красильников 

Россия, Саратов, профессор ФГБОУ ВО «Саратовский национальный 

исследовательский государственный университет имени Н.Г. Чернышевского» 

Аннотация: В статье рассматривается проблема осуществления новой инду- 

стриализации России на основе развития интернет-экономики. Автор исследует 

российскую экономическую систему с точки зрения промышленных переворотов 

и технологических укладов. По нашему мнению, экономика России в основных 

свих элементах находится на втором-третьем этапе промышленного развития или в 

третьем-четвертом технологических укладах. В девяностые и двухтысячные годы 

происходила деиндустриализация российской экономики, которая сопровождалась 

замещением передовых 5 и 6 укладов доиндустриальными и даже реликтовыми 

укладами. Делается вывод о возможности революционного скачка к индустрии 5.0, 

минуя четвертый промышленный переход. Для этого необходимы: развитие интер- 

нет-экономических отношений, глубокая структурная перестройка производства, 

осуществление приоритетных преобразований в рамках ноономики и построение 

многополярного мира. 

Abstract: The article deals with the problem of the implementation of the new in- 

dustrialization of Russia based on the development of the Internet economy. The author 

examines the Russian economic system from the point of view of industrial upheavals 

and technological patterns. In our opinion, the Russian economy in its main elements is 

at the second or third stage of industrial development or in the third or fourth technologi- 

cal order. In the nineties and two thousandth years, the deindustrialization of the Russian 

economy took place, which was accompanied by the replacement of the advanced 5 and 6 

ways with pre-industrial and even relict ways. The conclusion is made about the possibil- 

ity of a revolutionary leap to industry 5.0 bypassing the fourth industrial transition. This 

requires: the development of Internet-economic relations, a deep structural restructuring 

of production, the implementation of priority transformations within the framework of 

nononomics and the construction of a multipolar world. 

Ключевые слова: интернет-экономика, реиндустриализация, индустрия 3.0–5.0, 

технологический уклад, S-образная кривая, инставрация, ноономика 

Key words: internet economy, reindustrialization, industry 3.0–5.0, technological 

structure, S-shaped curve, innovation, noonomics. 

Современное состояние экономики России в условиях глобализации характе- 

ризуется наличием серьезных вызовов со стороны как развитых, так и развива- 

ющихся государств-конкурентов. Ситуация обостряется необходимостью преодо- 

ления последствий пандемии коронавируса. Кроме того, проблема усугубляется 
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