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Введение. В настоящее время в психологии выявлена сущность мотивации учения, ее состав, при-

знаки, уровни, проведена классификация мотивов, выяснены психологические принципы, механизмы и пути 
ее формирования. В отечественной дидактике мотивацию в целом и ее элементы исследовали такие ученые, 
как М. А. Данилова, В. С. Ильин, Г. И. Щукина и др. В работах уделено внимание компонентам мотивации: 
познавательный интерес (Г. И. Щукина, В. Ф. Башарин, познавательная потребность (Г. А. Бокарева, 
В. С. Ильин, Г. И. Кириллова, долг в учении (З. П. Шабалина); исследована мотивация в целом (В. С. Ильин), 
мотивация учения и труда (О. С. Гребенюк). 

По своей сущности мотивация с точки зрения психологии — это желания и побуждения, побуждаю-
щие активность человека и определяющие ее направленность. Авторы в своих исследованиях как правило 
выделяют три типа явлений мотивации: источники активности (потребности и инстинкты), причины выбора 
направленности поведения (собственно сами мотивы); регуляторы динамики активности субъекта (пережи-
вания и установки) 

Большинство исследований в психологии сконцентрировано на изучении мотивации учащихся учре-
ждений общего среднего образования, к числу дефицитных можно отнести исследования мотивации студен-
тов, прежде всего, иностранных студентов. Вместе с тем, современное образовательное пространство харак-
теризуется мультикультурностью, представленностью среди студентов представителей различной нацио-
нальности, что актуализирует проблему выявления их мотив в жизненной и учебной активности. 

Основная часть. Исследование проходило на базе учреждения образования «Барановичский государ-
ственный университет». Выборку исследования составили 40 студентов-узбеков (20 юношей и 20 девушек).  

Для исследования были использованы следующие методики: «Диагностика мотивационной структуры 
личности» В. Э. Мильмана; «МАС» М. Кубышкина.  

Для большинства студентов-узбеков характерен низкий уровень сформированности мотива «жизне-
обеспечение». Это может указывать на то, что узбекские студенты проявляют низкие мотивацию или инте-
рес к обеспечению своих жизненных потребностей. Им в низкой степени свойственны мотивация и заинте-
ресованность в обеспечении своих жизненных потребностей, таких как питание, жилье, финансы и другие 
основные аспекты, необходимые для комфортной жизни. 

Для большинства студентов-узбеков характерен средний уровень сформированности мотива «комфорт 
и безопасность», средний уровень сформированности мотива «социальный статус» (19 %).  Они могут иметь 
некоторые стремления к социальному признанию и желание занимать определенное положение в обществе, 
но это не является их главной мотивацией. 

Отмечается средний уровень сформированности мотива «общение» у студентов-узбеков (24 %). При-
дают некоторое значение общению и межличностным отношениям. Они могут проявлять интерес к социаль-
ной активности, обмену информацией, установлению контактов и поддержанию отношений с другими людьми. 

Характерен средний уровень сформированности мотива «общая активность» у студентов-узбеков 
(24 %). Они проявляют умеренный интерес и мотивацию к активной деятельности. Они склонны участвовать 
в различных активностях, проявлять инициативу и энергию в своих занятиях и интересах. Такие студенты 
часто участвуют в общественных, спортивных, культурных мероприятиях, но не всегда стремятся к высоким 
показателям или лидерству. 

Свойственен средний уровень сформированности мотива «творческая активность» (19 %). Имеют 
умеренный интерес и мотивацию к творческой деятельности. Они могут проявлять интерес к творчеству, 
например, участвовать в творческих проектах или заниматься хобби. 

Выявлен средний уровень сформированности мотива «общественная полезность» у студентов-узбеков 
(31 %). Они могут проявлять желание помогать другим, вносить вклад в социальные и благотворительные 
инициативы. Это может проявляться через волонтерскую работу, участие в социальных проектах. 

Характерен средний уровень сформированности общежитейской мотивационной направленности 
личности (51 %). Студенты-узбеки имеют умеренный интерес и мотивацию к активному участию в жизни. 
Они периодически принимают активное участие в мероприятиях, поддерживают коммуникацию с соседями, 
проявляют заботу о благополучии и стремятся к улучшению условий.  
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Отмечается высокий уровень сформированности рабочей мотивационной направленности личности 
у студентов-узбеков (78 %). Они проявляют стремление к развитию и успеху в учебной деятельности, моти-
вированы на достижение результатов и реализацию учебно-профессиональных целей. Они могут проявлять ини-
циативу, участвовать в профессиональных мероприятиях и стремиться к развитию своих навыков и компетенций. 

Для иностранных студентов характерен средний уровень стремления к социальному престижу (64 %). 
Это значит, что стремление в общественному признанию, авторитету, вниманию в обществе для них не игра-
ет главной роли, однако, имеет значение в средней степени. 

Для иностранных студентов в большей степени характерен низкий уровень стремления к соперниче-
ству (60 %). Это значит, что студенты не стремятся к соревнованиям с другими людьми, не выражено яркое 
желание одержать победу над всеми, превзойти других людей. 

Характерен средний уровень стремления к соперничеству (54 %).  
Заключение. Таким образом, для студентов-узбеков характерны средний уровень мотивации, связан-

ной со стремлением к социальному престижу, низкий уровень мотивации, связанной с соперничеством, 
и средний уровень мотивации, связанной с достижением целей, низкий уровень сформированности мотива 
«жизнеобеспечение», высокий уровень сформированности рабочей мотивационной направленности лично-
сти, а также средний уровень выраженности мотивов «комфорт и безопасность, «социальный статус», «об-
щение», «общая активность», «творческая активность», «общественная полезность», а также общежитейской 
мотивационной направленности. 
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