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менторства в большом смысле этого понятия. 
Учитель - ученик- ментор.  

И перенос центра тяжести с первых технологий 
на вторые – насущная задача образования на всех 

уровнях. Кроме того, это будет вкладом и в оздоров-
ление общества.  
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С.В. Кондратюк  
г. Барановичи, Беларусь 

ФОРМИРОВАНИЕ ИГРОВОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ СЛУШАТЕЛЕЙ В СИСТЕМЕ ПЕРЕПОД-
ГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ «ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 

 
Статья посвящена рассмотрению теоретических аспектов формирования игровой компетентности 

слушателей переподготовки по специальности «Дошкольное образование». В работе показаны основные ме-
тоды формирования компетенций слушателей по организации игровой деятельности с детьми дошкольного 
возраста в процессе практических и лабораторных занятий.  

Ключевые слова: компетентность, игровая компетентность. 
S.V. Kondratyuk  

Baranovich, Belarus 
FORMATION OF GAME COMPETENCE OF LISTENERS IN THE SYSTEM OF SPECIALISTS RE-

TRAINING IN THE SPECIALTY “PRESCHOOL EDUCATION” 
 
The article is devoted to the consideration of theoretical aspects of the formation of the game competent students 

of retraining in the specialty «Preschool education» The work shows the main methods of forming the competences of 
listeners to organize play activities with children of preschool age in the process of practical and laboratory classes.  

Keywords: competence, game competence. 
 
Профессиональная компетентность является 

важнейшей составляющей профессионального обра-
зования, как интегральная характеристика личност-
ных и деятельных качеств специалиста, отражает 
ценностно-смысловую, социально-нравственную по-
зицию личности, а также уровень её знаний, умений и 
опыта, достаточных для достижения целей професси-
ональной деятельности. 

Под игровой компетентностью педагога до-
школьного образования мы понимаем наличие умения 
организовывать игровую деятельность детей, обеспе-
чивающую педагогу успешную профессиональную 
самореализацию в условиях образовательного про-
цесса, связанной с продуктивной организацией дет-
ской игры, её грамотным отбором, анализом креатив-
ного и обучающего потенциала игрового процесса. 
Где главным элементом в структуре явления опреде-
ляется опыт выполнения социальных ролей и функ-
ций, обеспечивающий деятельностно-творческий ас-

пект образованности личности (А.И. Жук, О.Л. Жук, 
Н.Н. Кошель).  

В работах ряда известных ученых Р. 
И. Жуковской, Д. В. Менджерицкой, А. П. Усовой, 
Е. В. Зворыгиной, С. Л. Новоселовой, 
Н. А. Коротковой, Н. Я. Михайленко - игровая компе-
тентность исследуется как вид профессиональной 
компетентности педагога. Р. И. Жуковская, Д. 
В. Менджерицкая определяют понятие игровой ком-
петентности с позиций развития игровых умений де-
тей. Е. В. Зворыгина, С. Л. Новоселова трактуют рас-
сматриваемый феномен с точки зрения готовности и 
способности педагога эффективно применять методи-
ки обучения детей игре. Для этого воспитателю необ-
ходимо понимать специфику игры, иметь представле-
ние о том, какой она должна быть на каждом возраст-
ном этапе дошкольного детства, владеть практиче-
скими приемами организации игровой деятельности и 
самому уметь играть с детьми разного возраста. 
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Н.П. Аникеева, Е.В. Груздова, О.В. Солнцева опреде-
ляют игровую позиция педагога как личностное обра-
зование. 

В зависимости от понимания содержания терми-
на «игровая компетентность» учёные выделяют раз-
личные составляющие в структуре самого этого фе-
номена. Так, Е. О. Смирнова, рассматривая игровую 
компетентность как базовую составляющую квалифи-
кации дошкольного педагога, в качестве основных её 
компонентов выделяет креативность и развитое вооб-
ражение: умение придумать сюжет, по-новому уви-
деть привычную ситуацию, придать новое значение 
знакомым предметам, преодолеть сложившиеся сте-
реотипы. дошкольный педагог сам должен уметь иг-
рать и заражать детей своей эмоцией. для него важно 
знание разнообразных игр - фольклорных, народных и 
современных, представляющих особый пласт культу-
ры, адресованный детям и несущий в себе серьёзный 
развивающий потенциал. для этого ему необходимы 
особые личные качества: открытость, артистичность, 
эмоциональная выразительность и - что особенно 
важно - серьёзное отношение к игровой ситуации, а 
также тактичность и чуткость [2, с. 96]. 

Как известно игровая деятельность являясь ве-
дущим видом деятельности детей дошкольного воз-
раста и требует особых знаний и умений в её органи-
зации. 

Слушатели, осуществляющие переподготовку по 
специальности «Дошкольное образование» уже име-
ют педагогическую квалификацию. Однако данная 
квалификация не позволяет качественно организовать 
разные виды деятельности детей дошкольного возрас-
та. Поэтому особое место в их подготовке отводиться 
формированию игровой компетентности как струк-
турного компонента профессиональной компетентно-
сти. 

Согласно образовательному стандарту «До-
школьное образование: переподготовка руководящих 
работников и специалистов, имеющих высшее обра-
зование», педагог должен обладать определёнными 
умениями, связанными с организацией игровой дея-
тельности детей, что в свою очередь составляет со-
держание определенных компетенций.  

Обозначим комплекс общих и профессиональных 
компетенций, которые составляют базу переподго-
товки педагога и выступают в качестве психолого-
педагогической направленности личности в сочета-
нии с опытом, гибким владением игровыми техноло-
гиями, а также готовностью и способностью к осу-
ществлению специально направленной игровой дея-
тельности. Это такие компетенции как, 

− знать общие закономерности развития ребенка 
в дошкольном возрасте; 

− уметь организовывать образовательный про-
цесс в соответствии с санитарными нормами, прави-
лами и гигиеническими требованиями в целях укреп-
ления здоровья детей их гармонического развития. 

− знать общие основы развития деятельности ре-
бенка раннего и дошкольного возрастов 

− знать психолого-педагогические основы игро-
вой деятельности детей раннего и дошкольного воз-
растов;  

− уметь организовывать игровую деятельность 
детей раннего и дошкольного возрастов[1]. 

Следовательно, формирование игровой компе-
тентности слушателей должно осуществлялся в кон-
тексте развития его личностного и профессионально-
го самосознания. 

Формирование игровой компетентности слуша-
телей осуществляется в процессе ряда дисциплин, 
таких как дошкольная педагогика, методики до-
школьного образования. В процессе изучения отдель-
ных тем, связных с общими основами детских игр 
слушатели приобретают первичные представления о 
данном виде детской деятельности. 

Изучение дисциплины «Психолого-
педагогические основы игровой деятельности детей 
дошкольного возраста» направлено на расширение и 
углубление полученных знаний о технологиях орга-
низации игр детей, но в большей степени на форми-
рование умений отбирать адекватные возрасту и ин-
тересам детей игры, создавать игровую среду, выби-
рать игровую позицию руководства игрой, применять 
различные методы и приёма формирования игры как 
деятельности. 

Опрос слушателей(выборка составила 24 респон-
дента) на тему в чём значение игры и как руководить 
игрой показал, что, несмотря на понимание значения 
этой деятельности, необходимости в её целенаправ-
ленном руководстве не видят. Считают, что игра как 
деятельность самостоятельная возникает сама по себе 
и задача педагога подготовить необходимую игровую 
среду. 

Поэтому, формирование игровой компетентности 
слушателей включало развитие таких компетенций 
как, эмоционально-ценностной, когнитивной, дея-
тельностной и личностной. 

Эмоционально-ценностная компетентность пере-
дает отношение к игровой культуре как значимому 
качеству в профессиональной деятельности.  

Когнитивная включает знания об общих подхо-
дах к формированию игры как деятельности. 

Деятельностная предполагает освоение способов 
организации творческой игровой деятельности и опе-
рирования игровой техникой.  

Личностная направлена на освоение опыта вы-
полнения социальных ролей и функций, осознание 
профессионально-личностных качеств слушателей в 
организации игровой деятельности дошкольников. 

Основными принципами построения процесса 
формирования игровой компетентности слушателей к 
использованию игры как педагогического средства мы 
избрали: 

1. Личностная активность, предполагающая вклю-
чение субъекта в специально организованную деятель-
ность (разные игры, проигрывание ситуаций, тренинго-
вые упражнения, наблюдение за ходом игры). 

2. Принцип рефлексии собственной деятельности, 
позволяющей осмыслить помехи и затруднения в кон-
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кретной ситуации. 
3. Принцип педагогического управления, предпо-

лагающий реализацию комплекса управленческих 
функций [3]. 

В образовательном процессе нами использова-
лись следующие формы организации взаимодействия 
слушателей на занятиях. 

− индивидуальная(придумать индивидуально и
разыграть игровую ситуацию с привлечением игрушки 
или предмета-заместителя); 

− парная(игра обучающегося с другим обучаю-
щимся, имитирующей, например, ролевой диалог в рам-
ках конкретной игровой задачи задачи); 

− групповая(разработка сюжетной игровой ситуа-
ции трех или более слушателей в рамках заданной це-
ли); 

− коллективная(групповая игра, имитирующая
фрагмент образовательного процессе, в котором моде-
лируется педагогическое взаимодействие командами из 
числа слушателей). 

Примерными заданиями, используемыми в разных 
формах, стали: разработка проблемно-игровых ситуаций 
создания замысла игры, карт-схем ролей в сюжетно-
ролевой игре, алгоритма введения новых игровых дей-
ствий и роли, алгоритм анализа игры. 

Таким образом, формирование игровой компетент-
ности слушателя в системе переподготовки рассматри-
вается как процесс, направленный не только на овладе-
ние обучающимися системой профессиональных знаний 
и умений, но и обеспечивающий развитие педагогиче-
ского сознания, личностного отношения к игре как ве-
дущей деятельности детей дошкольного возраста. 
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ПУТИ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ РАБОТЫ ПО ФОРМИРОВАНИЮ У СТУДЕНТОВ SOFT 
SKILLS: ИЗ ОПЫТА РАБОТЫ ФАКУЛЬТЕТА ПЕДАГОГИКИ И ПСИХОЛОГИИ 

В статье рассматриваются вопросы, связанные с формированием soft skills у студентов учреждения 
высшего образования, раскрываются понятия soft skills, необходимые для подготовки творчески развивающей-
ся, активной личности, обладающей большим набором социально-поведенческих и когнитивных навыков. Пред-
ставлен опыт работы факультета педагогики и психологии по формированию у студентов soft skills в воспи-
тательном процессе через организацию различных форм работы студенческого самоуправления. 

Ключевые слова: soft skills, активная личность, студенческое самоуправление, креативность, студенче-
ский совет, куратор, форум, идеологическая и воспитательная работа. 
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WAYS TO IMPROVE THE FORMATION WORK FOR SOFT SKILLS STUDENTS: FROM THE EX-
PERIENCE OF THE FACULTY OF PEDAGOGY AND PSYCHOLOGY 

The article discusses issues related to the formation of soft skills among students of higher education institutions, 
reveals the concepts of soft skills necessary for preparing a creatively developing, active person with a large set of so-
cio-behavioral and cognitive skills. The experience of the faculty of pedagogy and psychology in the formation of soft 
skills in students in the educational process through the organization of various forms of student self-government is 
presented. 

Keywords: soft skills, active personality, student self-government, creativity, student council, curator, forum, ideo-
logical and educational work. 
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