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ПРЕДИСЛОВИЕ 

 
В 13 выпуск сборника научных статей вошли результаты исследований 

ученых из Республики Беларусь и Российской Федерации по широкому спек-
тру проблем из различных областей психологии, педагогики, философии.  
Традиционно по своей структуре сборник состоит из двух разделов: I посвя-
щён проблемному полю психологии и педагогики, II — философской и рели-
гиоведческой тематике. Данный выпуск подготовлен по результатам проведе-
ния IX научно-практического семинара с международным участием «Актуаль-
ные проблемы философии и психологии: наука — практике» (20—21 апреля 
2023 года), организованного секцией психологии кафедры психологии и физи-
ческого воспитания факультета педагогики и психологии учреждения образо-
вания «Барановичский государственный университет» совместно с университе-
тами-партнёрами: Брестский государственный университет имени А. С. Пушкина 
(кафедра философии и экономики), Вологодский государственный университет 
(Институт социальных и гуманитарных наук, кафедра философии), Гомельский 
государственный университет имени Ф. Скорины (кафедра философии и специ-
альных исторических дисциплин), Магнитогорский государственный техниче-
ский университет имени Г. И. Носова (кафедра психологии), Пятигорский госу-
дарственный университет (кафедра психологии личности и профессиональной 
деятельности, кафедра общей и педагогической психологии), Тульский государ-
ственный педагогический университет (факультет психологии, кафедра специ-
альной психологии). 

Философский блок представлен работами кроссдисциплинарной направлен-
ности, где пересекаются проблемные точки философско-антропологических  
и социально-философских исследований, философия религии и психология рели-
гии, философия образования и психология образования и т. п. 

Психолого-педагогический блок содержит статьи, охватывающие проблема-
тику высшей школы, психологии высшей школы, педагогической психологии, 
психологии развития, специальной психологии, девиантной психологии, кризис-
ной психологии, психолого-педагогической виктимологии.  

В сборник вошли статьи, имеющие элементы как фундаментального, так  
и прикладного уровней исследования, опирающиеся как на парадигмальные тео-
ретико-концептуальные основания, так и на результаты оригинальных эмпириче-
ских исследований, что, естественно, повышает научную новизну материалов, 
вошедших в транадцатый выпуск сборника. 

Материалы сборника будут востребованы в учреждениях дошкольного,  
общего среднего, среднего специального и высшего образования, в институтах 
повышения квалификации. Могут найти применение в психолого-педагогиче-
ском сопровождении обучающихся и самообразовании специалистов педагоги-
ческого и психологического профилей. 
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Р А З Д Е Л  1 
ПСИХОЛОГИЯ. ПЕДАГОГИКА 

 
 
 
УДК: 159.991 
 

Е. Е. Басанова  
Пятигорский государственный университет, 

г. Пятигорск, Russian Federation 
 
 

МОТИВАЦИОННАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ  
СТУДЕНТОВ-ПЕДАГОГОВ В ЗАВИСИМОСТИ  

ОТ УРОВНЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ИДЕНТИЧНОСТИ 

В статье представлены результаты исследования мотивации и профессио-
нальной идентичности студентов педагогических специальностей с позиции 
теорий идентичности Э. Эриксона и Л. Б. Шнейдер, а также представлений  
о внутренней и внешней мотивации К. Замфир. Выявлены различия мотивационной 
структуры студентов с различным уровнем профессиональной идентичности, 
представлены рекомендации по организации учебного процесса и формированию 
профессиональной мотивации у студентов педагогических специальностей.  

Ключевые слова: внешняя и внутренняя мотивация; мотивационная направ-
ленность; профессиональная идентичность; студенты педагогических специаль-
ностей, эго-психология. 

Рис. 1. Табл. 3. Библиогр.: 5 назв. 
 
 
 

E. E. Basanova 
Pyatigorsk State University, Pyatigorsk, Russian Federation 

 
 

MOTIVATIONAL ORIENTATION OF STUDENTS  
OF PEDAGOGICAL SPECIALTIES ON THE DEPENDANCE 

OF THE LEVEL OF PROFESSIONAL IDENTITY 
 

The article presents the results of a study of the motivation and professional iden-
tity of students of pedagogical specialties from the standpoint of the theories identity of 
E. Erickson and of L. U. Schneider, and ideas about intrinsic and extrinsic motivation 
K. Zamfir. Differences in the motivational structure of students with different levels  
                                                                 
© Басанова Е. Е., 2024 
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of professional identity are revealed, recommendations are presented on the organiza-
tion of the educational process and the formation of professional motivation among 
students of pedagogical specialties. 

Key words: ego psychology; intrinsic and extrinsic motivation; motivational  
orientation; professional identity, students of pedagogical specialties. 

Fig. 1. Table 3. Bibliogr.: 5 titles. 
Введение. Современные условия выдвигают задачи, успеш-

ность решения которых стимулирует профессиональный рост 
студента и служит во благо развития общества. 

Обществу нужны высококвалифицированные педагогические 
кадры, однако, несмотря на востребованность обучающих про-
грамм по педагогическим специальностям в вузах страны, на се-
годняшний день наиболее актуальной и острой проблемой в си-
стеме образования Российской Федерации является нехватка ква-
лифицированных кадров в образовательных учреждениях. 

Наиболее остро эта проблема существует на региональном 
уровне. В регионах ощущается острый дефицит квалифицирован-
ных педагогов гуманитарного и естественно-научного блоков. 
Низкая заработная плата учителей, высокие нагрузки, директив-
ное управление руководителей школ — все это является причи-
нами кадровых проблем в школах. 

Также одной из причин нехватки педагогов в школах может 
быть то, что студенты уходят на более высокооплачиваемую ра-
боту после получения диплома по образовательным специально-
стям. Единицы из студенческих потоков идут работать по профес-
сии, кроме того, многие молодые педагоги уходят из школы через 
несколько лет. 

Решать данную проблему необходимо на этапе вузовской под-
готовки педагогов путем повышения мотивации к профессио-
нальной деятельности, престижа учительского труда. Работа 
должна быть направлена на студентов, осуществивших свой про-
фессиональный выбор в пользу профессии педагога. Необходимо 
опираться на имеющиеся мотивы выбора, для этого желательно 
понимать, что именно движет студентом, когда он делает выбор, 
обучается по педагогическим специальностям.   

Поэтому исследование мотивации студентов педагогических 
направлений подготовки, их идентичности выбранной специаль-
ности представляется весьма актуальным. 
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Студенты, которые попадают в учебное заведение  в качестве 
будущих специалистов, обычно имеют почти одинаковые умения 
и навыки. При этом на первое место выходят факторы мотивации 
профессиональной. Формируясь в группу «отличников» и «троеч-
ников» важное значение для студента играет личная мотивация  
к учебно-познавательной деятельности в учебном заведении.  
В сфере профессиональной мотивации очень важную роль играет 
позитивное отношение к профессии педагога, потому что именно 
эта мотивация связана с конечной целью образования. Професси-
ональную мотивацию понимают, как осознание субъектом по-
требностей, которые важны для него в данный момент времени, 
это может быть: высшее образование, самосовершенствование, 
самоактуализация, развитие в профессиональном плане, удовле-
творенность выполнением учебных заданий и побуждение его  
к обучению будущей специальности [1]. 

Успеваемость студентов напрямую зависит от положитель-
ного отношения и настроя к выбранной профессии. Но положи-
тельное отношение  и положительный настрой сами  по себе мо-
гут быть малоэффективными, если студент не имеет четкого, яс-
ного, правильного понимания профессии и в меньшей степени это 
относится к методам овладения специальности [2].    

На отношение студентов к избранной специальности влияет 
ряд факторов: 

1) получение удовольствия от избранной профессии, а точнее, 
удовлетворенность ею; 

2) постоянство или изменение удовлетворенности выбранной 
профессией с течением учебного времени; 

3) факторы, которые влияют на формирование положитель-
ного отношения к профессии, а именно, социальные факторы, 
психологические, педагогические, а так же факторы учитываю-
щие возраст и пол обучающихся.  

Именно эти факторы, а также отношение к избранной специ-
альности, в общем, влияют на результативность и высокоэффек-
тивность деятельности студентов. Факторы влияют на общий по-
казатель профессионального образования, и поэтому это проблема 
педагогической и социальной психологии [3]. А вот обратная сто-
рона такова, на отношение к специальности оказывают влияние 
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разнообразные подходы, методы обучения, приемы работы, а так 
же социальные группы в которых социализируется личность.  

Важными факторами, связанными с мотивацией творчества  
в будущей профессиональной деятельности, является готовность  
к творчеству и возможность работы над конкретным предло-
жением для этого. Исследования показали, что эти факторы более 
важны для успешных студентов и менее важны для неуспешных 
студентов. Формирование творческого отношения к разнообразной 
профессиональной деятельности, формирование потребности  
в творчестве и развитие способности к профессиональному твор-
честву является важным звеном в системе профессионального об-
разования и индивидуального профессионального обучения. 

Еще один фактор, который связан с проявлением творчества  
в будущей профессии, является непреодолимое желание творить  
и иметь любую возможность, которую предоставит избранная 
профессия проявляться творчески. Анализ исследований показывает, 
что творческий потенциал характерен для успешных студентов  
и менее важен для отстающих студентов [4]. Наиболее важными 
компонентами индивидуальной профессиональной подготовки 
является становление творческого потенциала, проявление потреб-
ностей в творчестве и развитие способностей, умений и навыков 
творчества в профессиональной деятельности.  

Удовлетворенность профессиональной  деятельностью зави-
сит от различных факторов, поэтому ее уровень может соответ-
ствовать вероятному прогнозу. Эффективность прогнозов опреде-
ляется комплексом методов исследования, которые, используются 
для выявления интересов, личностных тенденций, познаватель-
ных свойств личности. 

Развитие позитивного отношения к избранной профессии яв-
ляется одной из тематических тем педагогической психологии.  
В условиях постоянного развития профессиональных знаний, все 
более актуальной становится разработка вопроса удовлетворенности 
профессией. Решение данной проблемы зависит от совместных 
усилий педагогов и психологов, как в школах, так и в процессе 
профессионального обучения в высших учебных заведениях [5]. 

Цель исследования — анализ мотивационной направленности 
студентов-педагогов с различными уровнями профессиональной 
идентичности. 
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Гипотеза исследования. Комплекс профессиональных моти-
вов, включающий внутреннюю мотивацию, мотив избегания, 
профессиональные мотивы, учебно-познавательные мотивы, во-
левое усилие и инициативность студентов-педагогов зависят от 
уровня профессиональной идентичности.  

Основная часть. В проведенном исследовании принимали 
участие студенты I и II курса обучающиеся по направлениям пе-
дагогическое образование профиль «Русский язык и литература» 
и педагогическое образование профиль «Английский и испанский 
язык» Пятигорского Государственного университета. Количество 
респондентов — 144 студента. В возрасте от 17 до 19 лет.  

Для решения поставленных задач использовались следующие 
методики: опросник «Профессиональная идентичности студен-
тов» (автор У. С. Родыгина), направленный на диагностику уров-
ня  профессиональной идентичности; а также методики ис-
следующие  учебную и профессиональную мотивацию студентов: 
методика «Мотивация профессиональной деятельности» (автор 
К. Замфир в модификации А. Реана) и методика для диагностики 
учебной мотивации студентов (авторы А. А. Реан и В. А. Якунин, 
модификация Н. Ц. Бадмаевой), опросник для выявления уровней 
притязаний (автор В. К. Гербачевский), методика «Изучение фак-
торов привлекательности профессии» (модификация И. Кузьминой, 
А. Реана). Полученный эмпирический материал подвергался обра-
ботке методами статистической обработки данных (t-критерий 
Стьюдента, коэффициент ранговой корреляции Спирмена) с исполь-
зованием прикладных программ Excel.  

На первоначальном этапе были выделены две исследователь-
ские группы: студенты с высокой профессиональной идентично-
стью и студенты с низкой профессиональной идентичностью.  

Профессиональная идентичность студента — это единство 
представлений о самом себе, эмоциональных переживаний и осо-
знанной активности, связанных с приобретением профессии, на 
основе которого появляется чувство тождественности с самим 
собой как будущим специалистом. Система представлений о са-
мом себе в рамках профессиональной идентичности студента со-
держит представления о себе как о будущем специалисте (при-
надлежащем к определенной профессиональной группе), о своих 
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профессиональных и учебно-профессиональных целях, о соб-
ственных возможностях по реализации этих целей. 

Профессиональная идентичность, согласно автору методики 
У. С. Родыгиной, состоит из двух векторов: эмоционального пе-
реживания и активного отношения. Первая группа — это сту-
денты, с высоким уровнем профессиональной идентичности, ха-
рактеризуются позитивными эмоциональными переживаниями  
и активным отношением в процессе профессиональной деятельно-
сти. Все, что связано с будущей профессией, вызывает у них ис-
кренний познавательный интерес, они активно стремятся освоить 
премудрости педагогической деятельности.  

Вторая группа — это студенты, с низким уровнем профессио-
нальной идентичности, наоборот, больше переживают негативные 
эмоции по отношению к педагогической деятельности, пассивно 
относятся к учебному процессу, могут демонстрировать избегающее 
поведение по отношению к занятиям и практике. Данная группа 
студентов представляет исследовательский интерес, ведь на этапе 
профессионального выбора, они предпочли обучаться педагоги-
ческим наукам при отрицательном и/или пассивном отношении. 

Возможно, это связано с тем, что у человека имеется набор опре-
деленных осознаваемых или неосознаваемых потребностей (физио-
логических, материальных, духовных, социальных и т. д.). Выбирая 
определенную профессию, он надеется удовлетворить тем самым 
имеющиеся у него потребности. Когда студент начинает обучаться, 
более подробно знакомясь с истинным содержанием профессии, он 
яснее представляет себе, насколько данная профессия способна удо-
влетворить его потребности и насколько он подходит для данной 
профессии. Предпосылкой всякой деятельности является та или иная 
потребность, соответственно предпосылкой учебно-профессио-
нальной деятельности студентов являются те потребности, которые 
планируется удовлетворить в будущей профессиональной деятель-
ности. Поэтому можно утверждать, что профессиональная иден-
тичность студентов напрямую зависит от удовлетворения/ неудо-
влетворения вызвавших учебно-профессиональную деятельность 
потребностей и сопровождающих эмоций. 

Для описания мотивационных комплексов студентов-педаго-
гов и их потребностей, лежащих в основе профессиональной дея-
тельности, исследовалась методика К. Замфир (таблица 1).  
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Таблица  1— Результаты сравнительного анализа показателей мотивационного 
комплекса у студентов с высокой и низкой профессиональной идентичностью 
 

Мотивы 
Студенты с высокой
профессиональной 
идентичностью 

Студенты с низкой 
профессиональной 
идентичностью 

t-критерий 
Стьюдента

р≤ 

Внутренняя 
мотивация 4,8 4,3 2,68 0,04 

Внешняя  
положительная 
мотивация 

3,66 3,61 0,23 0,81 

Внешняя отри-
цательная мо-
тивация 

2,69 2,43 0,75 0,46 

 
 

В обеих студенческих группах преобладает внутренняя моти-
вация над внешней мотивацией (ВМ), а внешняя положительная 
мотивация (ВПМ) преобладает над внешней отрицательной моти-
вацией (ВОМ), что согласно автору методики, является наиболее 
оптимистичным вариантом формирования мотивационного ком-
плекса и выражается формулой: 

 

ВМ >	ВПМ >	ВОМ 
 

При более детальном анализе мотивационного комплекса об-
наружены различия в исследовательских группах по степени вы-
раженности мотивов педагогической деятельности. Так, внутренняя 
мотивация наиболее характерна для студентов с высокой профес-
сиональной идентичностью, чем для студентов с низкой профес-
сиональной идентичностью при р = 0,04. Данная группа учащихся  
в большей степени стремиться удовлетворить личностные потреб-

ности при осуществлении педагогической деятельности. Они заин-
тересованы в овладении педагогическим мастерством, во взаимо-
действии с детьми и подростками, получают удовлетворение от 
учебного процесса и освоения профильной дисциплины.  

Интересным представляется тот факт, что в группе студентов 
с низким уровнем профессиональной идентичности также харак-
терен наиболее эффективный мотивационный комплекс, при ко-
тором внутренняя мотивация доминирует над внешней положи-
тельной мотивацией, а внешняя отрицательная мотивации диагно-
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стирует самые низкие значения. Данный факт, подтверждает 
предположение, что студентам с низким уровнем профессиональ-
ной идентичности, переживающим негативные эмоции и выра-
жающим пассивное отношение к учебному процессу, свойственна 
внутренняя профессиональная мотивация со стремлением овла-
деть педагогическим мастерством и профильной дисциплиной. 
Именно на данной группе студентов необходимо сосредоточить 
внимание психологическим службам ВУЗов и помочь им сформи-
ровать профессиональную идентичность. 

Внешняя положительная и внешняя отрицательная мотивация 
не имеет статистически значимых различий в обеих студенческих 
группах, поэтому материальное стимулирование, одобрение или 
осуждение со стороны родителей и преподавателей будет одина-
ково мотивировать или не мотивировать студентов как с высокой, 
так и с низкой профессиональной идентичностью. 

Анализ мотивационной структуры студентов педагогических 
специальностей с различным уровнем профессиональной иден-
тичности привел к выводу, что обе студенческие группы характе-
ризуются доминированием внутренней мотивации над внешней 
положительной и отрицательной мотивацией. Следовательно, обе 
группы личностно готовы к освоению педагогического мастер-
ства, но учебный процесс у одних студентов вызывает положи-
тельные эмоции и познавательную активность, а у других — нега-
тивные эмоции и пассивный интерес. Поэтому было принято ре-
шение продолжать исследование мотивационной структуры с це-
лью выявления различий в выраженности мотивов учебной дея-
тельности студентов с высокой и низкой профессиональной иден-
тичностью (таблица 2).  

 
 

Таблица  2 — Результаты сравнительного анализа показателей мотивов учебной 
деятельности у студентов с высокой и низкой профессиональной идентичностью 
(по методике для диагностики учебной мотивации студентов (А. А. Реан и В. А. Яку-
нин, модификация Н. Ц. Бадмаевой) 
 

Мотивы 
Студенты с высокой 
профессиональной 
идентичностью 

Студенты с низкой 
профессиональной 
идентичностью 

t-критерий 
Стьюдента

р≤ 

Коммуникативный 
мотив 

3,78 4,21 0,41 0,68 
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Окончание таблицы 2 

Мотивы 
Студенты с высокой 
профессиональной 
идентичностью 

Студенты с низкой 
профессиональной 
идентичностью 

t-критерий 
Стьюдента

р≤ 

Мотивы избегания 4,99 2,15 2,34 0,04 

Мотивы престижа 2,59 2,32 0,21 0,83 

Профессиональные 
мотивы  4,56 2,12 2,16 0,03 

Мотивы творче-
ства 

3,25 3,27 0,02 0,98 

Учебно- 
познавательные  
мотивы  

4,85 2,13 2,37 0,04 

Социальные  
мотивы 

3,53 2,71 0,87 0,39 

 
Таким образом, студенты с высоким уровнем профессиональ-

ной идентичности демонстрируют более выраженные профессио-
нальные мотивы (при р = 0,03), учебно-познавательные мотивы  
и мотивы избегания (при р = 0,04). К профессиональным мотивам 
относится стремление стать высококвалифицированным специа-
листом, добиться успеха на профессиональном поприще, разви-
вать и совершенствовать профессиональные навыки и умения. 
Несомненно, выраженность профессиональных мотивов способ-
ствует формированию профессиональной идентичности.  

Кроме профессиональных мотивов, у студентов с высокой 
профессиональной идентичностью выражены учебно-познава-
тельные мотивы, связанные, в первую очередь, с желанием учить-
ся, готовится к семинарским и практическим занятиям, за-
ниматься научной деятельностью, работать с большим объёмом 
информации. Немаловажным является и стремление учиться на 
«отлично», что тоже толкает учащихся к подготовке домашних 
заданий. Учебно-познавательные мотивы связаны со способно-
стью к обучению, с усидчивостью, высоким познавательным ин-
тересом, поэтому студентам первой группы легко учиться, полу-
чать высокие отметки, что также вызывает больше положитель-
ных эмоций в процессе учебной деятельности.  
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Интересно, что у студентов с высокой профессиональной 
идентичностью более выражены мотивы избегания, когда для 
учащегося важно избежать наказания, не быть осмеянным за 
плохую отметку, получить одобрение от окружающих за учебу. 
Такое внешнее давление тоже оказывает влияние на профессио-
нальную идентичность. Студентам с низким уровнем профессио-
нальной идентичности, как раз, не столь важно мнение окружаю-
щих, сокурсников и хорошие отметки. 

Как оказалось, в группе студентов с низкой профессиональной 
идентичностью доминируют коммуникативные мотивы (4,21 балла) 
и творческие мотивы (3,27 балла). Хотя, их выраженность ста-
тистически значимо не различается в обеих группах, эти два мо-
тива набрали во второй группе наибольшее количество баллов. 
Так, студенты с низкой профессиональной идентичностью в меньше 
степени стремятся овладеть профессиональными навыками  
и умениями, получать отличные отметки, для них важнее общение 
и взаимодействие в студенческой среде, наличие большого коли-
чества друзей и единомышленников. Кроме того, важно участво-
вать в творческом процессе, а творчество, как известно, трудно 
оценить по 5-ти бальной шкале.  

Исходя из вышесказанного, можно сформулировать вывод, что 
негативные эмоции и пассивное отношение у студентов с низкой 
профессиональной идентичностью связано с подготовкой к учебным 
занятиям, большим объёмом информации, порой не всегда акту-
альным и необходимым для профессиональной деятельности. Для 
повышения учебной мотивации и профессиональной идентичности 
учебный процесс необходимо разнообразить практическими за-
нятиями, творческими заданиями, при выполнении которых студен-
ты могут реализовать свой творческий потенциал. Задания лучше 
давать в малых группах, а не индивидуально, чтобы удовлетворялись 
коммуникативные потребности студентов.  

Продолжая исследовать мотивационную структуру студентов  
с различным уровнем профессиональной идентичности, мы при-
менили опросник для выявления уровней притязаний В. К. Герба-
чевского. Уровень притязаний взаимосвязан с мотивами выбора за-
даний определенной сложности. При выполнении учебной или про-
фессиональной задачи, личность производит комплексную 
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оценку ситуации и прогнозируют успешность выполнения задания, 
опираясь на актуальные мотивационные компоненты.  

Согласно В. К. Гербачевскому, мотивационный комплекс лич-
ности состоит из 4-х групп мотивационных компонентов: побуж-
дающих мотивов, мотивов достижения, мотивов прогнозирования 
и деятельностных мотивов. В таблице 3 представлены результаты 
сравнительного анализа показателей уровня притязаний у студен-
тов с высокой и низкой профессиональной идентичностью. 
 
 

Таблица  3— Результаты сравнительного анализа показателей уровня притязаний 
у студентов с высокой и низкой профессиональной идентичностью 
 

Мотивы 
Студенты с высокой 
профессиональной 
идентичностью 

Студенты с низкой 
профессиональной 
идентичностью 

t-критерий 
Стьюдента

р≤ 

П
об
уж

да
ю
щ
ие

 м
от
ив
ы

 

Внутренний 
мотив 24,36 12,59 2,89 0,03 

Познавательный 
мотив 22,18 10,45 2,76 0,03 

Мотив избега-
ния 25,61 13,45 2,97 0,03 

Состязательный 
мотив 

14,66 15,7 0,24 0,81 

Мотив к смене 
деятельности 

13,58 12,45 0,19 0,81 

Мотив  
самоуважения 

12,59 11,17 0,26 0,82 

М
от
ив
ы

 д
ос
ти
ж
ен
ия

 

Личностная 
значимость 
результатов 

14,84 16,26 0,59 0,79 

Сложность  
задания 22,39 15,69 2,36 0,04 

Волевое усилие 19,36 8,65 2,73 0,003

Уровень  
достигнутых 
результатов 

13,85 13,24 0,37 0,89 

Оценка своего 
потенциала 

14,38 12,18 0,17 0,73 
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Окончание таблицы 3 

Мотивы 
Студенты с высокой 
профессиональной 
идентичностью 

Студенты с низкой 
профессиональной 
идентичностью 

t-критерий 
Стьюдента

р≤ 

М
от
ив
ы

  
пр
ог
но
зи
ро
ва
ни
я Уровень  

мобилизации 
усилий 

12,48 11,95 0,19 0,69 

Уровень  
результатов 
деятельности 

21,36 14,32 2,34 0,03 

Д
ея
те
ль
но
ст
ны

е 
м
от
ив
ы

 Закономерность 
результатов 

11,36 10,24 0,27 0,79 

Инициативность 22,34 12,79 2,21 0,03 

 
Среди мотивов, побуждающих студентов к выполнению учеб-

ной или профессиональной задачи, наиболее выражены в группе 
учащихся с высокой профессиональной идентичностью внутрен-
ний мотив, познавательный мотив и мотив избегания (при 
р = 0,03). Данный факт подтверждает результаты анализа учебной 
мотивации студентов по методике А. А. Реана и В. А. Якунина 
(см. таблицу 3). Таким образом, студентам первой группы нравит-
ся выполнять само учебной задание, вызывающее личностный 
интерес. Кроме того, студентов с высокой профессиональной мо-
тивацией беспокоит возможность получить низкие оценки своей 
деятельности, для них важно делать все правильно и эффективно.  

В группе побуждающих мотивов в группе студентов с низким 
уровнем профессиональной идентичности наиболее выражен со-
стязательный мотив (15,7 баллов), что свидетельствует о важно-
сти получения наилучшего результата среди сокурсников. Веро-
ятно, состязательный мотив в данной группе студентов является 
основной движущей силой учебной деятельности, в его основе 
может лежать мотив престижа и/или мотив власти. В таком слу-
чае, необходимо предлагать им задания, удовлетворяющие мо-
тивы престижа и власти. Например, назначать старшим в малой 
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группе или ответственным за определенную деятельность, пред-
лагать выступать от группы при защите проектов и т. д. 

Среди мотивов достижения в группе студентов с высокой 
профессиональной идентичностью чаще выбираются сложные 
задания (при р = 0,04), вероятно, с целью совершенствования 
профессионального мастерства. Кроме того, при выборе сложного 
задания активизируются волевые качества личности: упорство, 
настойчивость, целеустремленность и т. д. 

В группе студентов низкой профессиональной идентичности 
среди мотивов достижения доминируют «личностная значимость 
результатов» и «сложность задания», т. е. они тоже выбирают 
сложные задания, но вот волевой компонент у них развит слабо, 
им не хватает волевых усилий, чтобы справиться со сложным за-
данием. Необходимо готовить мероприятия, помогающие разви-
вать волевой компонент личности. 

В группе мотивов прогнозирования значимые различия 
между группами студентов с различным уровнем профессио-
нальной идентичности выявлены по показателю «уровень ре-
зультативности деятельности» при р = 0,03. Студенты с высо-
ким уровнем профессиональной идентичности выше оценивают 
возможность получения результата. Значимые различия по по-
казателю «инициативность» при р = 0,03. При высоком уровне 
инициативности субъект осознает, что только собственными 
усилиями может справиться с задачей. Студенты с низким 
уровнем профессиональной идентичности характеризуются 
средним уровнем инициативности. 

Заключение. Направления подготовки по педагогическим 
наукам являются одними из наиболее востребованных среди аби-
туриентов и поддерживаемых государством. Среди студентов вы-
деляются две группы обучающихся: с высокой и низкой профес-
сиональной идентичностью. Наибольший интерес у исследовате-
лей вызывает группа с низкой профессиональной идентичностью, 
поскольку именно эти ребята нуждаются в повышении професси-
ональной мотивации. 

В группе студентов с низкой профессиональной идентично-
стью диагностирован эффективный мотивационный комплекс, 
характеризующийся доминированием внутренней мотивации над 
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внешней положительной и внешней отрицательной мотивацией. 
Данный факт подтверждает мысль о том, что студенты с низкой 
профессиональной идентичностью, негативным и пассивным от-
ношением к профессии, заинтересованы в развитии профессио-
нальных компетенций и нуждаются в помощи вузовских психологов. 

У студентов с низкой профессиональной идентичностью пре-
обладают коммуникативные и творческие учебные мотивы, по-
этому в учебный процесс необходимо включать значительное  
количество творческих заданий.  

Движущей силой учебной деятельности у студентов с низкой 
профессиональной идентичностью является состязательный мо-
тив, мотив власти и престижа. При организации учебных занятий 
рекомендуется их назначать ответственными за выполнение зада-
ния, что будет способствовать удовлетворению этого мотива  
и повышению профессиональной мотивации.  

Студенты с низкой профессиональной идентичностью харак-
теризуются низким уровнем развития волевых качеств, что необ-
ходимо учитывать преподавательскому составу и внедрять меро-
приятия по развитию волевых усилий. При осознании личностной 
значимости заданий у студентов повышается мотивация к их вы-
полнению.  
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ФОРМИРОВАНИЕ ГУМАННОГО ОТНОШЕНИЯ  
К МАТЕРИ У ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА  

 
В статье раскрывается проблема формирования гуманного и бережного от-

ношения к матери, которое необходимо формировать у детей с раннего возраста, 
для духовно-нравственного становления личности ребенка. Работу по формиро-
ванию уважения и любви к матери необходимо проводить как в семье, так и в уч-
реждении дошкольного образования. 

Ключевые слова: воспитание, духовно-нравственное развитие, духовные 
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FORMATION OF HUMANITY TO MOTHER 
IN PRESCHOOL CHILDREN 

 
The article reveals the problem of forming a humane and caring attitude towards the 

mother, which must be formed in children from an early age, for the spiritual and moral 
formation of the child's personality. Work on the formation of respect and love for the 
mother must be carried out both in the family and in the institution of preschool education. 
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Введение. Личность ребёнка формируется под воздействием 

многих факторов. И это доказывает наличие огромного числа 
подходов к этой проблеме. Согласно современным научным кон-
цепциям, период дошкольного детства является самым ценным. 
                                                                 
© Булочкина Е. М., 2024 
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Важно, чтобы дошкольное образование обеспечивало становление 
личности ребёнка, а образовательный процесс был направлен на раз-
витие его духовных и общечеловеческих ценностей. Ребёнок вос-
приимчив ко всему, что происходит вокруг. Следовательно, добро, 
сочувствие, трудолюбие, любовь к родителям, другим людям, жи-
вотным, природе закладывается на ранней стадии жизни. В этот пе-
риод ребёнок максимально открыт эмоциональному переживанию и 
сопереживанию. Ребенок воспринимает слова и действия взрослых 
как эталон, не подвергая их сомнению. Таким образом, для духовно-
нравственного развития детской личности необходимы адекватные 
условия, как в учреждении дошкольного образования, так и в семье.  

Основная часть. Духовно-нравственный подъём детской 
личности в семье обусловлен рядом проблем. Наиболее актуаль-
ные следующие: отсутствие достаточного внимания к детям, 
нарушение иерархии семейных взаимоотношений, традиционных 
отношений послушания, почитания, уважения родителей, недо-
статочно сформированная культура речи и поведения, отсутствие 
в современном обществе положительных авторитетов, укрепление 
мнения о вседозволенности, слабая организация досуга с детьми 
дошкольного возраста, поверхностное отношение к физическому 
развитию. Ребёнок копирует поведение родителей, перенимает их 
манеру общения друг с другом и с другими людьми в обществе. 
Родители должны знать, что невозможно воспитать гармоничную 
высоконравственную личность в нездоровой семейной атмосфере, 
в которой имеют место неуважение, эгоистичность, лень, обман.  

Пропагандируемая концепция дошкольного образования по-
зиционирует гуманно-личностное отношение к ребёнку, что ока-
зывает положительное влияние, однако она не всегда работает  
в современных реалиях. Наблюдения показывают, что часто имеют 
место случаи, когда ребёнок не слушается, повышает голос, ха-
мит, унижает, подымает руку на мать. У современных детей отме-
чается преобладание потребительского отношения к матери, ис-
кажены представления о доброте, милосердии, великодушии. 
Мать меньше спит, больше работает, терпит детский плач и ка-
призы, отказывается от прежде любимых занятий. Дети, в свою 
очередь, не ценят её труд, терпение, не имеют представлений о её 
интересах, умениях. А ведь мать — самый родной и близкий человек. 
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Мать — целый мир для ребёнка. Именно она учит его морали,  
духовности. Опыт сопереживания, заботы о самом близком чело-
веке у ребёнка дошкольного возраста все чаще отсутствует. Не-
уважительное отношение к матери может привести к разрушению 
личности, и как следствие, к кризису духовно-нравственных цен-
ностей в обществе в целом. 

Все дети испытывают к своей матери чувство любви. Это со-
стояние душевного комфорта и может стать началом целенаправ-
ленного формирования уважения и любви к ближнему. Воспита-
тель дошкольного образования может стать координатором и свя-
зующим звеном в цепи между ребёнком и обществом, ребёнком  
и государством, ребёнком и семьёй, который с помощью соответ-
ствующих средств и приёмов повышает компетентность родите-
лей в вопросах духовно-нравственного воспитания, укрепляет 
детско-материнские взаимоотношения, воспитывает уважение  
к женщине, как к человеку, дарующему жизнь, расширяет пред-
ставления детей о культуре и традициях семейных взаимоотноше-
ний. В связи с этим, воспитание уважения к матери становится 
целенаправленным педагогическим процессом взаимодействия 
ребёнка с элементами духовной культуры, направленным на ста-
новление внутренней системы духовных ценностей. Учитывая 
благотворное влияние православных традиций на все стороны  
человека с миром, воспитатель дошкольного образования в данной 
работе придерживается их, как основополагающих.  

Работа по решению заявленной проблемы в государственном 
учреждении образования «Детский сад № 91 г. Могилева» ведется 
по трём направлениям: самообразование педагогов, взаимодей-
ствие с законными представителями воспитанников, совместная 
деятельность с детьми. Необходимо отметить тренинговые заня-
тия клуба «Школа для родителей», организованные педагогом-
психологом с целью выработки у законных представителей вос-
питанников механизмов эффективного взаимодействия с ребен-
ком. Особое внимание при формировании уважения к матери уде-
ляется работе с отцами. В разъяснительных беседах сделан акцент 
на то, что отец подчёркивает значимость супруги: «Какая у нас 
замечательная мама!», «Только наша мама знает толк во вкусной 
и полезной пище!», «А давай к приходу мамы наведём порядок!». 
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В журналах и стендовом просвещении размещена информация  
о значении колыбельных, тактильных объятий, семейной атмо-
сферы, православных праздниках и семейных традициях, собраны 
притчи, пословицы о матери, актуализировано значение поведе-
ния родителей по отношению к своим родителям и др. Воспита-
тель проводит родительские собрания, вечера-дискуссии по заяв-
ленной тематике. Родителей активно вовлекают в совместную де-
ятельность: проведение выставок семейного творчества, фотовы-
ставок, спортландий, праздников, благотворительных акций. Для 
поддержания внутри семьи атмосферы духовности, взаимоуваже-
ния и любви, опираемся на православные традиции, в основе ко-
торых заложено почитание родителей. Рекомендуем экскурсии  
в храм с целью ознакомления детей с внутренним убранством 
храма, слушания колокольного звона, просмотр кинофильма 
«Секреты семейного счастья» и др. В сотрудничестве с учрежде-
нием культуры «Детская библиотека-филиал им. А. С. Пушкина» 
всем родителям предлагаются книги для семейного чтения о пра-
вославном воспитании детей.  

В учреждении дошкольного образования при организации ра-
боты по духовно-нравственному воспитанию большое значение 
имеет совместная деятельность взрослых и детей: чтение народ-
ных и авторских сказок о матери и материнской любви «Гуси-ле-
беди», «Снегурочка», «Волк и семеро козлят», «Северная сказка», 
«Золушка», «Сказка о глупом мышонке», стихов «Посидим в ти-
шине», «Вот какая мама» В. Благинина др.; совместный просмотр 
отечественных мультфильмов и проведение рефлексивной бе-
седы: «Крошка-енот», «Мама для мамонтенка», «Лесные путеше-
ственники», «Умка», «Ничуть не страшно»; благотворительная 
акция по сбору гигиенических средств для воспитанников учре-
ждения здравоохранения «Могилёвский специализированный дом 
ребенка для детей с органическим поражением центральной нерв-
ной системы»; изготовление поделок для мамы и родных «Цветы 
для мамы», открыток к православным праздникам «Веточку вер-
бы дарю, здоровья даю», «Пасхальное яичко», рисунки «Я рисую 
мамочку родную», рисунки по мотивам художественных произве-
дений; разъяснительные беседы «Мамина профессия», «Зачем мы 
носим крестик», «Почему пекут куличи», «Мамины руки не знают 
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скуки»; слушание аудиозаписи колокольных звонов, классической 
музыки; работа с пословицами и поговорками; даются такие задание 
как «Узнать о мамином детстве», «Любимое занятие мамы», «Кем 
хотела стать мама, когда была ребенком», подготовка рассказа «Как  
я маме помогаю»; заучивание стихов и песен для мамы; речевые игры 
«Ласковые слова», «Комплименты»; организация сюжетно-ролевых 
игр «Дочки-матери», «Встречаем гостей», «Наведём порядок». 

Заключение. Таким образом, ребенок дошкольного возраста 
впитывает в себя все, что видит вокруг. И если он будет видеть 
вокруг себя любовь, уважение, то это и станет началом его пути 
освоения этих чувств. Задача учреждения дошкольного образова-
ния — целенаправленно координировать данный процесс. 
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ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ УСЛУГ 
 

В статье представлены результаты исследования профессионально важных 
качеств эффективного психолога. Приводятся результаты эмпирического иссле-
дования, доказывающие важность эмпатии, толерантности, инициативности  
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и эмоциональной устойчивости для эффективного выполнения трудовой дея-
тельности психологом. Обоснована важность развития данных качеств  
в контексте обучения будущих психологов. В статье приводятся результаты раз-
работки и психометрической апробации авторской методики диагностики сфор-
мированности профессионально важных качеств психолога. 

Ключевые слова: обучение; профессионально важные качества; професси-
онально важные качества психолога. 

Табл. 1. Библиогр.: 11 назв. 
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PSYCHOLOGICAL PORTRAIT OF AN EFFECTIVE  
PSYCHOLOGIST IN THE EYES OF A CONSUMER  

OF PSYCHOLOGICAL SERVICES 
 

The article presents the results of a study of professionally important qualities of 
an effective psychologist. The results of an empirical study are presented, proving the 
importance of empathy, tolerance, initiative and emotional stability for the effective 
performance of work by a psychologist. The importance of developing these qualities 
in the context of training future psychologists is substantiated. The article presents the 
results of the development and psychometric testing of the author's methodology for 
diagnosing the formation of professionally important qualities of a psychologist. 

Key words: training; professionally important qualities; professionally important 
qualities of a psychologist.  

Table 1. Ref.: 11 titles. 
 
 
Введение. В реалиях нашего времени наравне со знаниями, уме-

ниями и навыками специалиста оценивается и наличие у него необ-
ходимых для профессии качеств. Это позволяет говорить о том, что 
при подготовке специалистов важно делать акцент не только на обу-
чении и приобретении знаний, но и на развитии личности. 

Особенно это актуально для будущих психологов, задачей ко-
торых является непосредственное взаимодействие с людьми. Яв-
ляясь субъектом профессиональной деятельности, психолог за-
действует свои личностные ресурсы, в том числе и те качества 
личности, которые способствуют наиболее эффективному выпол-
нению профессиональной деятельности, то есть профессионально 
важные качества [1]. 
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Основная часть. Профессионально важные качества — это 
качества, которые необходимы человеку как субъекту трудовой 
деятельности для успешного выполнения своих профессиональ-
ных задач. Понятие профессионально важных качеств было вве-
дено в отечественную психологию В. Д. Шадриковым. Он отме-
чает, что в роли профессионально важных качеств может высту-
пать любое качество индивида, включенное в систему деятельно-
сти. Способности составляют часть профессионально важных ка-
честв. Под способностями он понимает свойства функциональных 
систем, реализующих отдельные психические и психомоторные 
процессы, характеризующие их эффективность (производитель-
ность, качество, надежность). Задатки при данном подходе рас-
сматриваются как свойства элементов функциональных систем, 
одаренность выступает как свойство, характеризующее эффек-
тивность функциональной системы деятельности в целом, как ее 
интегрированное свойство. И в этом плане одаренность действи-
тельно можно рассматривать как специфическое человеческое 
новообразование, формирующееся в процессе освоения человеком 
исторически сложившихся конкретных видов деятельности [2]. 

Теоретической основой, на которую опирался В. Д. Шадриков 
в своих исследованиях, послужили работы таких выдающихся 
учёных, как Б. Т. Ананьева и П. К. Анохина [3]. 

Профессионально важные качества являются как предпосыл-
ками профессиональной деятельности, так и её новообразовани-
ями, поскольку совершенствуются, трансформируются и разви-
ваются в процессе трудовой деятельности. К профессионально 
важным характеристикам относятся индивидуальные динамиче-
ские черты личности, индивидуальные психические и психомо-
торные особенности (выражающиеся уровнем развития соответ-
ствующих психических и психомоторных процессов), а также фи-
зические характеристики, отвечающие требованиям, предъявляе-
мым к человеку конкретной профессии и способствующие успеш-
ному освоению этой самой профессии [3]. 

Е. С. Шелепова рассматривает профессионально важные каче-
ства как составляющие профессиональной пригодности, то есть 
как те качества, которые необходимы человеку для успешного 
решения задач, которые ставит перед ним его профессиональная 
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деятельность. Среди их множества отображён широкий спектр 
различных качеств — от задатков, которые имеются у человека от 
природы, до профессиональных знаний, которые индивид приоб-
рёл путём профессионального образования и самообразования. 
Сюда же Е. С. Шелепова относит и черты личности (характер, мо-
тивация, направленность, смысловая сфера), индивидуальные 
особенности психики человека (тип высшей нервной деятельно-
сти), особенности процессов психики (память, восприятие, вни-
мание, речь, мышление, воображение). Можно говорить также  
о некоторых видах деятельности, предъявляющих требования  
к анатомоморфологическим особенностям человека [3]. 

Профессионально-важные качества играют важную роль в про-
фессиональном становлении личности, которое можно опре-
делить, как сложный многоуровневый и многофакторно обуслов-
ленный процесс формирования профессиональной направленно-
сти, компетентности, социально значимых и профессионально 
важных качеств, их интеграцию, готовность к постоянному про-
фессиональному росту, поиск оптимальных приемов качествен-
ного и творческого выполнения деятельности в соответствии  
с индивидуально-психологическими особенностями человека [4]. 

Образование, профессиональные знания и умения, общие  
и специальные способности, социально значимые и профессио-
нально важные качества составляют профессиональный потен-
циал развития специалиста. Реализация этого потенциала зависит 
от многих факторов: биологической организации человека, соци-
альной ситуации, характера профессиональной деятельности, ак-
тивности личности, ее потребности в саморазвитии и самоактуа-
лизации. Но ведущим фактором профессионального становления 
личности является система объективных требований к ней, детер-
минированных профессиональной деятельностью, в процессе вы-
полнения которой и возникают новые свойства и качества [4]. 

Е. А. Быкова пишет, что компетентным, квалифицированным 
психолог становится в процессе воспитания и формирования  
у себя профессионально важных качеств и, соблюдая моральные  
и этические нормы поведения при работе клиентами, которые вы-
работала психологическая практика. Профессионально важные 
качества являются индивидуальными качествами субъекта дея-
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тельности, влияющими на эффективность деятельности и успеш-
ность её освоения. Профессионально важные качества психолога, 
соблюдение им морально — этических норм поведения в профес-
сиональной деятельности является одним из показателей оценки 
профессиональной компетентности, обеспечивают его социаль-
ную адаптированность, способность к саморегуляции и много-
уровневой рефлексии [5]. 

Целью нашего исследования было выявить качества, которые 
необходимо развивать во время обучения у студентов, обучаю-
щихся на факультете психологии. 

На подготовительном этапе нами был проведён анализ имею-
щейся литературы по теме профессионально важных качествах 
специалиста-психолога. Нами было отобрано десять качеств, ко-
торые выделяются исследователями наиболее часто: способность 
к общению, эмпатия, наблюдательность, креативность, толерант-
ность к неопределённости, эмоциональная устойчивость, инициатив-
ность, социабельность, толерантность, высокий уровень рефлексии. 

На следующем этапе нами был проведён опрос, в котором 
приняли участие 25 респондентов. Им предлагалось написать  
в произвольном порядке 10 качеств, которыми, по их мнению, 
должен обладать успешный практикующий психолог. 

Качество, встречающееся наибольшее количество раз — это 
эмпатия. Встречались следующие вариации написания этого каче-
ства: «эмпатия», «эмпатийность», «умение сопереживать», «уме-
ние сочувствовать», «сопереживание», «сострадание». Это гово-
рит о том, что эмпатия является основополагающим для профес-
сии психолога, по мнению большинства. 

Следующим по важности качеством можно назвать различные 
коммуникативные умения: «коммуникабельность», «коммуника-
тивность», «умение слушать», «умение выслушать», «умение за-
давать вопросы», «общительность», «навыки общения», «чистота 
речи». Исходя из этого можно сделать вывод, что психолог должен 
обладать различными коммуникативными умениями и навыками. 

На одной позиции с коммуникативными умениями стоит ком-
петентность: «компетентность», «овладение ЗУН-ами», «быть 
специалистом в своём деле», «знание разных подходов в работе», 
«знания и умения», «уметь работать в разных направлениях», 
«профессионализм», «образованность», «наличие образования». 
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Многие люди хотят, чтобы психолог, к которому они придут не 
только имел образование психолога, но и владел обширными зна-
ниями в этой области и умел применять их на практике. 

Многие респонденты считают, что обширных знаний в обла-
сти психологии для определения хорошего психолога недоста-
точно, он должен быть всесторонне развит и в других науках. 
Встречались следующие ответы, говорящие об этом: «интеллек-
туальность», «высокий интеллект», «эрудированность». 

Значительная часть респондентов считает, что хороший пси-
холог, помимо успешного оперирования своими знаниями, дол-
жен стремиться к получению новых: «стремление к знаниям», 
«стремление к развитию», «стремление к саморазвитию», «стрем-
ление к увеличению знаний», «стремление учиться», «интерес  
к постоянному развитию», «открытость новым знаниям», «иметь 
интерес к повышению своих навыков», «любознательность», «тя-
га к знаниям». 

Также большая часть опрошенных считает, что у хорошего 
психолога должна быть хорошо развита наблюдательность: 
«наблюдательность», «быть наблюдательным», «внимательность». 

Качества, названные респондентами в ходе опроса, не проти-
воречат тем профессионально-важным качествам психолога, ко-
торые были выделены в результате нашего теоретического иссле-
дования, однако можно отметить, что в представлении обывателей 
делается больший упор на профессионализм, овладение знаниями 
и компетенциями, нежели на личностные качества психолога. 

Исходя из полученных результатов, мы отобрали четыре ка-
чества, встречающихся в текстах исследователей профессио-
нально важных качеств психолога и ответах наших респондентов 
наиболее часто, что было сделано с целью последующей разра-
ботки опросника, диагностирующего профессионально-важные 
качества психолога.  

Первым качеством является эмпатия, которую Е. П. Ильин 
определяет, как осознанное сопереживание текущему эмоцио-
нальному состоянию другого человека, без потери внешнего про-
исхождения этого переживания [6]. Т. П. Гаврилова выделяет две 
формы проявления эмпатии — сопереживание и сочувствие, от-
личие между которыми состоит в том, что сочувствие предпола-
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гает более активную позицию по отношению к другому человеку, 
проявляющуюся в выражении сожаления, соболезнования [6]. 
Существует модель, рассматривающая эмпатию как способность. 
Такой подход позволяет предполагать, что имеется возможность 
развивать эмпатию в ходе профессионального обучения будущих 
психологов, так как способность является динамическим образо-
ванием, которое представляется возможным совершенствовать во 
время деятельности. Деятельностью, в которой возможно разви-
тие эмпатии, является общение, а точнее межличностное познание 
и понимание, также можно выделить деятельность сопережива-
ния, когда человек стремится понять, что происходит с другим, 
проявляя при этом сочувствие. Т. Д. Карягина отмечает, что дея-
тельностный характер сопереживание приобретает в консульта-
тивной практике психолога [7]. 

Следующим качеством, отобранным нами в ходе исследова-
ния, является инициативность. В психологии она пристально изу-
чалась в работах Т. Рибо, Ж. Пейо, К. Левина, Г. Компейре и др. 
Т. Рибо и Ж. Пейо рассматривали инициативность как волевое 
качество личности. Как качество личности инициативность срав-
нительно недавно стала предметом внимания психологов, а пер-
вые упоминания об этом качестве появились в трудах 
Б. М. Кедрова, С. Л. Рубинштейна, К. К. Платонова. По мнению 
этих авторов, являясь профессионально значимой, инициатив-
ность может быть включена в систему качеств личности, опреде-
ляющих ее успешность в различных видах деятельности [8]. 

Третьим качеством является толерантность, которой в «Боль-
шом толковом психологическом словаре» дается двойственное 
понимание: защита убеждений, ценностей других и признание 
плюрализма; неестественное воздержание, смирение с поведе-
нием, убеждением и ценностями других. Понятие «толерант-
ность» активно используется в психологии развития личности, где 
оно рассматривается как личностное образование (О. А. Овсян-
никова, A. M. Байбаков, Г. У. Солдатова, Д. В. Зиновьев, Е. Г. Вино-
градова, О. Б. Скрябина), включающее в себя следующие свой-
ства: адекватную самооценку; знание себя, признание других; от-
ветственность за свои поступки; чувство юмора; расположенность 
к другим; самообладание; терпение; способность к рефлексии; 
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отсутствие тревожности; высокий уровень общительности; уме-
ние выражать свое несогласие, аргументировать отказ от сотруд-
ничества; отсутствие стереотипов, предрассудков [9]. Академику 
В. А. Тишкову принадлежит такое определение: толерантность — 
это не врожденное или индивидуальное свойство, а постоянное  
и направленное усилие на конструирование и осуществление 
определенных личностных и общественных ценностей и норм по-
ведения. Общественная толерантность есть сумма индивидуальных 
толерантностей, когда личность культивирует в себе установку на 
самоограничение, согласие и сотрудничество и когда общество 
всячески поощряет эту установку, особенно через образование  
и педагогику толерантности [10]. 

Последним качеством, которое мы отобрали для последующей 
диагностики, является эмоциональная устойчивость, под которой 
Г. Ю. Айзенк понимал устойчивость по отношению к внешним 
раздражителям и сохранение спокойствия. Большой вклад в ис-
следование эмоциональной устойчивости внёс Л. М. Аболин. Под 
эмоциональной устойчивостью ученый подразумевал свойство, 
характеризующее индивида в процессе напряженной деятельно-
сти, отдельные эмоциональные процессы которого, гармонически 
взаимодействуя между собой, способствуют успешному достиже-
нию поставленной цели. В контексте современных исследований 
российских авторов наиболее обобщенным является определение 
Т. В. Рогачевой, определяющей психологическую устойчивость 
как особый тип организации существования личности, который 
обеспечивает максимально эффективное функционирование более 
сложной системы «человек — среда» в конкретной ситуации [11]. 

Следующим шагом стала работа над утвеждениями для 
шкал методики. Так как эффективность работы психолога до-
статочно сложно поддается внешней оценке, нами было приня-
то решение взять за основу субъективную оценку эффективно-
сти работы со стороны клиента. Поэтому утверждения строи-
лись таким образом, чтобы респондент оценивал своего психо-
лога в ходе опроса. Например, одно из утверждений, взятое из 
шкалы «Эмоциональная устойчивость», звучит следующим об-
разом: «мимика психолога соответствует его словам». Готовый 
опросник имеет 34 утверждения. 
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Следующим этапом исследования была апробация пилотаж-
ной версия нашего опросника, которая проводилась на выборке из 
82 человек, которые пользовались услугами психолога-консуль-
танта. Данные пилотажного диагностического замера использова-
лись для установления дискриминативности пунктов опросника. 
Минимально допустимым уровнем дискриминативности было 
избрано значение 0,20. Показатели дискриминативности для от-
дельных пунктов укладывались в диапазон от 0,22 до 0,82. Сред-
нее по дискриминативности равняется 0,61. Следующим шагом 
психометрической обработки методики выступила оценка конси-
стентной надежности а-Кронбаха и расщепленной надежности 
Спирмена-Брауна и Гутмана. Согласно психометрическим расче-
там а-Кронбаха опросника равняется 0,95; коэффициенты рас-
щепленной надежности Спирмена-Брауна и Гутмана равны 0,87  
и 0,84 соответственно. 

После первичной психометрической апробации, в результате 
которой наш опросник доказал свою эффективность, нами был 
проведён заключительный этап, подчинённый цели нашего иссле-
дования, в ходе которого был выполнен корреляционный анализ 
Пирсона (таблица 1). 

По результатам, приведенным в таблице 1 можно заключить  
о наличии значимых взаимосвязей между эффективностью работы 
специалиста-психолога и профессионально важными качествами, 
диагностируемыми при помощи нашего опросника. 

 
 

Таблица  1 — Коэффициент корреляции шкал методики и эффективности 
 

Correlations (исследование) Marked correlations are significant at 
p < ,05000 N=82 (Casewise deletion of missing data) 

 Эффективность работ психолога 

Эмоциональная устойчивость 0,37 

Инициативность 0,67 

Толерантность 0,45 

Эмпатия 0,62 
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Заключение. Таким образом, у нас есть основания, позволя-
ющие говорить о том, что такие качества, как эмпатия, толерант-
ность, инициативность и эмоциональная устойчивость, влияют на 
выполнение трудовой деятельности специалистом-психологом. 
Можно сделать вывод, что при обучении студентов психологов 
необходимо делать упор на развитии у них профессионально важ-
ных качеств по средствам практических занятий, предусматрива-
ющих тренинговую форму. 

 

 

Список цитируемых источников 

1. Мальцева, О. А. Формирование профессионально-важных качеств психо-
лога как основа профессионального образования / О. А. Мальцева, 
В. Р. Мальцева // Ученые записки Орлов. гос. ун-та. Сер. Гуманитар. и соц. 
науки. — 2019. — № 2 (83). — С. 279—282. 

2. Шадриков, В. Д. Психология деятельности человека / В. Д. Шадриков. — 
М. : Ин-т психологии РАН, 2013. — 464 с. 

3. Шаклеин, М. В. К вопросу о понятии и структуре профессионально важ-
ных качеств [Электронный ресурс] / М. В. Шаклеин // Актуальные проблемы 
гуманитарных и естественных наук. — Режим доступа: https://cyberle-
ninka.ru/article/n/k-voprosu-o-ponyatii-i-strukture-professionalno-vazhnyh-kachestv . — 
Дата доступа: 10.04.2023. 

4. Копылова, Н. В. К вопросу о становлении личностно профессиональных 
качеств будущего специалиста / Н. В. Копылова // Мир психологии. — 2005. — 
№ 1 (41). — С. 162—170. 

5. Быкова Е. А. Особенности профессионально важных качеств психолога  
/ Е. А. Быкова // Вестн. Шадрин. гос. педагог. уни-та. — 2015. — № 3 (27). —  
С. 112—119. 

6. Ильин, Е. П. Психология помощи. Альтруизм, эгоизм, эмпатия  
/ Е. П. Ильин. — СПб. : Питер, 2013. — 304 с. 

7. Карягина, Т. Д. Эмпатия как способность: структура и развитие в ходе 
обучения психологическому консультированию / Т. Д. Карягина, А. В. Иванова  
// Консультативная психология и психотерапия. — 2013. — Т. 21. — № 4. — 
С. 182—207. 

8. Шаповалова, К. Н. Основные подходы к рассмотрению понятия «Инициа-
тивность» в историческом аспекте / К. Н. Шаповалова // Преподаватель XXI век. — 
2012. — № 1—1. — С. 177—184. 

9. Чебыкина, О. А. Системный анализ подходов к понятию «толерантность» 
/ О. А. Чебыкина // Психол. наука и образование. — 2012. —— № 2. — С. 1—16. 

10. Файзиева, Г. У. Психологические аспекты толерантности / Г. У. Файзиева 
// Academic research in educational sciences. — 2021. — Т. 2. — № 6. — С. 398—404. 

11. Широкоступова, А. О. Эмоциональная устойчивость как психологиче-
ский феномен / А. О. Широкоступова // Психология. Историкокритические  
обзоры и современные исследования. — 2016. — № 4. — С. 45—52.  

Ре
по
зи
то
ри
й Б
ар
ГУ



35 

УДК: 159.923.24 
 

В. В. Енин 
Ставропольский государственный медицинский университет,  

Ставрополь, Российская Федерация 
 
 

К ПРОБЛЕМЕ ИЗУЧЕНИЯ ФОРМИРОВАНИЯ  
САМОЭФФЕКТИВНОСТИ ЛИЧНОСТИ В УСЛОВИЯХ  

ПРОФЕССИОНАЛИЗАЦИИ СТУДЕНТОВ ВУЗА 
 
В статье представлены данные эмпирического исследования формирования 

самоэффективности у студентов медицинского вуза во взаимосвязи с их мета-
когнитивными способностями. Наличие метакогнитивных знаний и склонность  
к метакогнитивной активности связаны со сформированной самоэффективно-
стью в предметной деятельности у студентов четвертого курса. Студенты пер-
вого курса имеют меньшую выраженность метакогнитивных знаний, проявляют 
меньшую метакогнитивную активность, что может препятствовать созданию 
адекватного образа «Я-будущий профессионал» и снижать эффективность учеб-
но-профессиональной деятельности. Обоснована необходимость целена-
правленного развития метакогнитивных способностей у студентов для обеспе-
чения формирования оптимального уровня предметной самоэффективности  
в процессе профессионализации в медицинском вузе. 

Ключевые слова: метакогнитивная активность; метакогнитивные знания; 
профессиональная субъектность; самоэффективность; субъект учебно-профес-
сиональной деятельности. 

Библиогр.: 10 назв. 
 
 

V. V. Enin 
Stavropol State Medical University, Stavropol, Russian Federation 

 
 

TO THE PROBLEM OF STUDYING THE FORMATION  
OF SELF-EFFICIENCY IN THE CONDITIONS  

OF PROFESSIONALIZATION OF HIGHER  
EDUCATIONAL STUDENTS 

 
The article presents data from an empirical study aimed at studying the process of 

self-efficacy formation in medical students in relation to their metacognitive abilities. 
The presence of metacognitive knowledge and the tendency to manifest metacognitive 
activity is associated with the formed self-efficacy in objective activity among fourth-
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year students. First-year students have significantly less metacognitive knowledge, 
show less metacognitive activity, which can prevent the creation of an adequate image 
of "I am a future professional" and reduce the effectiveness of educational and profes-
sional activities. The necessity of purposeful development of students' metacognitive 
abilities to ensure the formation of the optimal level of subject self-efficacy in the pro-
cess of professionalization in a medical university is substantiated. 

Key words: metacognitive activity; metacognitive knowledge; professional sub-
jectivity; self-efficacy; subject of educational and professional activity. 

Ref.: 10 titles. 
 
 
Введение. Критерии компетентности, которые предъявляются 

сегодня к профессии врача, определяют требования к процессу 
профессионализации студентов медицинского ВУЗа. Наряду  
с мастерством врача как специалиста в конкретной медицинской 
сфере, осуществляется оценка его коммуникативной, кон-
фликтологической компетентности, а также способности при-
нимать порой судьбоносные для пациента решения и нести за них 
ответственность, что в совокупности составляет сформированную 
профессиональную субъектность личности. К сущностным харак-
теристикам профессиональной субъектности, как известно, отно-
сят: активность, свободу выбора, сознательное целеполагание, 
творчество [1]. Субъектность можно рассматривать как общую 
характеристику профессионала, определяющую способность лич-
ности к самореализации в профессиональной деятельности, а так-
же как характеристику, обеспечивающую эффективность профес-
сионализации [2]. 

Достижение субъектности как интегративного качества лич-
ности связано со сформированной способностью к адекватной 
самооценке своего профессионального «Я», оптимального для 
профессиональной самореализации, самоотношения, способности 
к саморегуляции, осуществлению самоопределения и само-
контроля. То есть, процесс обучения в вузе направлен не только 
на овладение студентами профессиональными навыками и умени-
ями, но и на формирование личности как субъекта учебно-про-
фессиональной деятельности, обладающего оптимальной выра-
женностью такого профессионально значимого качества, как  
самоэффективность личности. 
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В отечественной психологии проблеме изучения самоэффек-
тивности в контексте профессионализации личности посвящены 
немногочисленные исследования [3; 4; 5]. Были изучены психо-
лого-педагогические условия успешного развития личностной 
самоэффективности студентов-психологов в вузе. К таким усло-
виям относят: развитие рефлексивных способностей студентов; 
развитие представлений о своих профессионально значимых каче-
ствах; совершенствование профессиональной Я-концепции сту-
дентов; формирование реалистичной профессиональной само-
оценки и позитивного профессионального самоотношения сту-
дентов; формирование уверенности в себе и своем профессио-
нальном потенциале [3]. 

Самоэффективность рассматривается как системообразующее 
качество, которое определяет способность организовать свою дея-
тельность и достигать успешности в межличностном общении. 
«Личностными факторами, дающими основание для прогноза 
успешной профессиональной самореализации, являются самоэф-
фективность, мотивация достижения и гибкость поведения и об-
щения» [4, с. 9]. 

Наряду с личностной самоэффективностью, в отечественной 
психологии исследовалась карьерная самоэффективность. Обна-
ружено, что выраженность карьерной самоэффективности связана 
с увеличением коэффициента соответствия индивидуальных про-
фессионально важных качеств профилю выбранной профессио-
нальной специализации [5, с. 7], что говорит о связи данного вида 
самоэффективности со способностью человека к адекватной ме-
такогнитивной оценке «профессионального Я» в структуре  
«Я-концепции». 

Создав факторную модель психологической устойчивости обу-
чающегося в учебно-профессиональной деятельности, С. В. Ху-
саинова приходит к выводу о том, что такие характеристики лично-
сти, как уровень сформированности представления о себе, саморегу-
ляция в контексте развития, сформированная потребность  
в самоуправлении вносят наибольший вклад в обеспечение пси-
хологической устойчивости личности обучающегося [6]. Эти данные 
указывают на то, что знания студента о себе как о субъекте учебно-
профессиональной деятельности и способность к оценке собст-
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венного поведения в контексте развития «профессионального Я» 
позволяют приобрести не только психологическую устойчивость, но 
и добиться больших результатов в осваиваемой профессиональной 
деятельности. Это подтверждается данными, полученными  
в исследовании, осуществленном Т. В. Малютиной. Изучая процесс 
становления профессиональной идентичности студента меди-
цинского вуза, автор обнаружила, что у студентов завершающего 
этапа обучения обнаруживаются следующие связи в структуре лич-
ностных свойств: «адекватная оценка своего потенциала» имеет по-
ложительные корреляции с «закономерностью результатов достиже-
ния поставленных целей», «инициативностью решения поставлен-
ных задач», «уровнем мобилизации усилий» [7, с. 21]. 

Закономерно возникает проблема необходимости изучения 
условий организации процесса обучения студентов медицинского 
вуза для обеспечения сформированности адекватной самоэффек-
тивности, обеспечивающей, наряду с метакогнитивными способ-
ностями, успешность овладения профессией врача. 

Основная часть. Целью настоящего исследования было вы-
явление выраженности самоэффективности и ее связи со способ-
ностью к метакогнитивной оценке собственных знаний и прояв-
лением метакогнитивной активности у студентов медицинского 
вуза на разных этапах обучения. В исследовании приняли участие 
студенты 1-го и 4-го курсов Ставропольского государственного 
медицинского университета в количестве 122 человек, из них сту-
денты первого курса — 67 человек, четвертого курса — 55 чело-
век. В качестве гипотезы было сформулировано предположение  
о том, что выраженность самоэффективности в предметной дея-
тельности у студентов связана с метакогнитивными знаниями  
и метакогнитивной активностью студентов, которые могут разли-
чаться в зависимости от этапа обучения в вузе. 

Этапы исследования. На первом этапе изучалась выражен-
ность самоэффективности у студентов первого и четвертого кур-
сов. На втором — выраженность метакогнитивных знаний и мета-
когнитивной активности. Осуществлялось сравнение данных по-
казателей у студентов на разных этапах обучения с использова-
нием t-критерия Стьюдента. Для выявления связей между иссле-
дуемыми показателями применялся ранговый корреляционный 
анализ по Спирмену. 
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Методы исследования: тест-опросник самоэффективности 
(Дж. Маддукс, М. Шеер, в адаптации А. В. Бояринцевой), мето-
дика диагностики метакогнитивных знаний и метакогнитивной 
активности (М. М. Кашапов, Ю. В. Пошехонова). В качестве ста-
тистических методов анализа данных использовались t-критерий 
Стьюдента и ранговый корреляционный анализ по Спирмену. 

В ходе проведенного исследования было выявлено, что сту-
денты первого и четвертого курсов существенно различаются по 
степени выраженности самоэффективности в предметной дея-
тельности. Так, средний показатель самоэффективности в пред-
метной деятельности у студентов первого курса — 23, у студентов 
четвертого курса — 45. По t-критерию Стьюдента обнаружена 
значимость различий с вероятностью допустимой ошибки 0,05. 

Сравнение показателей выраженности метакогнитивных зна-
ний и метакогнитивной активности у студентов начального этапа 
обучения и студентов, обучающихся на четвертом курсе, позво-
лило обнаружить значимые различия по таким показателям как: 

1) выраженность метакогнитивных знаний (значение t-крите-
рия Стьюдента 2,65 с вероятностью допустимой ошибки 0,05), что 
говорит о наличии у старшекурсников большего объема знаний  
о себе, своих возможностях, а, следовательно, и способности  
к критической оценке собственных достижений, что особенно 
важно для формирования адекватного уровня самоэффективности, 
когда она может достигать оптимального, то есть не завышенного 
и не заниженного уровня; 

2) выраженность метакогнитивной активности (значение t-кри-
терия Стьюдента 2,61 с вероятностью допустимой ошибки 0,05). 
Как известно, метакогнитивная активность связана с возмож-
ностью получения и выбора личностью информации, осу-
ществления контроля, трансформации и планирования познания 
самого себя, своей познавательной и предметной деятельности.  
У студентов четвертого курса данная способность проявляется 
больше, по сравнению с первокурсниками, что говорит о возмож-
ности осуществления ими более осознанного контроля за прогно-
зированием своей профессиональной и учебной успешно-
сти/неуспешности, оценки сформированности профессиональных 
субъектных свойств. 
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Данные корреляционного анализа показали наличие значимой 
положительной корреляции между самоэффективностью в пред-
метной деятельности и такими показателями способности к мета-
познанию, как: наличие метакогнитивных знаний (r = 0,67 при 
p ≤ 0,05), проявления метакогнитивной активности (r = 0,65 при 
p ≤ 0,05), управление временем (r = 0,58 при p ≤ 0,05) у студентов 
первого года обучения. 

У студентов четвертого курса обнаружены положительные кор-
реляции самоэффективности в предметной деятельности с такими 
показателями метапознания, как: проявления метакогнитивной ак-
тивности (r = 0,73 при p ≤ 0,01), выбор главных идей (r = 0,65 при 
p  ≤ 0,05), приобретение информации (r = 0,63 при p ≤ 0,05). 

То есть, студенты как первого, так и четвертого курсов прояв-
ляют высокий уровень самоэффективности при наличии способ-
ности осуществлять рефлексию собственных достижений в учебно-
профессиональной деятельности. При этом, чтобы быть само-
эффективными, студентам первого курса надо быть компе-
тентными в распределении и контроле своего времени, тогда как 
студентам четвертого курса — иметь достаточно информации  
о собственных познавательных возможностях, осознавать критерии 
осуществления выбора и принятия решений, быть способными  
к приобретению и оценке новой информации о себе. Указанные 
особенности, отличающие сравниваемые группы студентов, поз-
воляют определить направление специально организуемой психо-
лого-педагогической деятельности, способной увеличить мета-
когнитивную активность у студентов медицинского ВУЗа. 

Таким образом, полученные результаты позволяют говорить  
о наличии значимой связи между выраженностью самоэффективно-
сти и показателями проявления способности к метапознанию  
у студентов, а также о наличии значимых различий в сформирован-
ности самоэффективности, показателей метакогнитивных знаний 
и метакогнитивной активности и их связей у студентов на разных 
этапах обучения в медицинском ВУЗе. 

Заключение. Результаты проведенного исследования позво-
ляют сделать заключение о том, что процесс профессионализации 
в медицинском вузе в контексте формирования самоэффективно-
сти будущих профессионалов связан с процессом развития мета-
когнитивных способностей личности, позволяющих осуществлять 
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отбор информации о собственных достижениях в профессиональ-
ной деятельности, контролировать этот процесс, осуществлять 
своевременную и адекватную оценку собственной успешности  
в  освоении профессии. 

На наличие различий в сформированности, например, мета-
когнитивной осведомленности у студентов первого курса меди-
цинского вуза и ординаторов указывают в своей работе 
М. М. Кашапов, Г. Ю. Базанова [8]. Они отмечают, что у ордина-
торов показатели метакогнитивной осведомленности выше, чем  
у студентов первого курса. При этом при сравнении ординаторов 
и врачей выявлены достоверные различия как в выраженности ме-
такогнитивных знаний, так и метакогнитивной активности.  
У практикующих врачей метакогнитивная активность и метакогни-
тивные знания являются неотъемлемой частью актуализации 
«профессионального Я», в отличие от ординаторов. 

Выраженность предметной и общей самоэффективности свя-
зана со способностью к личностной саморегуляции, осуществле-
нию моделирования и программирования, отражающих стилевые 
параметры саморегуляции. С увеличением самоэффективности 
увеличивается гибкость, проявляющаяся в умении своевременно 
перестраивать поведение в зависимости от изменения условий [9]. 

Исследование профессиональной самоэффективности показало, 
что высокий ее уровень связан с наличием высоких показателей 
общей самоэффективности, проявлением внутренней мотивации 
обучения, самопонимания, аутосимпатией, использованием кон-
структивных стратегий преодоления стрессовых ситуаций,  
а также с готовностью работать по специальности [10]. Автором 
доказано, что динамика проявления профессиональной самоэф-
фективности у будущих педагогов-психологов может иметь нели-
нейный характер и гендерные различия. У девушек более выра-
женными оказываются ценностно-смысловой и рефлексивный ас-
пекты профессиональной самоэффективности. Девушки выше оце-
нивают степень сформированности у себя компетентности  
в решении практических задач и придают большее значение разви-
тию личностно-профессиональных качеств, чем юноши. Выявление 
связи выраженности самоэффективности и метакогнитивных спо-
собностей с учетом гендерных различий у студентов-медиков мо-
жет стать предметом наших дальнейших исследований. 
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Таким образом, развитие метакогнитивных способностей лич-
ности как субъекта учебно-профессиональной деятельности при 
овладении профессией врача — важное условие становления 
«профессионального Я» личности, которое может проявляться  
в адекватной или не адекватной оценке собственных достижений 
и убежденности в эффективности принимаемых решений. 

Создание условий для формирования оптимального уровня 
самоэффективности в предметной деятельности у студентов-ме-
диков может быть важной задачей, решение которой способно 
уменьшить количество врачебных ошибок, связанных с неоправ-
данно завышенной оценкой собственной значимости и убежден-
ности в собственной успешности при постановке диагнозов и вы-
боре стратегии и тактики лечения. 

Целенаправленное развитие метакогнитивных способностей у 
студентов для обеспечения формирования оптимального уровня 
предметной самоэффективности в процессе профессионализации в 
медицинском вузе может осуществляться за счет включения в про-
граммы преподавания гуманитарных дисциплин — практикумов, 
направленных на совершенствование навыков метакогнитивной 
оценки сформированности профессионально значимых навыков и 
собственных личностных особенностей. Практические занятия для 
студентов первого курса должны быть ориентированы на расшире-
ние метакогнитивных знаний, формирование способности иниции-
ровать и осуществлять метакогнитивную активность, выработку 
навыка управления собственным временем. Для студентов четверто-
го курса важно сформировать в ходе специально организованных 
занятий практикум целеполагания для осознания дальнейшей про-
фессионализации на этапе интернатуры и ординатуры, совершен-
ствовать навык приобретения новой информации и проявления спо-
собности к гибкому реагированию в ситуациях, требующих актуали-
зации рефлексивных способностей. 
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особенностей проявления патриотизма гражданской идентичности. Пред-
ставлены результаты изучения степени выраженности когнитивного, моти-
вационного и поведенческого компонента гражданской идентичности в период 
юности и средней взрослости. 

Ключевые слова: гражданская идентичность; ментальность; патриотизм; 
типы ментальности 

Рис. 3. Библиогр.: 3 назв. 
 
 

I. L. Kisheya, D. G. Gnedko 
Institution of Education “Baranаvichy State University”,  

Baranovichi, the Republic of Belarus 
 
 

THE PSYCHOLOGICAL ASPECT OF THE SPECIFICS  
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The article is devoted to the study of the psychological specifics of patriotism and 
civic identity as components of the phenomenon of "mentality". The necessity of stud-
ying mentality is substantiated in connection with the identification of the peculiarities 
of the manifestation of patriotism of civic identity. The results of studying the degree 
of expression of the cognitive, motivational and behavioral components of civic iden-
tity during adolescence and middle adulthood are presented. 
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Введение. Характер становления поликультурного общества  

и увеличение значения в современных условиях выстраивания то-
лерантных отношений между представителями разнообразных 
этнокультурных устоев детерминируют новые актуальные гра-
ницы вопроса сбережения общенационального единства, как обя-
зательного требования развития каждого гражданского сообще-
ства и самореализации личности. Ввиду выше обозначенного, 
приобретает актуальность проблематика ментальности и ее транс-
формации, в частности таких ее составляющих как «патриотизм» 
и «гражданская идентичность».  

В связи с чем, изучение конструкта «ментальность», состав-
ляющими которого являются патриотизм и гражданская идентич-
ность, является актуальным вопросом современности и позволяет 
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выявить и изучить психологическую специфику патриотизма  
и гражданской идентичности на современном этапе. 

Основная часть. Рассмотрение психологической специфики 
патриотизма и гражданской идентичности на современном этапе 
необходимо начать с рассмотрения конструкта «ментальность», 
составляющими которого и являются понятия «патриотизм» и «граж-
данская идентичность». 

Ментальность — это совокупность психологически возмож-
ных в рамках данной культуры поступков, образцов поведения. 
Субъектом ментальности является не индивид, а социум [1]. 

Ментальность отражает пройденный обществом исторический 
путь и может быть рассмотрена как часть культуры [2].  

«Культура и традиция, язык, образ жизни и религиозность 
образуют своего рода «матрицу», в рамках которой формируется 
ментальность. Эпоха, в которую живет индивид, налагает неиз-
гладимый отпечаток на его мировосприятие, дает ему определен-
ные формы психических реакций и поведения, и эти особен-
ности духовного оснащения обнаруживаются в “коллективном 
сознании”» [1]. 

Содержанием ментальности являются латентные ценностные 
ориентации; мыслительные, поведенческие, эмоциональные сте-
реотипы; картины мира и восприятие себя в мире; всевозможные 
автоматизмы сознания; распространенные общественные пред-
ставления. 

Можно выделить следующие основные типы ментальности: 
− Индивидуальная ментальность. 
− Групповая ментальность. 
− Национальная ментальность. 
− Цивилизационная ментальность [3]. 
Проявление всех этих типов ментальности, в большей или 

меньшей степени, наблюдается в проявлении таких социальных 
феноменов как «патриотизм» и «гражданская идентичность». 

Современная ситуация развития общества, складывающиеся 
противоречия и возможные альтернативы формируют новый, не 
всегда однозначный, а также многогранный облик и содержание 
феномена «патриотизм». Актуальная ситуация стимулирует ис-
следование современного содержания патриотического лейтмо-
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тива, как моральной опоры социального сознания, как основной 
составляющей общенационального мировоззрения. 

Патриотизм представляет единство познания и понимания 
людьми своей национальной истории и культуры и проявление 
активного участия в разрешении наиважнейших проблем совре-
менного общества.  

Роль и функция современного патриотизма заключается в раз-
решении специфичного и характерного противоречия: с одной сто-
роны, общество должно сохранить само себя, несмотря на гро-
мадное давление внешнего мира; с другой ― необходимость вза-
имодействовать с этим внешним миром, отвечать на его «запросы». 

Лейтмотив патриотизма всегда находился в центре внимания, 
занимал исключительное место не только в нравственной жизни 
общества, но и являлся частью всех базовых сфер общественной 
деятельности, как идеологии, политики, экономики, так и куль-
туры, экологии и т. д.  

Можно отметить, что изучение данной проблематики междис-
циплинарно и явление патриотизма характеризуется разнообраз-
ным содержанием, разносторонностью направленности в изуче-
нии, различиями в уровне общетеоретического понимания. 

Патриотизм выступает средством нравственного, ценностного, 
нормативного и личностного регулирования поведения человека  
в обществе, находящего выражение в индивидуально-личностном, 
групповом и общественном сознании, а также особым образом 
выстроенных социальных отношениях. В нем фиксируются спе-
цифичные моральные принципы и нормы данного государства, 
отражающие способы и степень причастности людей к объектив-
ной социальной реальности и определяющие тенденцию построе-
ния отношений между ними. 

Основой патриотизма всегда выступало и выступает Отечество, 
которое представлено как сложное, многокомпонентное явление, 
представляющее собой неразрывное единство и взаимодействие 
определенной природной и социальной среды, в которой во 
взаимосвязанном виде раскрываются и функционируют самые 
различные сферы жизни и деятельности людей. 

Выступая конкретно — историческим понятием, патриотизм 
во все времена имел многообразную содержательную трактовку. 
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Патриотизм может иметь различное выражение, степень осознан-
ности, у каждого гражданина страны и проявляться в определен-
ном отношении к Родине.  

Как чувство оно может обуславливать гражданскую активность 
личности, в переломные моменты может выступать как мобилизатор 
сил для дальнейшей активности, также может вызывать тревогу  
и страх за будущее страны и, соответственно, свое собственное.  

Патриотизм, не имеющий в своей основе активность, а лишь 
существующий на уровне сознания, может выражаться в постоян-
ном декларировании «правильных» идей, что зачастую не способ-
ствует активации людей к общественно-полезной деятельности.  

Деятельностный патриотизм — это та вариация, которая явля-
ется наиболее желательной и действенной в различные моменты 
действительности. 

Патриотизм представляет единство познания и понимания 
людьми своей национальной истории и культуры и проявление 
активного участия в разрешении наиважнейших проблем совре-
менного общества.  

Наполняемость и направленность патриотизма определяются 
национальной идеей и базируются на основных нравственных 
опорах: историческая память, чувство национальной гордости, 
долг пред Отечеством. 

Проявления патриотизма могут быть разнообразными в своем 
осознании и отношении у каждого гражданина страны: 

 патриотизм как чувство — сконцентрировано во «внутрен-
нем» плане и может выражаться в социальной активности личности; 

 патриотизм как сознание — реализуется в вербализации, но, 
зачастую, так и пребывают только на этом «уровне»; 

 проявление патриотизма же, как деятельности, представля-
ется наиболее желательным, поскольку его проявление выступает 
консолидирующим началом. 

По своей сути понятие патриотизм имеет социально-психоло-
гическую природу.  

Психологический аспект изучения патриотизма заключается  
в том, что изучается не только сам феномен и его «психологическое 
понимание» индивидами, но и его отдельные составляющие  
и компоненты, которые выступают интегративными характеристи-
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ками личности, обуславливая субъективно-личностные отличия 
индивидов и проявляющиеся в различных социальных ситуациях.  

Данный аспект является кардинальным при определении и вы-
явлении отличий понимания патриотизма в психологии. 

Психологические закономерности функционирования патрио-
тизма, в зависимости от масштаба проявления, вскрываются на 
индивидуально–личностном и социально–психологическом уровне.  

В связи с чем, можно говорить о том, что психологический 
уровень патриотизма выступает его основой, обуславливающей 
дальнейшую социальную реализацию.  

На уровне отдельной личности, любовь к Родине обуславли-
вает преобразование потребностей общества в личные потребно-
сти, выражает желание быть полезным обществу.  

Как элемент общественного сознания патриотизм характери-
зует жизнь общества, определяет его развитие. Поэтому патрио-
тизм выступает как внутренний мобилизующий ресурс в векторе 
развития общества, и его недооценка приводит к ослаблению 
всех сфер развития общества и государства. Таким образом, пат-
риотизм заключает в себе многообразные личностных и общест-
венные цели.  

Индивидуально–личностные проявления (конкретно-личност-
ное сознание) связываются с инстинктивной привязанностью 
большинства людей к месту рождения; эмоционально-чувствен-
ным «ощущением и восприятием Родины», в связи с чем у инди-
вида формируется определенный «чувственный образ» Родины  
и субъективный облик Отечества, характер отношения к которым 
детерминируется местом человека в общественной системе, влия-
нием социальной среды и, в некоторой степени идеологическим 
воздействием. 

Социальное» в данном феномене, связано со средой обитания, 
ее влиянием и воздействием на человека, проявляется в социали-
зации личности, проявляется во взаимодействии на различных 
жизненных уровнях, в основных социальных институтах. Соци-
альность — необходимый элемент патриотизма. Любовь к Родине — 
это всегда свобода самоопределения личности человека: она может 
либо быть, либо нет. 
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Таким образом, данные компоненты обеспечивает начало фор-
мирования патриотического облика личности и характеризуется 
специфичным, ретроспективным обращением к историческим кор-
ням, на основе которых, при помощи интеллектуальных действий 
личности, становится возможным обретение мировоззренческих и 
общекультурных знаний о своей Родине, ее прошлом и настоящем 
и в этом контексте осознание своего места в обществе.  

Также данные компоненты выступают базовыми в формиро-
вании и развитии патриотизма, выражают интересы социума  
и государства, и содержат основные динамически-созидательные 
компоненты, определяющие будущую программу социальной 
жизнедеятельности.  

Также важным аспектом, при изучении современной менталь-
ности и значимости патриотизма, выступает вопрос, связанный  
с рассмотрением гражданской идентичности.  

В современных условиях гражданская идентичность является 
одной из наиболее важных и менее изученных сфер жизни человека. 

Гражданская идентичность, ее формирование и существова-
ние, невозможны без идентификации себя со своей страной, ее 
территорией, социальными отношениями, культурой, т. е. —  
с государственной идентичностью и важным компонентом здесь 
выступает патриотизм, который «наполняет» ее ценностно-чув-
ственным содержание. В этой связи необходимо отметить, что 
вопрос идентичности становится особо актуальным в неоднознач-
ные, кризисные, переломные моменты в развитии общества  
и страны, где социокультурная и гражданская идентичность обу-
славливаются особенностями социокультурной, политической, 
экономической и образовательной ситуацией в стране.  

В связи с выше обозначенным целью данного исследования 
выступило выявление особенностей гражданской идентичности  
в период юности и средней взрослости.  

Применение методики «Выявление уровней гражданской 
идентичности молодежи» Е. А. Курганова, позволило определить 
степень выраженности когнитивного, мотивационного и поведен-
ческого компонента гражданской идентичности. 

Рассмотрим выявленные показатели у представителей юношества 
и периода средней взрослости по шкале «когнитивный компонент» 
гражданской идентичности. Результаты представлены на рисунке 1.  
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Рисунок 1 — Представленность когнитивного компонента гражданской иден-
тичности у юношей и представителей средней взрослости 

 
 

Таким образом, можно констатировать, что для большинства 
представителей юношества характерен средний уровень выра-
женности «когнитивного компонента» 86,25 %. Высокий уровень 
выраженности данного компонента отмечается у 12,5 %, респон-
дентов, низкий уровень — 1,25 %.  

Далее рассмотрим результаты по той же шкале у представите-
лей средней взрослости: для большинства испытуемых средней 
взрослости характерен средний уровень выраженности когнитив-
ного компонента 65 %. Высокий уровень выраженности данного 
компонента составляет 33,8 %, низкий уровень — 1,2 %.  

Полученные результаты могут быть связанные с тем, что  
у представителей юношеского возраста не наблюдается интерес  
к углублению и расширению знаний о культуре народа, в котором 
они проживают, а так же представители юношеского возраста не 
высоко оценивают свою принадлежность к народу, в котором они 
проживают. Так же представители юношества иногда читают ста-
тьи, научные издания, посвященные обсуждению патриотических 
проблем и этнокультурным и социокультурным особенностям  
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из региона. Тем временем представители средней взрослости вы-
соко оценивают собственные патриотические знания, углубленно 
изучают культуру народа, в котором проживают, а так расширяют 
свои знания в данной области. Так же представители средней 
взрослости достаточно высоко оценивают свою, внутреннюю 
гражданскую позицию, а так же они довольны своей принадлеж-
ностью к народу, в котором проживают.  

Так же нами был изучен «мотивационный компонент» граж-
данской идентичности у представителей юношества и периода 
средней взрослости. Результаты представлены на рисунке 2.  

В частности, можно отметить, что у большинства представи-
телей юношества средний уровень выраженности «мотивацион-
ного компонента» 82,5 %. Высокий уровень выраженности «моти-
вационного компонента» встречается у 15 % респондентов, низ-
кий уровень — у 2,5 %. 

Результаты по той же шкале представителей средней взросло-
сти расположились следующим образом: у большинства предста-
вителей средней взрослости диагностируется средний уровень 
выраженности «мотивационного компонента» 54,6 %. Высокий 
уровень выраженности мотивационного компонента составляет 
43,4 %, низкий уровень — у 2 %.  

 

 
Рисунок 2 — Представленность мотивационного компонента гражданской  

идентичности у юношей и представителей средней взрослости 
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Можно заключить, что для представителей юношества харак-
терно положительное отношение к своему этносу они готовы к диа-
логу и сотрудничеству с людьми разных убеждений, национальных 
культур и религий. Для большинства представителей средней взрос-
лости присуще чувство ответственности за сохранение своего народа 
и общего социально-политического благополучия страны, так же для 
них характерна готовность к введению диалога и сотрудничеству с 
людьми разных убеждений, национальных культур и религий, а так 
же представители периода средней взрослости высоко оценивают 
свою внутреннюю гражданскую позицию.  

Проанализируем результаты, которые были получены по шка-
ле изучения «поведенческого компонента» гражданской иден-
тичности у представителей юношества и периода средней взрос-
лости. Результаты представлены на рисунке 3. 

Результаты по шкале «поведенческий компонент» граждан-
ской идентичности расположились следующим образом: для 
большинства представителей юношества характерен средний уро-
вень «поведенческого компонента» 80 %. Высокий уровень выра-
женности данного компонента отмечается у 16,25 %, низкий уро-
вень — у 3,75 %.  

 
 

 
Рисунок 3 — Представленность поведенческогокомпонента гражданской  

идентичности у юношей и представителей средней взрослости 
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Рассмотрим результаты по той же шкале представителей сред-
ней взрослости: у большинства испытуемых диагностируется 
средний уровень выраженности поведенческого компонента 
гражданской идентичности 63,2 %. Высокий уровень выраженно-
сти составляет 36 %, низкий уровень — 0,8 %.  

Полученные результаты могут быть связанные с тем, что для 
представителей юношества характерно активное участие в раз-
личных акция, диспутах культурной и патриотической направ-
ленности. У представителей юношеского возраста отмечается по-
вышение желания и интереса участия в мероприятиях, направлен-
ных на разрешение национальных, региональных проблем обще-
ства в рамках образовательной политики вуза. Тем временем 
представители средней взрослости участвуют в акциях, диспутах, 
культурной и патриотической направленности. По мнению пред-
ставителей средней взрослости, этнокультурное и патриотическое 
воспитание молодежи поможет обществу выйти из социально-
экологического кризиса. Так же представители средней взросло-
сти стараются соблюдать традиции и обычаи своего народа.  

Можно заключить, что для представителей юношества и пери-
ода средней взрослости характерен средний уровень сформиро-
ванности гражданской идентичности. А именно для представите-
лей юношества характерно уважительное отношение к истории 
своей родины и ответственное отношение за ее судьбу. Предста-
вители юношества готовы к действиям по защите своей родины, 
своего народа, так же у респондентов наблюдается желание участ-
вовать в патриотической деятельности. Так же для представителей 
периода средней взрослости характерна готовность к ведению диа-
лога и сотрудничества с людьми разных убеждений, а так же го-
товность к изучению социокультурного наследия своей страны.  

Заключение. Таким образом, подводя итог выше рассмотрен-
ному можно заключить, что патриотизм рассматривается как со-
циальный конструкт, детерминирующий смысл и специфику ду-
ховного и нравственного состояния современного общества, а также 
определяющий актуальную общественную жизнь, представленный 
многокомпонентным и полиаспектным содержанием. 

Гражданская идентичность, ее формирование и существова-
ние, невозможны без идентификации себя со своей страной, ее 
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территорией, социальными отношениями, культурой, то есть —  
с государственной идентичностью и важным компонентом здесь 
выступает патриотизм, который «наполняет» ее ценностно-чув-
ственным содержание. 

В связи с чем, обозначенные аспекты проблематики на совре-
менном этапе развития общества актуализируют необходимость 
расстановки акцентов на развитие личности гражданина, с опре-
деленной культурно-национальной ментальностью, и с одной сто-
роны, обладающей современными прогрессивными знаниями, ко-
торые, позволят адаптироваться и интегрироваться в нынешнее 
поликультурное пространство, с другой стороны, «охраняющей» 
свою национальную тождественность.  
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ПРЕДСТАВЛЕНИЕ НОРМОТИПИЧНОГО РЕБЕНКА  
О БУДУЩЕМ СИБЛИНГА С ОСОБЕННОСТЯМИ 

ПСИХОФИЗИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ  
 

В статье рассматривается представление нормотипичного ребенка о будущем 
сиблинга с особенностями психофизического развития в связи с характеристи-
ками функционирования семьи. Образ будущего отражает отношение к сложностям, 
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связанным с состоянием сиблинга. Приведены результаты эмпирического иссле-
дования, позволяющие установить связь между позитивным представлением  
о будущем сиблинга с особенностями развития и уровнем семейного бла-
гополучия. Выделены роли отца и матери в формировании положительного об-
раза будущего. Сделаны выводы относительно представления о будущем 
сиблинга с особенностями развития как индикаторе способности семейной  
системы в целом и нормотипичного ребенка в частности адаптироваться к суще-
ствующей ситуации. 

Ключевые слова: нормотипичный ребенок; представление о будущем; ребе-
нок с особенностями психофизического развития; семья; сиблинги. 

Табл. 2, Библиогр.: 7 назв. 
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A NORMATIPICAL CHILD’S VIEW OF THE FUTURE  
OF A SIBLING WITH SPECIAL NEEDS 

 
The article deals with the idea of a normotypical child about the future of a sibling 

with special needs in connection with the characteristics of the functioning of the fam-
ily. The image of the future reflects the attitude towards the difficulties associated with 
the state of the sibling. The results of an empirical study are presented that make it 
possible to establish a connection between a positive idea of the future of a sibling with 
special needs and the level of family well-being. The roles of father and mother in the 
formation of a positive image of the future are highlighted. Conclusions are drawn 
regarding the idea of the future of a sibling with developmental disabilities as an indi-
cator of the ability of the family system in general and of a normotypical child in par-
ticular to adapt to the existing situation. 

Keywords: normotypical child; vision of the future; a child with special needs; 
family; siblings. 

Tab. 2, Bibliography: 7 titles. 
 
 
Введение. Рождение ребенка с особенностями психофизиче-

ского развития (ОПФР) меняет всю семейную систему. Некоторое 
время семья вынуждена функционировать в ситуации стресса, ко-
торый после завершения острой фазы может перейти в хрони-
ческий. Однако, даже если семья находит ресурсы для того, чтобы 
благополучно справиться с этим этапом, в центре ее функциони-
рования все равно остаются проблемы, связанные с реабилита-
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цией/абилитацией ребенка. В случае, когда в семье уже есть или 
позже появляются нормотипичные дети, они также оказываются 
вовлечены во взаимодействие, построенное вокруг существую-
щих проблем.  

Одним из главных индикаторов того, насколько нормотипич-
ный ребенок комфортно чувствует себя в сложившейся ситуации, 
можно считать его отношение к сиблингу с ОПФР. Важным ас-
пектом отношения является то, какое место и какую роль человек 
определяет объекту в представлениях о будущем.  

Будущее человека — это квазисуществующая реальность.  
С одной стороны, оно в текущий момент никак не проявлено, но, 
с другой, оказывает совершенно реальное влияние на переживания 
и выбор стратегий поведения, будучи представленным в виде 
планов, ожиданий, целей и перспектив [1]. Позитивно окрашен-
ный образ будущего является мощным адаптивным механизмом  
в сложной жизненной ситуации, позволяющим справляться  
с негативными переживаниями в настоящем [2]. «Будущее — это 
своеобразное психологическое образование, результат внутренней 
работы личности, направленной на создание непрерывности лич-
ной истории, целостности «Я», перспективы жизненного пути… 
То, что ребенок или взрослый ожидает, во многом определяет то, 
что он думает или делает» [3, с. 32]. В отечественной психологии 
вопросы отношения человека ко времени и к временной перспек-
тиве разрабатывались в рамках субъектной психологии 
Б. Г. Ананьева, А. Н. Леонтьева, С. Л. Рубинштейна. В настоящее 
вопрос представлений о времени и временной перспективе в се-
мьях, воспитывающих детей с ОПФР, поднимается в работах 
А. А. Кулик, М. Р. Чемпоровой, Н. Н. Комышниковой, К. С. Ло-
гиновой, К. С. Ладович, Л. М. Шипициной и др. Значимым явля-
ется то, что само появление ребенка с ОПФР вносит су-
щественные изменения в картину будущего для всех членов его 
семьи [4]. Исследования А. А. Кулик показывают амбивалентное 
представление о будущем у родителей ребенка с ОПФР: оно соче-
тает фатализм и пессимизм с выраженными надеждами на выздо-
ровление [2]. 

Овладение временной перспективой — это один из психологи-
ческих навыков человека, связанный с развитием его интеллекта. 
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Соответственно, у детей представления о будущем более прими-
тивны по сравнению со взрослыми. Сложности с выстраиванием 
образа будущего у детей младшего школьного возраста часто  
решаются с помощью фантазирования с задействованием нереаль-
ных иррациональных сил и событий, а также путем простой экс-
траполяции настоящего [5]. Представление о будущем у детей 
несет, в основном, мотивационную нагрузку: ориентируясь на 
этот образ, они создают свою текущую идентичность и находят 
себя в системе отношений. Таким образом, представление ребенка 
о будущем сиблинга с ОПФР может рассказать о том, как нормо-
типичный ребенок относится к самой ситуации и какой представ-
ляет свою в ней роль. Можно предположить, что чем более пози-
тивным будет образ, тем меньше неприятных переживаний он ис-
пытывает в настоящем и тем более мотивирован на взаимодей-
ствие с сиблингом с ОПФР.  

Основная часть. Для того, чтобы определить, как особенности 
внутрисемейного взаимодействия связаны с представлением нор-
мотипичного ребенка о будущем сиблинга с ОПФР, на базе ОБО 
«Белорусский детский хоспис» и ЦКРОиР Центрального района 
г. Минска нами было проведено исследование, в котором приняли 
участие 112 человек. Из них: 61 нормотипичный ребенок и 51 мать. 
Возраст нормотипичных детей 6—12 лет. Их сиблинги с ОПФР 
имели нарушения опорно-двигательного аппарата, сопро-
вождающимися или не сопровождающимися нарушениями интел-
лектуального и речевого развития. Отбор детей с ОПФР осу-
ществлялся на основании двух критериев: 1) ввиду нарушений 
физического развития они не способны к самообслуживанию;  
2) нарушения интеллектуального и речевого развития не исклю-
чают возможности взаимодействия и как минимум эмоцио-
нального контакта между детьми с ОПФР и нормотипичными 
детьми. Исследование было направлено на то, чтобы выявить осо-
бенности отношения нормотипичного ребенка к сиблингу  
с ОПФР, а также характеристики внутрисемейного взаимодействия, 
с ними связанные. 

Общие характеристики выборки представлены в таблице 1. 
  

Ре
по
зи
то
ри
й Б
ар
ГУ



58 

Таблица  1— Характеристика выборки нормотипичных детей 
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Мальчики (33) 
20  

(60,6 %) 
13  

(39,4 %)
0 

20  
(60,6 %)

13  
(39,4 %)

19  
(57,6 %)

14  
(42,4 %)

Девочки (28) 
10  

(35,7 %) 
16  

(57,2 %)
2  

(7,1 %)
19  

(67,9 %)
9  

(32,1 %)
11  

(39,3 %)
17  

(60,7 %)

 
 

С целью диагностики нами были использованы следующие  
методики: 

Цветовой тест отношений А. М. Эткинда (ЦТО) позволил диа-
гностировать эмоциональные отношения в семье, а также иденти-
фикации членов семьи друг с другом и с семьей. Структура семьи 
с точки зрения нормотипичного ребенка изучалась с помощью 
методики Системный семейный тест Геринга (FAST). Особенно-
сти родительской позиции по отношению к нормотипичному  
ребенку позволил выявить опросник Взаимодействие родитель — 
ребенок И. М. Марковской (ВРР). Степень вовлеченности нормо-
типичного ребенка в уход за сиблингом с ОПФР изучалась с по-
мощью полуструктурированного интервью.  

Более развернутую картину отношения к сиблингу с ОПФР 
позволил выявить метод незаконченных предложений Сакса-Лири 
в модификации М. А. Гусевой. Данная методика содержит следу-
ющие шкалы: отношение к семье в целом, отношения с сиблин-
гом, отношение окружающих к сиблингу в представлении ре-
бенка, позиция ребенка по отношению к сиблингу (активная, пас-
сивная или безразличная), отношение родителей к сиблингу  
с ОПФР в представлении ребенка, будущее сиблинга с ОПФР  
в представлении ребенка [6]. Именно последняя шкала позволила 
рассмотреть этот компонент отношения и проанализировать его 
связь с особенностями других отношений в семье. 
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Взяв за основу следующее незаконченное утверждение: «Когда 
мой брат/сестра вырастет…», по его содержательным характери-
стикам мы выделили пять категорий ответов: 

1. Волшебные фантазии («она поправится», «он станет поли-
цейским») — 6 % (4 человека). 

2. Позитивные ожидания («я хочу, чтобы он научился хо-
дить», «она станет большой и смелой») — 23 % (14 человек).  

3. Ориентация на взаимодействие («я буду с ним больше  
общаться», «я буду ей помогать») — 27 % (16 человек). 

4. Нейтральные констатации («станет школьником», «будет 
до сих пор моим братом») — 34 % (21 человек) 

5. Отказ от ответа («я не хочу говорить об этом») — 10 %  
(6 человек). Отказ от ответа может рассматриваться как негатив-
ный прогноз, страх перед будущим. 

Как видно из полученных результатов, большая часть детей 
имеет положительное представление о том, как будет склады-
ваться жизнь сиблинга с ОПФР. При этом около трети выборки 
(«волшебные фантазии» и «позитивные ожидания») ожидают, что 
события сами собой будут складываться желаемым образом, дру-
гая треть детей готовы прилагать свои усилия к осуществлению 
условий благополучия сиблингов («ориентация на взаимодей-
ствие»). Немного более трети, в общей сложности 44 %, либо не 
задумывались о будущем сиблингов с ОПФР, либо такие мысли 
связаны для них с неприятными переживаниями. К их числу мы 
относим и ответы категории «нейтральные констатации», по-
скольку здесь мы можем предполагать избегание характерных для 
данного возраста фантазий о будущем, что может быть связано  
с неприятием самой темы. 

Для оценки вектора отношения ребенка к сиблингу в данном 
опроснике используются три утверждения: «Когда мой брат/сестра 
вырастет…», «Мне очень хочется, чтобы мой брат/сестра…»  
и «Я мечтаю со своим братом/сестрой…». Ответы по ним, согласно 
эмоциональному наполнению, оцениваются по 5 балльной шкале 
от –2 до +2. В результате, суммировав баллы, можно получить 
значение от 6 до –6, что позволяет провести статистический ана-
лиз и выявить наличие связей.  
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Для того, чтобы понять, какие факторы могут оказывать влияние 
на характер (положительный или отрицательный) представления 
нормотипичного ребенка о будущем сиблинга с ОПФР, мы сравнили 
показатели данной шкалы с показателями по шкалам остальных ме-
тодик. В результате обработки данных методами математической 
статистики были обнаружены следующие результаты. 

В таблице 2 перечислены шкалы опросников, показатели кото-
рых имеют корреляционную связь с тем, насколько позитивным 
видит будущее сиблинга с ОПФР нормотипичный ребенок. В таб-
лицу внесены переменные, связь которыми имеет статистическую 
значимость на уровне р<0,05 и выше. 

 
 

Таблица  2— Связь между отношением нормотипичного ребенка к будущему 
сиблинга с ОПФР и параметрами внутрисемейного взаимодействия 
 

Группа переменных 
Связь переменных с отношением нормотипичного ре-

бенка к будущему сиблинга с ОПФР 

Состав семьи Количество детей в семье (r =  –0,36) 

Эмоциональный 
компонент отноше-
ния 

Идентификация семьи с отцом (r = –0,29); 
идентификация семьи с сиблингом с ОПФР (r = –0,38); 
отношение матери к сиблингу с ОПФР (r = 0,41); 
самоотношение матери (r = –0,42); 
идентификация матерью себя с супругом (r = –0,31) 

Стиль отношения  
матери 

Воспитательная конфронтация в семье (r = –0,50) 

Структурные ха-
рактеристики семьи 

Расстояние между фигурками сиблинга с ОПФР и отца 
в идеальной репрезентации семьи (r = –0,36); 
расстояние между фигурками нормотипичного ребенка 
и матери в типичной репрезентации семьи (r = –0,31); 
расстояние между фигурками нормотипичного ребенка 
и отца в типичной репрезентации семьи (r = –0,34); 
расстояние между фигурками нормотипичного ребенка 
и отца в идеальной репрезентации семьи (r = –0,30); 
расстояние между фигурками матери и отца в идеальной 
репрезентации семьи (r = –0,32) 

Вовлеченность 
ребенка в уход за 
сиблингом с ОПФР 

Необходимость проживать с сиблингом с ОПФР в од-
ной комнате (r = –0,37); 
Количество времени, проводимого с сиблингом с ОПФР 
(r = 0,51); 
помощь в уходе за сиблингом с ОПФР (r = 0,46) 
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Отношение нормотипичного ребенка к сиблингу с ОПФР  
не зависит от возраста и пола нормотипичного ребенка. Присутствует 
статистически значимая связь с количеством детей в семье, прояв-
ленная в том, что чем больше детей, тем менее благополучным нор-
мотипичному ребенку представляется будущее сиблинга  
с ОПФР. Мы можем предположить, что, если в семье более одного 
нормотипичного ребенка, эмоциональная связь между каждым из 
них и ребенком с ОПФР является менее насыщенной. Будущее 
сиблинга с ОПФР менее значимо и вызывает меньше переживаний. 
Наиболее вероятно, что в подобном случае дети будут склонны да-
вать будущему сиблинга с ОПФР нейтральную оценку, наиболее 
приближенную к реальности. Когда в семье только двое детей, связь 
между ними сильнее, отношения более насыщены эмоционально, 
что отражается на более позитивных прогнозах. 

Также положительное представление о будущем сиблинга  
с ОПФР с большей вероятностью преобладает в тех семьях,  
о которых можно говорить, как о психологически благополучных. 
Мы можем выделить следующие признаки такого благополучия. 

Проявлена роль отца: ребенок идентифицирует семью с отцом, 
отец вовлечен в жизнь и ребенка с ОПФР и нормотипичного ре-
бенка. Образ отца и качество отношений с ним связаны с само-
оценкой детей, их социальными амбициями и уверенностью  
в себе [7]. Вовлеченность отца в воспитание дает нормотипичному 
ребенку уверенность в том, что будущее, в том числе будущее 
сиблинга с ОПФР, будет иметь позитивную окрашенность. 

Присутствует благополучие в супружеской подсистеме: мать 
демонстрирует позитивное самоотношение, идентифицирует себя 
с супругом, между родителями мало конфликтов, касающихся 
воспитания детей, ребенок воспринимает отношения матери  
и отца как близкие и согласованные. 

Нормотипичный ребенок избавлен от необходимости находиться 
рядом с сиблингом с ОПФР за счет того, что имеет свою комнату. 
Этот фактор косвенно указывает на материальное благополучие в 
семье. Тем не менее, большую часть времени ребенок добровольно 
охотно проводит с сиблингом, принимает участие не только в играх, 
но и в бытовом уходе, что указывает на принятие проблем со здоро-
вьем сиблинга и спокойное к ним отношение. 
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Отсутствие условий для сиблинговой ревности. Переменной, 
имеющей отрицательную связь с тем, как ребенок воспринимает 
будущее сиблинга, является положительное отношение матери  
к ребенку с ОПФР. Если мать очевидно предпочитает ребенка  
с особенностями нормотипичному ребенку, последний может 
утешать себя мыслями о своем преимуществе над сиблингом и не 
смягчать картину его будущего, возможно, желая ему пере-
живаний, которые могли бы ему «отомстить» за отнятую любовь. 
Само отношение матери к нормотипичному ребенку не имеет зна-
чения, но имеет значение то, насколько близким членом семьи 
сам ребенок воспринимает мать, выставляя ее фигурку рядом со 
своей при выполнении методики FAST.  

Заключение. Образ будущего, в первую очередь, связан  
с настоящим и отражает существующие установки. Ребенок, рас-
тущий рядом с сиблингом, имеющим особенности психофи-
зического развития, моделирует представление о его будущем, 
исходя не только из своих пожеланий и существующих фактов 
действительности, но и из особенностей внутрисемейного взаимо-
действия. Наличие ребенка с ОПФР всегда представляет собой 
ключевую проблему семьи, поскольку оно накладывает ограниче-
ния на образ жизни всех ее членов и поглощает большое количе-
ство ресурсов. Позитивный образ будущего указывает на уверен-
ность ребенка в решаемости существующих сложностей  
и часто в активной готовности их решать. Такая уверенность со-
здается благодаря эффективному и слаженному функциони-
рованию семейной системы. Поскольку, согласно многочисленным 
исследованиям, рождение ребенка с ОПФР всегда становится 
причиной семейного стресса, такая слаженность функционирования 
является индикатором того, что семья сумела эффективно адапти-
роваться к сложившейся ситуации, родители способны поддержи-
вать друг друга и нормотипичного ребенка. Значимой является 
роль отца, который не стремится избегать выполнения родитель-
ской роли по отношению к обоим детям, и контакт с которым 
способствует повышению уверенности у нормотипичного ребен-
ка. Индикатором того, что мать справилась со стрессом, является 
ее позитивное самоотношение и способность распределить лю-
бовь и заботу между ребенком с ОПФР и нормотипичным ребенком. 
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Отсутствие симбиотической связи с ребенком с ОПФР также кос-
венным образом говорит о низком уровне тревожности в связи  
с состоянием ребенка с ОПФР. Таким образом, отношение нормо-
типичного ребенка к будущему сиблинга с ОПФР является важным 
диагностическим показателем и может использоваться в качестве 
индикатора того, насколько вся семейная система справляется  
с существующими сложностями. Негативный или сдержанно-
реалистичный прогноз указывает на то, что ребенок не получает 
достаточно поддержки и не имеет установки на преодоление 
сложностей, заменяя ее установкой на пассивность и смирение  
с неизбежным. Результаты исследования могут быть использованы 
в работе специалистов, помогающих семьям, в которых воспиты-
ваются дети с ОПФР и нормотипичные дети.  
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ПРОБЛЕМЫ ТЕОРИИ И ПРАКТИКИ 

 
В статье представлены результаты исследования когнитивного и лич-

ностного развития детей от 4—5 до 17—18 лет. На основе эмпирического  
исследования обосновывается концепция когнитивно-личностного развития 
ребенка на основных этапах онтогенеза. Описаны индивидуальные, возрастные 
и гендерные различия в психологической структуре когнитивно-личностного 
развития детей. 
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Введение. Проявления психического развития и социального 
поведения личности чрезвычайно разнообразны и динамичны.  
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За всем этим многообразием стоят сложные детерминанты,  
выявление которых позволит исследователям не только в области 
психологии развития, но и представителям многих других наук 
(педагогам, социологам, этнографам и др.) понять и объяснить 
трудно объяснимые, а иногда и противоречивые проявления чело-
века среди людей. Однако одни и те же детерминанты, преломля-
ясь через общие механизмы и закономерности психического раз-
вития, приводят к различным личностным образованиям и пове-
дению, поскольку их проявление и функционирование опосреду-
ется осознанием социальной ситуации развития. Но признание 
детерминированности психического развития социальными фак-
торами не отрицает особой логики индивидуального развития 
определенных функций и состояний. А. В. Запорожец подчерки-
вал: «Каждая новая ступень психического развития ребенка сле-
дует за предыдущей, и переход от одной ступени к другой обу-
словлен не только внешними, но и внутренними причинами». 

На необходимость изучения интеллектуальных и личностных 
аспектов в их единстве указывали С. Л. Рубинштейн, А. М. Ма-
тюшкин, А. В. Брушлинский, О. К. Тихомиров и др. Однако со-
временная психодиагностика разделяет методики, выявляющие 
личностные характеристики, и тесты интеллекта. Данное разделе-
ние личностных проявлений и интеллектуального развития часто 
обсуждается в теоретико-методологической литературе. Но сле-
дует отметить, что за последние 15—20 лет было проведено  
достаточное количество работ, посвященных исследованию взаи-
мосвязи интеллекта (или когнитивного развития) и социально-
личностных показателей. 

Многолетнее исследование комплексного изучения человека, 
которое предполагает рассмотрение его целостности через выяв-
ление разнообразных связей, составляющих эту целостность, бы-
ло выполнено под руководством Б. Г. Ананьева [1; 2]. Оно было 
направлено на изучение возрастной изменчивости психофизиоло-
гических функций, интеллекта и особенностей развития личности 
взрослых от 18 до 40 лет в целях создания в дальнейшем возраст-
ной периодизации развития. В итоге предполагалось представить 
целостную картину развития человека как индивида, личности, 
индивидуальности в условиях обучения. 
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В основу работы была положена идея Б. Г. Ананьева о том, 
что «собственно онтогенетическими феноменами» являются пси-
хофизиологические функции. Стояла задача изучить как внутри-
функциональные, так и межфункциональные структуры. По 
Б. Г. Ананьеву в основе структуры интеллекта лежат межфункци-
ональные связи, которые обнаруживались с помощью корреляци-
онного и факторного анализа. 

Экспериментальное исследование интеллектуального развития 
в рамках всевозрастного подхода — одно из последних направле-
ний в зарубежной психологии. Его суть заключается в исследова-
нии изменяющихся и неизменных компонентов поведения на про-
тяжении всей жизни человека. Термины «всевозрастное развитие» 
и «развитие в ходе всего жизненного пути» используются в одном 
значении. Теоретические посылки основываются на признании 
разнонаправленности онтогенетических изменений, рассмотрении 
факторов как чисто возрастных, так и не зависимых от возраста, 
фокусировании на динамике соотношения между ростом (приоб-
ретениями) и упадком (потерями), подчеркивании культурно-
исторической обусловленности и других структурно-контекстных 
моментов и, наконец, на анализе степени пластичности развития. 
Основной целью является получение данных об общих принципах 
развития в ходе всей жизни, об индивидуальных различиях  
и сходстве в развитии, а также о степени и условиях индивиду-
альной пластичности и изменяемости [3]. 

По отношению к интеллектуальному развитию открытым 
остается вопрос, приносят ли с собой взрослость и старость новые 
виды направленности и функционирования, или в их основе лежат 
различные количественные (но не качественные) вариации функ-
ций, берущих начало в более ранних возрастных периодах. С одной 
стороны, существуют когнитивно-структурные доводы Дж. Флей-
велла и Ж. Пиаже, говорящие скорее в пользу горизонтального 
сдвига, чем о дальнейшей структурной эволюции и трансформа-
ции [4]. Эти авторы считают, что основные когнитивные операции 
окончательно складываются в ранней взрослости. В дальнейшем, 
по их мнению, меняется только содержание и области, в которой 
эти когнитивные структуры используются. Само понятие развития 
в рамках данного подхода определяется как «любые изменения 
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адаптивных возможностей организма — адаптивные и негатив-
ные». Но взгляд на развитие как на процесс происходящих одно-
временно приобретений и потерь не подразумевает, что в течение 
всей жизни они находятся в равной пропорции. К тому же позна-
вательное развитие не есть только прогресс. Дети иногда перехо-
дят от стратегии максимилизации к стратегиям оптимизации при 
решении задач с неопределенными условиями. Высокий уровень 
познавательной функции, связанный с так называемой стратегией 
оптимизации, может иметь и обратную сторону, если у задачи нет 
однозначного решения. А если познавательная задача логически 
неразрешима из-за отсутствия однозначного ответа, то маленький 
ребенок может здесь превзойти в решении старших детей и взрос-
лых. Это объясняется тем, что старшие дети и взрослые исходят 
из наличия логически однозначного ответа и поэтому пользуются 
в своем решении неадекватным критерием. 

Центром анализа с точки зрения всевозрастного подхода спек-
тра влияний, детермирирующих развитие поведения, как основ-
ные рассматриваются различия между возрастными когортами, 
где предпочтение в индивидуальном развитии отдается изменяю-
щимся социальным факторам. Было показано, что вариативность 
выявленных в срезовых исследованиях возрастных различий  
в интеллектуальной деятельности связана в основном не столько  
с возрастными, сколько с историко-временными факторами. Это 
особенно было доказано на подростковом возрасте. 

Когнитивное развитие определяется как «умственный рост че-
ловека от младенчества к взрослости»; изменение интеллектуаль-
ных способностей и знаний о мире по мере развития ребенка. Су-
ществующие определения когнитивного развития часто лишены 
какой-либо концептуальной определенности, поскольку на сего-
дняшний день до конца нет четкой онтологизации этого понятия. 

Спектр структурных и атрибутивных преобразований, со-
ставляющих сущность когнитивного развития, достаточно об-
ширен. Когнитивные структуры являются общим понятием, 
которое по-разному конкретизировалось в различных теоретико-
эмпирических моделях — в виде «когнитивных карт», «схем», 
«фреймов», «прототипов», семантических структур (Э. Толмен, 
У. Найссер, М. Минский, H. Rosch, C. Osgood). 
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В качестве единиц когнитивного (умственного) развития в иссле-
дованиях рассматриваются: операциональная структура интеллекта, 
когнитивная схема, познавательное действие, совместное действие. 

Таким образом, актуальность темы определяется: 
1) важностью теоретического обоснования реализации когни-

тивного потенциала в сфере личностного развития и социализации; 
2) несовпадение процесса когнитивного и личностного разви-

тия создает проблему, которая может быть обозначена следую-
щим образом: при каких когнитивных параметрах и личностных 
характеристиках как внутренних условиях обеспечивается опти-
мальная социализация ребенка; 

3) при любой попытке дефинирования определенных условий 
и динамике развития перед психологией встает проблема соотне-
сения и разведения феноменологических пространств «когнитив-
ное» и «личностное развитие» и от того, как эта проблема решает-
ся, во многом зависит смысловая нагрузка категории «развитие». 

Основная часть. Сложность проблемы изучения социального, 
когнитивного и личностного развития потребовала применения 
разнообразных методов исследования: 

1. Теоретико-методологические методы: логико-структурный 
анализ значимых аспектов исследуемой проблемы в ракурсе  
системного подхода и ведущих методологических подходов к ис-
следованию социально-когнитивного развития; теоретическое мо-
делирование: а) уровневой иерархии когнитивного и личностного 
развития детей дошкольного возраста; б) качественного проявле-
ния личностных характеристик в младшем школьном и подрост-
ковом возрастах; в) соотношения и взаимодетерминирование  
когнитивных и личностных параметров в процессе проявления 
социальности детей разного возраста; сравнительно-типологический 
(обосновывающий сходство) и сравнительно-генетический (обос-
новывающий различия) анализ компонентов когнитивного и лич-
ностного развития психики на основных этапах онтогенеза. 

2. Диагностические методы: методы тестирования когнитив-
ного развития и методы изучения операционально-технической 
стороны мыслительной деятельности, опросные методы, прямое  
и косвенное наблюдение, беседа, социометрический эксперимент 
статистические методы.  
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Диагностические исследования были проведены с детьми  
в возрасте от 4—5 до 16—17 лет учреждений дошкольного образо-
вания г. Минска, г. Пинска, г. Мозыря, г. Витебска, г. Воложина, 
г. Барановичи, г. Полоцка, средних школ и гимназий г. Минска. 
Общая выборка составила 1178 детей. 

Психологическая структура когнитивно-личностного развития 
включает мотивационные, аффективные, интеллектуальные  
и коммуникативные показатели, функционирующие как система, 
в которой взаимодействуют инвариантные (системообразующие), 
вариативные (вероятностные) и относительно автономные (произ-
водные) параметры. 

Когнитивно-личностное развитие ребенка, понимаемое как 
взаимосвязанный процесс развития когнитивных структур и соци-
ально-коммуникативных качеств личности, включает в себя воз-
никновение в психике ребенка психологических новообразований 
и их дальнейшее совершенствование. В структурно-динамические 
характеристики психологических новообразований когнитивно-
личностного развития входят мотивационные, аффективные, ин-
теллектуальные и коммуникативные показатели и изменения их 
атрибутивных свойств, а именно — инвариантных (системообра-
зующих), вариативных (вероятностных) и относительно автономных 
(производных). На разных этапах онтогенеза данные атрибутив-
ные свойства изменяются относительно содержательной стороны. 

Когнитивное развитие ребенка рассматривается как развитие 
его познавательной сферы. Оно складывается из функционирова-
ния познавательных и мыслительных процессов, которые в про-
цессе познания ребенком окружающей действительности опреде-
ляют продуктивность мыслительной деятельности, образуя в сво-
ей совокупности его интеллект. В сочетании с личностными па-
раметрами на основных этапах онтогенеза в психике ребенка об-
разуются психологические новообразования, которые обладают 
определенной структурой и атрибутивными (сущностными)  
характеристиками или свойствами. Возникновение психологиче-
ского новообразования связано с появлением новой его структу-
ры, т. е. новых элементов и связей. Изменение неструктурных  
характеристик данных психологических новообразований, его 
атрибутивных свойств и параметров приводят к изменению внут-
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риуровневой иерархии и совершенствованию возникающих на 
дальнейших этапах социализации в психике ребенка других ново-
образований. Следовательно, когнитивное развитие в обобщенном 
виде можно определить, как процесс возникновения новых когни-
тивных структур в психике ребенка и дальнейшее их совершен-
ствование за счет изменения атрибутивных свойств. 

Инвариантными, системообразующими, в структуре когни-
тивно-личностного развития у детей дошкольного возраста явля-
ется аффективная составляющая, при переходе от дошкольного  
к младшему школьному возрасту — мотивационно-потребностные 
и мыслительныепараметры, в подростковом возрасте — ценностно-
ориентационные показатели и когнитивные характеристики, 
составляющие социальный интеллект. Интегрирует структуру 
общий уровень интеллекта, изменения которого при переходе от 
одного возрастного этапа к другому может рассматриваться в ка-
честве новообразования у детей. 

Структурно-динамические параметры и их атрибутивные 
свойства представляют собой системные качества, отражающие 
как общевозрастные, специфические для данного возраста, так  
и индивидуальные закономерности психического развития ре-
бенка. Интеллектуальные и коммуникативные параметры в об-
щем являются инвариантными, а аффективные и мотивационные 
более автономными на протяжении от дошкольного до подрост-
кового возраста. 

 
Таблица  1  — Количество статистически значимых корреляций структурных 
компонентов когнитивно-личностного развития на основных этапах онтогенеза  
 

Структурные компоненты 
когнитивно-личностного 

развития 

Дошкольный 
возраст 

Младший 
школьный 
возраст 

Подростковый 
возраст 

Интеллект и коммуникативные 
качества 

24,1 % 12,2 % 9,5 % 

Интеллект и аффективные 
качества 

10 % 7,5 % 6,25 % 

Интеллект и мотивационные
качества 21,4 % 7,7 % 12,2 % 
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Заключение. На начальных этапах социального развития  
когнитивные и личностные структуры связаны между собой через 
эмоциональный компонент. 

Для дошкольного возраста большую инвариантность сохраняют 
аффективные компоненты. Эмоциональная сфера человека пред-
ставляет собой особый феномен, который можно рассматривать 
как показатель целостности человеческой сущности. Одним из 
показателей этой сущности является принцип единства интеллек-
та и аффекта (Л. С. Выготский).  

Когнитивно-личностное развитие ребенка происходит в опре-
деленных микросоциальных условиях, способом организации  
и упорядочивания которых выступают основные механизмы меж-
личностного взаимодействия.  

Связь когнитивных и личностных параметров на различных 
этапах онтогенеза и в рамках одной возрастной группы проявля-
ется нелинейно и неравномерно. При этом каждый возрастной 
период характеризуется специфическими особенностями, которые 
могут свидетельствовать о сензитивности развития тех или иных 
параметров на определенном возрастном этапе. 

Интеллект начинает выступать важным фактором, влияющим на 
характер межличностного взаимодействия. Однако в младшем 
школьном возрасте данная связь имеет односторонний характер. Вы-
сокий интеллект связан с высоким статусным положением и каче-
ственными характеристиками общения, но сформированность обще-
го интеллекта на низком (в пределах нормативности) и ниже средне-
го уровнях не определяет отрицательных характеристик межлич-
ностного взаимодействия. Влияние внутренне обусловленных ко-
гнитивных факторов при взаимодействии с личностными характери-
стиками приводит к становлению социальности ребенка. Интеллект 
через проявление личностных переменных оказывается связанным  
с социальным поведением. Ребенок использует мыслительные про-
цессы и операции в других целях: для решения проблем социального 
контекста, а не для решения мыслительной задачи. Устойчивая связь 
когнитивных структур с личностными параметрами является основ-
ным показателем социальной зрелости ребенка. 

Композиционная организация структурных параметров когни-
тивно-личностного развития обусловлена индивидуальными, воз-
растными и гендерными особенностями. 
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У девочек аффективное возбуждение и аффективное торможе-
ние, которые не являются позитивными для детей старшего до-
школьного возраста, положительно связаны с их умственным раз-
витием. У мальчиков, наоборот, положительное эмоциональное 
состояние соответствует высокому интеллектуальному развитию. 

Когнитивно-личностное развитие представляет собой динами-
чески многоплановый процесс интеграции, гармонизации пара-
метров и компенсации «проблемных зон» в структуре социально-
го взаимодействия в направлении от потенциального уровня раз-
вития к актуальному. 

Реализация когнитивного потенциала в реальных межлич-
ностных достижениях предполагает сложное взаимодействие ко-
гнитивных структур и личностных факторов. Это взаимодействие 
характеризуется гибкой, динамичной системой гетерархических 
отношений — на разных этапах онтогенеза доминирующую роль 
играют различные аспекты психической организации. Так, роль 
когнитивных структур наиболее велика в конце дошкольного и в 
начале младшего школьного возраста. В дошкольном возрасте 
большую роль играют эмоциональные состояния. Роль личност-
ных и когнитивных характеристик на разных этапах в психиче-
ском развитии изменяется: одни являются регуляторными сред-
ствами, а вторые — целевыми. Сам механизм психической регу-
ляции заключается в том, что дети с высоким интеллектом социа-
лизируются с помощью когнитивных структур, а дети с низким  
и ниже среднего — с помощью личностных характеристик. 
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ПРЕОДОЛЕНИЕ ЗАВИСИМОГО ПОВЕДЕНИЯ  
У СТАРШЕКЛАССНИКОВ 

 
В статье предоставлены в обогащении теоретических знаний, усовершен-

ствований знаний в области изучения зависимого поведения у старшеклассни-
ков. Также полученные результаты могут быть использованы для создания про-
филактической программы, по преодолению аддикции подростков. Для под-
тверждения нашей гипотезы было проведено исследование среди старшекласс-
ников, также будут представлены результаты двухэтапного исследования при 
определении и преодолении зависимого поведения.  

Ключевые слова: аддикция; зависимое поведение; подросток; преодоление 
аддикций; старшеклассник. 
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OVERCOMING ADDICTIVE BEHAVIOR  
IN HIGH SCHOOL STUDENTS 

 
The article provides in the enrichment of theoretical knowledge, improvement of 

knowledge in the study of addictive behavior in high school students. Also the re-
ceived results can be used for creation of the preventive program on overcoming addic-
tion of teenagers. To confirm our hypothesis, a study was conducted among high 
school students, also the results of a two-stage study in identifying and overcoming 
addictive behavior will be presented.  

Key words: addiction; addictive behavior: adolescent; overcoming addiction; 
high school student.  
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Введение. Проблема психологической зависимости — одна из 
самых сложных с научной точки зрения, но с практической точки 
зрения она имеет огромное значение. Для нормального человека 
зависимость — это особая форма рабства, в которое он попадает 
добровольно, от которого страдает, но от которого в то же время 
может освободиться только сам. Зависимости ограничивают раз-
витие человека, вызывают расстройства личности, всевозможные 
соматические и психические заболевания. Они наносят непопра-
вимый ущерб человеческому обществу: по данным медицинской 
статистики, от причин, связанных с наркоманией, умирает больше 
людей, чем от войн и преступлений вместе взятых. Эта проблема 
затрагивает практически каждого человека: большинство из нас 
сталкивались или сталкиваются с аддиктивным поведением в своей 
семье или в кругу друзей. В этот круг зависимых входят люди раз-
ного профессионального статуса, образования, этнической при-
надлежности и достатка. Зависимость можно рассматривать как 
форму адаптации к сложной реальности жизни. Она проявляется 
как уход от проблем в некий иллюзорный мир, который изменяет 
не реальность, а самого человека, что со временем усугубляет его 
переживания и создает новые проблемы. Кроме того, человек те-
ряет контроль над своим поведением, мыслями и чувствами. 

Основная часть. Изучая аддикцию, В. Д. Менделевич вклю-
чает в ее структурные компоненты привычку, которую определя-
ет, как форму повторяющегося поведения для реализации аддик-
тивного поведения. Привычка представляет собой техническую 
сторону аддиктивного поведения. Как правило, привычка — это 
определенный рутинный ритуал строгого выполнения привычных 
действий, важных для взаимодействия с объектом аддикции [1].  

Объектами привычки являются игры, сигареты, наркотики, 
работа, еда, люди. Существуют различные виды зависимости, ко-
торые можно классифицировать в зависимости от объекта зави-
симости: процессы, отношения и вещества. Пристрастие стано-
вится зависимостью в тот момент, когда зависимость подавляет  
и полностью разрушает естественные процессы жизни. Все более 
сильная эмоциональная привязанность к объекту зависимости яв-
ляется причиной того, что человеку трудно от него отказаться; 
именно эмоции придают аддиктивному поведению его отличи-
тельный и индивидуальный характер.  
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Как показывает изучение термина «аддикция», многие авторы 
склонны понимать его как особый вид адаптации человека  
к трудностям в деятельности и общении, который помогает ему 
получать удовольствие. 

Существуют социальные нормы, которые должны регулиро-
вать поведение людей в обществе, включая их отношения друг  
с другом и с обществом в целом. Нормальное поведение в обще-
стве определяется набором давно установленных правил, которые 
обеспечивают рамки для поведения человека [2]. 

Термин «зависимое поведение» в последнее время получил 
признание не только в научных кругах, но и в повседневной жиз-
ни. Аддиктивное поведение означает привязанность к чему-то или 
кому-то. У каждого человека есть множество отношений привя-
занности, но в психологии аддиктивное поведение — это только 
то поведение, которое имеет определенную интенсивность, не-
приемлемо с точки зрения социальных норм, угрожает здоровью 
человека или вызывает психологический дискомфорт [3]. 

Согласно точке зрения Л. Вёсмер, термин «аddictus» означает 
«приговаривать свободного человека к рабству за долги», т. е. лю-
бая система или объект требует от человека тотального повинове-
ния. Такое поведение выглядит как вынужденное подчинение.  
В этом случае аддикт — это тот, кто связан долгами, следователь-
но, он определяется как несвободный, зависимый человек [3]. 

Целью нашего исследования было доказать эффективность 
психологических тренингов как метода коррекции аддиктивного 
поведения подростков. Для доказательства достоверности сдвига 
изменения аддиктивных форм поведения использовался критерий 
Т-Вилкоксона. 

В нашем исследовании участвовало 60 учеников 10 класса 
общеобразовательной средней школы № 19 г. Ташкента. Исполь-
зовались методики: диагностика склонности к 13 видам зависимо-
стей (Г. В. Лозовая); тест-опросник «Аддиктивная склонность» 
(В. В. Юсупов, В. А. Корзунин); тест «Склонность к зависимому 
поведению» (В. Д. Менделевич). Также была составлена и апро-
бирована программа профилактической работы по преодолению  
и снижению аддикции. 
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По результатам первого и второго этапов для определения  
и преодоления зависимого поведения мы получили общий балл по 
каждым 15 шкалам, благодаря которому мы можем сделать срав-
нительный анализ и показать эффективность профилактического 
тренинга. На рисунке 1 в качестве наглядного примера в процен-
тах представлены результаты. 

Таким образом, после профилактической работы был обнару-
жен сдвиг в сторону уменьшения проявления аддиктивного пове-
дения по всем направлениям, которые подвергались диагностике. 
Так, алкогольная зависимость снизилась на 1,27 балла; телевизи-
онная зависимость снизилась на 0,26 баллов; зависимость в любви 
уменьшилась на 1,69 баллов; игровая аддикция снизилась на  
1,53 балла; межполовая зависимость снизилась на 14,68 балла;  
пищевая зависимость упала на 0,86 балла; а религиозная зависи-
мость уменьшилась на 0,86 балла. Если трудовая зависимость 
упала на 0,47 баллов, то лекарственная аддикция на 1,15.  

 
 

 
 

Рисунок 1 — Результаты первого и второго этапов изучения склонности  
к зависимому поведению у старшеклассников (в %) 
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Зависимость от интернета и компьютерных игр у школьников 
уменьшилась на 1,56 баллов. Зависимость от курения и табачных 
изделий сократилась на 1,22, а наркотическая зависимость снизи-
лась на 1 балл. Аддикция за здоровый образ жизни уменьшилась 
на 0,42 балла. Общий показатель снижения аддиктивной склонно-
сти показало 0,7 баллов, а общей склонности зависимости умень-
шилось на 0,7 баллов. 

Заключение. Полученные результаты позволяют нам сделать 
вывод, о том, что с помощью профилактической работы со стар-
шеклассниками можно снизить уровень их склонности к различ-
ным зависимостям.  
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ПЕРЕЖИВАНИЕ ОДИНОЧЕСТВА ПОДРОСТКАМИ  
С РАЗНЫМ УРОВНЕМ ЗАВИСИМОСТИ  

ОТ СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЕЙ 
 

В статье представлен анализ понимания переживания одиночества и зависи-
мости от социальных сетей в подростковом возрасте. Поднят аспект влияния 
интернета в современное время. Приведены результаты эмпирического исследо-
вания переживания одиночества подростками с разным уровнем зависимости  
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от социальных сетей. Проанализированы половые различия при формировании 
Интернет-зависимости у подростков. 

Ключевые слова: интернет-зависимость; переживание одиночества; под-
ростки; уединение. 
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THE EXPERIENCE OF LONELINESS BY TEENAGERS 
WITH DIFFERENT LEVELS OF DEPENDENCE  

ON SOCIAL NETWORKS 
 

The article presents an analysis of the understanding of the experience of loneli-
ness and dependence on social networks in adolescence. The aspect of the influence of 
the Internet in modern times is raised. The results of an empirical study of the experi-
ence of loneliness by adolescents with different levels of dependence on social net-
works are presented. Sex differences in the formation of Internet addiction in adoles-
cents are analyzed. 

Key words: Internet addiction; loneliness experience; teenagers; solitude. 
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Введение. Постиндустриальная эпоха развития общества, 
начавшаяся в последней четверти XX века в результате научно-
технической революции, заложила фундамент для создания высо-
ких технологий, информатизации общества, развития науки  
и техники, увеличения уровня образования, медицины, качества 
жизни людей. Наше время на сегодняшний день пронизано избы-
точностью информации, технологиями и автоматической обра-
боткой данных. И ко всему новому человек, как правило, приспо-
сабливается. Подростки со своей страстной любовью к переменам 
и испытаниям и есть наш адаптационный ресурс, который может 
передать грядущим поколениям новые стратегии для адаптивно-
сти вида. Поиск новизны, творческое самораскрытие и глубокая 
вовлеченность в социальные взаимодействия, особенно со сверст-
никами, бегство в себя, и сопутствующая этому повышенная эмо-
циональность — все это может подтолкнуть подростка на разного 
рода зависимости. Дофамин, именно этот «награждающий» 
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нейромедиатор задействуется при зависимом поведении. А сам 
всплеск дофамина отвечает за удовольствие, и люди испытывают 
несколько кратких, но сильных вспышек счастья, и все кажется 
замечательным. Если дофамин не черпать из общения с другими, 
приходят самые разные способы его получения.  

Обогащать свой социальный опыт, общаться с реальными 
людьми подросткам необходимо. При этом ведущей деятельно-
стью в подростковом возрасте является общение со сверстниками. 
Общаясь, подростки осваивают нормы социального поведения, 
морали, устанавливают отношения равенства и уважения друг  
к другу. «Ловушка» со смартфонами заключается в том, что  
в удобном гаджете при человеке всегда отнимающие внимание 
программы, которые запускают в нашем мозге выработку вызы-
вающих привыкание веществ. А подростки находят альтернативу 
реальному общению и удобство при построении желаемого образа 
себя. Как отмечает Г. Солдатова, чем моложе человек, тем чаще 
он воспринимает цифровые объекты как часть себя. Смартфон 
является одним из первых и наиболее значимых видов собствен-
ности у подростка, гаджет всегда рядом: у трети подростков, по 
данным дневникового исследования, он находится под рукой даже 
ночью. Также среди опрошенных в возрасте 7—16 лет очень ве-
лика эмоциональная привязанность к гаджетам (41 %). Значи-
мость цифрового мира проявляется в возникновении новых стра-
хов. Номофобию (страх остаться без телефона) называет каждый 
третий подросток, страх репутационных потерь в соцсетях — 
каждый второй, страх остаться без доступа к социальным сетям — 
более 70 %. Для подростков характерен высокой уровень техно-
филии и достаточно высокий уровень доверия к приложениям  
и программам (каждый четвертый) [1]. 

Для подростков социальные сети могут стать источником об-
щения, поддержки и досуговой деятельности. Однако, если ис-
пользование социальных сетей становится преобладающим в их 
жизни, они могут начать чувствовать одиночество в реальном мире. 

Подростки, которые сильно зависимы от социальных сетей, 
могут начать ощущать, что они не могут общаться и устанавли-
вать контакты в реальной жизни так же легко, как в виртуальном 
мире. Это может привести к тому, что они начнут чувствовать 
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себя изолированными и одинокими в реальном мире. Кроме того, 
подростки могут начать чувствовать себя одинокими из-за посто-
янной экспозиции к идеализированным жизням других людей на 
социальных сетях. Они могут чувствовать, что их жизнь не такая 
интересная или успешная, как у других людей, что может приве-
сти к чувству одиночества и недостаточности. 

Несмотря на все преимущества, которые предоставляют соци-
альные сети, они могут стать источником одиночества и усугу-
бить существующие проблемы у подростков с разным уровнем 
зависимости от них. Поэтому актуальной остаётся исследователь-
ская проблема: как социальные сети влияют на переживание оди-
ночества у подростков с разным уровнем зависимости от них  
и какие меры можно предпринять для предотвращения этого нега-
тивного явления. 

Основная часть. Изучением феномена одиночества интересо-
вались такие философы как Г. Д. Торо, Э. Гуссерль, Ж.-П. Сартр, 
А. Камю, Э. Фромм, М. Бубер, Н. А. Бердяев. Согласно их взгля-
дам, одиночество появляется, когда человек не находит эмоцио-
нального отклика в общении с Другим [2]. В последующем рас-
крывали суть понимания одиночества К. Хорни, Г. С. Саливан, 
К. Роджерс, Б. Г. Ананьев, С. Г. Корчагина и другие. 

Одиночество — это часто встречающееся чувство среди под-
ростков, особенно в наше время, когда социальные сети стали 
неотъемлемой частью их жизни. Однако, не все ученики в одина-
ковой степени зависят от социальных сетей, и это может влиять 
на их переживания одиночества. В данной статье будет рассмот-
рено, как подростки с разным уровнем зависимости от социаль-
ных сетей переживают одиночество и как это влияет на их психо-
логическое состояние. 

Наиболее детально понятие одиночества описала С. Г. Корчагина, 
в монографии «Генезис, виды и проявления одиночества», она 
выделила одиночество как психический феномен, используя кате-
гории: чувство, состояние, процесс и отношение. Одиночество как 
чувство заключается в переживании человека своей непохожести 
на других, в следствие чего невозможно иметь близкие отноше-
ния. Состояние одиночества — это переживание человеком поте-
ри внутренней целостности и внешней гармонии с миром. Прояв-
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ляется в нарушении гармонии между желаемым и достигнутым 
качеством социального общения. Одиночество как процесс за-
ключается в разрушительной способности воспринимать и реали-
зовывать нормы, принципы, ценности и правила, бытующие  
в обществе. В результате личность утрачивает свой статус как 
субъекта социальной жизни. Рассматривая одиночество как отно-
шение, можно отметить, что оно характеризуется невозможно-
стью принятия мира как самоцели и самоценности. Индивид не 
ассоциирует себя с окружающим социальным пространством [5]. 
Также С. Г. Корчагина выделяет следующие виды одиночества: 
отчуждающее одиночество, диффузное одиночество, диссоцииро-
ванное одиночество, субъективно позитивный вид одиночества [5]. 

В свою очередь, виртуальную коммуникацию изучали С. А. Бе-
личева, О. Е. Ванина, Д. Е. Чеснокова. Зависимость от социаль-
ных сетей и механизмы психологической защиты представлены  
в работах Г. Э. Брынина, М. Орзак. Основоположниками психоло-
гического изучения феномена зависимости от Интернета могут 
считаться клинический психолог К. Янг и психиатр А. Голдберг. 
Именно они разработали классификацию и предложили набор  
диагностических критериев для определения зависимости.  

В самом общем виде Интернет-зависимость определяется как 
«нехимическая зависимость от пользования Интернетом». Ком-
пьютерная зависимость — пристрастие к занятиям, связанным  
с использованием компьютера, приводящее к резкому сокраще-
нию всех остальных видов деятельности. Наиболее часто встреча-
ется в подростковом возрасте. Основные симптомы интернет-
зависимости: всепоглощенность человека интернетом, увеличение 
количества времени в сети, синдром отмены при прерывании се-
анса, появление проблем во взаимоотношениях с окружающими, 
расстройства сна [4]. 

Важной в данном контексте также является категория аддик-
тивного поведения — это результат неблагоприятного социально-
го развития, нарушений социализации, возникающих на разных 
возрастных этапах. Особая точка таких нарушений приходится на 
пубертатный период [5]. 

Целью исследования стало изучение связи переживания оди-
ночества и зависимости от социальных сетей у подростков.  
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Задачи: выявление подростков с разным уровнем переживания 
одиночества, изучение уровней интернет-зависимости у подрост-
ков с переживанием одиночества, выявление связи между пере-
живанием одиночества и уровнем зависимости от социальных  
сетей у подростков. 

Исследование проводилось на базе государственного учрежде-
ния образования «Средней школы №40 г. Гродно». В исследова-
нии приняли участие 76 испытуемых в возрасте 12—15 лет (уча-
щиеся 7—9 классов). 

В ходе исследования использовался следующий психодиагно-
стический инструментарий: Дифференциальный опросник пере-
живания одиночества ДОПО-3, А. Д. Леонтьева и Н. Е. Осина; 
Тест интернет-зависимости Кимберли Янг (перевод и модифика-
ция В. А. Буровой). 

Дифференциальный опросник переживания одиночества 
А. Д. Леонтьева и Н. Е. Осина состоит из 40 утверждений, с пря-
мыми и обратными вопросами. Имеется 8 сгруппированных 
субшкал («Изоляция», «Переживание одиночества», «Отчужде-
ние», «Дисфория одиночества», «Одиночество как проблема», 
«Потребность в компании», «Радость уединения», «Ресурс уеди-
нения») и три шкалы (Общее одиночество, «Зависимость от об-
щения», «Позитивное одиночество»), которые включают в себя по 
три субшкалы. 

Опросник К. Янг (в модификации В. А. Буровой) состоит из  
40 пунктов. На каждый вопрос испытуемый должен дать ответ  
в соответствии с 5-балльной Шкалой Ликкерта. На согласие или 
не согласие с утверждениями предлагаются варианты ответов: 
никогда, редко, регулярно, часто и постоянно. Баллы по всем во-
просам суммируются, определяя итоговое значение. Интерпрета-
ция данных следующая: 20—49 баллов — обычный пользователь 
Интернета; от 50 до 79 баллов — есть некоторые проблемы, свя-
занные с чрезмерным увлечением Интернетом; от 80 до 100 бал-
лов — Интернет-зависимость. 

В выборке испытуемых составили 44 девушки и 32 юноши. 
Эмпирическое исследование переживания одиночества позволило 
идентифицировать и детализировать переживание одиночества 
при помощи шкал. Таким образом, средние значения по субшкалам 
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«Изоляция», «Самоощущение», «Отчуждение», «Дисфория оди-
ночества», «Одиночество как проблема», «Потребность в компа-
нии», «Радость уединения», «Ресурс уединения» находились  
в диапазоне от 8 до 15. Где самое маленькое среднее значение было 
по субшкале «Самоощущение», что может характеризовать образ 
Я респондентов как одинокого человека. Самое высокое среднее 
значение, равное 15, наблюдалось по шкале «Ресурс уединения», 
что может говорить о том, что не всегда учащиеся находят про-
дуктивные аспекты уединения, то есть самопознание себя, глубо-
кая рефлексия, идентификация собственных ощущений и пережи-
ваний наедине собой им может быть чужда. Разброс средних зна-
чений 10-ти был характерен для субшкал «Изоляция», «Дисфо-
рия» и «Потребность в компании». В свою очередь, это говорит, 
что отсутствие людей, с которыми возможен контакт, негативные 
чувства, связанные с пребыванием в одиночестве, потребность  
в общении не так ярко выражены в условиях образовательного 
процесса и постоянного нахождения в социуме. Диапазон средних 
значений шкал «Общее одиночество», «Зависимость от общения», 
«Позитивное одиночество» составил от 29, 32 и 25. Самый высо-
кий балл составил по второй шкале, так как он больше всего бли-
же к максимуму, это свидетельствует о негативном представлении 
респондентов об одиночестве и склонности искать общение лю-
бой ценой с целью избежать ситуаций уединения, которые связа-
ны с неприятными или болезненными переживаниями. Самые ми-
нимальные средние баллы по шкале «позитивное одиночество» 
отражают неспособность респондентов временами находить ре-
сурс в ситуациях уединения и отсутствие положительных эмоций 
в связи с уединением [6]. По методике К. Янг у исследуемых были 
выявлены следующие результаты: самое большое количество 
48,68 % (37 человек) составила группа с чрезмерным увлечением 
Интернетом, то есть учащиеся, которые больше обычного времени 
проводят в виртуальной среде, но уже на шаг ближе к формирую-
щейся зависимости. Интернет-зависимых составило 34,21 %  
(26 респондентов), что свидетельствует о том, что они проводят 
большое количество времени в сети и ставят в приоритет использо-
вание смартфонов. В наименьшую группу 17,11 % (13 человек)  
вошли обычные пользователи Интернета, у них не отмечались  
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проблемы с частым провождением в сети, они достаточно социально 
активны и адаптированы под реальные условия.  

Таким образом, отмечается тенденция роста и формирования 
зависимого поведения, что может свидетельствовать о свобод-
ном доступе к смартфонам и развлекательным платформам, ис-
пользовании техники в образовательном процессе и ориентации 
на других. Например, память и знания можно получить из 
Wikipedia, Google, облачные хранилища, папки с файлами на 
компьютере, электронные «связки ключей», фото, контакты); 
саморегуляцию осуществлять при помощи приложений для кон-
троля времени, напоминаний смартфона, чат-ботов с напомина-
ниями, приложения по отслеживанию трат); здоровье — прило-
жения, отслеживающие физическую активность, цикл, вес, сон, 
питание); самопрезентация и коммуникация — профили в соцсе-
тях, посты, сторис, лайки / дизлайки, комментарии, список 
френдов, переписка в мессенджерах); профессиональная иден-
тичность в помощь выступают программы и приложения для ра-
боты, индивидуальные настройки, профили в профессиональных 
соцсетях [6]. Все это накладывает свой отпечаток на сознание 
подростка и его поведение. Также, при помощи критерия χ2, бы-
ли получены результаты эмпирического исследования половых 
различий по показателям компьютерной зависимости. Исходя из 
которых у 43 % девушек была диагностирована интернет-
зависимость, а у юношей всего 22 %. Но для юношей 66 % была 
характерна формирующаяся зависимость, в отличие от девушек: 
их процент составил 36 %. Обычными пользователями Интерне-
та среди девушек является 20 %, а среди парней 13 %. Можно 
предположить, что это обусловлено тем, что девушки активнее 
ведут свои социальные странички, проводят больше времени на 
виртуальных площадках, чем юноши. 

С целью статистической проверки гипотезы исследования ис-
пользовался коэффициент ранговой корреляции Спирмена. Метод 
ранговой корреляция Спирмена позволяет определить тесноту 
(силу) и направление корреляционной связи между двумя призна-
ками или двумя профилями (иерархиями) признаков. Были обна-
ружены значимые положительные корреляции уровня компьютерной 
зависимости и общего переживания одиночества (r = 0,365362; 
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p ≤ 0,05), позитивного одиночества (r = 0,394822; p ≤ 0,05), само-
ощущения (r = 0,568292; p ≤ 0,05) и изоляции (r = 0,251455; 
p ≤ 0,05).Таким образом, высокий уровень проявления нехватки 
эмоциональной близости или контактов с людьми, олицетворение 
человека себя как одинокого, неспособность находить ресурс  
и позитивные эмоции в уединении способствуют формированию 
компьютерной зависимости. Так человек удовлетворяет свои по-
требности в коммуникации, социальном объединении и безопас-
ности, сидя за смартфоном. То есть, можем говорить о наличии 
связи, между двумя этими признаками. 

Учитывая вышеизложенное, встаёт вопрос: как предотвратить 
одиночество у подростков? Опираясь на результаты исследования 
отметим некоторые рекомендации для подростков. 

1. Ограничить время, проводимое в социальных сетях. Родите-
ли могут установить правила для использования социальных се-
тей, чтобы они не стали единственным источником общения  
и развлечения для подростков. 

2. Поощрять реальное общение. Родители могут поощрять 
подростков участвовать в реальных мероприятиях и активностях, 
которые помогут им установить контакты с другими людьми. 

3. Обучать навыкам общения. Родители могут помочь подрост-
кам развивать навыки общения, которые помогут им устанавли-
вать контакты и дружить с другими людьми. 

4. Поддерживать позитивное самоощущение. Родители могут 
помочь подросткам развивать позитивное самоощущение, чтобы 
они не чувствовали себя недостаточными или неудачниками  
в сравнении с другими людьми на социальных сетях. 

Заключение: Таким образом, в результате, можно отметить, 
что социальная вовлеченность, которая важна и необходима под-
ростку, происходит из эволюционного инстинкта, когда группы 
воспринимаются как источник безопасности, может оказать и об-
ратный эффект, когда человек может быть не принят в груп-
пу/общество, чувствовать пустоту и одиночество и по итогу нахо-
дить истоки общения в сети. Это чревато уходом в себя, бегством 
от реальности и формированием зависимости. Также в реалиях 
избыточной информации очень трудно поддерживать баланс 
между окружением и реальным общением, и тягой к компактным, 
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удобным заметкам и авторитетам в сети. Данная проблема наби-
рает свои обороты и актуальна среди молодого поколения. 

Социальные сети могут быть полезными для подростков, но 
они также могут стать источником одиночества и негативных 
эмоций. Особая роль здесь отводится родителям, они могут по-
мочь своим детям установить баланс между использованием со-
циальных сетей и реальным общением, чтобы они чувствовали 
себя поддержанными и связанными в обоих мирах. 
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В статье обозначены основные тренды цифровизации высшего образования. 
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Проанализированы проблемы: создания условий на уровне УВО; разработки 
образовательных программ повышения квалификации преподавателей; качества 
разрабатываемых онлайн курсов в контексте развития компетенций преподава-
телей в области работы в виртуальном пространстве. Представлена рамочная 
модель цифровых компетенций преподавателя. Описаны способы решения зада-
чи повышения интерактивности разрабатываемых онлайн курсов. 

Ключевые слова: виртуальная реальность; массовые открытые онлайн кур-
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The main purpose of the article is to justify the need to support higher education 

teachers in the development of their digital competence. The article outlines the main 
trends in the digitalization of higher education. Problems are analyzed: creating condi-
tions at the level of HEIs; development of educational programs for advanced training 
of teachers; the quality of the developed online courses in the context of developing 
the competencies of teachers in the field of work in the virtual space. A framework 
model of teacher's digital competencies is presented. The ways of solving the problem 
of increasing the interactivity of developed online courses are described. 

Key words: virtual reality; massive open online courses; pedagogical design; 
blended learning; student-centered approach; digitalization; digital competencies; facilitator. 
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Введение. Цифровизация сегодня является основным вызо-

вом, задающим направления трансформации системы высшего 
образования на всех ее уровнях — от целеполагания до инфра-
структуры. От оперативности ответа на него, с точки зрения мно-
гих экспертов, зависит статус и жизнеспособность институцио-
нальных форм образования, поскольку сегодня активно формиру-
ется «внесистемный» транснациональный рынок образовательных 
услуг как реакция на цифровизацию и экспансию gig-экономики 
(экономики краткосрочных контактов). В контексте цифровизации 
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наблюдается несколько волн переходов: от очного к электронно-
му обучению, от дистанционного к массовым открытым онлайн 
курсам (МООС), от электронного к смешанному обучению (blended 
learning), от онлайн курсов к цифровому университету. 

Процессы цифровизации высшего образования, актуализиро-
вавшиеся ситуацией пандемии COVID-19, поставили преподава-
телей в ситуацию необходимости экстренного перехода из очного 
в онлайн и офлайн форматы обучения. Этот переход совпал как  
с общей тенденцией интенсивного развития рынка онлайн курсов 
(например, МООС), которая сегодня является мировым мейн-
стримом, так и с чрезвычайными обстоятельствами, о которых 
указывалось выше. 

В профессиональном сообществе сейчас сосуществуют не-
сколько видений перспектив виртуализации образовательного 
процесса в высшей школе, которые очень условно можно пред-
ставить в следующем виде: пережить и вернуться в старый тради-
ционный формат; полностью перейти к онлайн курсам и дистан-
ционному обучению; развивать разные модели смешанного обу-
чения [1]. Однако в рамках любого из данных видений актуализи-
руется проблема, которая будет рассмотрена в данной статье,  
а именно, готовность преподавателей профессионально работать  
в виртуальном образовательном пространстве. 

Основная часть. Ситуация цифровизации высшего образова-
ния обнаруживает сегодня себя в нескольких контекстах.  
В управленческом контексте внедрение «цифры», как и любой 
инновации, предполагает наличие в университете четкого плана 
действий, упреждающего возможность хаоса и дисбаланса в соот-
ношении процессов внедрения/освоения новшества. К сожалению, 
отсутствие данных условий является достаточно распространен-
ной проблемой для многих УВО [2]. Но даже если эти условия 
соблюдены, возникновение напряжения и даже сопротивления  
у персонала (педагогического коллектива) вполне закономерны, 
поскольку имеет место быть ситуация внедрения изменений [3]. 
То есть управленческий контекст требует обеспечения ряда про-
цессов, а именно: наличия и реализации в университете програм-
мы, плана цифровой трансформации образовательного процесса; 
эффективного функционирования механизмов работы с институ-
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циональным сопротивлением персонала; отслеживания ианализа 
результатов образовательного процесса при переходе в онлайн 
формат; качественного повышения квалификации и сопровожде-
ния преподавателей в данной ситуации и т. д.  

В контексте анализа образовательных программ повышения 
квалификации преподавателей в области работы в виртуальном 
пространстве также можно зафиксировать наличие ряда проблем. 
Во-первых, зачастую содержание образовательных программ фо-
кусируется в первую очередь на технических возможностях той 
или иной платформы или ресурса (например, наполнении «эле-
ментов» курса или «ресурсов» в LMSMoodle), а не на педагогиче-
ском дизайне целостности преподаваемого курса в виртуальной 
среде. Педагогический дизайн (instructionaldesign) как практика 
представляет собой экстраполяцию принципов, теорий учения  
и преподавания в разработкузаданий, информационных ресурсов 
и соответствующую оценку их результативности, то есть пред-
ставляет собой применение знаний о механизмах эффективной 
организации учебной деятельности в проектировании, разработке, 
оценке и использовании образовательных материалов. Основная 
функция педдизайна состоит в том, чтобы обеспечить систем-
ность и рефлексивность разрабатываемого преподавателем (или 
группой разработчиков) образовательного процесса, связывая его 
в целостность, определяемую выбираемой теоретической моде-
лью учения-преподавания. Во-вторых, крайне редко в программах 
повышения квалификации предусматривается работа с опреде-
ленными педагогическими установками, обуславливающими со-
противление, как процессу перехода в онлайн (например, «ничто 
не заменит живое общение преподавателя со студентами» и т. п.), 
так и овладению определенными сервисами и инструментами.  
В-третьих, в программах зачастую слабо представлен важный для 
работы в виртуальном образовательном процессе аспект, связан-
ный с трансформацией педагогической позиции: с ментора в фа-
силитатора. Следствием чего является избегание преподавателями 
разных видов интерактивности в онлайн-курсах (форумов, груп-
повой, проектной деятельности и т. д.), определенная дефицитар-
ность в мастерстве лаконичности, ясности и оперативности пись-
менной обратной связи, в использовании инструментов навигации, 
визуализации, обеспечении всех веток коммуникации и т. д.  

Ре
по
зи
то
ри
й Б
ар
ГУ



90 

В-четвертых, зачастую программы повышения квалификации не 
учитывают запрос целевой группы преподавателей, который со-
стоит в том, чтобы все разрабатываемые в процессе обучения 
продукты работали на дизайн преподаваемых ими дисциплин  
с учетом онлайн-формата.  

Важно зафиксировать, что проблема формирования цифровых 
компетенций у преподавателей не ограничивается разовыми (или 
несколькими) программами повышения квалификации в данной 
сфере. Необходима перманентная поддержка, которая может обес-
печиваться посредством разных форм и механизмов, например, по-
стоянно действующих мастерских по обмену опытом (ошибок  
и удачных прецедентов); морального и материального поощрения 
со стороны руководства университетов за наиболее качественные 
онлайн курсы, наличие возможности прибегать к помощи волонте-
ров (более продвинутых преподавателей и студентов) и т. д. 

В контексте качества разрабатываемых преподавателями об-
разовательных продуктов (прежде всего курсов или модулей) для 
работы в виртуальной образовательной средетакже можно зафик-
сировать ряд актуальных проблем.Во-первых, сегодня среди не 
только отечественных, но и зарубежных коллег чрезвычайно рас-
пространена ошибочная установка: онлайн курс — это просто пе-
ренос очного курса. Но, безусловно, онлайн формат предполагает, 
что курс создается изначально под него и предполагает использо-
вание всех соответствующих сервисов. То есть речь идет о педа-
гогическом дизайне электронных материалов и технологических 
возможностей под определенные учебные задачи. Во-вторых, 
можно зафиксировать наличие в ряде случаев редукции формата 
онлайн курса к перечню информационно-образовательных ресур-
сов (текстов лекций, презентаций, ссылок на ресурсы и т. п.),  
перемежающегося небольшим количеством тестовых заданий, 
размещенных на платформе дистанционного обучения (как пра-
вило, LMS Moodle). В-третьих, с точки зрения выбора модели 
курса, сегодня в УВО доминируют: а) контентная (ориентиро-
ванная на содержание дисциплины), а не студентоцентрирован-
ная (ориентированная на образовательный результат) модель; 
б) не онлайн курсы в чистом виде, а некая комбинаторная схема 
обучения, критерии комбинаторики которой не всегда очевидны. 
Важно зафиксировать актуальность вопроса о переориентации 
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проектирования образовательной модели курса с учетом принци-
пов студентоцентрированного подхода, особенностей инструмен-
тов визуализации, интерактивности, геймификации, а также спе-
цифики, связанной с дифференциацией курсов на очную и вирту-
альную часть (blendedlearning).  

Все перечисленные выше контексты и указанные проблемы 
актуализируют задачу развития у преподавателей цифровых ком-
петенций, зафиксированных в Европейской рамке цифровых ком-
петенций для граждан и Европейской модели цифровых компе-
тенций для образования, а именно компетенций: 

 профессионального развития посредством цифровых тех-
нологий; 

 взаимодействия (использования) с цифровыми ресурсами;  
 обучения (использование цифровых технологий на разных 

этапах обучения); 
 оценивания (использование разнообразных цифровых 

средств для мониторинга образовательных результатов); 
 расширения образовательных возможностей обучающихся 

(использование цифровых сервисов с учетом индивидуальных 
образовательных потребностей); 

 развития цифровой компетентности обучающихся [4].  
Одним из самых сложных моментов в дизайне и реализации 

образовательного процесса в виртуальном пространстве является 
обеспечение его интерактивности, что требует высокого уровня 
развития у преподавателя компетенции взаимодействия с цифро-
выми ресурсами. Педагогический дизайн полноценно интерактив-
ного курса достаточно трудоемкая задача, с которой далеко не 
всегда справляются разработчики даже МООС на авторитетней-
шей платформе Coursera. Большая часть русскоязычных МООС на 
данной платформе ограничивается тестами, взаимооцениванием 
выполненных заданий, форумами по организационным вопросам, 
а использование дискуссий, групповых проектов, тренажеров,  
симуляторов и т. п. являются очень редкими случаями. 

Взаимодействие с цифровыми обучающими средствами пред-
полагает активное использование преподавателями: 

– средств геймификация для усиления вовлеченности обуча-
ющихся и повышения интерактивности; 
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– цифровых технологий для организации самостоятельной 
групповой работы обучающихся; 

– сетевых сервисов для организации и поддержки проектной  
и исследовательской групповой работы обучающихся; 

– цифровых технологий для поддержки сотрудничества и об-
разовательной коммуникации между обучающимися; 

– цифровых для средств разработки учебных интерактивных 
заданий; 

– технологий искусственного интеллекта в образовании (ин-
теллектуальных обучающих систем, чат-ботов);  

– цифровых технологий моделирующих профессиональную 
деятельность (тренажеров, симуляторов, технологий виртуаль-
ной реальности (VR), средств дополненной и смешанной реаль-
ностей) и т.д. 

Особенно актуально сегодня использование виртуальной и до-
полненной реальностей. Так при изучении естественно-научных 
дисциплин VR дает возможность обучающимся оказаться в науч-
ных лабораториях, наблюдать и проводить реалистичные вирту-
альные эксперименты, в том числе те, которые невозможны в ре-
альных условиях, представляют угрозу, или предполагают ис-
пользование дорогих реактивов, оборудования; взаимодейство-
вать с макро- и микрообъектами; знакомиться со сложными мате-
матическими объектами и проч.Сегодня очень активно развивает-
ся практика виртуальных лабораторий по разным естественно-
научным дисциплинам [5; 6].  

В практике изучения гуманитарных дисциплин посредством 
виртуальной реальности обучаемые получают возможность посе-
тить музеи и места исторических событий; общаться с виртуаль-
ными моделями исторических личностей; реконструировать со-
бытия прошлого и т. д. Примерами использования в образова-
тельном процессе дополненной реальности (AR) являются: проек-
ция мультимедийного содержания на экране смартфона на изоб-
ражение в обычном бумажном учебнике; взаимодействие с вирту-
альными объектами на фоне реального пространства (диалог с ге-
роями литературных произведений) и др. Использование техноло-
гии дополненной реальности позволяет выводить на экран смарт-
фона трехмерные движущиеся модели торнадо, извержения вулкана 
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и др., дает возможность рассматривать объекты с разных сторон, 
приближать и удалять, чтобы лучше понять изучаемое явление. 
Примером технологии смешанной реальности (MR) является ис-
пользование шлемов, позволяющих проводить более реалистич-
ные веб-конференции, которые создают для участников ощуще-
ние пребывания рядом. Еще в качестве примеров можно привести 
продукцию компании HoloGroup, разработавшую MRGuide, поз-
воляющий создавать голографические экскурсии в музеях, на вы-
ставочных стендах и т. п.; приложение HoloStudy, включающее 
MR-уроки, в которых изучаемые объекты представлены в виде 
3D-голограмм в пространстве рядом с обучающимися. 

Использование цифровых обучающих средств должно быть 
органично встроено в онлайн курс и выполнять четкую учебную 
задачу, в соответствие с поставленными целями. Например: 

 для опросов можно использовать GoogleForms;  
 для сбора вопросов, актуализации имеющихся знаний по 

теме — Mentimeter;  
 для структурирования содержания — Mindmap;  
 для сбора идей — Padlet;  
 многофункциональным средством является создание облака 

тэгов;  
 для организации групповой работы — Miro (коллективной 

онлайн доски) и др. 
Максимальной интерактивности в виртуальном обучении 

можно достигать, используя групповую форму работу, например, 
посредством организации проектной или исследовательской дея-
тельности; написания обратной связи на продукты, размещаемые 
в блогах, дневниках; разработки определенных продуктов в Miro. 
При этом необходимо отметить несколько важных моментов: 

 задание должно быть спроектировано таким образом, чтобы 
требовало разновесного участия каждого члена группы, исключив 
возможность «спрятаться за спину» коллеги; 

 задание может вызвать определенное сопротивление у обу-
чающихся, поскольку они зачастую склонны работать скорее ин-
дивидуально, нежели в группе;  

 задание, предполагающее письменное выполнение также 
может вызвать определенное напряжение у обучающихся, посколь-
ку они больше склонны к устной нежели письменной речи и т. п. 
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Заключение. Таким образом, процессы цифровизации высше-
го образования актуализируют проблему дефицитарности у пре-
подавателей высшей школы компетенций, требуемых для дизайна 
образовательного процесса в виртуальном пространстве. Анализ 
эффективности решений данной проблемы не может ограничиться 
только отслеживанием качества программ повышения квалифика-
ции преподавателей. Речь должна идти о целостной системе под-
держки преподавателей при переходе в виртуальный формат ра-
боты на управленческом, методическом и психолого-педагоги-
ческом уровнях. Такой подход может стать ориентиром для со-
вершенствования системы поддержки развития цифровой компе-
тентности преподавателей. 
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ОСОБЕННОСТИ ВЫБОРА КОПИНГ-СТРАТЕГИЙ  

У СТУДЕНТОВ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ  
 
В статье актуализированы проблемы совладающего поведения и копин-

га, кратко представлены основные идеи рассмотрения данных феноменов  
в работах ряда ученых. Описаны результаты эмпирического исследования 
специфики выбора копинг-стратегий у будущих представителей педагогиче-
ских профессий. Приведены установленные различия в выборе копинг-
статегий будущими специалистами социально-педагогической и психологи-
ческой службы и педагогами. 
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Введение. Совладающее поведение — это форма психической 
активности, направленная на преодоление критической ситуации 
и овладение жизненными обстоятельствами. Наряду с термином 
«совладающее поведение» в психологии зачастую употребляется 
понятие «копинг» («преодоление») — приложение поведенческих 
и когнитивных усилий человека к удовлетворению внешних  
и внутренних требований. 

При рассмотрении феномена совладающего поведения сто-
ит помнить и учитывать то, что в отличие от всем известных 
бессознательных механизмов защиты психики от стресса (от-
рицание, вытеснение, идеализация-обесценивание, интроекция, 
проективная идентификация, проекция, реактивные образова-
ния, сублимация, реверсия, изоляция и т. д.) копинг-поведение 
является осознаваемым и целенаправленным. Оно представляет 
собой совокупность стратегий и определенных действий с це-
лью снижения уровня внутреннего стресса в определенных 
жизненных ситуациях.  

Повышенный интерес к изучению совладающего поведения 
связан в первую очередь с тем, что любое кризисное состояние 
влечет за собой огромное количество психолого-социальных про-
блем в самых разных формах. Ввиду важности последствий клю-
чевым моментом становится выявление механизмов совладающе-
го поведения (копинг-поведения), то есть того, что именно помо-
гает человеку справиться со стрессовой ситуацией.  

Основная проблема изучения совладающего поведения на се-
годняшний момент заключается в том, что не существует полной 
и единой концепции, позволяющей всесторонне описать этот вид 
психической активности. Зарубежные и отечественные авторы  
в своих исследованиях предлагают в целом схожие идеи, касаю-
щиеся самой сути феномена совладающего поведения, в то же 
время их теории имеют определенные особенности.  

Так, Р. С. Лазарус рассматривал «копинг», определяя его как 
процесс решения проблем, предпринимаемый индивидом для оп-
тимизации своего психического состояния и адаптации к окружа-
ющей среде [1]. Ряд других авторов определил совладающее по-
ведение как комплекс определенных знаний, умений и навыков 
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(тесно взаимосвязанных и взаимодействующих между собой),  
который помогает человеку управлять стрессовой ситуацией. 
Т. Л. Крюкова [2] и Е. П. Белинская [3] считали, что совладающее 
поведение — определенный способ деятельности индивида, поз-
воляющий ему успешно справляться со стрессом или трудной 
жизненной ситуацией. С. А. Хазова утверждала, что копинг-
поведение — это набор определенных устойчивых психических 
свойств человека, позволяющих ему успешно адаптироваться  
к новым непривычным условиям жизнедеятельности [4].  

Основная часть. Для выявления специфики выбора копинг-
стратегий у будущих специалистов социально-педагогической  
и психологической службы (СППС) и педагогов мы использовали 
«Опросник совладания со стрессом» Ч. Карвера (в адаптации 
Т. О. Гордеевой, Е. Н. Осина, Е. И. Рассказовой) и «Опросник 
изучения копинг-поведения» Э. Хейма (в адаптации Л. И. Вассер-
мана). В исследовании приняли участие 120 студентов 1—4 кур-
сов факультета педагогики и психологии в возрасте от 18 до  
23 лет: из них 60 испытуемых — будущие специалисты СППС  
и 60 — будущие педагоги. Базой для проведения исследования 
выступило учреждение образования «Барановичский государ-
ственный университет». 

Результаты исследования выбора копинг-стратегий с приме-
нением «Опросника совладающего поведения» Ч. Карвера (таб-
лица 1) показали, что студентам педагогических специальностей, 
принимавшим участие в исследовании, при совладании со стрес-
совой ситуацией характерно использование таких копинг-
стратегий, как «Позитивное переформулирование и личностный 
рост», «Активное совладание» и «Планирование». Большинству 
испытуемых свойственно брать под свой контроль трудные жиз-
ненные ситуации, осознавать себя ответственным за решение воз-
никших проблем, рассматривать стресс не только как негативное 
воздействие, но и как необходимый ресурс для дальнейшего лич-
ностного развития. Данные респонденты часто пытаются сплани-
ровать ход своих действий по выходу из затруднительных стрес-
совых ситуаций.  
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Таблица  1  — Показатели выбора копинг-стратегий у студентов педагогических 
специальностей (методика «Опросник совладающего поведения Ч. Карвера»)  
 

Стратегии совладания 
Низкий 

уровень,  % 
Средний 

уровень,  % 
Высокий 

уровень,  % 

Позитивное переформулирование  
и личностный рост 

9 26 65 

Мысленный уход от проблемы 20 72 8 

Концентрация на эмоциях и их  
активное выражение 

26 46 28 

Использование инструментальной 
социальной поддержки 

28 27 35 

Активное совладание 5 43 52 

Отрицание 38 58 4 

Обращение к религии 58 34 8 

Юмор 8 49 43 

Поведенческий уход от проблемы 54 45 1 

Сдерживание 13 80 7 

Использование эмоциональной  
социальной поддержки 

22 52 26 

Использование «успокоительных» 66 28 6 

Принятие 9 47 44 

Подавление конкурирующей  
деятельности 

14 53 33 

Планирование 2 36 62 

 
 

Также в ходе исследования были выявлены и менее характер-
ные копинг-стратегии для будущих специалистов педагогической 
сферы: «Обращение к религии», «Поведенческий уход от пробле-
мы», «Использование успокоительных». Большинство испытуе-
мых при возникновении трудных жизненных ситуаций не пола-
гаются при их решении на «высшие силы» и, в целом, не исполь-
зуют религию как ресурс совладания. Они не «опускают руки» 
при возникновении ситуаций, выбивающих из обычных обстоя-
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тельств, не пытаются «убежать» от стресса, а наоборот, активно 
ему сопротивляются, при этом не используют так называемые 
«успокоительные» в виде еды, алкоголя, медикаментов и других 
психоактивных веществ. Остальные копинг-стратегии имеют сред-
нюю выраженность по выборке и могут проявляться ситуативно. 

Для установления различий в выборах копинг-стратегий у бу-
дущих представителей СППС и педагогов был проведен стати-
стический анализ данных с применением U-критерия Манна-
Уитни. Нами было выявлено, что представители СППС чаще ис-
пользуют юмор в совладании со стрессом, чем студенты-педагоги 
(U = 1396; p = 0,03). 

В результате применения методики Э. Хейма нами были уста-
новлены особенности выбора когнитивных, эмоциональных и по-
веденческих копингов студентами педагогических специальностей. 

Так, наибольшее количество выборов среди когнитивных ко-
пинг-стратегий у будущих специалистов СППС и педагогов полу-
чили такие стратегии, как «Придача смысла» — 21 % выборов,  
и «Сохранение самообладания» — 17 % выборов. Испытуемые 
при борьбе со стрессовым воздействием стараются держать свои 
эмоции под контролем и не позволять им влиять на свое поведе-
ние в критической ситуации. Кроме того, они смотрят на трудные 
ситуации как на вызов, принятие которого поспособствует обще-
му личностному развитию и снижает в будущем стрессовое 
напряжение в схожих возникающих обстоятельствах.  

Меньше всего выборов получили следующие копинг-стра-
тегии: «Религиозность» — 7 %, «Игнорирование» — 5 %, «Сми-
рение» — 4 %, «Относительность» — 4 %, и «Растерянность» — 
2 %. Исходя из полученных данных, мы можем предположить, что 
для обучающихся на педагогических специальностях не характер-
но смирение с проблемными ситуациями, они не чувствуют себя 
бессильными и растерянными перед трудностями, не пытаются их 
избежать и игнорировать, не снимают с себя ответственность за 
выход из стрессовых ситуаций.  

Ряд других когнитивных копинг-стратегий: «Установка соб-
ственной ценности», «Диссимуляция», «Проблемный анализ» 
имеют среднюю выраженность у испытуемых и могут использо-
ваться ситуативно. 
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Изучение специфики выбора эмоциональных копинг-стратегий 
показало, что большинство выборов пало на такие копинг-
стратегии, как «Оптимизм» (65 %), и «Подавление эмоций» (22 %). 
Испытуемые, оказавшись в трудной ситуации, не перестают верить 
в положительных исход событий и надеются на лучшее, также они 
склонны к подавлению своих эмоций, что может выражаться  
в скрытности, замкнутости, безэмоциональности, так как эмоции, 
по их мнению, считаются помехой при совладании со стрессом. 

Меньше всего выборов получили такие копинг-стратегии, как 
«Эмоциональная разрядка» (5 %), «Протест» (3 %), «Агрессив-
ность» (2 %), «Покорность» (2 %), «Самообвинение» (2 %),  
и «Пассивная кооперация» (не была выбрана ни разу). Таким об-
разом, для студентов не характерно активно проявлять свои эмо-
ции с целью «разрядки», они не обвиняют себя и судьбу в сло-
жившихся обстоятельствах, не впадают в ярость, когда не могут 
справляться со стрессом, не перекладывают полностью ответ-
ственность за решение своих проблем на других людей. Респон-
денты, принимавшие участие в исследовании, способны адекват-
но оценивать сложившуюся ситуацию, они не перестают контро-
лировать сложившуюся ситуацию, пытаются побороть трудности, 
делая себя центральной фигурой в преодолении стресса.  

В ходе исследования специфики выбора поведенческих ко-
пинг-стратегий было установлено, что наиболее часто студенты 
педагогических специальностей склонны применять стратегии 
«Отвлечение» — 25 % выборов, и «Сотрудничество» — 18 % вы-
боров. Большинство испытуемых предпринимают попытки отвле-
чения от стрессового воздействия путем занятия своими люби-
мыми делами, обращения за помощью к окружающим в решении 
проблемных ситуаций (при этом они не перекладывают ответ-
ственность на сторонних лиц, а совместными усилиями пытаются 
найти эффективный и адаптивный путь решения трудностей).  

Меньше всего выборов получили такие копинг-стратегии, как 
«Альтруизм» (8 %), и «Активное избегание» (6 %). Студентам пе-
дагогических специальностей не характерно отвлечение от стрес-
са путем оказания помощи другим людям, им также не свой-
ственно избегание накопившихся проблем, отрицание возможно-
стей и нежелание их решения.  
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Копинг-стратегии «Обращение», «Конструктивная активность», 
«Отступление» и «Компенсация» получили среднюю распростра-
ненность среди выбора испытуемыми.  

С применением U-критерия Манна-Уитни нами был проведен 
сравнительный анализ выборов когнитивных, эмоциональных и по-
веденческих копинг-стратегий у будущих специалистов СППС  
и педагогов. Так, будущие специалисты СППС больше склонны  
к анализу проблемных ситуаций и приуменьшению их значимо-
сти, чем будущие педагоги (U = 1590; p = 0,05), к анализу своих 
личностных ресурсов и адекватному их восприятию (U = 1530; 
p = 0,01) что может быть связно с наличием определенных психо-
логических компетенций, позволяющих более детально рассмат-
ривать процесс преодоления трудностей.  

Было установлено, что будущие педагоги больше склонны  
к отвлечению от проблем, занимаясь сторонними делами, чем  
будущие специалисты СППС (U = 1260; p = 0,01). Вероятно, пси-
хологи и социальные педагоги лучше понимают последствия про-
крастинации, активного избегания трудностей, поэтому меньше 
склонны к использованию данной копинг-стратегии. 

Заключение. Таким образом, в использовании копинг-
стратегий у будущих специалистов СППС и педагогов суще-
ствуют значимые различия в силу наличия у первых психологи-
ческих знаний о ресурсном потенциале человека. Можно отме-
тить, что студенты педагогических специальностей используют 
при совладании с трудными жизненными ситуациями как адап-
тивные, относительно адаптивные, так и неадаптивные способы 
борьбы со стрессом. Испытуемые в целом способны эффективно 
справляться со стрессом, однако определенные жизненные ситу-
ации могут спровоцировать использование неадаптивных стра-
тегий, что в свою очередь приведет к еще большему стрессу,  
в связи с чем важно формировать у будущих представителей пе-
дагогических профессий эффективные способы борьбы со стрес-
сом и раскрывать их возможности по стабилизации реальности 
вокруг себя. 
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МЕЖЛИЧНОСТНЫЕ ПОТРЕБНОСТИ  
И ДИСГАРМОНИИ В МЕЖЛИЧНОСТНЫХ  

ОТНОШЕНИЯХ СОВРЕМЕННЫХ ПОДРОСТКОВ  
 
В статье описаны возможные вариации межличностных отношений в под-

ростковом возрасте, которые могут рассматриваться как стадии углубления 
доверительности в межличностных отношениях. Отмечено, что в современном 
мире появляются новые проявления дисфункциональности межличностных 
отношений подростков со сверстниками, приводящие к возникновению раз-
личного рода деформаций взрослеющей личности. Описаны результаты эмпи-
рического исследования межличностных потребностей включения, контроля  
и аффекта, а также таких межличностных дисгармоний подростков, как напря-
женность, отчужденность, агрессия, конфликтность. 

Ключевые слова: межличностные отношения; межличностные потребно-
сти; дисгармонии межличностных отношений; подростковый возраст. 
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INTERPERSONAL NEEDS AND DISHARMONIES  
IN INTERPERSONAL RELATIONS OF MODERN  

ADOLESCENTS 
 

The article describes possible variations of interpersonal relationships in adoles-
cence, which can be considered as stages of deepening trust in interpersonal relation-
ships. It is noted that in the modern world there are new manifestations of dysfunctional 
interpersonal relations between adolescents and peers, leading to the emergence of vari-
ous kinds of deformations of a maturing personality. The results of an empirical study  
of interpersonal needs of inclusion, control and affect, as well as such interpersonal dis-
harmony of adolescents as tension, alienation, aggression, conflict are described. 

Key words: interpersonal relationships, interpersonal needs, disharmony of inter-
personal relationships, adolescence. 

Ref.: 2 titles. 
 
 
Введение. Межличностные отношения трaктуютcя в рaзлич-

ных пcихологичеcких теориях, кaк отношения, возникaющие 
внутри общеcтвенных отношений (Г. М. Aндреевa); отношения, 
которые cклaдывaютcя между отдельными людьми (Е. И. Ильин), 
целоcтнaя cиcтемa индивидуaльных, избирaтельных, cознaтель-
ных cвязей личноcти c рaзличными cторонaми окружaющей cреды 
(В. Н. Мяcищев) идр. 

Межличноcтные отношения дифференцируют нa: отношения 
знaкомcтвa, приятельcкие, товaрищеcкие, дружеcкие, любовные, 
cупружеcкие, родcтвенные, деcтруктивные (Н. Н. Обозов); офи-
циaльные — неофициaльные, личные — деловые, рaционaльные — 
эмоционaльные, руководитель — подчиненный, первичные — вто-
ричные (Г. М. Aндреевa); отношения cимпaтии, отношения любви 
(Л. Я. Гозмaн); отрицaтельные, индифферентные, положительные 
(Е. Ю. Клепцовaa) и другие.  

Д. Б. Эльконин определяет подроcтковый возрacтa в cоот-
ветcтвии c возрacтной периодизaцией, охвaтывaющий возрacтной 
диaпaзон c 11 до 16 лет. Центрaльным в подроcтковом возрacте 
cтaновитcя вопроc «Что я тaкое?». В этой cвязи возникaют трудноcти 
в отношениях cо взроcлыми (упрямcтво, негaтивизм, безрaзличие  
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к оценке уcпехов); cтремление войти в подроcтковые компaнии 
(поиcки другa, поиcки того, кто может его понять) [1, c. 231]. 

Cтремление быть взроcлым приcутcтвует у кaждого подроcткa. 
Cоциaльнaя cитуaция укaзывaет ему нa то, что рaвную позицию  
в отношениях cо взроcлыми он покa зaнять не может, поэтому вcе 
cилы нaпрaвляютcя нa зaвоевывaние определенного cтaтуca cреди 
cверcтников. Кaк прaвило, отношения cо cверcтникaми выcтрaи-
вaютcя кaк рaвнопaртнерcкие и регулируютcя нормaми рaвнопрaвия. 

Интереc друг к другу в общении, хaрaктерный для детей млaд-
шего школьного возрacтa, в подроcтковый период cменяетcя дру-
жеcкими и товaрищеcкими отношениями. Cреди cтaрших подроcт-
ков можно выделить три рaзных типa взaимоотношений, которые 
отличaютcя друг от другa по cтепени близоcти и выполняемым 
функциям. Эпизодичеcкие «деловые» контaкты выполняют функ-
цию удовлетворения cиюминутных потребноcтей и интереcов. Об-
щение нa уровне товaрищеcких отношений оcущеcтвляет взaимо-
обмен знaниями, умениями и нaвыкaми. Дружеcкие cвязи позволя-
ют решaть вопроcы эмоционaльно-личноcтного хaрaктерa.  

Интимно-личностное общение со сверстниками является ве-
дущим видом деятельности в подростковом возрасте. Вместе  
с тем, отмечаются проявления дисфункциональности в отношени-
ях подростков, которые могут приводить к возникновению раз-
личных деформаций личности. Например, Т. Е. Яценко в своих 
исследованиях показала, что подростковый возраст является пе-
риодом повышенной вероятности виктимизации в различных  
системах отношений, в том числе в отношениях со сверстниками, 
и, как следствия, возникновения виктимных деформаций лично-
сти, накладывающих отпечаток на самовосприятие и мировоспри-
ятие, жизненную активность подростка [2].  

Изучение актуальных межличностных потребностей совре-
менных подростков, существующих дисгармоний в их межлич-
ностных отношениях со сверстниками позволит своевременно 
осуществлять их психологическое сопровождение в направлении 
развития межличностных умений. 

Основная часть. В исследовании, которое проводилось на базе 
ГУО «Несвижская гимназия» приняли участие 100 подростков  
(50 девочек, 50 мальчиков) в возрасте от 11 до 13 лет. Для изучения 
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проявлений диcгaрмонии межличноcтных отношений мы исполь-
зовали методику «Cубъективнaя оценкa межличноcтных отноше-
ний» (C. В. Духновcкий). Для определения актуальных межлич-
ностных потребностей подростков в отношениях со сверстниками 
мы применяли методику «Опроcник межличноcтных отношений» 
(ОМО) (A. A. Рукaвишников). 

Для выявления половых различий межличностных отношений 
в подростковом возрасте мы использовали непараметрический 
критерий различий Манна-Уитни. 

Рассмотрим результаты исследования характеристик дисгар-
монии межличностных отношений полученных с помощью мето-
дики «Субъективная оценка межличностных отношений» 
(С. В. Духновский). 

По шкале «Напряженность межличностных отношений» пре-
обладает средний уровень (46 %). Подростки испытывают уме-
ренную напряженность, необходимую для поддержания интен-
сивности межличностных отношений. Им свойственно ощущение 
субъективного эмоционального благополучия, комфорта в отно-
шениях. У них отсутствуют либо успешно разрешаются серьезные 
трудности и проблемы в отношениях. Они вполне удовлетворены 
тем, как складываются их отношения с другими людьми. 

Низкий уровень по данной шкале выявлен у 33 % испытуе-
мых. Данные подростки либо не задумываются о том, как склады-
ваются их отношения, либо просто не замечают отрицательного 
отношения к ним других людей. Могут обладать большим коли-
чеством социальных контактов, которые, однако, не обладают до-
статочной глубиной и значимостью, эти отношения носят как 
правило поверхностный характер. 

Наименьшее количество подростков обладают высоким уров-
нем напряженности в отношениях (21 %). Их отличительной чер-
той является чрезмерная сосредоточенность, поглощенность мыс-
лями об отношениях, высокая озабоченность неустойчивыми от-
ношениями. Напряженность в отношениях часто сопровождается 
чувством смятения, эмоциональной неустойчивостью, гнетущими 
чувствами. Могут дистанцироваться от людей, может проявлять 
резкость и грубость. 
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По шкале «Отчужденность в отношениях» преобладает сред-
ний уровнень (51 %). Они хорошо себя чувствуют среди людей, 
стремятся к установлению близких, чувственных, доверительных 
отношений. Они чувствуют, что окружающие их понимают или 
стараются понять. Наличие симпатии и притяжения к другому 
человеку (группе), говорит о том, что принимаются во внимание 
его (их) предубеждения и слабости. Чем больше притяжения ис-
пытывают подростки, тем более они склонны к снисходительно-
сти, к согласию и согласованности в деятельности. У них нет чув-
ства одиночества и изолированности от других людей. 

Низкий уровень отчужденности в отношениях проявляют 
38 % подростков. Они могут демонстрировать зависимость, кон-
формность с целью избежать одиночества и «ненужности», стре-
мятся подчеркнуть причастность к интересам большинства. 

Наименьшая часть подростков продемонстрировали высокий 
уровень отчужденности в отношениях (11 %). У данных подрост-
ков ярко выражено стремление увеличить дистанцию в отноше-
ниях со сверстниками. Заметно отсутствие доверия к сверстникам, 
понимания, близости, чувства комфорта. Крайне осторожны при 
построении близких отношений и в ситуации выбора лиц, с которы-
ми они создают более глубокие эмоциональные отношения. Воз-
можно выраженное переживание одиночества, изолированности. 

Большинству подростков свойственен средний уровень кон-
фликтности в отношениях (65 %). У данных подростков либо во-
все отсутствует противостояние, неразрешимые противоречия со 
сверстниками, либо возникающие трудности и противоречия ими 
вовремя и конструктивно разрешаются. Они ориентированы на 
совместный поиск решения, которое удовлетворит интересы всех 
сторон общения. 

Высокий уровень конфликтности в отношениях установлен  
у 15 % подростков. Их отличительная черта — наличие противо-
речий, противостояния, противоборства с другими людьми. В от-
ношениях со сверстниками они, в первую очередь, ориентируются 
на свои интересы, стремятся навязать предпочтительное именно 
для себя решение, открыто борются за реализацию сугубо своих 
интересов. Возможно существование установки, что «жизнь — 
борьба против всех». 

Ре
по
зи
то
ри
й Б
ар
ГУ



107 

Подростки с низким уровнем конфликтности в отношениях 
составили 20 % от общего числа респондентов. Для них свой-
ственно компромиссное поведение, возможна несдержанность  
в излиянии дружелюбия, нерешительность, избегание конфронта-
ции из-за страха быть отвергнутыми. 

Средний уровень проявления агрессии в отношениях типичен 
для 52 % подростков. У таких подростков выражено стремление  
в отношениях занять позицию «на равных». Им свойственны  
в средней степени тактичность и дружелюбие, склонность к со-
трудничеству, искренность и непосредственность в отношениях.  

Подростки с низким (26 %) и высоким (22 %) уровнем 
агрессии в отношениях разделились почти в равных долях. Для 
подростков с низким уровнем агрессии в отношениях характер-
на демонстрация мягкосердечия, альтруизма, гиперсоциально-
сти в отношениях. Агрессивные намерения, если даже они есть, 
тщательно скрываются или контролируются. Высокий уровень 
баллов агрессии в отношениях говорит о стремлении подчинить 
себе других, доминировать над ними, эксплуатировать их.  
Такие подростки могут проявлять резкость, грубость в отноше-
ниях (как в вербальной, так и в невербальной форме), косвен-
ную агрессию. 

Межличностные отношения у 57 % подростков со сверстни-
ками вполне гармоничные и носят стабильный характер, который 
предполагает длительное сохранение взаимодействия в паре 
(группе), вызывающее положительные чувства, эмоциональный 
комфорт у партнеров (или в группе). Имеется стремление учиты-
вать индивидуальные особенности друг друга. Отношения носят 
открытый, естественный характер. 

У 27 % подростков в межличностных отношениях со сверст-
никами могут быть чрезмерно выражены сближающие чувства, 
такие как единство, общность, дружелюбие, добросердечие, при-
знательность, уважение, любовь, что также говорит о дисгармо-
нии в отношениях. Они не замечают наличия трудностей, проблем 
в отношениях (не желают признавать их). 

Наличие дисгармонии в межличностных отношениях отмеча-
ется у 16 % подростков: отсутствие единства, согласия с другими 
людьми, ослабление позитивных эмоциональных связей, преобла-
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дание удаляющих чувств (одиночество, неприязнь, злость, вина, 
раскаяние, зависть, стыд, обида) над сближающими. 

Вычиcление непaрaметричеcкого критерия Мaннa-Уитни не 
выявило cтaтиcтичеcки знaчимых рaзличий между мaльчикaми  
и девочкaми в проявлениях диcгaрмонии в межличноcтных отно-
шений в подроcтковом возрacте 

Рассмотрим результаты по методикие «Опроcник межлич-
ноcтных отношений» (ОМО) A. A. Рукaвишников. 

Не чувcтвуют cебя хорошо cреди людей и cклонны их из-
бегaть 12 % иcпытуемых. Чувcтвуют cебя хорошо cреди людей и 
имеют тенденцию к поиcку общения c другими людьми 34 % 
реcпондентов. Они проявляют aктивное cтремление принaдлежaть 
к рaзличным группaм, быть включенными в общение, кaк можно 
чaще нaходитьcя cреди людей; cтремление принимaть окружaю-
щих, чтобы они, в cвою очередь, принимaли учacтие в их деятель-
ноcти, проявляли к ним интереc. 

Имеют тенденцию общaтьcя c небольшим количеcтвом людей, 
не проявлять поведения, нaпрaвленное нa поиcк контaктов, нa 
cтремление принaдлежaть к группaм и общноcтям, 32 % подрост-
ков. Имеют cильную потребноcть быть принятыми оcтaльными  
и принaдлежaть к ним 23 % подростков. У них вырaжено cтрем-
ление к тому, чтобы окружaющие приглaшaли их принимaть учacтие 
в cвоих делaх, прилaгaли уcилия, чтобы быть в их общеcтве, дaже  
в тех cлучaях, когдa они caми ничего не делaют для этого.  

Имеют cтремление контролировaть и влиять нa окружaющих, 
брaть в cвои руки руководcтво и принятие решений зa cебя и дру-
гих 47 % подростков. Активно избегaют принятия решений и взя-
тия нa cебя ответcтвенноcти 15 % подростков. 

Иcпытывaют потребноcть в зaвиcимоcти, ожидaют контроля  
и руководcтвa cо cтороны окружaющих 9 % подростков. Они не 
желaют брaть нa cебя ответcтвенноcть. Не принимaют контроля 
нaд cобой 56 % подростков. 

Стремление быть в близких, интимных отношениях c другими 
и проявлять к ним cвои теплые и дружеcкие чувcтвa свойственно 
28 % подростков. Большую оcторожноcть и избирaтельноcть  
в уcтaновлении близких чувcтвенных отношений демонстрируют 
46 % подростков. 
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Потребноcть в том, чтобы окружaющие были эмоционaльно 
более близкими, делилиcь cвоими интимными чувcтвaми, вовлекaли 
в глубокие эмоционaльные отношения испытывает 31 % подрост-
ков. Очень оcторожны при выборе лиц, c которыми они cоздaют 
интимные, глубокие отношения 38 % подростков. 

У мaльчиков потребноcть в зaвиcимоcти, в ожидaнии контроля 
и руководcтвa cо cтороны окружaющих в подростковом возрacте 
немного выше, чем у девочек (U = 169,0; p = 0,1). 

Стремление контролировaть и влиять нa окружaющих, брaть  
в cвои руки руководcтво и принятие решений зa cебя и других  
у мaльчиков выше, чем у девочек (U = 119,50; p = 0,01). 

Стремление быть в близких, интимных отношениях c другими 
и проявлять к ним cвои теплые и дружеcкие чувcтвa у мaльчиков 
вырaжено выше, чем у девочек (U = 137,50; p = 0,02). 

Заключение. Таким образом, у большинcтвa подростков от-
мечаются средний уровень проявления следующих дисгармонии  
в межличностных отношениях: нaпряженноcть, отчужденноcть, 
конфликтноcть, aгреccия. Большинcтво подроcтков имеют по-
требноcть быть принятыми сверстниками, cтaрaютcя брaть нa cе-
бя ответcтвенноcть, не любят контроля со стороны сверстников, 
при уcтaновлении близких межличностных отношений проявляют 
чрезмерную оcторожноcть. 
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ОСОБЕННОСТИ ПОСТРОЕНИЯ МЕЖЛИЧНОСТНЫХ 
ОТНОШЕНИЙ СО СВЕРСТНИКАМИ ДЕВОЧКАМИ-

ПОДРОСТКАМИ С РАЗНЫМИ ТИПАМИ  
ЭМОЦИОНАЛЬНОЙ ПРИВЯЗАННОСТИ К МАТЕРИ 
 
В статье обоснована необходимость исследования межличностных отноше-

ний подростков и их влияния на последующую социализацию личности и ее 
развитие. Обосновано рассмотрение эмоциональной привязанности к матери как 
значимого фактора функциональности / дисфункциональности межличностных 
отношений со сверстниками. Отражено состояние изученности феномена эмоци-
ональной привязанности личности в современной психологии. Описаны меж-
личностные потребности и дисгармонии межличностных отношений со сверст-
никами, характерные для девочек подросткового возраста с безопасным и небез-
опасными типами эмоциональной привязанности к матери. 
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PECULIARITIES OF BUILDING INTERPERSONAL RELA-
TIONS WITH PEER TEENAGE GIRLS WITH DIFFERENT 

TYPES OF EMOTIONAL ATTACHMENT TO THE MOTHER 

 
The article substantiates the need to study the interpersonal relations of adoles-

cents and their influence on the subsequent socialization of the individual and its de-
velopment. The consideration of emotional attachment to the mother as a significant 
factor in the functionality / dysfunctionality of interpersonal relationships with peers  
is substantiated. The state of the study of the phenomenon of emotional attachment  
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of a person in modern psychology is reflected. Interpersonal needs and disharmony  
of interpersonal relationships with peers are described, which are typical for adolescent 
girls with safe and unsafe types of emotional attachment to their mother. 

Key words: interpersonal relationships, emotional attachment, adolescence. 
Ref.: 9 titles. 
 
 

Введение. В подроcтковом возрacте проиcходит переоc-
мыcление cебя, cвоих ценноcтей и межличноcтных отношений cо 
cверcтникaми. Группa cверcтников cтaновитcя для подроcткa 
именно той cредой, где он может рacкрыть cвои cпоcобноcти, 
реaлизовaть cвои потребноcти. У кaждого подроcткa cвои ориен-
тиры в общении cо cверcтникaми: признaние и реaлизaция ли-
дерcких кaчеcтв, получение недоcтaющей информaции и рaзвитие 
коммуникaтивной компетентноcти, a тaкже удовлетворение по-
требноcтей в эмоционaльной cопричacтноcти к группе. 

Личноcтное cтaновление, caмоопределение и caмоcознaние  
в подроcтковом возрacте cодейcтвуют возникновению потребноcти  
в aвтономии в общении cо взроcлыми. Cущеcтвенную роль в cтaнов-
лении личноcтной aвтономии подроcткa игрaют хaрaктериcтики 
детcко-родительcких отношений: уровень родительcкого контроля, 
хaрaктер cотрудничеcтвa и другие [1]. Но не cмотря нa потребноcть  
в aвтономии cохрaняетcя эмоционaльнaя привязaнноcть к родителям, 
которaя опоcредовaнно влияет нa поcтроение отношений c другими 
людьми. Безопacнaя привязaнноcть к родителям позволяет под-
роcтку еcтеcтвенным обрaзом диcтaнцировaтьcя от родителей, cтa-
новитьcя незaвиcимым, cоздaвaть cвое личное проcтрaнcтво и cтро-
ить доверительные межличноcтные отношения. При небезопacной 
привязaнноcти к родителям формировaние личноcти подроcткa  
может проходить пcихологичеcки неблaгоприятно, и подроcток  
может иcпытывaть трудноcти в общении cо cверcтникaми [2]. 

Дж. Боулби, М. Эйнcворт рaзрaботaли теорию привязaнноcти 
[3]. Оcобенноcти привязaнноcти к родителям и хaрaктер ромaнти-
чеcких отношений у cтaрших подроcтков изучaлиcь в рaботе 
М. Яремчук [4], К. Кернс рассматривал мехaнизмы эмоционaльно-
личноcтной регуляции при рaзных типaх привязaнноcти детей  
и взроcлых. Зaрубежные иccледовaтели C. Рейc, Дж. Бреннaн, 
Д. Якобвиц изучaли cвязь между типaми привязaнноcти к пaртнеру 
и опытом рождения у мaтери.  
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Cвязь эмоционaльной привязaнноcти к мaтери и cоциaльного 
поведение подроcткa иccледовaлa И. В. Дубининa [5]; привязaн-
ноcть ребенкa к мaтери кaк фaктор рaнней cоциaлизaции — 
М. A. Вacиленко. Иccледовaнием кaчеcтвa жизни детей в контекcте 
привязaнноcти к мaтери занималась Е. В. Куфляк. Эмоционaльнaя 
привязaнноcть кaк фaктор cтaновления aвтономии личноcти вы-
ступала предметом исследования в работах Е. В. Пупыревой [1].  
В белорусской психологии феномен эмоциональной привязанно-
сти к родителям у девушек, склонных к виктимному поведению 
получил освещение в работах Т. Е. Яценко [6], нарушение привя-
занности как предпосылка созависимого поведения анализирова-
лась в исследованиях И. В. Шматковой, привязанность к матери  
и отцу как фактор отношения младшего школьника к себе и сверст-
никам изучалась М. А. Лауринавичени. 

Таким образом, отсутствуют детальные исследования, посвя-
щенные рассмотрению влияния эмоциональной привязанности  
к матери на построение межличностных отношений со сверстниками.  

Основная часть. В толковом словаре С. И. Ожеговa от-
мечaетcя, что привязaнноcть — это «чувcтво близоcти, основaнное 
нa предaнноcти, cимпaтии к кому-нибудь или чему-нибудь» [7]. 

В пcихологичеcком cловaре привязaнноcть трaктуетcя кaк 
«термин, иcпользуемый в детcкой пcихологии для обознaчения 
формирующейcя (обычно во 2-м полугодии) у млaденцев из-
бирaтельной привязaнноcти к одному или неcкольким лицaм 
(прежде вcего, к родителям или лицaм, их зaмещaющим)» [8]. 

Эмоционaльнaя привязaнноcть — это теcнaя эмоционaльно-
положительнaя cвязь между людьми, их взaимное влечение друг  
к другу, в результaте которого они предпочитaют общение друг  
c другом общению и контaктaм c другими людьми. Эмоционaль-
нaя привязaнноcть предcтaвляет cобой эмоционaльную cвязь, ко-
торaя обрaзуетcя между ребенком и одним или обоими родителями, 
a тaкже между ребенком и другими взроcлыми или cтaршими по 
возрacту людьми [3, c. 489].  

Выделяют двa видa проявления пcихологичеcкой при-
вязaнноcти:  

1) здоровые проявления. Хaрaктернa близкaя эмоционaльнaя 
cвязь между людьми, ощущение cвободы и легкоcти, которaя про-
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являетcя тогдa, когдa необходимо пaртнеру и не причиняющaя 
боль при ее рaзрыве. Приcутcтвует некaя прочнaя aдaптaция лич-
ноcтей, которaя позволяет им зaмечaть и иные cферы жизни;  

2) нездоровые (невротичеcкие) формы ее проявлений. Хaрaк-
тернa жеcткaя эмоционaльнaя cвязь, которaя обретaет пaтологи-
чеcкие признaки зaвиcимоcти от объектa обожaния, мыcль об 
уходе которого вызывaет душевные переживaния и cтрaх. Гиб-
коcть aдaптaций личноcтей при невротичеcкой привязaнноcти 
утрaчивaетcя, мир cужaетcя и прекрaщaют cущеcтвовaть иные 
cферы жизни обоих пaртнеров [9].  

Целью исследования являлось выявление характеристик меж-
личностных отношений подростков со сверстниками в зависимо-
сти от типов эмоциональной привязанности к родителям. 

В исследовании, которое проводилось на базе государственного 
учреждения образования «Несвижская гимназия» приняли уча-
стие 50 девочек в возрасте от 11 до 13 лет. 

Мы использовали совокупность методик: «Опроcник при-
вязaнноcти к близким людям» (Н. В. Caбельниковa, Д. В. Кaширcкий), 
«Опросник для определения типа привязанности к матери» 
(М. В. Яремчук), «Cубъективнaя оценкa межличноcтных отноше-
ний» (C. В. Духновcкий), «Опроcник межличноcтных отношений» 
(ОМО) (A. A. Рукaвишников). 

Для выявления характера взаимосвязи между эмоциональной 
привязанностью к родителям и особенностями межличностных 
отношений со сверстниками в подростковом возрасте мы исполь-
зовали метод математической статистики — корреляционный 
анализ (коэффициента ранговой корреляции Спирмена). 

Выcокaя тревожноcть в отношениях c мaтерью, т. е. при-
вязaнноcть зaвиcимого типa, при которой девочки чрезмерно 
обеспокоены тем, чтобы не потерять материнскую любовь, приводит: 

– к низкому уровню отчужденноcти в отношениях со сверст-
никами (r = –0,44; p = 0,001). То еcть зaвиcимоcть от мaтери пере-
ноcитcя в отношения cо cверcтникaми. Хaрaктернa конформноcть 
c целью избежaть одиночеcтвa и «ненужноcти», cтремление под-
черкнуть причacтноcть к интереcaм большинcтвa; 

– низкому уровню конфликтноcти (r = –0,41; p = 0,003). То 
еcть чувcтво незaщищенноcти, хaрaктерное при зaвиcимом типе 
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привязaнноcти, приводит к компромиccному поведению девочек, 
неcдержaнноcти в излиянии дружелюбия, нерешительноcти, из-
бегaнию конфронтaции из-за cтрaхa быть отвергнутым; 

– низкому уровню aгреccивноcти (r = –0,41; p = 0,003). Из-за 
cтрaхa быть отвергнутыми и потерять объект привязaнноcти, де-
вочки проявляют мягкоcердечие, aльтруизм, гиперcоциaльноcть; 

– выcокому уровню вырaженного поведения в облacти 
«включения» (r = 0,50; p = 0,0001). Склонны к поиcку общения c 
другими людьми, проявляют aктивное cтремление принaдлежaть 
к рaзличным группaм, быть включенными в общении, пытаются 
кaк можно чaще нaходитьcя cреди людей; 

– выcокому уровню требуемого поведения в облacти «вклю-
чения» (r = 0,37; p = 0,01). Девочки иcпытывaют cильную потреб-
ноcть быть принятыми сврстниками и принaдлежaть к ним. У них 
вырaжено cтремление к тому, чтобы окружaющие приглaшaли их 
принимaть учacтие в cвоих делaх; 

– выcокому уровню вырaженного поведения в облacти «кон-
троля» (r = 0,49; p = 0,0001). Т.е. обоcтренное переживaние страха 
потерять объект привязaнноcти приводит к cтремлению контро-
лировaть и влиять нa окружaющих; 

– выcокому уровню требуемого поведения в облacти «aф-
фектa» (r = 0,43; p = 0,001). Свойственна потребноcть в том, чтобы 
окружaющие cтремилиcь быть к ним эмоционaльно более близ-
кими, делилиcь cвоими интимными чувcтвaми, вовлекaли в глу-
бокие эмоционaльные отношения. 

Нaдежнaя привязaнноcть к мaтери, при которой девочки-
подростки ощущают выcокий позитивный интереc cо cтороны 
мaтери и низкую врaждебноcть, бaлaнc между ее директивноcтью 
и поддержкой их aвтономии, поcледовaтельноcть в ее воcпи-
тaтельных воздействиях, приводит к формировaнию в отношени-
ях cо cверcтникaми: 

– выcокого уровня отчужденноcти (r = 0,38; p = 0,01). Пози-
тивно и дружелюбно отноcятcя к cверcтникaм, проявляя из-
бирaтельноcть в уcтaновлении близких отношений; 

– выcокого уровня конфликтноcти (r = 0,29; p = 0,04). Девоч-
ки ориентируютcя нa cвои интереcы, cтремятcя, открыто бороться 
зa их реaлизaцию, не боятcя идти нa конфликт; 
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– выcокого уровня aгреccивноcти (r = 0,40; p = 0,004). Девочки, 
неcмотря нaдружелюбное отношение к окружaющим, не боятcя 
проявлять aгреccию в отношениях cо cверcтникaми; 

– низкого уровня вырaженного поведения в облacти «включе-
ния» (r = –0,44; p = 0,001). Девочки рacтут в уcловиях принятия  
и поддержки aвтономии, поэтому доcтaточно незaвиcимы и не 
cтремятcя кaк можно чaще нaходитьcя cреди людей; 

– низкого уровня требуемого поведения в облacти «включе-
ния» (r = –0,35; p = 0,01). Девочки-подроcтки не cтремятcя 
общaтьcя c большим количеcтвом людей, принaдлежaть к груп-
пaм и общноcтям и не проявляют поведения, нaпрaвленного нa 
поиcки контaктов; 

– низкого уровня вырaженного поведения в облacти «кон-
троля» (r = –0,40; p = 0,004). Девочки имеют ощущение без-
опacноcти и нaдежноcти окружaющего мирa, поэтому в отноше-
ниях cо cверcтникaми не cтремятcя их контролировaть; 

– низкого уровня требуемого поведения в облacти «aффектa» 
(r = –0,43; p = 0,002). То еcть девочки, чувcтвуя поcтоянный и по-
зитивный интереc cо cтороны матери, оcторожны при выборе лиц, 
c которыми они cоздaют интимные, глубокие отношения. 

Тревожно-aмбивaлентнaя привязaнноcть к мaтери cвязaнa  
c невыcоким позитивным интереcом, повышенной директивноcтью 
и воcпитaтельной непоcледовaтельноcтью матери. Вырaжaетcя  
в повышенном cтремлении девочек окaзaтьcя кaк можно ближе  
к матери, пcихологичеcки cлитьcя c ней. В подроcтковом возрacте 
у девочек c дaнным типом привязaнноcти к мaтери, в отношениях 
cо cверcтникaми проявляетcя: 

– низкий уровень нaпряженноcти (r = –0,48; p = 0,0001). 
Пытaяcь нaйти объект cлияния, девочки уcтaнaвливaют большое 
количеcтво cоциaльных контaктов, не облaдaющих доcтaточной 
глубиной и знaчимоcтью, отношения ноcят преимущеcтвенно  
поверхноcтный хaрaктер; 

– низкий уровень отчужденноcти (r = –0,65; p = 0,0001). Девоч-
ки тяжело переживaют рaзлуку и отcутcтвие внимaния cо cтороны 
матери, поэтому в отношениях cо cверcтникaми проявляют кон-
формноcть c целью избежaть одиночеcтвaи «ненужноcти», стремятся 
подчеркнуть cвою причacтноcть к интереcaм большинcтвa; 
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– низкий уровень конфликтноcти (r = –0,42; p = 0,002). То еcть 
cтрaх потерять внимaние матери приводит к компромиccному по-
ведению в отношениях cо cверcтникaми, неcдержaнноcти в изли-
янии дружелюбия, нерешительноcти, избегaнию конфронтaции 
из-за cтрaхa быть отвергнутыми; 

– низкий уровень aгреccивноcти (r = –0,44; p = 0,001). Выcокaя 
зaвиcимоcть и желaние получить позитивное внимaние от матери 
приводят к тому, что девочки-подроcтки в отношениях cо cверcт-
никaми проявляют излишнее мягкоcердечие, aльтруизм, гипер-
cоциaльноcть; 

– выcокий уровень вырaженного поведения в облacти «вклю-
чения» (r = 0,64; p = 0,0001). То еcть девочки имеют тенденцию к 
поиcку общения c другими людьми. Они cтремятся принaдлежaть 
к рaзличным группaм, быть включенными в общении, кaк можно 
чaще нaходитьcя cреди людей; 

– выcокий уровень требуемого поведения в облacти «включе-
ния» (r = 0,50; p = 0,0001). Девочки иcпытывaют cильную потреб-
ноcть быть принятыми оcтaльными и принaдлежaть к ним. У них 
вырaжено cтремление к тому, чтобы окружaющие приглaшaли их 
принимaть учacтие в cвоих делaх; 

– выcокий уровень вырaженного поведения в облacти «кон-
троля» (r = 0,47; p = 0,001). Повышенное cтремление окaзaтьcя кaк 
можно ближе к объекту привязaнноcти и cтрaх потерять отноше-
ния, приводит к приводит к формировaнию cтремления контроли-
ровaть окружaющих и влиять нa них; 

– выcокий уровень вырaженного поведения в облacти «aф-
фектa» (r = 0,32; p = 0,02). Недоcтaток позитивного внимaния cо 
cтороны мaтери и нaдеждa восполнить недостаток внимaния при-
водит к формировaнию cтремления у девочек-подроcтков быть  
в близких, интимных отношениях cо сверстниками и проявлять  
к ним теплые и дружеcкие чувcтвa; 

– выcокий уровень требуемого поведения в облacти «aффектa» 
(r = 0,54; p = 0,0001). Потребноcть в пcихологичеcком cлиянии, 
хaрaктернaя для тревожно привязaнных девочек, приводит к фор-
мировaнию потребноcти в том, чтобы cверcтники cтремилиcь быть 
к ним эмоционaльно более близкими, делилиcь cвоими интимными 
чувcтвaми, вовлекaли их в глубокие эмоционaльные отношения. 
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Избегaющaя привязaнноcть к матери хaрaктеризуетcя cни-
женным позитивным интереcом к дочерям и повышенной врaж-
дебноcтью к ним. Девочки c избегaющей привязaнноcтью к мате-
ри иcпытывaют зaтруднения в уcтaновлении близких отношений: 
они предпочитaют cохрaнять пcихологичеcкую диcтaнцию c пaрт-
нером, препятcтвуют ее cокрaщению, нервничaют, когдa кто-то 
cтaновитcя cлишком близок им. В отношениях cо cверcтникaми  
у девочек в подроcтковом возрacте еcть тенденция к форми-
ровaнию выcокой нaпряженноcти в отношениях (r = 0,27; 
p = 0,06). У тaких девочек-подроcтков еcть предрacположенноcть 
диcтaнцировaтьcя от сверстников, они могут проявлять резкоcть  
и грубоcть по отношению к ним. 

Заключение. Таким образом, в результате эмпирического ис-
следования установлено, что при безопасном типе эмоциональной 
привязанности девочек-подростков к матери отмечаются следую-
щие особенности межличностных отношений со сверстниками: 
высокий уровень агрессивности, высокий уровень требуемого по-
ведения в области «контроля», высокий уровень отчужденности, 
высокий уровень конфликтности, низкий уровень выраженного 
поведения в области «включения». 

При небезопасном типе эмоциональной привязанности девочек-
подростков к матери отмечаются следующие особенности межлич-
ностных отношений со сверстниками: низкий уровень напряженно-
сти, низкий уровень отчужденности, низкий уровень конфликтно-
сти, высокий уровень требуемого поведения в области «контроля», 
высокий уровень требуемого поведения в области «аффекта». 

 
 

Список цитируемых источников 
 

1. Пупырева, Е. В. Эмоциональная привязанность к матери как фактор ста-
новления автономии личности в младшем школьном возрасте : автореф.дис. ... 
канд. психол. наук : 19.00.13 / Е. В. Пупырева. — М., 2007. — 32 с. 

2. Боулби, Дж. Привязанность / Дж. Боулби. — М. : Гардарики, 2003. — 477 с. 
3. Ainsworth, M. D. S. Infancy In Uganda, Infant Care and the Growth of Love  

/ M. D. Ainsworth. — Baltimore: JHU Press, 1967. — 471 p. 
4. Яремчук, М. В. Особенности привязанности в детско-родительских отно-

шениях и отношениях любви у старших подростков / М. В. Яремчук // Психоло-
гическая наука и образование. — 2005. — № 3. — С. 86—94. 

Ре
по
зи
то
ри
й Б
ар
ГУ



118 

5. Дубинина, А. С. Роль эмоциональной привязанности к матери в психоло-
гическом развитии ребенка / А. С. Дубинина // Universum: Психология и образо-
вание. — 2019. — №4. — С. 7—9. 

6. Яценко, Т. Е. Особенности эмоциональной привязанности к родителяму 
девушек, склонных к виктимному поведению / Т. Е. Яценко // Вестн. БарГУ. Сер, 
«Педагогические науки. Психологические науки. Филологические науки». — 
2019. — Вып. 9. — С. 127—134. 

7. Ожегов, С. И. Толковый словарь русского языка: 100000 слов, терминов  
и выражений / С. И. Ожегов ; под общ. ред. Л. И. Скворцова. — 28-е изд., пере-
раб. — М. : Мир и образование, 2015. — 1375 с. 

8. Авдеева, Н. Н.Большой психологический словарь / Н. Н. Авдеева. — М. : 
АСТ ; СПб. : Прайм-Еврознак, 2009. — 811 с. 

9. Иванова, И. С. Тип привязанности к матери. Детский опыт и самоотно-
шение у старших подростков [Электронный ресурс] / И. С. Иванова // Совре-
менные проблемы науки и образования. — 2015. — № 2—2. — Режим доступа: 
http://www.science-education.ru/ru/article/view?id=22301 . — Дата доступа: 02.02.2023. 
 
 
 
УДК: 37.04714 
 

С. С. Ракова 
Вологодский государственный университет,  

Вологда, Российская Федерация 
 
 

ИННОВАЦИОННЫЕ ФОРМЫ  
ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

С ОБУЧАЮЩИМИСЯ В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  
ОРГАНИЗАЦИЯХ (ОПЫТ ВОЛОГОДСКОГО  
ГОСУДАРСТВЕННОГО УНИВЕРСИТЕТА) 

 
В статье представлен анализ современных форм профориентационной рабо-

ты с обучающимися и их родителями, используемых в настоящее время в усло-
виях российских общеобразовательных учреждений. Представлены инновацион-
ные формы профориентации, а также отдельные «инновационные профориента-
ционные активности». Раскрыта сущность «real-нетворкинга» как способа зна-
комства абитуриентов — возможных будущих студентов с реальностью и «бы-
том» ВУЗов. Рассмотрен вариант «real-нетворкинга» в виде ряда профориента-
ционных мероприятий для школьников, успешно реализуемых в ФГБОУ ВО 
«Вологодский государственный университет». Также в статье уделено внимание 
профориентационному проекту «Первая профессия» для обучающихся 8—11 классов 
общеобразовательных учреждений Вологодской области. 
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Ключевые слова: обучающиеся общеобразовательных учреждений; про-
фессиональная ориентация; формы профориентации. 

Рис. 1. Табл. 1. Библиогр.: 7 назв. 
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The article presents an analysis of modern forms of career guidance work with 
students and their parents, currently used in Russian educational institutions. Innova-
tive forms of career guidance are presented, as well as individual «innovative career 
guidance activities». The essence of «real-networking» is revealed as a way of ac-
quaintance of applicants — potential future students with the reality and «everyday 
life» of universities. A variant of «real networking» is considered in the form of a se-
ries of career guidance activities for schoolchildren, successfully implemented in The 
Vologda State University. Also the article pays attention to the career guidance project 
«The first profession», which started on February 1, 2022, for students in grades 
8—11 of educational institutions of the Vologda region. 
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guidance forms. 

Fig. 1. Table 1. Ref.: 7 titles. 
 
 
Введение. На современном общероссийском рынке труда 

складываются качественно новые тенденции к «глобализации», 
«интеллектуализации», «цифровизации» трудовой деятельности, 
и, как следствие, к появлению новых профессий. В этих условиях 
на первый план выходит приобретающая все большую актуаль-
ность проблема необходимости осуществления своевременной  
и качественной профориентационной работы с обучающимися 
общеобразовательных учреждений. При этом важнейшим вопро-
сом становится профессиональная ориентация школьников  
(и прежде всего, старшеклассников), направленная на их профес-
сиональную самоактуализацию, т. е. поиск «себя в профессии», 
своей профессиональной роли, поскольку именно выпускники 
школ, продолжившие учебу в 10—11 классах, перед завершением 
своего обучения могут оказаться в кризисной ситуации, которая, 
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как правило, возникает в связи с низким уровнем собственной 
профориентации и неизбежным столкновением «реального насто-
ящего» и «желаемого будущего». 

Различным аспектам проблемы профессиональной ориентации 
в целом и обучающихся общеобразовательных учреждений, в част-
ности, посвящены работы таких российских исследователей, как: 
П. А. Амбаровой, Е. Д. Бердюгиной, М. А. Болдиной, О. Ю. Брю-
ховой, В. Н. Буций, Е. В. Васильченко, С. М. Горбачевой, Е. В. Диа-
ниной, Э. Ф. Зеера, М. Д. Ивановой, С. Д. Леонова, И. А. Килиной, 
Е. А. Климова, С. В. Малина, М. В. Немировского, Е. Ю. Ога-
новской, Т. Л. Павловой, С. В. Паниной, В. П. Парамзина, Н. А. Па-
холкова, В. А. Петровой, Л. Ю. Петровской, Е. И. Пилюгиной, 
А. А. Поляруш, Н. С. Пряжникова, Е. Ю. Пряжниковой, Л. В. Ребы-
шевой, З. А. Решетовой, Н. Ф. Родичева, Е. С. Романовой, А. Д. Сазо-
нова, В. Ф. Сахарова, Н. В. Семенковой, В. Е. Скачок, В. А. Слас-
тенина, И. И. Стрижко, М. В. Ступиной, Е. В. Тихоновой, А. Я. Ту-
жилкина, Е. В. Цыбульской, Т. В. Черниковой, С. Н. Чистяковой и др. 
Вопрос практического внедрения именно инновационных форм  
и технологий в профориентационную работу со школьниками 
раскрывается в трудах С. К. Ангеловской, А. А. Андреевой, 
Р. Р. Валеевой, А. Е. Давыдова, И. А. Ковалевич, Т. А. Мангер, 
И. С. Сергеевой и др. 

Основная часть. Методами настоящего исследования явля-
лись общенаучные методы: анализ источников по проблеме ис-
следования, синтез, дедукция. При этом целью данного исследо-
вания является изучение используемых в настоящее время форм 
профориентационной работы с обучающимися в условиях обще-
образовательных учреждений и выявление среди них инноваци-
онных форм. Значимость исследования заключается в развитии 
теоретического знания по проблеме профориентации школьников. 

В отечественной научно-педагогической литературе различ-
ными исследователями предлагаются самые разнообразные под-
ходы к изучению понятия «профориентация»: например, педаго-
гический, психологический, медико-биологический, социологиче-
ский, экономический, междисциплинарный, управленческий и др. 
подходы. Как следствие, в теории профессиональной ориентации 
существуют соответствующие научные подходы к изучению про-
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фориентации, например, изложенные в работах ученых ФГБОУ 
ВО «Вологодский государственный университет» (ВоГУ) М. В. Сту-
пиной и Н. А. Пахолковым. Указанные авторы, в частности, счи-
тают профориентацию комплексной проблемой, затрагивающей 
различные области знания, и, как следствие, в своем монографи-
ческом исследовании [1, с. 9—11] предлагают различные точки 
зрения на понятие «профориентация», обобщенные нами в таблице 1. 

 
 

Таблица  1 — Подходы к понятию «Профессиональная ориентация» 
 

Подход Авторы Краткая характеристика подхода 

П
си
хо
ло
ги
че
ск
ий

 

Л. И. Божович; 
Н. Ф. Гейжан; 
Е. А. Климов; 
В. Г. Леонтьев; 
Н. С. Пряжников; 
П. А. Шавир; 
В. Д. Шадриков и др. 
 

Профессиональной ориентацией называют 
комплекс психолого-педагогических и ме-
дицинских мероприятий, способствующих 
каждому молодому человеку выбрать себе 
профессию с учетом потребностей обще-
ства и своих способностей 

П
ед
аг
ог
ич
ес
ки
й 

С. Я. Батышев; 
А. Е. Голомшток; 
Н. Н. Захаров; 
Л. А. Йовайша; 
В. В. Макарова; 
В. П. Парамзин; 
А. Д. Сазонов, 
Н. И. Калугин, 
А. П. Менщиков; 
В. Ф. Сахаров и др. 
 

Подчеркивают педагогическую направлен-
ность процесса профессиональной ориента-
ции и интерпретируют ее как деятельность 
педагогических коллективов работников 
образовательных учреждений, проводимую 
с целью правильного выбора учащимися 
профессий в соответствии с их личными 
способностями, интересами, физическими, 
психическими данными и социально-
экономическими потребностями общества 

С
оц
ио
ло
ги
че
ск
ий

 

А. М. Булунин; 
Н. И. Калугин, 
А. Д. Сазонов, 
В. Д. Симоненко; 
В. К. Розов, 
В. П. Шемякин, 
П. А. Шемякин; 
В. Д. Сахаров; 
М. Х. Титма; 
Г. А. Чередниченко, 
В.Н. Шубкин; 
В.Н. Якимов, 
А. В. Черняйкин и др. 
 

Рассматривают профессиональную ориен-
тацию как часть более общего процесса 
социальной ориентации молодежи, а выбор 
профессии как акт, обусловленный общей 
жизненной ориентацией, стремлением лич-
ности занять определенное место в соци-
альной структуре общества и обществен-
ном производстве 
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При этом наибольший интерес представляет определение, 
данное С. Н. Чистяковой, Н. Ф. Родичевым и И. С. Сергеевым.  
В соответствии с ним, профессиональная ориентация, результатом 
которой является профессиональное самоопределение, трактуется 
как «система равноправного взаимодействия личности и общества 
(различных социальных институтов, ответственных за решение 
данной проблемы) на определенных этапах развития человека, 
оптимально соответствующая его личностным особенностям  
и запросам рынка труда в конкурентоспособных кадрах» [2, с. 10]. 

В свою очередь, профориентация обучающихся общеобразо-
вательных учреждений подразумевает под собой тесное взаимо-
действие в профессиональной работе различных социальных ин-
ститутов, ответственных за ее практическую реализацию (рисунок 1). 
При этом на первый план в качестве одного из центральных ин-
ститутов осуществления профориентационных мероприятий вы-
ходит именно средняя общеобразовательная школа, призванная 
«растить, обучать, воспитывать молодое поколение с максималь-
ным учетом тех общественных условий, в которых они будут 
жить и работать» [3, с. 778]. 

Таким образом, профессиональная ориентация обучающихся 
общеобразовательных учреждений представляет собой сложную, 
многокомпонентную систему, включающую в себя психологический, 
педагогический, медико-физиологический, социальный, экономиче-
ский, организационный, управленческий, правовой и другие аспекты.  

 
 

 
 

Рисунок 1 — Социальные институты, ответственные 
за профориентацию обучающихся общеобразовательных учреждений 
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Действительно, анализ публикаций по исследуемой проблеме 
доказывает, что понимание условий эффективной профессио-
нальной ориентации возможно, в основном, в контексте довери-
тельных, тесных взаимоотношений, которые с очевидностью при-
сутствуют в образовательном учреждении [4, с. 325]. 

При этом, по мнению П. А. Амбаровой и М. В. Немировского, 
«профориентация была и остается неотъемлемым элементом рос-
сийской общеобразовательной школы, при этом в 1990-е гг. ее 
основы были серьезно порушены». И хотя «с советских времен 
формы и методы школьной профориентации обновились, но кар-
динально не были модернизированы» [5, с. 189]. 

Проведенный анализ общероссийского накопленного опыта  
в работе общеобразовательных учреждений по вопросу организа-
ции профориентационной работы с обучающимися позволяет сде-
лать вывод о том, что в современных российских школах наиболее 
часто используемыми формами профориентации являются: инди-
видуальные беседы и консультации; индивидуальная и групповая 
диагностика; профориентационное тестирование; профориента-
ционные уроки; семинары; тренинги; «классные часы» по профо-
риентации; встречи с представителями ВУЗов и организаций и т. д. 

В настоящее время складывается тенденция к активному раз-
витию различных интернет-ресурсов, направленных на професси-
ональную ориентацию школьников, к которым относятся: 

 общефедеральные проекты и образовательные платформы, 
в т. ч. реализуемые в рамках национального проекта «Образова-
ние («Успех каждого ребенка», «Билет в будущее», «Профилум»), 
а также проекты, активно внедряющиеся непосредственно на тер-
ритории Вологодской области («Моя карьера в Вологодской обла-
сти» — Департамента труда и занятости населения области ВО 
при поддержке ЦУР, «Шаг в будущее» — АОУ ВО ДПО «ВИРО»); 

 тематические онлайн-площадки по профориентации обуча-
ющихся (общероссийская платформа «Профилум», вологодский 
региональный профориентационный Портал «Компас ПРО» — 
АОУ ВО ДПО «ВИРО»); 

 всероссийские и региональные конкурсы и олимпиады (в том 
числе на образовательной платформе «Учи.ру»); 

 профориентационные «открытые» онлайн-уроки (например, 
«ПроеКТОриЯ»). 
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Так, одним из инновационных проектов в целях профориента-
ции обучающихся 8-11 классов общеобразовательных учрежде-
ний, расположенных на территории Вологодской области, является 
«Первая профессия», который стартовал в регионе с 1 февраля 
2022 года. В соответствии с данным проектом, в «Центре опере-
жающей профессиональной подготовки» предполагаются к реали-
зации на бесплатной основе краткосрочные программы професси-
онального обучения школьников со сроками от 2 до 4 месяцев на 
базе колледжей и техникумов области, подведомственных Депар-
таменту образования области. Старшеклассники смогут освоить 
такие профессии, как: повар, пекарь, продавец непродовольствен-
ных товаров, специалист по маникюру, замерщик на топографо-
геодезических и маркшейдерских работах и др. По результатам 
успешного обучения каждый участник данного проекта сможет 
получить свидетельство о своей первой профессии рабочего или 
должности служащего. 

В период с 1 января 2018 года по 31 декабря 2020 года на тер-
ритории не только города Вологды, но всей Вологодской области 
реализовывался региональный стратегический проект «Профори-
ентация как основа управления процессами миграции обучаю-
щихся Вологодской области» в рамках приоритетного стратегиче-
ского направления «Демография», утвержденный Советом при 
Губернаторе области по стратегическим направлениям развития  
и проектной деятельности. В качестве результатов реализации 
сводного плана данного проекта выделялось проведение следую-
щих городских и областных мероприятий: социологических ис-
следований по вопросам профессионального самоопределения 
молодежи, «Единого дня профориентации», ярмарок профессий, 
областных профориентационных мероприятий «День карьеры мо-
лодежи» и «Урок занятости», соревнований Jonior Skills среди 
школьников, областных олимпиад, областного слета школьных 
лесничеств. Кроме того, для обучающихся общеобразовательных 
учреждений были реализованы профориентационные проекты  
с привлечением организаций высшего образования, находящихся 
на террритории области, а также волонтеров, организованы ин-
формационные выставки учебных мест для молодежи [6]. 
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Кроме того, в последние годы активизируется и профориента-
ционная работа с родителями школьников — в виде их анкетиро-
вания, проведения тематических родительских собраний, лекций, 
бесед, вебинаров, оказания услуг по семейному профориентаци-
онному консультированию и пр. 

В то же время современными исследователями А. А. Андреевой 
и Т. А. Мангер выделяются и инновационные формы осуществле-
ния профориентационной работы с обучающимися в условиях 
общеобразовательных учреждений, а именно: выставки образова-
тельных услуг и продукции образовательных учреждений; игро-
вые формы профориентации; профориентационные практические 
и исследовательские проекты; конкурсы профессионального ма-
стерства для школьников; интерактивные экскурсии; ученические 
фирмы. При этом, изучив запросы современной молодежи, ука-
занные исследователи разработали ряд «инновационных профо-
риентационных активностей», к которым они отнесли: работу  
в социальных сетях; запись кратких видеоуроков; проведение 
профориентационных «нетворкингов» (от англ. «net» — сеть  
и «work» — работать) в двух возможных вариантах: «онлайн-
нетворкинг» (например, дистанционный формат профориентации 
на платформе Zoom) и «real-нетворкинг» (например, когда абиту-
риенты знакомятся с реальностью и «бытом» ВУЗов) [7, с. 64]. 

Отметим, что вариант «real-нетворкинга» уже успешно реали-
зуется на базе Вологодского государственного университета —  
в виде проведения профориентационного мероприятия именно 
для старшеклассников «СтуДень ВоГУ» в рамках проведения 
«Дня открытых дверей» в университете, для остальных школьни-
ков — в виде интенсива «Студент на Weekend» (при грантовой 
поддержке Правительства Вологодской области), а также проекта 
«Ночь в ВоГУ». Так, в рамках прошедшего 13 февраля 2022 года 
интенсива «Студент на Weekend» школьники из четырех муници-
пальных районов Вологодской области смогли поближе познако-
миться с организацией образовательного и внеучебного процессов 
в семи институтах университета, увидеть научные лаборатории 
ВУЗа. Погрузившись в студенческую атмосферу, они в течение 
трех дней посещали не только различные лекции, мастер-классы, 
консультации по подготовке к ЕГЭ по математике, физике, обще-
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ствознанию от ведущих ученых и преподавателей ВоГУ, но даже 
посещали с экскурсиями предприяти реального сектора экономи-
ки, государственные и культурные учреждения города Вологды. 
Таким образом, по результатам интенсива «Студент на Weekend» 
обучающиеся общеобразовательных учреждений смогли на прак-
тике убедиться в том, насколько интересной, яркой и информаци-
онно насыщенной может быть жизнь студента ВУЗа. 

Заключение. Но необходимо отметить, что при всем много-
образии форм профориентационной работы, осуществляемой с обу-
чающимися в общеобразовательных учреждениях в текущих 
условиях, внедрение на практике качественно новых, инноваци-
онных форм профориентационной работы происходит недоста-
точно быстрыми темпами. А, например, российские ученые 
С. Н. Чистякова, Н. Ф. Родичев и И. С. Сергеев вообще указывают 
на появление относительно новой проблемы в российской профо-
риентации — «тенденции возврата к традиционным ценностям 
отечественного образования», когда «отчасти происходит «воз-
вратная модернизация» к советскому периоду». Как считают ука-
занные исследователи, настоящее время «профориентационно 
значимые «ретроинновации» соседствуют с инициативами, заро-
дившимися на рубеже технологических укладов». И здесь, по их 
мнению, «необходим взвешенный, научно обоснованный подход  
к оценке и тех, и других профориентационных идей и практик,  
а также их перспективности в плане включения в массовую обра-
зовательную практику» [2, с. 1]. 
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В статье представлен теоретический анализ понятий «коммуникативная ком-

петентность», «коммуникативная стратегия» Определены психологические усло-
вия развития коммуникативных стратегий взаимодействия сотрудников силовых 
структур. Обоснована актуальность и значимость исследуемой проблемы. Описана 
авторская психотехнология развития коммуникативных стратегий взаимодействия 
в условиях профессиональной деятельности сотрудников силовых структур. 
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DEVELOPMENT OF COMMUNICATIVE STRATEGIES 
OF INTERACTION OF LAW ENFORCEMENT OFFICERS  

IN THE CONDITIONS OF PROFESSIONAL ACTIVITY 
 
The article presents a theoretical analysis of the concepts of «communicative compe-

tence», «communicative strategy». The psychological conditions for the development 
of communicative strategies for the interaction of law enforcement officers are determined. 
The relevance and significance of the problem under study is substantiated. The author’s 
psychotechnology for the development of communicative strategies of interaction in 
the conditions of professional activity of law enforcement officers is described. 
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Введение. В настоящее время совершенствование профессио-

нальной деятельности сотрудников силовых структур становится 
актуальной проблемой. Это обусловлено нынешней непростой 
социально-политической, экономической и культурной ситуацией 
в стране, как следствие провоцирует гражданское население при-
бегать к деструктивным и девиантным формам поведения в первую 
очередь с этим сталкиваются сотрудники силовых структур. Со-
гласно указу Президента Российской Федерации от 21. 07. 2020 г. 
№ 474 «О национальных целях развития Российской Федерации 
на период до 2030 года» среди приоритетных выделена цель со-
здания комфортной и безопасной среды для жизни, что, в свою 
очередь, повышает требования, предъявляемые к профессиональ-
ным компетенциям сотрудников силовых структур.  

В работах ученых Академии управления МВД России были 
выделены психологические характеристики профессиональной 
служебной деятельности на примере сотрудников органов внут-
ренних дел, которые справедливо применимы к профессиограм-
мам сотрудников всех силовых структур. Среди них были выяв-
лены такие компоненты, как мотивационно-ценностный, социаль-
ный, коммуникативный, когнитивный, эмоционально-волевой  
и деятельностный компонент. 
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В трудовом процессе сотрудник силовых структур осуществ-
ляет коммуникативное взаимодействие с товарищами по службе, 
начальством, законопослушными гражданами и с нарушителями 
закона. Следовательно, особые требования предъявляются непо-
средственно к личности сотрудника, например, наличие эмпатии, 
рефлексии, корректности, терпимости, критичности, предприим-
чивости и гибкости. Сотруднику необходимо обладать знаниями и 
определенными личностными характеристиками, которые будут 
способствовать удовлетворению его потребностей, умению эф-
фективно взаимодействовать с другими людьми и  позволят 
успешно и конструктивно решать профессиональные задачи  
в служебной деятельности. В связи с этим обращение к проблеме 
коммуникативной компетентности сотрудников силовых структур 
и развитие у них эффективных коммуникативных страте-
гийпредставляется весьма актуальным. 

Основная часть. Несмотря на то, что проблемы коммуника-
тивной компетентности, коммуникативных стратегий взаимодей-
ствия стали предметом исследований многих ученых в области 
психологии, еще недостаточно раскрыты специфика и условия 
развития этого психологического образования в процессе профес-
сиональной деятельности сотрудников силовых структур. До насто-
ящего времени не сложилась целенаправленная научно-обосно-
ванная система психологического сопровождения развития ком-
муникативных стратегий взаимодействия в условиях профессио-
нальной деятельности сотрудников силовых структур. В этой связи 
нам представляется актуальным в научно-методическом и прак-
тическом плане провести анализ процесса развития коммуника-
тивных стратегий взаимодействия сотрудников силовых структур.  

В нашем исследовании мы ставили целью изучение процесса 
формирования коммуникативных стратеги взаимодействия и в по-
следующем разработку психотехнологии развития коммуникатив-
ных стратегий взаимодействия сотрудников силовых структур  
в условиях профессиональной деятельности. В соответствии с этим, 
в качестве объекта, были определены коммуникативные стратегии 
взаимодействия сотрудников силовых структур, а предметом ис-
следования — психологические условия развития коммуникатив-
ных стратегий взаимодействия сотрудников силовых структур.  
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Для реализации поставленной цели были поставлены следую-
щие задачи: осуществить теоретико-методологический анализ 
проблемы формирования коммуникативных стратегий взаимодей-
ствия и особенностей профессиональной деятельности сотрудни-
ков силовых структур;определить и обосновать психологические 
условия развития коммуникативных стратегий сотрудников сило-
вых структур;изучить психологические особенности коммуника-
тивных стратегий взаимодействия сотрудников силовых структур 
в условиях профессиональной деятельности;разработать психо-
технологию развития коммуникативных стратегий взаимодей-
ствия в условиях профессиональной деятельности сотрудников 
силовых структур. 

Для определения психологических условий развития комму-
никативных стратегий взаимодействия, нужно, прежде всего, об-
ратиться к значению понятий коммуникация, коммуникативная 
компетентность и коммуникативная стратегия.  

Коммуникация представляет собой обмен информацией, мыс-
лями и эмоциональными переживаниями между собеседниками.  

Коммуникация реализуется в двух видах в вербальной и не-
вербальной коммуникации. Вербальная же коммуникация подра-
зумевает обмен информацией и эмоциональными переживаниями 
между людьми при помощи речевых инструментов, таких как 
речь и язык. Вербальное общение более исследованный вид чело-
веческой коммуникации и наиболее универсальная форма переда-
чи мысли. Успешность индивида в обществе определяется умени-
ем управлять процессом вербальной коммуникации.  

Л. С. Выготский говорил о необходимости подчинения пове-
дения человека его собственной власти, так как речь является со-
циальным координатором поведения [1]. Подобная идея была 
сформулирована А. А. Леонтьевым, который считал, что речевая 
деятельность подразумевает общественный контроль, который 
осуществляется в социальных формах власти [2]. 

Коммуникативная компетентность — овладение человеком 
сложными коммуникативными навыками, знаниями культурных  
и этических норм и ограничений во взаимодействии, соблюдение 
приличия и воспитанности в общении, ориентация в коммуника-
тивных средствах. 
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Коммуникативная стратегия представляет базовые схемы вы-
страивания убеждающей или обучающей коммуникации индиви-
дуальными субъектами в ходе межличностного общения. 

Можно выделить еще одно определение более точно, выра-
жающее суть коммуникативной стратегии — когнитивный план 
общения, контролирующий характер коммуникации, оптималь-
ным образом реализующий коммуникативные цели и задачи ком-
муниканта. 

Практическую классификацию коммуникативных стратегий 
дает А. Авдеев: 

1. Отвергающие коммуникативные стратегии. 
2. Атакующие коммуникативные стратегии. 
3. Манипулятивные коммуникативные стратегии. 
4. Обесценивающие коммуникативные стратегии. 
5. «Родительские» коммуникативные стратегии. 
6. Мотивирующие коммуникативные стратегии.  
7. «Взрослые» коммуникативные стратегии [3]. 
Выбор адекватной коммуникативной стратегии зависит от 

наличия и на развитие коммуникативных навыков может влиять 
степень умения слушать собеседника. Здесь важно разграничить 
понятия слушать и слышать, первое означает воспринимать рече-
вые сигналы от собеседника, а второе означает интерпретировать 
контекст беседы. Наряду с этим можно отметить преодоление 
коммуникативных барьеров. К ним мы можем отнести посторон-
ний шум, неправильное понимание сказанного собеседником, от-
сутствие заинтересованности и другое. Эти барьер могут быть 
вызваны как внешними, так и внутренними факторами.  

Необходимо контролировать свои действия в процессе комму-
никации. Взаимодействие неизбежно сопровождается (или во-
площается) действиями «психологического плана» [3]. 

Одним из основных методов развития коммуникативного вза-
имодействия, мы считаем социально-психологический тренинг, 
так как он подразумевает под собой активное социально-психо-
логическое обучение в специально созданных условиях, при котором 
обязательным является взаимодействие участников между собой [4].  

Тренинг коммуникативной компетентности — это выявление 
проблем делового общения и создание эффективных путей их 
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преодоления. В таком тренинге общение выступает частью дело-
вого взаимодействия, и развиваются три стороны общения: пер-
цептивная, коммуникативная и интерактивная, то есть умение 
воспринимать собеседника, передавать ему сигналы и воздейство-
вать на него.  

В процессе коммуникативного тренинга можно преодолеть 
«четыре драмы общения» по В. К. Тарасову, то есть решить четыре 
трудные задачи:  

1. Драма слушания — слушаю, но не слышу. 
2. Драма понимания — слушаю, но не понимаю. 
3. Драма действия — понимаю, но сделать не могу. 
4. Драма самовыражения — могу сделать сам, но сформулиро-

вать, как это делается, не могу.  
Дополнительно выделяют пятую драму — эмоциональности.  
Эти трудности можно преодолеть путем развития навыков ак-

тивного слушания, которое предполагает умение самовыражения 
и действия, а так же навыками регуляции эмоционального напря-
жения с помощью его вербализации.  

Таким образом, процесс развития коммуникативной стратегии 
взаимодействия предполагает следующую последовательность: 
развитие умения услышать и понять собеседника, формирование 
навыка прямого выражения желания (вербализации), формирова-
ние навыка самоанализа действий в отношении себя и другого,  
в соответствии с этим умение определения оптимальной страте-
гии в конкретных условиях профессиональной деятельности. 
Представленная система легла в основу психотехнологии разви-
тия коммуникативных стратегий взаимодействия в условиях про-
фессиональной деятельности сотрудников силовых структур. 

При составлении психотехнологии развития коммуникатив-
ных стратегий взаимодействия в условиях профессиональной дея-
тельности сотрудников силовых структур, мы учитывали два ос-
новных момента: условия трудового процесса как объективную 
реальность и индивидуальные особенности личности.  

Также, при разработке психотехнологии мы опирались на 
принципы гуманистической психологии: целостности (интеграль-
ного единства всех компонентов личности) и непрерывности раз-
вивающейся личности, обращенной к миру и обладающей соб-
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ственными имманентными механизмами активности и саморегу-
ляции [5]. Понятия и утверждения, используемые в содержании 
основаны, прежде всего, на таких гуманистических ценностях  
и нормах поведения, как: человек ответственен за свои мысли  
и чувства; общение — это сотрудничество во взаимодействии; 
движущим фактором развития личности, является стремление че-
ловека к наибольшему проявлению возможностей, раскрытию 
своего потенциала [6]. 

Психотехнология представляет собой последовательную реа-
лизацию четырех этапов: 

1-й этап — теоретический, направленный на ознакомление 
участников с основными концепциями коммуникативной компе-
тентности, что позволяет понять процесс развития коммуникации 
стратегий взаимодействия глубже и мотивировать сотрудников для 
участия в тренинге. Данный этап предполагает проведение трех 
лекций направленных на ознакомление с основами коммуника-
тивной компетентности: «Драмы общения и их решение. Актив-
ное слушание»; «Техники снятия эмоционального напряжения»; 
«Коммуникативные стратегии». 

2-й этап — диагностический. Основная цель — выявить на 
начальном этапе уровень сформированности коммуникативной 
компетентности у сотрудников силовых структур, то есть опреде-
лить те трудности, на которые будет направлена работа в процессе 
тренингов. На этом этапе сотрудникам будет предложено пройти 
три диагностические методики: 

1) «Умеем ли мы излагать свои мысли»;  
2) «Умеем ли мы слушать»;  
3) Диагностика уровня сформированности коммуникативной 

компетентности сотрудников силовых структур. 
3-й этап — формирующий. Формирующий этап включает реа-

лизацию системы психологических мероприятий, направленных 
на постепенное развитие навыков понимания собственных эмо-
ций, развитие навыков вербализации эмоций и формирование 
навыка самоанализа в отношении себя и другого человека. 

4-й этап — контролирующий. Данный этап завершающий, он 
подразумевает проведение повторной диагностики с целью оцен-
ки эффективности проведенной программы. 
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Заключение. В данной работе было расширено представление 
о роликоммуникативной компетентности в условиях профессио-
нальной деятельности сотрудников силовых структур; были опре-
делены направления деятельности по созданию психологических 
условий, способствующих развитию коммуникативных стратегий 
взаимодействия сотрудников силовых структур.  

Практическая значимость исследования состоит в том, что вы-
явлены условия реализации психологического сопровождения 
развития коммуникативных стратегий взаимодействия; разрабо-
тана и описана психотехнология развития коммуникативных 
стратегий взаимодействия в условиях профессиональной деятель-
ности сотрудников силовых структур.  

Разработанная нами психотехнология позволит служащим си-
ловых структур быстро устанавливать контакты, располагать к себе 
людей, проявлять гибкость в общении, грамотно оценивать кон-
текст общения, слушать и объективно оценивать информацию, 
управлять процессом общения. Помимо этого данная разработка 
может быть использована психологическими службами и психо-
логами силовых структур.  
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В статье приводится теоретический анализ феномена толерантности к не-

определенности как специфической интегральной способности личности к обес-
печению психологической безопасности. Приводятся ключевые факторы, под 
влиянием которых происходит формирование и обеспечение психологической 
безопасности личности. Анализируются ключевые подходы к характеристике 
толерантности к неопределенности как интегральной способности личности  
к обеспечению психологической безопасности. Формулируются выводы относи-
тельно потенциала феномена толерантности к неопределенности в процессе 
обеспечения и поддержания психологической безопасности личности. 
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TOLERANCE TO UNCERTAINTY  
AS AN INTEGRAL ABILITY OF A PERSON  
TO ENSURE PSYCHOLOGICAL SECURITY 

 
The article provides a theoretical analysis of the phenomenon of tolerance for un-

certainty as a specific integral ability of a person to ensure psychological security. The 
key factors are given, under the influence of which the formation and maintenance of 
the psychological security of the individual takes place. Key approaches to the charac-
terization of tolerance to uncertainty as an integral ability of a person to ensure psycho-
logical safety are analyzed. Conclusions are formulated regarding the potential of the 
phenomenon of tolerance to uncertainty in the process of ensuring and maintaining the 
psychological security of the individual. 
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Введение. Реалии современных глобализационных и внутри-

российских процессов выводят проблему безопасности на первый 
план. Не исключение и проблематика психологической безопас-
ности, которая является значимым объектом психологических  
и междисциплинарных исследований. Социум, находясь на этапе 
развития в условиях высокой информатизации, становится все 
более уязвимым, в том числе и в психологическом плане. В со-
временных психологических исследованиях отмечается, что спе-
циалисты различных областей все чаще сталкиваются с пробле-
мами эмоционального выгорания, снижения профессиональной 
эффективности, которые существенно подрывают психологиче-
ское здоровье. Процесс обеспечения психологической безопасно-
сти является одним из ключевых звеньев в цепи мероприятий, 
способных решить обозначенную проблему. Психологическая 
безопасность личности является важным условием для обеспече-
ния психологической защищенности, психологического здоровья, 
которые, в свою очередь, гарантируют формирование целостной  
и эффективной личности. 

Указанные тезисы актуализируют и выводят на первый план 
проблематику механизмов, инструментов и путей достижения 
психологической безопасности личности. В современном научном 
сообществе психологов на сегодняшний день нет выработанного 
единого подхода или единой стратегии в обеспечении психологи-
ческой безопасности личности. Однако, исследования последних 
десятилетий все чаще сконцентрированы вокруг изучения толе-
рантности к неопределенности как интегральной способности  
к обеспечению и поддержанию психологической безопасности 
личности. В частности, общие методологические подходы иссле-
дуемой проблемы представлены в работе Д. С. Бухарова. В иссле-
дованиях М. С. Чаговой представлены результаты фундаменталь-
ных изысканий относительно процесса развития и становления  
в психологической науке феномена «толерантности к неопреде-
ленности». Взаимосвязь толерантности к неопределенности и стрес-
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соустойчивости находит свое отражение в работе Ю. С. Суховой. 
Также более частные проблемы изучаемого вопроса представлены 
в следующих работах: Т. И. Бонкало проводит исследование кор-
реляции толерантности к неопределенности и стрессоустойчиво-
сти в контексте изучения психического здоровья подростков;  
в работе Н. В. Махмутовой толерантность к неопределенности 
рассматривается в качестве стратегии обеспечения психологиче-
ской безопасности мигрантов; в сфере научных интересов И. С. Мо-
розовой — проблема отношения к неопределенности в системе 
психологической безопасности личности для сотрудников про-
мышленных предприятий. 

Таким образом, представляется целесообразным проведение 
систематизации подходов и выявление более очевидных взаимо-
связей между феноменом толерантности к неопределенности  
и процессом обеспечения психологической безопасности лично-
сти как ее интегральной способности. 

Основная часть. Целью проводимого исследования является 
выявление наиболее общих теоретических подходов к определе-
нию взаимосвязи толерантности к неопределенности и процесса 
обеспечения психологической безопасности личности, с позиции 
определения толерантности к неопределенности как ее интеграль-
ной способности. 

Для достижения поставленной цели в исследовании последо-
вательно решаются следующие задачи: 

 анализируется феномен психологической безопасности,  
а также выявляются факторы, оказывающиеся наибольшее влия-
ние на нее; 

 раскрываются особенности толерантности к неопределен-
ности как интегральной способности личности; 

 выявляется взаимосвязь толерантности к неопределенности 
как интегральной способности личности и процесса обеспечения 
психологической безопасности. 

Методология проводимого исследования основывается на 
изучении фундаментальных и практико-ориентированных работ, 
посвященных проблеме толерантности к неопределенности как 
интегральной способности личности к обеспечению психологиче-
ской безопасности. 
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В статье использованы следующие методы исследования: 
методы теоретического анализа и синтеза, методы индукции  
и дедукции. 

Как отмечает в своем исследовании Д. С. Бухаров, обеспече-
ние психологической безопасности сотрудников является важной 
задачей современной психологии труда. Тем не менее, большин-
ство работодателей сосредоточены, в первую очередь, на форми-
ровании благоприятных условий труда, а также обеспечении фи-
зической безопасности сотрудников, при этом ими упускаются  
и отводятся на второй план вопросы безопасности психологиче-
ской. Иными словами, безопасность труда сводится в практике 
исключительно к технической и технологической безопасности, 
полностью игнорируя проблематику психологической безопасно-
сти и психологического здоровья персонала. Тем не менее, психо-
логическая безопасность, по мнению исследователя, выступает 
значимым фактором в повышении эффективности и результатив-
ности труда [1, с. 74]. 

На основании проведенного анализа исследований по пробле-
ме психологической безопасности можно заключить, что обеспе-
чение психологической безопасности личности происходит под 
влиянием широкого комплекса факторов: 

 социальная и профессиональная активность, нацеленность 
на достижение высокого результата; 

 способность к самоконтролю; 
 уверенность в себе на фоне адекватного уровня притязаний; 
 адекватная и своевременная самоактуализация; 
 объективность и уравновешенность в принятии решений; 
 эмоциональность и стрессоустойчивость; 
 способность открыто и адекватно выражать свои эмоции  

и чувства; 
 противодействие негативным эмоциям; 
 способность принимать решения в условиях неопределенности. 
Последний приведенный фактор актуализирует и выводит на 

первый план такую проблему, как изучение толерантности к не-
определенности в системе обеспечения психологической безопас-
ности личности. 
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Толерантность к неопределенности как интегральная характе-
ристика личности раскрывается в работах многих исследователей 
психологии. В частности, многогранная психологическая природа 
этого феномена раскрывается в работе М. А. Чаговой. Исследова-
тель ссылается на возникновение определенных концептуальных 
противоречий, которые заключаются в следующем: толерантность 
к неопределенности рассматривается одновременно как специфи-
ческий когнитивный процесс и одно из базовых свойств психики 
человека; как сложное, комплексное, многоаспектное явление  
и как одномерный процесс [3, с. 82]. 

Сам феномен толерантности к неопределенности имеет раз-
личные трактовки в психологических исследованиях, ниже пред-
ставлены ключевые из них: 

 способность принимать адекватные и обоснованные реше-
ния в условиях поступающей разрозненной, алогичной информа-
ции, обладающей признаками двойственности [4, с. 160]; 

 готовность личности действовать в условиях неизвестности 
или в условиях неизвестных переменных [5, с. 159]; 

 готовность индивидуума принять условия неизвестности 
будущего [6, с. 155]; 

 готовность личности принять решение и выбрать эффек-
тивную поведенческую стратегию в условиях неполной или не 
полностью достоверной информации в условиях ограниченности 
времени. В данном определении важным является тот факт, что 
неопределенность выступает своеобразным стимулом, который 
позволяет в условно стрессовой ситуации принять не просто 
оперативно, но максимально эффективное решение. Указанное 
свойство личности должно носить устойчивый, регулярный  
характер, иметь признаки регулярно используемой стратегии 
поведения [7, с. 218]; 

 осознанное восприятие субъектом ситуации, которая не 
определена, не имеет конкретных способов решения, не опреде-
лены ее конечные цели и результаты [8, с. 115]; 

 способность личности интегрироваться в совместную дея-
тельность, цель и результаты которой не очевидны и четко  
не определены [9, с. 160]. 
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Таким образом, толерантность к неопределенности представ-
ляет собой мощный защитный психологический механизм, обла-
дающий определенными мотивационными и стимулирующими 
признаками, что свидетельствует о наличии у нее признаков инте-
гральной способности личности к обеспечению психологической 
безопасности. 

Данный тезис находит свое развитие в исследовании 
М. А. Чаговой. Исследователь подчеркивает, что потребность  
в психологической безопасности возникает у индивида непосред-
ственно в ситуации неопределенности, когда настоящее не подда-
ется четкому определению, несет в себе негативное, неблагопри-
ятное воздействие, а будущее является не просто неопределен-
ным, а несущим в себе определенную угрозу. В этой ситуации 
толерантность к неопределенности выступает своеобразным бло-
кирующим механизмом, который за счет адекватного восприятия 
неизвестности будущего, формирует благоприятное психологиче-
ское состояние личности, т. е. выступает в качестве определяюще-
го фактора психологической безопасности. Вырабатывая в себе 
толерантность к неопределенности, человек более психологически 
защищен к изменяющимся неблагоприятным условиям внутрен-
ней и внешней среды [3, с. 84]. 

Для того, чтобы перейти к непосредственному определению 
толерантности к неопределенности как интегральной способности 
личности, необходимо определить специфику и особенности 
непосредственно самих интегральных способностей. Интеграль-
ные способности самым тесным образом связаны с интегральны-
ми психическими процессами. В некотором смысле интегральные 
способности представляют собой эффективный инструмент пси-
хической регуляции, в чем частично проявляется их способность 
выступать в качестве наиболее эффективных механизмом психи-
ческой безопасности. 

Большинством исследователей отмечается ортогональность 
интегральных процессов, т. е. речь идет о том, что невозможно 
интегральные психические процессы свести к одному конкретно-
му типу, классу или подвиду психических процессов. Этим же 
свойством, в полной мере, наделены и интегральные способности 
личности. Важность исследования интегральных способностей 
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личности связана с открывающейся перед исследователями воз-
можностью более глубокого и детального изучения структуры, 
состава, взаимосвязей способностей личности, в целом. Именно 
поэтому, в том числе, в рамках данного исследования необходимо 
выявить специфику психологического статуса интегральных спо-
собностей личности. 

В психологическом научном дискурсе устойчиво сформирова-
лась дихотомическая концепция, подразделяющая способности 
личности на общие и специальные (частные). Однако интеграль-
ные способности не могут полностью принять свойства одних или 
других видов способностей личности, тем самым, занимая особое — 
вне-концептуальное, внесистемное место в структуре исследова-
ний психических особенностей личности.  

В современных психологических исследованиях интегральные 
способности личности чаще всего определяются как продукт син-
теза процессуальных образований и частных способностей. Инте-
гральные способности обладают таким важным свойством, как 
дифференцированность, так как несмотря на присутствие у них 
определенных признаков обобщенности, по сути, они являются 
продуктами дифференциации регулятивной подсистемы психики. 

Для выявления интегральных способностей личности необхо-
димо перейти от изучения обобщенных характеристик и свойств 
психики к более точечному исследованию функционирования  
отдельных подсистем психики человека, к которым могут быть 
отнесены следующие подсистемы — коммуникативная, регуля-
тивная, когнитивная. В наибольшей степени интегральные спо-
собности проявляются в работе таких подсистем, как когнитивная 
и регулятивная. Именно в контексте последствий было выстроено 
проведенное исследования.  

Таким образом, можно прийти к выводу о том, что интеграль-
ные способности занимают особое внесистемное место в структу-
ре психике человека, формируя тем самым отдельный, специфи-
ческих мезауровень, который является своеобразным каналом 
коммуникации между микро- и макроуровнем психики человека. 

С. Л. Кандыбович в своем исследовании указывает на то, что  
в результате применения толерантности к неопределенности как 
интегральной способности личности к обеспечению психологиче-
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ской безопасности, субъекты чаще всего осуществляют выбор из 
нескольких стратегий, которые в рамках данной статьи были  
несколько детализированы: 

1. Предпринимают действия, которые позволяют изменить 
ситуацию неопределенности, переломить ее, смягчить послед-
ствия ее наступления, в частности в психологическом аспекте. 

2. Не меняют своих действий, как уже реализуемых, так и за-
планированных в долгосрочной или краткосрочной перспективе. 
Фактор неопределенности становится для человека незначимым, 
не определяющим вектор его действий. 

3. Стремятся снизить неопределенность ситуации за счет ана-
лиза аналогичных ситуаций как из собственного, так и из сторон-
него опыта [9, с. 68]. 

Научная новизна проведенного исследования заключается  
в систематизации общих теоретических подходов к определению 
взаимосвязи толерантности к неопределенности и процесса обес-
печения психологической безопасности личности, с позиции 
определения толерантности к неопределенности как ее интеграль-
ной способности, а также выявлении особенностей толерантности 
к неопределенности как интегрального свойства личности. 

Практическая значимость результатов исследования заклю-
чаются в возможности использования выявленных подходов  
к определению взаимосвязи толерантности к неопределенности  
и процесса обеспечения психологической безопасности личности 
в качестве методологической основы для проведения практико-
ориентированных исследований по заявленной проблематике. 

Заключение. Таким образом, можно сделать вывод о том, что 
психологическая безопасность личности является важным усло-
вием для обеспечения психологической защищенности, психоло-
гического здоровья, которые, в свою очередь, гарантируют фор-
мирование целостной и эффективной личности. Способность при-
нимать решения в условиях неопределенности, как один из фак-
торов психологической безопасности, актуализирует и выводит на 
первый план такую проблему, как изучение толерантности к не-
определенности в системе обеспечения психологической безопас-
ности личности. 
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Толерантность к неопределенности представляет собой го-
товность личности принять решение и выбрать эффективную по-
веденческую стратегию в условиях неполной или не полностью 
достоверной информации в условиях ограниченности времени.  
В данном определении важным является тот факт, что неопреде-
ленность выступает своеобразным стимулом, который позволяет  
в условно стрессовой ситуации принять не просто оперативно, но 
максимально эффективное решение. Указанное свойство лично-
сти должно носить устойчивый, регулярный характер, иметь при-
знаки регулярно используемой стратегии поведения. Иными сло-
вами, толерантность к неопределенности представляет собой 
мощный защитный психологический механизм, обладающий опре-
деленными мотивационными и стимулирующими признаками, что 
свидетельствует о наличии у нее признаков интегральной способ-
ности личности к обеспечению психологической безопасности. 
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ФОРМИРОВАНИЕ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ  
БЕЗОПАСНОСТИ КАК УСЛОВИЕ ОРГАНИЗАЦИОННОЙ  

ПСИХОЛОГИИ ОБРАЗОВАНИЯ 
 
В статье представлен анализ проблемы формирования психологической без-

опасности как условия организационной психологии образования. В частности, 
раскрыты вопросы психологической безопасности образовательного процесса, 
социально-экономические и общепедагогические факторы угроз, обозначена 
структура психологической безопасности, а также описан процесс развития пси-
хологической безопасности в образовательной среде. 

Ключевые слова: психологическая безопасность, психологическая без-
опасность образовательного процесса, организационная психология образования, 
безопасная личность.  

  

 
S. V. Khrebina, R. G. Zvereva 

Pyatigorsk State University, Pyatigorsk, Russian Federation 

 
FORMATION OF PSYCHOLOGICAL SAFETY AS A CONDITION 

OF ORGANIZATIONAL PSYCHOLOGY OF EDUCATION 
 
The article presents an analysis of the problem of the formation of psychological 

security as a condition for the organizational psychology of education. In particular 
revealed the questions of psychological safety of the educational process, socio-
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economic and general pedagogical factors of threats, the structure of psychological 
safety is indicated, as well as the process of development of psychological safety in the 
educational environment. 

Key words: psychological safety, psychological safety of the educational process, 
organizational psychology of education, safe personality. 

 
Введение. К началу XXI века сложились некоторые предпо-

сылки к возрождению социальных приоритетов образования  
и актуализации научного интереса к его организации и деятель-
ности. Становится очевидной необходимость обобщения, опре-
деленной систематизации и структуризации научно-исследова-
тельских наработок по проблеме организации деятельности об-
разовательной системы. Нам представляется, что основу нового 
направления должна составить психология, так как в центре 
процессов управления любыми социальными структурами, в том 
числе и образованием, всегда находится человек, его деятель-
ность, переживаемые им психические феномены. Тем самым, 
необходимо преодолеть некоторое пренебрежение, сохраняемое 
по отношению к возможностям психологической науки. Реали-
зация психологического аспекта организации образования спо-
собна обеспечить также постановку новых вопросов, направлен-
ных на раскрытие внутреннего содержания соответствующей 
психологической реальности. 

Высокая практическая актуальность совершенствования ор-
ганизации сферы образования с целью формирования психологи-
ческой безопасности и теоретическая неразработанность методо-
логической базы данного процесса обусловили выделение фено-
менологии и концепции развития организационной психологии 
образования в качестве проблемы исследования. 

Организационная психология образования как направление 
психологического знания формируется на стыке нескольких от-
раслей научного знания. В центр исследовательских интересов 
организационной психологии образования попадает феноменоло-
гия психологической безопасности субъектов образования, явля-
ющейся сложно организованным и охватывающим несколько 
направлений их деятельности.  

Система образования в этой связи способна сыграть позитив-
ную роль, обусловленную возможностью ее непосредственного 
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влияния на психологический настрой общества. Формируя у ребенка 
систему ценностных ориентаций, мировосприятие, чувство защи-
щенности и представления о развитии личности, она может вы-
полнить профилактическую функцию по предотвращению ряда 
опасностей в социальной среде, способствовать осознанию участ-
никами образовательной среды значимости психологической без-
опасности, снижению уровня насилия в межличностном взаимо-
действии, приобретению социально-психологической умелости 
адекватных действий в экстремальных ситуациях [2]. 

Сегодня забота о психологической безопасности субъектов 
образования становится целевым ориентиром в работе каждого 
учебного заведения и индикатором достижения современного ка-
чества образования. Образовательное учреждение должно быть 
территорией безусловной психологической безопасности. Именно 
поэтому в последнее время обострился интерес к формированию 
этого важного социально-психологического феномена, разворачи-
ваются исследования, позволяющие измерять психологическую 
безопасность личности, образовательной среды, проектируются 
условия, при которых она обеспечивается. 

Психологическая безопасность является неотъемлемой со-
ставляющей безопасности человека и состоянием сохранности его 
психики [1]. Данный феномен предполагает поддержание опреде-
ленного баланса между негативными воздействиями на человека 
окружающей его среды и его устойчивостью, способностью пре-
одолеть такие воздействия, опираясь на личностные, психологи-
ческие ресурсы. 

Наиболее развитие термин «психологическая безопасность» 
получил в организационной психологии, в основном в концепциях 
команды. В них психическая сохранность сотрудника выступает, 
как его возможность проявлять активность, реализуя свои способ-
ности, не боясь спровоцировать собственной инициативой нега-
тивную реакцию группы, получить отрицательные результаты для 
самооценки, либо статуса [4]. 

В Российской психологии наиболее популярны следующие 
концепции в данном направлении: концепция компонентов пси-
хологической безопасности с точки зрения субъектов взаимодей-
ствия (И. В. Абакумова, Л. И. Антонова, И. А. Баева, В. Т. Ганжин, 
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П. Н. Ермаков, Ю. П. Зинченко, Н.А. Лызь; концепция феномена 
психологической безопасности личности и безопасности образо-
вательной среды (К. А. Абульханова-Славская, Б. Г. Анаьев, 
А. В. Брушлинский, В.Н. Мясищев); концепция гуманизации  
образования (Ш. А. Амонашвили, В. С. Библер, Г. И. Вергелес, 
В.П. Зинченко); теории психологической безопасности педагога 
(П. Н. Ермаков, К. В. Дрозд, Е. В. Воронин). 

Основная часть. Психологическая безопасность образова-
тельного процесса — это состояние  защищенности обучающего-
ся от угроз его достоинству, психологическому благополучию, 
позитивному самоотношению и мировосприятию. Психологиче-
ская безопасность является необходимым условием полноценного 
развития обучающихся, сохранения и укрепления их психическо-
го здоровья. Это система мероприятий, направленная на снижение 
или устранение угроз и рисков, нанесения психологического 
ущерба при организации образовательного процесса.  

Центральным в теории безопасности является понятие «угро-
за». Социально-экономические факторы угроз связываются сего-
дня с низким уровнем финансового вознаграждения работников 
педагогической сферы, неспособностью педагога отделять чужие 
переживания от собственных. В результате утрачивается спо-
собность к саморегуляции уровня эмоциональной вовлеченно-
сти, необходимая для сохранения нормального самочувствия. 
Ощущаемые педагогами в своей работе психологические пере-
грузки разрушают его личность, истощают психоэнергетику. 
Ежедневные стрессы снижают защитные силы организма, что 
приводит к падению уровня как психического, так и физического 
здоровья педагога. Растет конфликтность в отношениях с обу-
чающимися, их родителями, коллегами [3]. 

Общепедагогические факторы состоят в искажающем влиянии 
непосредственно педагогической деятельности. Эти факторы вы-
зывают деформации, проявляющиеся у всех лиц, занимающихся 
педагогической деятельностью, в независимости от формы учеб-
ного заведения, образовательной ступени, особенностей индиви-
дуальности педагога.  

Как отмечает Е. И. Рогов, искажения данной группы в значи-
тельной мере обусловлены тем, что педагогическая деятельность 
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характеризуется сближением субъекта деятельности со сред-
ствами этой деятельности. Осуществляя профессиональные 
функции, педагог использует свою личность как инструмент 
влияния на объект своей деятельности, изменяясь, подстраиваясь 
под его особенности и ориентируясь на социально заданные це-
ли. Немаловажным фактом является то, что объект воздействия 
педагогической профессии характеризуется рядом особенностей, 
отличающих его от других: существенной активностью, индиви-
дуальным своеобразием, перспективностью. В результате, осу-
ществление функций педагога связано с обретением и реализа-
цией властно регулирующих полномочий в сочетании с доста-
точно высоким уровнем ответственности по определенным па-
раметрам за поведение и уровень развития подопечных. Дли-
тельность исполнения данных полномочий формирует ряд суб-
синдромов негативных изменений в структуре личности педагога 
и его поведения. 

Частные социально-педагогические факторы искажений лич-
ности и деятельности педагога выражают собой отдельные ас-
пекты реализации активности в данной профессиональной сфе-
ре. Во-первых, характерные деформационные изменения вызы-
вает специфика преподаваемого предмета, — формируется опре-
деленный типаж учителя, связанный со знаниями соответствую-
щей дисциплины. Зачастую, даже по внешнему виду можно 
установить, какой предмет преподает конкретный учитель — 
рисование или физкультуру, математику или русский язык. Во-
вторых, педагогические коллективы, отличаясь от других про-
фессиональных коллективов, в основном, женским континген-
том, спецификой выполняемых задач, имеющимися педагогиче-
скими деформациями его членов и другими особенностями, спо-
собны сами по себе выступить мощным источником искажений 
его членов, особенно новичков. 

Очевидно, образование может быть рассмотрено как объект 
высокого риска, так как выпускает необходимый для создания 
индивидуальных технологий «сверхсложный» продукт — психо-
логически здоровую личность. И здесь есть основания говорить  
о психологическом риске, обусловленном реализацией потенци-
ально опасных психолого-педагогических условий. 
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Под психологической безопасностью мы понимаем состояние образова-
тельной среды, свободное от проявлений психологического насилия во вза-
имодействии всех субъектов образовательного процесса, способствующее 
удовлетворению их потребностей в личностно-ориентированном общении, 
создающее референтную значимость среды и обеспечивающее психическое 
здоровье включенных в нее участников. 

Выделение и учет феноменологии психологической безопас-
ности способствует разработке и внедрению в деятельность обра-
зовательной системы основ культуры безопасности в организа-
ции. Как предполагается, данные основы должны включать в себя 
разработку определенных норм поведения субъектов образова-
тельного пространства; мер снижения частоту несчастных случа-
ев, происходящих с ними; условий, в которых вопросам безопас-
ности уделяется необходимое внимание; формирования обста-
новки, в которой проявляются составные части организационной 
культуры и т. д. [2]. 

Реальность безопасности непосредственно оказывает влияние 
на конечный результат деятельности образовательной системы. 
По мнению Л.И. Шершнева, «формирование личности безопасно-
го типа является условием создания общества безопасного типа, 
государства безопасного типа, мирового сообщества безопасного 
типа. Именно в этом залог … выживания России и всего челове-
чества» [6]. Соответственно, в круг востребованных практикой 
задач образования попадает разработка психологических основ 
формирования личности безопасного типа. 

Безопасную личность можно определить как человека, строя-
щего свою жизнь в контексте единства с собственным сущност-
ным «началом», обществом, природой, реализующего свой потен-
циал, свои идеалы и стремления с помощью сформированной  
системы смысловой регуляции жизнедеятельности, а также обла-
дающего готовностью к обеспечению безопасности и способного 
поддерживать свое здоровье за счет преобразования опасностей  
в фактор собственного развития [5]. Целевым ориентиром образо-
вания выступает, соответственно, согласованность представлен-
ной модели психологической безопасности личности с требовани-
ями культурной функции. 

С учетом накопленного в психологии теоретико-методоло-
гического опыта мы можем рассматривать психологическую без-
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опасность личности как интегральную характеристику, в основе 
которой лежит способность человека сохранять целостное и ста-
бильное психологическое состояние в сложных, неопределенных, 
кризисных ситуациях; как многомерную и многокомпонентную 
личностную структуру, выступающую саморегулируемым меха-
низмом активности, адаптивности к изменениям внешней и внут-
ренней среды, реализации индивидуального способа организации 
собственной жизнедеятельности и создания внешних условий для 
поддерживания психологического благополучия и самореализации.  

Структура психологической безопасности имеет традицион-
ное для личностных образований строение и включает когнитив-
ный, эмоциональный и поведенческий компоненты. Где, когни-
тивный компонент — это познавательная активность, гибкость  
в принятии решений, психологическая компетентность, как инте-
риоризованные психологические знания, психологические умения 
и навыки, которые интегрируются в компетентные способы  
и стратегии поведения за счет субъективного контроля личности; 
эмоциональный компонент — это рефлексивные способности, 
эмоциональный интеллект, саморегуляция и стрессоустойчивость, 
позволяющие конструктивно преодолевать психологические ба-
рьеры, возникающие в кризисных ситуациях; поведенческий ком-
понент — это навыки целеполагания, активность, решительность, 
упорство, коммуникативная и конфликтная компетентность. 

С учетом выделенных компонентов, процесс развития психо-
логической безопасности в образовательной среде представляет 
собой развитие внутренних ресурсов, в которые входят когнитив-
ная, эмоциональная, поведенческая подструктуры личности. Дан-
ный процесс носит системный, целостный характер, интегрируя 
все компоненты образовательного процесса.  

На основании модели психологической безопасности лично-
сти можно предварительно сформулировать три группы образова-
тельных задач, необходимых для ее развития:  

– формирование готовности к обеспечению психологической 
безопасности;  

– развитие личностно-психологического здоровья — поддержка 
становления системы смысловой регуляции жизнедеятельности, 
качеств субъекта жизни;  

Ре
по
зи
то
ри
й Б
ар
ГУ



151 

– развитие духовно-нравственного здоровья — воспитание  
человека, ориентированного на созидание себя и мира в контексте 
единства с собственным сущностным «началом», человечеством, 
природой. 

К основным принципам, способствующим развитию психоло-
гической безопасности личности относятся принципы сист ем-
н ости, научности, це лостно сти, развития, гуманитарной направ-
ленности образовательного пространства, принцип эмпатии,  
персонализации и диалогичности, психолого-педагогической под-
держки развития личности, интерактивного взаимодействия и об-
ратной связи [1]. 

Модель формирования психологической безопасности лично-
сти представлена единством трех этапов: информационного, фор-
мирующего, диагностического. Этапы направлены на развитие 
основных ее компонентов (когнитивного, эмоционального и пове-
денческого). В свою очередь, эффективное развитие психологиче-
ской безопасности обеспечивается соблюдением психолого-
педагогических условий: ориентация на реализацию принципов 
сотрудничества и личностно ориентированного подхода; форми-
рование у обучающихся установок на сохранение психологиче-
ского здоровья; применение методов психологической науки  
в педагогической практике; учет индивидуальных особенностей 
обучающихся, ориентация на проявление субъектности учеников; 
а также активное применение на практике методов психодиагно-
стики, психопрофилактики, методов саморегуляции. 

Важно отметить, что основным инструментом в реализации мо-
дели развития психологической безопасн6ости личности является 
диагностика, как система оценки актуального состояния, контроль 
развития психологической устойчивости личности и прогнозирова-
ния рисков дезадаптации обучающихся в условиях сильных внешних 
воздействий, посредством психологической диагностики когнитив-
ных, эмоциональных и поведенческих аспектов психологической 
устойчивости личности. Система мониторинга включает валидные и 
надежные методики, направленные на оценку структуры личности, 
эмоционального выгорания, самооценку психических состояний, 
оценку мотивации успеха и неудачи, определение направленности 
личности, уровня субъективного контроля, диагностику актуального 
психоэмоционального состояния и т. п.   
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Заключение. Спроектированная и представленная модель 
развития психологической безопасности в образовательной 
среде возможна при соблюдении комплекса психологических 
условий, систематическом изучении особенностей ее развития 
и прогнозировании рисков дезадаптации личности субъектов 
образования в условиях сильных внешних воздействий, посред-
ством психологической диагностики когнитивных, эмоцио-
нальных и поведенческих аспектов психологической устойчи-
вости личности. 

Современные психологические практики обладают эффектив-
ным опытом сопровождения обеспечивающего компонента орга-
низационной реальности образования. Привлечение имеющихся  
в них психотехнологий для оптимизации управленческих и инно-
вационных процессов в образовании является перспективным  
резервом его развития. В свою очередь, идеи организационной 
психологии образования выступают основанием развития психо-
логических практик. 

Основой психологизации организационной деятельности в 
данном случае выступает целенаправленная работа субъектов 
образования по развитию профессионально-значимых качеств, 
совершенствованию ценностной сферы, навыков рефлексии, 
командного взаимодействия, стимулированию мотивационного 
фактора и т. д. 

Безусловно, в процессе формирования психологической без-
опасности в образовательной среде практически важным видится 
определение универсальных и специфических для нее особенно-
стей личностных и поведенческих проявлений субъектов образо-
вания, динамики изменения составляющих организационно-
психологической реальности, факторов, обеспечивающих психо-
логическую безопасность. Результатом подобных исследований 
может выступить модель формирования психологической без-
опасности в организационной реальности образования. Подобная 
модель должна сопровождаться практическими рекомендациями 
по достижению наиболее благоприятного для организационной 
реальности образования состояния.  
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В статье рассмотрены методы и технологии социально-психологической  
реабилитации несовершеннолетних, попавших под воздействие идеологии тер-
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METHODS AND TECHNOLOGIES OF SOCIO- 
PSYCHOLOGICAL REHABILITATION OF MINORS  

UNDER THE INFLUENCE OF THE IDEOLOGY  
OF TERRORISM AND EXTREMISM 

 
The article discusses the methods and technologies for the socio-psychological  

rehabilitation of minors who have fallen under the influence of the ideology of terror-
ism and extremism, destructive sects and cults. The authors talk about the need to cre-
ate an integrated approach to rehabilitation based on the use of a system of methods. 
The model of socio-psychological rehabilitation, the risks and difficulties of its imple-
mentation, the importance of complex work with the personality and the immediate 
environment of minors are considered. 

Key words: methods and technologies of socio-pedagogical rehabilitation; socio-
psychological rehabilitation. 
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Ведение. Особой общественной важностью в настоящее время 
наделены направления профилактики вовлечения несовершенно-
летних в радикальные экстремистские и террористические орга-
низации, в том числе и в религиозные секты, а также социально-
психологическая реабилитация попавших под их воздействие лю-
дей и спасенных из них. У несовершеннолетних, наиболее под-
верженных деструктивному влиянию, легче формируются крайне 
радикальные взгляды и убеждения. Это приводит к тому, что под-
ростки и молодежь составляют группу риска: могут пополнять 
ряды экстремистских и террористических организаций. Взросле-
ющая личность находится в поиске собственной идентичности, 
ценностей, смыслов, референтных групп. В этом возрасте может 
проявляться неустойчивость психики, что может привести к под-
верженности внушению и манипулированию. Подростки, в силу 
несформированной идентичности, внушаемости, эмоциональной 
лабильности обусловленной возрастом, а также наличия подрост-
ковых реакций протеста и группирования со сверстниками, стано-
вятся уязвимыми мишенями, на которые направлена незаконная 
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пропагандистская деятельность деструктивных организаций. Вер-
бовщики экстремистских субкультур, радикальных идеологических 
организаций, религиозных сект могут оказать сильное влияние на 
формирующееся мировоззрение подростка и юноши, склонить  
к незаконной и опасной для здоровья и жизни деятельности [1—3]. 

Основная часть. Социально-педагогическая реабилитация — 
это комплекс мероприятий и услуг, направленных на формирова-
ние, либо восстановление психической деятельности (психиче-
ских функций, операциональных, и нейродинамических парамет-
ров), а также мотивации, способностей, навыков и компетенций 
(личностных особенностей), обеспечивающих реализацию жизне-
деятельности в бытовой, межличностной, социально-средовой, 
социокультурной, образовательной профессиональной и спортив-
ной сфере для успешной социальной адаптации и интеграции 
личности в общество.  

Одним из контекстов социально-психологической реабилита-
ции выступает организация помощи для тех, кто пострадал от ре-
лигиозного экстремизма. Это помощь несовершеннолетним, кото-
рые вышли из секты или были спасены, а также их родственникам 
и близким. Условием эффективности реабилитационной работы 
является учет множества факторов: возраст пострадавшего, время, 
проведенное в группе, особенности ситуации, которые привели  
к вступлению в группу, а также индивидуальные психологические 
особенности пострадавшего, которые были у него до вовлечения  
в группу религиозного экстремизма. 

Социально-психологическая реабилитация в данном контексте 
представляет собой систему формирующих мер, создание благо-
приятной среды для всестороннего развития гармоничной лично-
сти ребенка, формирование и укрепление сильных, ресурсных 
свойств личности, жизнестойкости, необходимых для успешной 
социальной адаптации и развития собственной субъектности лич-
ности. Подросток овладевает коммуникативными и социальными 
компетенциями, учится создавать реалистичную картину мира, 
овладевает умениями и навыками по самообслуживанию, широ-
ким репертуаром поведенческих стратегий и социальных ролей, 
правилами поведения в обществе [4]. При этом создаются условия 
для профессионализации. 
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По мнению Т. О. Ушаковой, реабилитация представляет собой 
высшую форму компенсационной и коррекционной деятельностей 
реализуемую через систему специальных процедур, технологий  
и интервенций, направленных на восстановление поврежденных, 
утраченных или не сформировавшихся по причине вредоносного 
воздействия психических функций, форм и стратегий поведения  
в социуме, способов взаимодействия с окружающими людьми  
и группами [5]. 

Социально-психологическая реабилитация несовершеннолет-
них рассматривается как целенаправленный процесс социально-
психологической реадаптации ребенка к системам современных 
социальных, правовых, культурных, национальных и общечело-
веческих ценностей, которые могли быть утрачены или искажены 
под влиянием действия деструктивных организаций. 

Реабилитационно-психологический процесс — это восстанов-
ление или построение нормального детства через использование 
психологических методов. Социально-психологическая реабили-
тация — это не просто упражнения для коррекции дефектов,  
а программа, которая помогает детям в общении и учебе, и под-
держивает принцип природосообразности. Принцип культуросо-
образности означает уважение социокультурных ценностей и учет 
национальных, этических и региональных норм в социальном 
воспитании. Важными ценностями являются человек, семья и труд. 
Для эффективного воздействия на подростков важно учитывать 
их интересы и предпочтения. Важным так же является учет ведущей 
деятельности, поэтому реабилитационная деятельность с под-
ростками проводится всегда в коллективе, т. е. во взаимодействии 
подростка с референтной группой в которой выстроены общегу-
манистические ценности. Основная задача социально-психоло-
гической реабилитации несовершеннолетних заключается в со-
здании для них благоприятной среды, которая была бы насыщена 
культурой, традициями и обычаями общества. Это помогает пре-
одолеть изоляцию детей от школы и класса, и способствует сти-
мулированию процесса реабилитации через включение их в игро-
вую, учебную и предметно-практическую деятельность, а также 
через помощь в овладении своими переживаниями и навыками 
эмоциональной регуляции. 
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В этой связи о реабилитации можно говорить, как о ком-
плексной системной технологи социально-психологической рабо-
ты с детьми и подростками, которая, которая ограничена во вре-
мени, индивидуализировано направлена на коррекцию поведения, 
эмоциональной и когнитивной сферы несовершеннолетних, на 
компенсацию травматического воздействия неблагоприятного 
опыта и на преодоление негативных факторов окружения. 

Таким образом, социально-психологическая реабилитация несо-
вершеннолетних означает восстановление ребенка с нарушениями 
поведения и взаимоотношений с окружающими в правах на пол-
ноценное наследование культурно-исторического и социального 
опыта; достижение максимально возможной социализации и адап-
тации в обществе.  

Рискованной стратегией является стратегия наказания и запу-
гивания ребенка, игнорируя целенаправленную системную работу 
с личностью.  

Социально-психологическая реабилитация подростков из группы 
риска продолжается даже после окончания конкретных мероприя-
тий. Такие дети нуждаются в постоянном контроле и сопровожде-
нии. Несмотря на это, задачи будут меняться по мере взросления 
подростков. Для контроля используется мониторинг, сопровожде-
ние психолога или педагога как индивидуально, так и всей семьи 
пострадавшего подростка. Важен также кураторский подход,  
защита прав и интересов, медиация. 

В качестве основных средств социально-психологической реаби-
литации рассматривают: понимание, сочувствие, безоценочное при-
нятие со стороны взрослого, помощь в снятии эмоционального 
напряжения, обучение способам самовыражения, коррекция дис-
функциональных когнитивных установок, обучение навыкам эмоци-
ональной регуляции, рационализация образовательного процесса, 
создание ситуаций успеха и условий для «выравнивания» культурно-
образовательных возможностей детей, формирование осознаваемых 
и реально действующих мотивов поведения через включение в кон-
структивную созидательную деятельность, анализ конкретных ситу-
ации, в которые он часто попадает, личный пример взрослого. 

Важной задачей социально-психологической реабилитации 
молодых людей группы риска является изменение окружения 
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подростка, выработка критического подхода к прежним «идолам» 
и создание новых поведенческих моделей и принципов жизни. 
Процесс реабилитации происходит через взаимодействие с груп-
пой людей, которые оказывают комплексное положительное воз-
действие на личность ребенка. При организации психокорректи-
рующих воздействий важно учитывать запросы ребенка и инфор-
мацию о его проблемах. Для достижения этой цели используются 
различные подходы, включая классические и инновационные ме-
тоды психокоррекции, такие как тренинги, направленные на раз-
работку различных трудных и эмоционально насыщенных ситуа-
ций, выработку более адаптивных моделей поведения, расшире-
ние социальных ролей и анализ факторов, обеспечивающих успех.  

Социально-психологическая реабилитация — это многогран-
ный интегративный процесс, включающий в себя такие уровни, 
как восстановление психического, физического, нравственного 
здоровья, направляющий развитие позитивного самоотношения  
и адекватной самооценки, гуманистических ценностей, форм ве-
дущих деятельностей, на формирование социальных связей. 

Рассмотрим методы социально-психологической реабилита-
ции. Один из них — организация социальной среды, которая 
направлена на формирование отрицательного общественного 
мнения по отношению к отклоняющемуся поведению и на воз-
действие на семью, школьную группу или конкретную личность. 
Еще один метод — информирование, при котором используются 
просветительские мероприятия и видеоконтент для развития 
навыков принятия конструктивных решений. Также эффективен 
метод организации замещающей деятельности, которая может 
включать трудовую деятельность, спорт, творчество, волонтер-
ство и т. д. Это помогает заменить ранее привычные отрицатель-
ные формы поведения на более конструктивные и позитивные. 
Через использование разных видов тренинга происходит активное 
обучение социально-важным навыкам: умение управлять своей 
жизнью, уверенность в своих силах, а также устойчивость к отри-
цательному влиянию извне. 

Модель социально-психологической реабилитации состоит из 
следующих компонентов. 
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Модель социально-психологической реабилитации включает  
в себя оценку готовности несовершеннолетнего к изменениям, 
на основе которой происходит адаптация реабилитирующих 
интервенций.  

Важный компонент модели — самооценка. Самооценка — это 
когнитивный и аффективный процесс оценивания себя и своего 
поведения. Именно работая с позитивной оценкой себя можно со-
здать условия для переоценки своих прошлых действий, для созна-
тельного выбора других оснований своей идентичности, не связан-
ных с экстремистскими и религиозными сектами и участием в них.  

Так же может происходить переоценка влияния радикализиро-
ванных культов, радикальных убеждений и действий на социаль-
ную среду, с которой связан несовершеннолетний. Дети могут 
осознавать и переоценивать последствия влияния их поведения на 
их семьи, на общество в целом. Важно в ходе просвещения со-
здать условия для переоценки ценностей, на основе которых дела-
ется выбор поведения. Например, радикальные религиозные куль-
ты, пропагандирующие ненависть и насилие, на самом деле про-
тиворечат религии. 

Следующий компонент модели — формирование поддержи-
вающих отношений. Эти отношения с психологом, другими спе-
циалистами помогают детям развивать уверенность в том, что 
оказанная помощь исходит из лучших побуждений и принесет 
пользу им и их семьям. Поддерживающие отношения помогают 
несовершеннолетним быть более восприимчивыми к представ-
ленным им альтернативным идеям. 

Следующий компонент модели — это психологическое про-
свещение о приемах насаждения радикальных и экстремистских 
идей. Это помогает понять свои действия и избежать когнитивных 
искажений в мышлении в будущем. 

Следующие компоненты модели — когнитивная реструктури-
зация и изменение поведения. 

Несовершеннолетние и взрослые прошедшие опыт участия  
в деструктивных радикализированных сообществах имеют иска-
женное чувство реальности и склонны сосредотачиваться исклю-
чительно на одном варианте информации, подтверждающей их 
предубеждения, игнорируя при этом альтернативные взгляды. 
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Благодаря консультированию эти когнитивные искажения ре-
структурируются, и дети начинают осваивать когнитивные ин-
струменты, которые помогают предотвратить когнитивные ошиб-
ки при обработке информации в будущем.  

Пример когнитивной реструктуризации можно увидеть, когда 
дети постепенно учатся у психолога, как управлять эмоциями и 
развивать способность объективно оценивать глобальные собы-
тия, научиться решать личные проблемы, овладеть новыми кон-
структивными цепочками поведения. Примером такой обучающей 
программы для подростков может служить модель тренинга навыков 
в Диалектической поведенческой терапии, (подростковый вариант 
программы). Благодаря консультированию и психокоррекции 
подростки узнают: что их действия влекут за собой последствия 
для других и для них самих, какобъективно оценивать идеи и учи-
тывать различные источники информации в процессе принятия 
решений, как стать менее жесткими и категоричным в своем 
мышлении и менее склонными к внешнему обвинению. 

Следующий компонент модели — выстраивание позитивного 
образа будущего. Создавая условия для формирования позитивно-
го образа будущего, мы создаем возможность для детей сосредо-
точиться на конструктивной деятельности по восстановлению 
своей жизни и реинтеграции в общество.  

Следующий компонент модели — социальная реабилитация. 
Для детей подбирается новая референтная группа с конструк-

тивными ценностями. Семья также играет значительную роль  
в этом отношении. Важно создать условия для перестройки се-
мейной системы, чтобы она подкрепляла позитивные изменения  
в поведении реабилитируемого.  

Заключение. Таким образом, социально-психологическая  
реабилитация несовершеннолетних пострадавших от действия 
деструктивных организаций — это комплексная работа разных 
социальных институтов, направленная на восстановление соци-
ального и личностного статуса подростка. Модель социально-
психологической реабилитации включает в себя оценку готовно-
сти несовершеннолетнего к изменениям, на основе которой про-
исходит адаптация реабилитирующих интервенций. Компоненты 
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модели: формирование адекватной самооценки; формирование 
поддерживающих отношений; когнитивная реструктуризация и из-
менение поведения; выстраивание позитивного образа будущего; 
социальная реабилитация. 
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АНАЛИЗ ПСИХОЛИНГВИСТИЧЕСКОГО АСПЕКТА  
ИДЕНТИЧНОСТИ В САМООПИСАНИИ ЮНОШЕЙ 

 
В статье представлены результаты анализа психолингвистического аспекта 

идентичности в самоописании юношей. Акцентируется внимание на том, что 
язык является не только средством коммуникации, но и отражением культурных 
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ценностей и традиций. Богатый словарный запас и возможность более свобод-
ного оперирования лексико-грамматических конструктами, понимание семан-
тики слов может стать важным этапом в успешном построении социального 
взаимодействии. 

Ключевые слова: идентичность; лексика; личность; психолингвистика; 
восприятие себя; самохарактеристика; юношеский возраст 
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ANALYSIS OF THE PSYCHOLINGUISTIC ASPECT  
OF IDENTITY IN THE SELF-DESCRIPTIONS OF YOUNG MEN 

 
The article presents the results of the analysis of the psycholinguistic aspect of 

identity in the self-description of young men. Attention is focused on the fact that lan-
guage is not only a means of communication, but also a reflection of cultural values 
and traditions. A rich vocabulary and the possibility of more free operation of lexical 
and grammatical constructs, understanding the semantics of words can become an 
important stage in the successful construction of social interaction. 

Key words: adolescence; education; identity; lexicon; personality; psycholinguis-
tics; vocabulary 

Ref.: 5 titles 
 
 
Введение. Проблема формирования идентичности является 

одной из наиболее актуальных в современном обществе, особенно 
в отношении юношей, находящихся на переходном этапе своего 
развития, меняющих социальные роли и принимающих новые 
правила своего существования. Одним из ключевых факторов, 
влияющих на идентичность юношей, является языковая среда,  
в которой они выросли. Язык является не только средством ком-
муникации, но и отражением культурных ценностей и традиций. 
Юноши, выросшие в разных языковых средах, могут иметь раз-
личную идентичность и отношение к своей культуре. Важным 
психологическим процессом, который присутствует в формирова-
нии идентичности юношей, является самоопределение. Юноши 
стремятся определить свое место в обществе и найти свое место  
в жизни. Они могут использовать различные стратегии самоопре-
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деления, такие как сравнение с другими, принятие роли, опреде-
ление своих целей и ценностей. Психолингвистический аспект 
изучения самоописаний даёт возможность понять, как язык и уро-
вень образования юноши может влиять на формирование его 
идентичности и гармоничность её развития, на развитие адекват-
ной самооценки и успешности в социальной адаптации. Богатый 
словарный запас и возможность более свободного оперирования 
лексико-грамматическими конструктами, понимание семантики 
слов может стать важным этапом в успешном построении соци-
ального взаимодействия. В целом, формирование идентичности 
юношей является сложным процессом, который зависит от мно-
гих факторов. Результаты анализа этих факторов могут быть ис-
пользованы для разработки эффективных методов и технологий 
работы с юношами, направленных на формирование положитель-
ной идентичности и успешной адаптации в обществе. 

Основная часть. Вопрос идентичности, как целостности лич-
ности, тождественности и непрерывности нашего Я, является по-
лем исследования многих гуманитарных наук: психологии, фило-
софии, социологии и т.д. Однако, не смотря на то, что зачастую 
подходы понимают идентичность в качестве, целостности и по-
стоянства личности, многим людям не всегда понятны мотивы 
собственных поступков, и не каждый человек будет делиться  
с окружающими результатами своего сознания. В особенности это 
может касаться юношеского возраста. 

Юношеский возраст является периодом активного формиро-
вания идентичности. В это время человек становиться особенно 
уязвим, ведь происходят всевозможные перестройки организма  
и личности. Юноши как бы попадают в «новый мир», где необхо-
димо принимать непривычные роли, изучать новые правила тепе-
решнего положения, а главное изучать себя и свой внутренний 
мир, соотнося его с ранее существовавшим и изменившимся ви-
дением реальности. Возникает потребность определить свое «ме-
сто под Солнцем» и социальной среде. Результатом восприятия 
себя, как социально-перцептивного процесса, выступает идентич-
ность самому себе, что, по мнению Э. Эриксона, является глав-
ным достижением юношеского возраста. При этом Эрик Эриксон 
считает, что для юношеского возраста характерен кризис иден-
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тичности. В рамках этого кризиса, юноша должен решить задачи, 
связанные с формированием собственного образа, созданного  
в прошлом и стыкующегося с будущим, принятие этого целостно-
го образа другими, уверенность в согласованности внутренних  
и внешних планов этой целостности. 

Эриксон Эрик считал, что идеальным вариантом преодоления 
кризиса, в юношеском возрасте, является формирование эго-иден-
тичности [1, с. 342]. В этом возрасте у юношей складывается пол-
ное представление о себе как о личности, тождественной себе  
и другим. В юности процесс оценивания и сравнения себя с теми 
характеристиками, которые приписывают юноше другие, дает ощу-
щение собственной уникальности, чувство адекватности и стабиль-
ного владения личностью собственным «Я», целостный образ себя. 

В отечественной психологии В. И. Слободчиков утверждает, 
что юношеский возраст — период индивидуализации, который 
характеризуется поиском себя, своего места в мире, построением 
своего мировоззрения. В этот период человек становится автором 
в определении и реализации своего собственного способа жизни, 
который основывается на представлении о себе и восприятии себя 
молодым человеком [2, с. 39—51]. 

Одним из ключевых факторов, влияющих на формирование 
идентичности юноши, является его языковая среда и окружение. 
Юноши, которые живут в семьях с более высоким уровнем обра-
зования и имеют доступ к образовательным ресурсам, получают 
больше возможностей для развития своих языковых навыков  
и расширения своего словарного запаса. Кроме того, уровень об-
разования может влиять на способ восприятия и формирования 
культурных стереотипов. Люди с высшим образованием часто 
имеют более широкий кругозор и понимание различных культур-
ных традиций, что может влиять на их представления о собствен-
ной идентичности.  

Использование определенного языка может отражать социаль-
ный статус и культурную принадлежность человека. Использова-
ние определённых речевых конструктов, специфических для опре-
деленного места жительства, лексики акцента, может свидетель-
ствовать о принадлежности к конкретной культуре и социальной 
группе, что даёт человеку чувство принадлежности и причастности.  
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Именно на социальное взаимодействие в основном делают 
упор специалисты из различных отраслей научного знания.  

Для лингвистики в последнее время характерен поиск своих 
определённых аспектов идентичности и связанных с ней процес-
сов самоидентификации [3, с. 92—102]. Изучение идентичности  
и возможности её рассмотрении в лингвистическом аспекте, опи-
сывается в основном в контексте социального конструкционизма. 
Его последователи продвигают идею о том, что социально значи-
мые категории, такие как возраст, пол, культурная и религиозная 
принадлежности, к которым человек имеет возможность себя от-
нести, являются дискурсивно зависимыми, возникающими в про-
цессе коммуникации, другими словами можно сказать, что иден-
тичность не есть объективный феномен, отражаемый лишь в дея-
тельности, а представляется создаваемой в процессе этой деятель-
ности структурой [4, с. 291—293] .Что, в общем, может найти своё 
отражение и в самоописаниях юношей. 

В психолингвистике также существует несколько подходов, 
рассматривающих понятие идентичности. Одним из наиболее рас-
пространенных подходов является социально психологический, 
который рассматривает идентичность как продукт социальных вза-
имодействий и коммуникации. Согласно этому подходу, идентич-
ность формируется через языковую деятельность и социальные 
взаимодействия. Люди используют язык для выражения своих 
убеждений, ценностей и норм, которые определяют их личность. 
Кроме того, язык есть средство коммуникации, позволяющее чело-
веку устанавливать связи с социумом. Именно поэтому получение 
образования и расширение словарного запаса, понимание семанти-
ки слова, способствует возможности более детального описания 
себя и успешности построения социального взаимодействия.  

Целью нашей научной работы стал анализ психолингвистиче-
ского аспекта идентичности в самоописаниях юношей. Для этого 
нами были выделены следующие задачи: изучение самоописаний 
юношей, анализ психолингвистического аспекта идентичности, 
анализ степени выраженности идентичности.  

В исследовании приняло участие 120 человек в возрасте от 17 
до 21 года, из которых 19 юношей и 101 девушка, обучающиеся 
на I, II и IV курсах факультета психологии.  
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В качестве базы для изучения самохарактеристик нами была 
использована методика «Кто я?», разработанная М. Куном  
и Т. Мак-Партлендом в 1954 году и адаптирована Т. В. Румянцевой 
в 2006 году. В рамках интерпретации теста можно определить 
большое количество идентичностей: половую, духовную, соци-
альную, семейную, физическую индивидуальную и т. д.  

Прямо выраженное описание идентичности представляет со-
бой прямое определение одной из идентичностей. При использо-
вании косвенного описания идентичности явно не выражается 
процесс самоидентификации. В таком случае можно говорить  
о менее осознаваемой и вытесняемой части личности. Если же 
идентичность не выражена вовсе, то можно предполагать о недо-
статочном её развитии либо глубоком вытеснении.  

Анализ психолингвистического аспекта идентичности, пред-
лагаемый данной методикой, включает в себя то использование 
каких частей речи и то, какой содержательный аспект самоиден-
тификации доминирует в самоописаниях человека.  

Превалирующее использование существительных говорит  
о потребности человека в постоянстве, отсутствие существитель-
ных говорит о недостаточной ответственности человека. 

Преобладание прилагательных, говорит о демонстративности 
и эмоциональности человека. Отсутствие же прилагательных го-
ворит и слабой дифференцированности идентичности. 

Преобладание глаголов свидетельствует об активности и са-
мостоятельности личности, отсутствие же глаголов, наоборот,  
говорит о низкой уверенности в себе. [5] 

Как уверяют создатели методики, существительные и прила-
гательные являются самыми часто встречающимися частями речи, 
что подтвердилось и в нашем исследовании.  

О гармоничном типе психолингвистического описания го-
ворит использование примерно в равной степени всех трёх ча-
стей речи.  

Результаты, полученные нами в ходе исследования, подверг-
лись психолингвистическому анализу. Всего нами было получе-
но 2625 характеристик, 811 из которых попадают на диапазон 
17—18 лет, 883 — на диапазон 18—19 лет и 931 — на диапазон 
20—21 года. 
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После проведения анализа самохарактеристик юношей, нами 
было обнаружено, что для юношей 17—18 лет характерно исполь-
зование в большей степени прилагательных (435 характеристик из 
811 характеристик), что составляет 53.6 %. Следующими по ча-
стоте использования стали существительные (267 характеристик 
из 811), что составило 32,9 %. Глаголы стали самыми наименее 
встречающимися частями речи (109 характеристик из 811), что 
составило 13,4 %.  

Самой распространённой идентичностью для юношей этого 
возраста с тала половая идентичность. Характерно в большей сте-
пени прямое описание половой идентичности (19 респондентов из 
40), что составило 47,5 %, косвенное описание идентичности  
характерно для 17 респондентов (42,5 %), отсутствие описания 
идентичности характерно для 4 респондентов (10 %).  

Следующая по распространённости — семейная идентичность 
(87 %). Профессиональная идентичность характерна для 13 %. 
Испытуемых.  

Следует также отметить, что юноши, использующие большее 
количество характеристик для описания себя, включают в список 
ответов на вопрос «Кто я?», большее количество идентичностей. 
Помимо описанных выше качеств, они включают национальную  
и религиозную идентичности.  

Данные, полученные нами у респондентов в возрасте 17—18 лет, 
свидетельствует о том, что юноши в этом возрасте в большей сте-
пени демонстративны, с тенденциями детскости, что может сви-
детельствовать о незрелости личности, акцентировании внимания 
на себе, своих отношений с окружающими. Юноши с большим 
количеством самохарактеристик обладают более глубоким уров-
нем рефлексии и словарным запасом, что помогло им составить 
более гармоничный портрет личности.  

Анализ полученных нами данных у респондентов в возрасте 
18—19 лет показывает, что для юношей этого возраста характерно 
преимущественное использование существительных (485 харак-
теристик из 883), что составило 54,9 %. Следующими по частоте 
использования стали прилагательные (315 характеристик из 883), 
что составило 35,6 %. Последними по распространённости стали 
глаголы (83 характеристики из 883) это составило 9,3 % от общего 
числа характеристик.  

Ре
по
зи
то
ри
й Б
ар
ГУ



168 

Юноши в этом возрасте также чаще всего в своих описаниях 
используют половую идентичность: прямое описание половой 
идентичности (29 респондентов из 40), что составило 72,5 %, кос-
венное описание идентичности характерно для 11 респондентов 
(27,5 %). Следующая по распространённости — семейная иден-
тичность (87 %). Профессиональная идентичность характерна для 
14,4 % испытуемых. 

Таким образом, мы можем сделать вывод, что для 18—19 летних 
юношей актуальна потребность в постоянстве и определённости.  

К 2020—2021 году существительные всё так же преобладают 
над двумя другими частями речи (498 характеристик из 931; 
53,4 %), однако в этом возрасте юноши в значительно большей 
степени используют глаголы (173 характеристик из 931), что со-
ставило 18,5 %. Было использовано 260 прилагательных, что со-
ставило 27,9 % от общего числа характеристик. 

Половая идентичность по-прежнему выражена в большей сте-
пени: прямое описание половой идентичности (30 респондентов 
из 40), что составило 75 %, косвенное описание идентичности ха-
рактерно для 7 респондентов (17,5 %), отсутствие описания иден-
тичности характерно для 3 респондентов (7,5 %). Следующая по 
распространённости — семейная идентичность (90 %). Професси-
ональная идентичность характерна для 15 % испытуемых данной 
возрастной группы. 

Следует также отметить, что юноши, использующие боль-
шее количество характеристик для описания себя, включают  
в список ответов на вопрос «Кто я?», большее количество 
идентичностей. Помимо описанных выше характеристик, они 
включают национальную и религиозную, социальную и граж-
данскую идентичности.  

Заключение. Исходя из полученных данных, можно сделать 
вывод, что потребность в постоянстве и определённости про-
должает быть актуальной у юношей, также наблюдается дина-
мика и более гармоничный тип лингвистического описания  
с возрастом. В большей степени юношам свойственно описывать 
себя с помощью существительных, следующими по распростра-
нённости стали прилагательные. Глаголы используются юношами 
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в меньшей степени. Можно предположить, что более развитая 
способность к рефлексии и самоанализу, более высокий уровень 
образования, даёт возможность юношам формировать согласо-
ванный вариант идентичности. Слова и выражения, используе-
мые юношами, являются отражением их восприятия мира и са-
мих себя. Когда они говорят о себе, они выражают свои пережи-
вания, ощущения и мысли, которые формируют их индивиду-
альную картину мира и себя в нем. Умение оперировать боль-
шим количеством слов и степень образованности человека могут 
влиять на способ выражения мыслей и чувств, а также на способ 
восприятия мира и окружающих, что может отразиться на лич-
ностном самосознании. 

Таким образом, психолингвистический анализ идентичности 
юношей помогает лучше понять этот процесс и роли, которые иг-
рает язык в формировании личности. Это может привести к улуч-
шению восприятия культур и других людей и сформировать  
и здоровый и устойчивый личностный рост. 
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ГЕНДЕРНАЯ СПЕЦИФИКА ПРЕДСТАВЛЕНИЙ  
СТУДЕНТОВ РОССИЙСКИХ ВУЗОВ О ХАРАССМЕНТЕ 

 
Статья посвящена гендерной специфике представлений студентов россий-

ских вузов о харассменте. Приводятся данные, полученные путем анонимного 
дистанционного анкетирования. Выявлено, что юноши чаще отрицают суще-
ствование харассмента, редко с ним сталкиваются и в большей степени склонны 
рассчитывать только на собственные силы при решении сложных ситуаций.  
Девушки чаще сталкиваются с харассментом и понимают его шире, чем юноши. 
Студенты гендерно сбалансированных групп реже сталкиваются с харассментом 
и имеют более зрелые представления о нем. 
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GENDER SPECIFITY OF PERCEPTIONS ABOUT  
HARASSMENT AMONG RUSSIAN UNIVERSITY STUDENTS 

 
The article is devoted to the gender specificity of perceptions about harassment 

among Russian university students. The data obtained by anonymous remote question-
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Введение. Активное обсуждение термина «харассмент» нача-
лось в России в связи со скандалами в Голливуде и движением 
#MeToo. Однако проблема харассмента в академической среде и, 
в частности, в высшей школе, имеет долгую историю. Табуиро-
ванность и исключение проблемы домогательств из пространства 
публичного обсуждения не означали ее отсутствие или неваж-
ность. Мы находим упоминания о домогательствах и их осужде-
ние в художественной литературе (повесть И. И. Грековой «Ка-
федра» [1] или роман Л. С. Компус «Два семестра» [2]). Академи-
ческое сообщество, отличающееся в силу своей онтологии тесным 
взаимодействием большого количества людей и разнообразием 
властных отношений, способствует одновременно как «неустав-
ным» взаимоотношениям, так и выработке собственных способов 
оздоровления, коррекции и защиты членов коллектива. 

Термин «харассмент» представляет собой транслитерацию 
английского слова «harassment» («домогательство», «пристава-
ние»), которое происходит от французского «harasser», означав-
шего в XVII в. «загонять дичь», «натравить охотничью собаку  
на дичь». Понятие «сексуальные домогательства» («sexual haras-
sment»), по-видимому, впервые применяется в академической 
среде в 1970-е гг. и приписывается нескольким сотрудницам 
Корнелльского университета в США [3]. Такой контекст отчасти 
определил то, что харассмент в основном ассоциируется с сексу-
альными домогательствами. Однако важно отметить, что сам 
термин шире и включает в себя «ряд неприемлемых форм пове-
дения и практики или угрозы таковых — будь то единичный или 
повторный случай, — целью, результатом или возможным след-
ствием которых является причинение физического, психологи-
ческого, сексуального или экономического вреда, включая ген-
дерное насилие и домогательства». В рамках данного исследова-
ния мы используем «харассмент» и «домогательства» как сино-
нимы и трактуем их в широком смысле как нарушение личных 
границ и субординации, приставания, унижение и нарушение 
неприкосновенности частной жизни. 

Проблема харассмент в высшей школе в последние годы 
начала активно исследоваться. В работах, посвященных гендер-
ным аспектам харассмента, преобладают исследования женщин [4]. 
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Практические все исследования харассмента в университетах вы-
являют зависимость частотности случаев домогательств у студен-
тов и преподавателей от пола [5; 6; 7]. Ученые анализируют влия-
ние гендерного неравенства на практики домогательств в универ-
ситетах [8] и на возможность публичного заявления о харассменте 
в академической среде [9]. Отдельное внимание уделяется нега-
тивным последствиям харассмента для психики и физиологии 
столкнувшихся с ним студентов [10—13]. 

В России отношение к исследованиям харассмента неодно-
значное. В настоящее время в российском законодательстве от-
сутствует понятие «харассмента» или его аналога, а также отсут-
ствуют разработанные политики по противодействию ему. Кон-
венция Международной организации труда №190 «Об искорене-
нии насилия и домогательств в сфере труда» к моменту написания 
статьи не была ратифицирована Россией. Согласно данным иссле-
дования специфики восприятия проблемы харассмента и различ-
ных форм домогательств на работе, проведенного ВЦИОМ, 70 % 
россиян не слышали термин харассмент, а более 80 % не сталки-
вались с домогательствами на работе. При этом в отношении к 
домогательствам был выявлен явный гендерный аспект. Авторы 
установили, что женщины более склонны считать оскорбитель-
ными неприличные ремарки в свой адрес и комментарии по пово-
ду внешности, грубые шутки, нескрываемое разглядывание фигу-
ры, вопросы и комментарии, касающиеся интимной жизни, неже-
лательные прикосновения, объятия, похлопывания [14]. 

В отечественной науке проведен целый ряд исследований 
проблемы харассмента на рабочем месте [15—17], в том числе  
в университетской и академической среде [18]. Актуализируется 
обсуждение необходимости введения этических кодексов в уни-
верситетах [19]. Наиболее значимой представляется работа 
Ю. Е. Островской и О. А. Мирясовой, в которой был осуществлен 
анализ сайтов вузов на предмет наличия документов, направлен-
ных на противодействие харассменту, а также проведены интер-
вью с преподавателями (обоих полов) и экспертами (включая обу-
чающихся). На основе исследования авторы сделали вывод о том, 
что «в вузах, как и во многих других сферах занятости, жертвами 
гендерно обусловленного насилия и харассмента непропорцио-
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нально часто оказываются женщины; на данное время харассмент 
в вузах чаще всего проявляется в домогательствах преподава-
телей-мужчин к студенткам-женщинам» [20, с. 16]. 

Указанные работы в основном затрагивают проблемы рас-
пространенности практик харассмента, их причины и способы 
противодействия им. 

Основная часть. Цель нашего исследования — выявить раз-
личия в представлениях студентов и студенток вузов о харассменте, 
в частности определение ими содержания термина «харассмент», 
границ между приемлемыми и неприемлемыми действиями, по-
нимание причин и способов противодействия домогательствам. 
Фиксирование разрывов в этих представлениях может помочь  
достижению взаимопонимания, без которого невозможно реше-
ние проблемы харассмента. 

Для того, чтобы получить относительно целостное представ-
ление о рассматриваемой нами социальной проблеме, мы провели 
анкетирование среди преподавателей, студентов и выпускников 
нашего университета. 

Сама необходимость отвечать на вопросы о домогательствах 
может быть травмирующим обстоятельством для респондентов. 
Важно, чтобы респондент чувствовал себя комфортно и уверенно. 
Необходимо было минимизировать принуждение к участию  
в опросе, которое неизбежно присутствует при централизованной 
организации такой работы. В связи с этим был выбран метод ано-
нимного дистанционного анкетирования, причем анкета распро-
странялась в студенческой среде через беседы учебных групп, 
общежитий и другие неформальные чаты. 

Структура анкеты включала в себя вопросы о поле и возрасте 
респондента, а также о гендерном составе учебной группы, обла-
сти наук и наличии у испытуемых опыта переживания домога-
тельств. Каждый вопрос анкеты был рассмотрен в контексте этих 
пяти параметров. Вторую группу составили вопросы о реальности 
харассмента, уместностью его обсуждения (в том числе в СМИ), 
гендерных и иных стереотипах, границах и причинах домога-
тельств, отношении к жертве. Завершающая группа вопросов  
касалась способов противодействия домогательствам. Для прояс-
нения границ харассмента в понимании респондентов применя-
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лись апофатический подход, то есть выявление того, что они не 
считают домогательствами. Позиции студентов относительно 
ключевых проблем и стереотипов определялись при помощи  
пятиступенчатой шкалы Ликерта. 

Эмпирическое исследование было проведено в 2022 г. На 
предложение заполнить анкету откликнулся 250 человек, в том 
числе 14 преподавателей и сотрудников вуза. В конечную выбор-
ку попали 236 анкет студентов и выпускников последних лет. 
Учитывая, что выборка оказалась неоднородной, так как 79 % 
опрошенных составили студентки, можно сказать, что в исследо-
вании проявился в основном женский взгляд на проблему харас-
смента, однако немалое количество мужчин, заполнивших анкеты, 
позволяет нам проводить сравнение и делать осторожные выводы. 

В исследованиях харассмента обязательным этапом является 
определение в выборке респондентов, переживших опыт домога-
тельств. Структурный состав этой группы помогает выявить про-
блемные точки в процессах межличностных отношений. Отличие 
их взглядов от представлений студентов, не сталкивавшихся  
с харрасментом, помогает понять сложности взаимоотношений 
жертвы домогательств с обществом. В данном исследовании 14,1 % 
опрошенных студентов указали, что сталкивались с харассментом 
в университете. Среди девушек доля студенток, переживших та-
кие ситуации, составила 15,4 %, среди юношей — 8,7 %. Студен-
ты технических направлений в два раза чаще сталкивались с ха-
рассментом по сравнению с гуманитариями (20,8 % и 10, 8 % со-
ответственно). Среди студентов технических направлений, пере-
живших случаи харассмента, подавляющее большинство состав-
ляют девушки (87,5 %). 

О том, что им известно о случаях харассмента, заявили 
41,3 % юношей и 48,4 % девушек. Среди этих случаев доминиру-
ют ситуации, возникающие между студентами (76 %). Наиболее 
благоприятной для харассмента средой оказались социальные се-
ти. 70,3 % девушек и 63 % юношей указавших, что им известны 
случаи харассмента, отметили, что они происходили в социаль-
ных сетях и онлайн-переписке. О случаях харассмента, происхо-
дивших в университете, известно 54,9 % девушек и 36,8 % юно-
шей. Отдельные респонденты указывали на случаи домогательств 
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в общежитии и за пределами университета, но их доля в выборке 
оказалась менее 10 %. Это расходится с результатами европей-
ских исследований, где большая часть домогательств приходится 
на общежитие [21]. 

Анализ результатов показал, что девушки не только чаще 
сталкиваются с харассментом, что подтверждается и зарубежны-
ми коллегами, но и лучше осведомлены о случаях домогательств, 
произошедших с другими. При этом домогательства в социальных 
сетях являются наиболее распространенными и в равной степени 
актуальны для студентов обоих полов. Фактором риска выступает 
гендерное неравенство в группах, причем как в ту, так и в другую 
сторону. В гендерно несбалансированных студенческих группах 
обучающиеся значительно чаще сталкиваются с харассментом, 
причем наиболее уязвимыми являются девушки, обучающиеся  
в преимущественно мужских группах. 

Гендерная специфика в представлениях студентов о харас-
сменте проявилась себя в первом же варианте ответа первого со-
держательного вопроса. 67,4 % мужчин заявили о том, что харас-
смент в высшей школе отсутствует. Среди женщин отрицают  
существование харассмента 50 % респонденток. При ответе на 
этот вопрос также проявился фактор гендерного баланса группы. 
В группах, где значительно больше либо мужчин, либо женщин, 
отсутствие харассмента отметили 55 % и 50 % студентов соответ-
ственно. Среди респондентов, обучающихся в гендерно сбаланси-
рованных группах, 81 % опрошенных отметили, что харассмент  
в высшей школе отсутствует, и только 5 % отметили, что сталки-
вались с домогательствами. 

В определении того, какие практики являются или не являют-
ся харассментом, гендерная специфика проявилась не во всех во-
просах. Более 80 % и девушек, и юношей считают харассментом 
дискриминацию по полу и возрасту, национальности, а также 
буллинг. При этом студенты и студентки по-разному относятся  
к ухаживаниям и комплиментам. Их не считают проявлением  
харассмента 65,2 % мужчин и 30,8 % женщин. То, что для юноши 
является нормальным проявлением внимания и симпатии, может 
быть воспринято как домогательства девушкой.  
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В целом студенты негативно относятся к комментариям по 
поводу внешнего вида и фигуры, но юноши в два с половиной ра-
за чаще, чем девушки, отмечали, что не считают их харассментом 
(41,3 % против 16,5 %). Девушки чаще считают харассментом 
комментарии по поводу интеллектуального и культурного уровня, 
а также сексистские высказывания. Также заметно различие в от-
ношении к непристойным анекдотам. Их не считают харассмен-
том 28,2 % юношей и только 7,45 % девушек. Показательно, что  
в последнем открытом вопросе, где респондентам было предло-
жено написать об известном им случае харассмента, сразу трое 
девушек, обучающихся по техническому направлению, рассказали 
о неуместном анекдоте преподавателя. Для преподавателя в этом 
не было ничего предосудительного, но студентки сочли такое по-
ведение неуместным и возмутительным. Очевидно, что такое рас-
хождение во мнениях относительно повседневных практик может 
быть причиной конфликтов и травмирующих ситуаций. Думается, 
что данную проблему можно решить прояснением границ между 
допустимыми и недопустимыми внутри университета отношениями.  

Понимание причин харассмента выступает важнейшей со-
ставляющей представлений студентов. 54 % всех респондентов 
назвали причиной харассмента наличие власти у преподавателей  
в отношении студентов, у руководителей в отношении подчинен-
ных. Однако мнения юношей и девушек в этом вопросе раздели-
лись. Девушки чаще всего причиной харассмента называли нали-
чие власти у преподавателей в отношении студентов, у руководи-
телей в отношении подчиненных (63,3 %) и гендерное неравен-
ство (21,3 %). Юноши на первое место поставили человеческую 
природу (39,1 %), на второе — наличие власти (34,9 %), на третье — 
распущенность молодежи (23,9 %).  

Юноши и девушки по-разному оценивают влияние гендерного 
неравенства на появление харассмента. Такую причину указали 
21,3 % студенток и только 8,7 % студентов мужского пола. При 
этом в учебных группах, где мужчин намного больше, чем женщин, 
ни один респондент не счел гендерное неравенство причиной  
харассмента. Это может свидетельствовать о разном весе, который 
имеют гендерные проблемы для студентов. Ситуация, когда для 
одной части студенческого коллектива (девушек) проблема ген-
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дерного неравенства важна, в том числе как потенциальный фактор 
домогательств, а другая часть (юноши) не видит в ней источника 
опасности, может приводить не только к отсутствию взаимопони-
мания, но и к обесцениванию взглядов и переживаний студенток. 

При этом юноши чаще, чем девушки, видят причины харас-
смента в моральных качествах молодежи и человеческой природе. 
Такие представления вызывают опасения, так как они могут спо-
собствовать закреплению стереотипов о виновности жертвы до-
могательств в их появлении. 

Ряд вопросов анкеты касался поведения студентов в случае ха-
рассмента и способов его профилактики. Наиболее заметными ста-
ли гендерные различия в отношении действий в ситуации домога-
тельства. Большинство студентов, столкнувшись с харассментом, 
поделится этим с членами семьи (40,1 %), однако только 23,9 % 
юношей готовы обсуждать такие проблемы со своей семьей.  
Девушки выбирают такой способ в два раза чаще, к семье обра-
тится 44,1 % респондентов женского пола. Юноши в большей сте-
пени полагаются на себя. Среди всех опрошенных мужчин 50 % 
ответили, что попытаются справиться с проблемой самостоятельно, 
никому не рассказывая. Для сравнения доля таких респонденток 
среди девушек составила всего 22,9 %. Влияние других параметров, 
т. е. пола, возраста, области наук и гендерного состава группы  
в этом случае находится в пределах погрешности. В связи с этим 
можно сделать вывод, что действия студентов, столкнувшихся  
с харассментом, напрямую связаны с их полом. Девушки в большей 
степени защищены более доверительными семейными отношения-
ми, а юноши более склонны никому не рассказывать о харассменте 
и полагаться только на свои силы. Данное расхождение объяснимо, 
но не оправдано, так как создает повышенные риски. Юноши, за-
мыкаясь в себе и не всегда имея достаточно опыта и возможностей 
для решения проблемы, могут усугублять последствия харассмента 
для собственной психики. Девушки, в свою очередь, зависят от 
конструктивных отношений в семье, у членов которой может про-
сто не быть достаточных знаний для решения проблемной ситуа-
ции. Это особенно важно отметить, так как в целом студенты  
не готовы обращаться к психологу по поводу харассмента. 
Только 21,3 % девушек и 13 % юношей допускают такой вариант. 
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Готовность к решению проблемы внутри университета явля-
ется важным критерием зрелости и функциональности академиче-
ского сообщества. Девушки в целом более оптимистично смотрят 
на возможность получения поддержки со стороны вуза в сложной 
ситуации. 42,6 % студенток считают, что им смогут помочь кура-
тор или преподаватель, а 29,3 % из них готовы обратиться к руко-
водителю структурного подразделения или в отдел кадров. Только 
15 % юношей сказали, что могут выбрать такой вариант действий. 
Студенты обоих полов одинаково считают необходимым регла-
ментирование отношений людей в университетском коллективе 
для предотвращения харассмента, только 12,8 % опрошенных вы-
сказались против этого. В качестве способов воздействия чаще 
всего назывались документы федерального и вузовского уровня, 
такие как Трудовой кодекс (21,1 %), устав университета (39 %), 
этический кодекс (37,2 %). 

Заключение. Юноши и девушки по-разному воспринимают 
содержание, причины и способы решения проблемы харассмента. 
Юноши чаще отрицают существование харассмента, реже с ним 
сталкиваются и в большей степени склонны рассчитывать только 
на собственные силы при решении сложных ситуаций. В качестве 
причин харассмента они чаще называют распущенность молоде-
жи и человеческую природу. Девушки чаще сталкиваются с ха-
рассментом, понимают его шире, чем юноши. Они в большей сте-
пени склонны считать домогательствами комментарии по поводу 
внешнего вида, фигуры, интеллекта, а также сексистские выска-
зывания. При этом девушки более готовы рассказывать о харас-
сменте как за пределами университета (семье), так и внутри (дру-
зьям, кураторам, сотрудникам и преподавателям вуза). Несмотря 
на то, что исследования подтверждают наличие гендерных разли-
чий в отношении харассмента, нужно понимать, что эти законо-
мерности носят статистический характер. Крайне опасно превра-
щать их в стереотипы, так как с домогательствами может столк-
нуться человек любого пола, возраста и социального статуса. 

Важный вывод связан с выявленным влиянием гендерного 
баланса учебной группы на практики харассмента. В сбалансиро-
ванных группах ни один из участников опроса не считает харас-
смент нормальным явлением или проблемой, которую невозможно 
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решить. Такие студенты также проявляют более зрелую позицию 
в понимании причин харассмента и реже считают, что жертва ха-
рассмента несет ответственность за создание ситуации, в которой 
он стал возможен. По-видимому, гендерный состав воздействует 
не только на межличностные отношения в группе, но и на взаимо-
отношения обучающихся с преподавателями и другими студен-
тами. Влияние гендерного баланса группы на деструктивные 
формы поведения и устойчивость к ним требует отдельного бо-
лее подробного исследования. 

Необходимо отметить единодушие, которое проявилось в от-
ношении к харассменту у представителей разных направлений  
и профилей подготовки. Гипотеза о том, что студенты социально-
гуманитарных, естественнонаучных и технических отделений по-
разному оценивают проблему харассмента, в данном исследова-
нии не подтвердилась. Очевидно, что именно гендерные различия 
здесь являются определяющими, и разница в представлениях «фи-
зиков» и «лириков» проявлялась только тогда, когда на том или 
ином направлении подготовки наблюдалось доминирование сту-
дентов того или иного пола. 

В зону возможностей администрации вуза входит выравнива-
ние представлений студентов о харассменте, что может помочь 
предотвратить множество неприятных ситуаций, возникающих 
из-за неопределенности по поводу того, какие практики являются 
харассментом, а какие нет. Думается, что фиксация базовых опре-
делений и отношения вуза к практикам домогательств даже в до-
кументах, не имеющих юридической силы (этические кодексы 
или руководства) будет полезна для решения той части проблемы 
домогательств в вузах, которая происходит от незнания. Для бо-
лее полного понимания представлений о харассменте и отноше-
ния к нему внутри университетского сообщества необходимо 
комплексное исследование коллективов университетов, включая 
группы обучающихся, преподавателей и администраторов. 
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The article actualizes the problem of developing the creative potential of the per-

sonality of students and creating conditions for the formation of a pro-social orienta-
tion in the application of creativity among students. The types of creativity presented 
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Введение. Креативность в современном мире рассматривается 

как одна из приоритетных характеристик личности специалиста, 
обеспечивающая его мобильность, легкость адаптации к новым 
профессиональным условиям, способность решения сложных 
профессиональных задач, способность к генерированию новых 
подходов к решению задач.  

Вместе с тем, в современных психологических исследовани-
ях рассматривается феномен антисоциальной креативности, при 
которой креативный потенциал личности направляется на реали-
зацию деструктивных поступков при игнорировании социаль-
ных, нравственных и правовых норм с целью достижения эгои-
стических целей. В связи с этим представляется важным иссле-
дование креативной личности с точки зрения попадания ее  
в группу риска в аспекте потенциальной готовности к воспроиз-
водству поведения, нарушающего личностные границы других 
людей, приносящего им вред и носящего асоциальный характер. 
К таким асоциальным проявлениям может быть отнесена агрес-
сивность, которая принимает форму причинения физического 
вреда другому человеку, его психологического травмирования, 
создания препятствий на пути его полноценной конструктивной 
самореализации. 
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Среди ученых, изучающих место креативности в структуре 
личности, взаимосвязь креативности с личностными особенно-
стями, в частности, мотивацией, следует отметить Д. Б. Богояв-
ленскую [1], Л. Б. Ермолаеву-Томину [2], Е. П. Ильина [3], 
В. Э. Мильмана [4], А. М. Матюшкина [5], М. С. Семилеткину 
[6]. Половые различия креативности подростков и юношей, ее 
взаимосвязь с педагогическими способностями, уровнем разви-
тия познавательных процессов, речевыми способностями, соци-
альным интеллектом и способностью адаптировать материал 
изучала Г. И. Руденко [7]. О. В. Маркевич, М. Н. Золоткова ис-
следовали психолого-педагогические аспекты развития креатив-
ности в юношеском возрасте [8].  

Среди белорусских ученых следует отметить А. П. Лобанова — 
исследовал креативное развитие личности в парадигме креативно-
сти как дивергентного мышления Дж. Гилфорда, выявил взаимо-
связь креативных типов в общей структуре креативности [9]; 
Е. Ф. Нестер — изучала взаимосвязь креативности и стиля мыш-
ления у студентов [10]; А. Н. Терешкову — исследовала развитие 
креативного мышления в юношеском возрасте [11]; Г. С. Авакяна — 
изучал развитие креативных способностей студентов [12]. 

Соответственно, актуальным направлением воспитательно-
го процесса в высшей школе выступает развитие креативного 
потенциала личности студентов, создание условий для его кон-
структивной реализации, формирование просоциальной направ-
ленности креативной деятельности студентов и профилактика  
у студентов асоциальной мотивации применения собственной 
креативности.  

Основная часть. Креативность — это «творческие возможно-
сти (способности) человека, которые могут проявляться в мышле-
нии, чувствах, общении, отдельных видах деятельности, характе-
ризовать личность в целом и/или ее отдельные стороны, продукты 
деятельности, процесс их создания» [13, с. 222] 

На основе анализа различных научных подходов к пониманию 
сущности креативности можно выделить шесть ее видов: 

− невербальная креативность (характеризуется развитием объ-
емно-пространственного мышления, художественно-образного и др., 
которое проявляется в процессе создание творческих продуктов 
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деятельности). Оценка данного вида креативности происходит  
с помощью анализа таких показателей как беглость, гибкость  
и оригинальность; 

− вербальная креативность (нестандартное использование ре-
чевых инструментов, вследствие чего создаются новые идеи и при-
нимаются креативные решения); 

− эмоциональная креативность (способность к творческому 
преобразованию эмоций, обычно в сфере искусства); 

− социальная креативность (умение находить новый и ориги-
нальный подход для решения социально значимых задач и про-
блем в сфере взаимодействия людей); 

− личностная креативность (индивидуальные проявления в ха-
рактерологической, мотивационной и поведенческой сфере лич-
ности человека, подход жизни которого лишен шаблонного и стан-
дартного отношения к происходящему);  

− антисоциальная креативность (является противоположно-
стью предыдущих видов и характеризуется разрушающей силой  
и деструктивностью применения).  

Исследование было проведено на базе учреждения образования 
«Барановичский государственный университет». Выборку исследо-
вания составили 100 студентов в возрасте от 17 до 21 лет, из которых 
50 юношей и 50 девушек юношеского возраста. В исследовании 
были использованы следующие методики: «Опросник креативности» 
Д. Джонсона (адаптация Е. Е. Туник) — нацелен на диагностику лич-
ностной креативности, мыслительных и личностных качеств креа-
тивного человека; «Тест креативности» П. Торранса — ориентирован 
на диагностику образной креативности; «Определение социальной 
креативности личности» (А. В. Батаршев); «Поведенческие особен-
ности антисоциальной креативности» (Н. В. Мешкова, С. Н. Ени-
колопов, О. В. Митина, И. А. Мешков). Для установления половых 
различий в уровне выраженности видов креативности у студентов 
мы вычисляли параметрический критерий различий Стьюдента. 

Рассмотрим характеристики личностной креативности 
студентов: 

– средний уровень чувствительности к проблеме, предпочте-
ния сложностей (80 %), т. е. способности ощущать тонкие, неопре-
деленные, сложные особенности окружающего мира; 
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– средний уровень беглости мышления (45 %), т. е. способно-
сти выдвигать различные идеи в заданных условиях; 

– средний уровень гибкости (82 %) и находчивости, изобрета-
тельности (57 %). У студентов периодически проявляется способ-
ность предлагать разные виды, типы, категории идей. Они легко 
могут поменять один фокус зрения (подход) на возможный дру-
гой, предлагать дополнительные идеи, версии или решения; 

– высокий уровень воображения, способности к структурирова-
нию (83 %) и сформированности уверенного стиля поведения с опо-
рой на себя, самодостаточного поведения (89 %). Обладают способ-
ностью демонстрировать поведение, которое является неожиданным, 
оригинальным, но полезным для решения проблемы, а также имеют 
способность проявлять уверенность в решениях, несмотря на воз-
никшие затруднения, брать на себя ответственность за нестандарт-
ную позицию, мнение, содействующее решению проблемы; 

– средний уровень независимости, нестандартности (51 %). 
Студенты способны воздерживаться от принятия первой в голову, 
типичной, общепринятой позиции, выдвигать различные идеи  
и выбирать лучшую. 

Имеет место тенденция к различиям между юношами и де-
вушками в уровне гибкости мышления (t = 1,74, p = 0,08). Уровень 
гибкости мышления у юношей выше, чем у девушек. 

Для студентов регионального университета свойственен 
средний уровень социальной креативности (88 %). Студенты в сред-
ней степени обладают способностью к гибкой организации новых 
форм социального взаимодействия и быстрому разрешению про-
блемных ситуаций. Им свойственно в средней степени стремление 
к социальной активности, расширению кругозора, повышению 
уровня образованности, совершенствованию знаний. 

Девушки отличаются более высоким уровнем социальной кре-
ативности, чем юноши (t = 5,92, p = 0,01). Это может быть связано 
с тем, что девушки отличаются большей коммуникабельностью, 
чувствительностью к социальным оценкам и желанием произво-
дить позитивное впечатление на других людей. 

Рассмотрим характеристики образной креативности сту-
дентов регионального университета: 

– средний уровень беглости мышления (100 %). Юноши и де-
вушки могут генерировать за маленький промежуток времени  
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достаточно много идей для решения задачи. Средняя скорость 
мышления позволяет им достаточно оперативно решать простые 
или повседневные проблемы, но найти множество решений для 
трудных задач может быть для них затруднительным; 

– высокий уровень оригинальности мышления (45 %). Студенты 
умеют выдвигать такие идеи, которые не являются шаблонами и сте-
реотипами, отличаются от общепринятых и общеизвестных. Имеют 
высокие интеллектуальные показатели и, как правило. Они постоян-
но находятся в поиске чего-то нового и интересного. Способны вы-
двигать гениальные идеи, которые могли бы что-то изменить в мире; 

– высокий уровень разработанности идей (92 %) и абстрактно-
сти идей (96 %). Студенты склонны заниматься конструктивной  
и изобретательской деятельностью, детально разрабатывать идеи. 
Могут обобщать и строить единое представление проблемы на 
основе простых, несвязанных знаний и идей, генерировать общие, 
сложные идеи на основе частных, простых элементов. Они спо-
собны создавать необычные образы из уже существующих эле-
ментов, выдвигать необычные идеи для существующей реально-
сти, используя метод анализа и синтеза, который помогает им со-
здавать отвлеченные идеи. 

− высокий уровень сопротивления замыканию (89 %). Студен-
ты способны длительное время оставаться открытыми новизне  
и разнообразию идей, достаточно долго откладывают принятие 
окончательного решения для того, чтобы совершить мыслитель-
ный скачок и создать оригинальную идею. 

Юноши обладают оригинальностью (t = 6,09, p = 0,01) и раз-
работанностью (t = 1,01, p = 0,03) мышления в большей степени, 
чем девушки. Беглость мышления (t = 1,62, p = 0,09) у девушек 
больше, чем у юношей. 

Рассмотрим склонность современных студентов региональ-
ного университета к антисоциальной креативности:  

– низкий уровень склонности к нанесению вреда (56 %). Сту-
денты редко используют новые деструктивные методы решения, 
которые наносят ущерб другим людям. Их креативность редко 
может быть направлена против людей. То, есть они редко исполь-
зуют креативный подход к решению проблем в социальном взаи-
модействии с негативными намерениями;  
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– средний уровень склонности к использованию злых шуток 
(78 %). Для студентов злые шутки являются типичной частью об-
щения с друзьями. Злые шутки рассматриваются ими как прояв-
ление юмора. Но в тоже время они могут извиняться и проявлять 
сочувствие к тому, кого обидели в процессе общения. Хотя злые 
шутки и несут в себе порой разрушительную силу, но в тоже вре-
мя обычно не направлены на причинение вреда другим людям;  

– средний уровень склонности к использованию лжи (84 %). 
Время от времени студенты используют шаблонные и типичные 
лжефакты; 

– средний уровень склонности проявлять антисоциальную 
креативность (64 %). Студенты время от времени используют креа-
тивное мышление для сознательного и намеренного нанесения вреда 
другим людям.  

Для юношей в большей степени, чем для девушек, характерно 
нанесение вреда другому человеку посредством применения свое-
го креативного потенциала личности (t = 5,36, p = 0,01). Юноши 
чаще лгут, чем девушки (t = 3,26, p = 0,01), искажая факты. Юно-
ши в большей степени, чем девушки, склонны к антисоциальной 
креативности (t = 6,09, p = 0,01). Девушки чаще, чем юноши, обра-
щаются к злым шуткам (t = 3,39, p = 0,01). 

Заключение. Таким образом, установлены: 
1. Характеристики личностной креативности современных 

студентов: высокий уровень воображения, способности к струк-
турированию, сформированности уверенного стиля поведения с 
опорой на себя, самодостаточного поведения. Средний уровень 
чувствительности к проблеме, предпочтения сложностей, бегло-
сти мышления, гибкости, находчивости, изобретательности, неза-
висимости, нестандартности. 

2. Характеристики социальной креативности студентов: сред-
ний уровень социальной креативности. 

3. Характеристики образной креативности студентов: высокий 
уровень оригинальности, разработанности, абстрактности мышления, 
сопротивления замыканию. Средний уровень беглости мышления. 

4. Характеристики антисоциальной креативности студентов: 
средний уровень склонности к использованию злых шу-
ток, лжи, интегрального показателя антисоциальной креативно-
сти. Низкий уровень склонности к нанесению вреда. 
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Введение. Проблема субъективного психологического благо-
получия получает всё большее освещение в научных исследова-
ниях: исследуются предикторы психологического благополучия,  
в т.ч. когнитивные способности (С. А. Водяха), психологическое 
благополучие студентов с особенностями психофизического раз-
вития (Н. А. Пешкова, Л. В. Симинякина), влияния креативной 
идентичности на психологическое благополучие студентов 
(С. А. Водяха), влияние регионального фактора (место прожива-
ние) на психологическое благополучие студентов (Д. С. Корниенко), 
влияние психологического благополучия на функционирование 
автобиографической памяти студентов (С. Н. Никишов, И. С. Оси-
пова, Е. Г. Пронькина). 

Выделяют несколько подходов к пониманию сущности психо-
логического благополучия: 

− гедонистический (психологическое благополучие трактует-
ся как достижение удовольствия в различных жизненных сферах  
и переживание счастья, преобладание позитивного аффекта над 
негативным). В контексте данного подхода оперируют термином 
«субъективное благополучие», введенным Эд. Динер; 

− эвдемонистический (психологическое благополучие по-
нимается как полнота самореализации личности, нахождение 
баланса между социальными требованиями и сохранением соб-
ственной индивидуальности). В рамках данного подхода разра-
ботана модель психологического благополучия К. Рифф, в со-
ответствие с которой психологическое благополучие достига-
ется не посредством субъективного удовольствия, а осмысле-
ния жизни, достижения осознанности собственных целей, до-
стижения гармонии в межличностных отношениях. Психологи-
ческое благополучие сопряжено с переживанием наполненно-
сти собственной жизни; 

− интегративный (сочетание двух предыдущих подходов).  
В данном подходе представлена теория самодетерминации 
Р. Райана и Э. Диси, в которой психологическое благополучие 
рассматривается в аспекте удовлетворения базовых психологиче-
ских потребностей: в автономии, компетентности и связи с дру-
гими людьми [1; 2]. 
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Как отмечает Н. М. Голубева, в современных исследованиях 
всё чаще встречается позиция, согласно которой благополучие 
носит субъективный характер: оно не может быть измерено с опо-
рой на объективные критерии при игнорировании личного опыта 
человека и внутренней системы координат личности, с которой 
она соотносит свое благополучие [3, с. 28]. Поэтому психологиче-
ское благополучие может быть рассмотрено как один их видов 
субъективного благополучия, наряду с физическим и социальным 
благополучием.  

Может иметь место альтернативная позиция: рассмотрение 
субъективного благополучия как разновидности психологиче-
ского благополучия, если трактовать последнее как включаю-
щее в себя оценку благополучия человека на основе внешних 
критериев. Это требует соответствующего диагностического 
инструментария.  

Основная часть. Цель исследования — выявить половые разли-
чия в субъективном благополучии личности в юношеском возрасте. 

Базой для проведения исследования выступил Барановичский 
государственный университет. Выборку исследования составили 
100 студентов (35 юношей, 65 девушек).  

Диагностический инструментарий:  
− опросник «Психологическое благополучие личности» (К. Рифф 

в адаптации Т. Д. Шевеленковой и Т. П. Фесенко) — изучает со-
ставляющие благополучия (позитивное отношение с окружающи-
ми, автономия, управление средой, личностный рост, цели в жиз-
ни, самопринятие, баланс аффекта, осмысленность жизни, человек 
как открытая система, автономия); 

− «Шкала субъективного благополучия» (Г. Перуэ-Баду в адап-
тации М. В. Соколовой) — направлена на измерение эмоциональ-
ного компонента субъективного благополучия или эмоциональ-
ного комфорта; 

− «Методика диагностики субъективного благополучия лич-
ности» (Р. М. Шамионов, Т. В. Бескова) — диагностирует виды 
благополучия (эмоциональное благополучие, экзистенциально-
деятельностное благополучие, эго — благополучие, гедонистиче-
ское благополучие, социально-нормативное благополучие). 
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Характеристики психологического благополучия в юности: 
1. По данным методики «Психологическое благополучие лично-

сти» (К. Рифф): 
− преимущественно средний уровень позитивных отношений 

с окружающими (65 %), характеризующихся доверительностью, 
компромисностью, эмпатией; 

− низкий уровень автономии (39 %), т. е. зависимость от мне-
ния других людей, использование оценочных суждений других 
людей как критериев оценки собственной личности, подвержен-
ность социальному давлению на ментальном и поведенческом 
уровнях; 

− средний уровень управления средой (51 %), т. е. умения ко-
ординировать жизненные условия в соответствие с собственными 
целями, регулировать жизненные обстоятельства и осуществлять 
выбор; 

− средний уровень самопринятия (50 %), т. е. позитивного от-
ношения к себе, принятия различных сторон своей личности. При 
этом 40 % студентов имеют низкий уровень самопринятия и ори-
ентированы на коррекцию личностного профиля; 

− низкий уровень личностного роста (63 %), т. е. переживание 
чувства личностного застоя, скуки, неспособности реализовать 
свой личностный потенциал. 

− низкий уровень сформированности и осмысленности целей 
жизни (50 %), т. е. переживание бессмысленности прошлого  
и настоящего, отсутствие убеждений, выполняющих смысло-
ориентирующую роль в жизни.  

Группу риска составляют порядка 30 % студентов, имеющих 
низкий показатели выраженности составляющих психологическо-
го благополучия. Показательно, что для большинства юношей  
и девушек характерен низкий уровень психологического благопо-
лучия (48 %). Средний уровень определен у 44 % испытуемых. 

2. По данным методики «Шкала субъективного благополучия» 
(Г. Перуэ-Баду): 

– для большинства юношей и девушек характерен средний 
уровень выраженности субъективного благополучия (65 %), т. е. 
им свойственна некоторая тревожность, но нет депрессивных 
симптомов, преобладание позитивных эмоциональных состояний; 
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− средний уровень напряженности и чувствительности (83 %), 
т. е. субъективного переживания тяжести выполняемой работы, по-
требности во взаимодействии с другими / потребности в уединении; 

− средний уровень выраженности психоэмоциональной симп-
томатики (70 %). Периодически возникают нарушения сна, острота 
реакций на препятствия и неудачу, субъективно переживаемые 
чувства беспокойства, нарастающие переживания и усиления  
рассеянности; 

− редко наблюдается изменение настроения со значительным 
снижением оптимистического модуса восприятия действитель-
ности (57 %); 

− средний уровень значимости социального окружения (63 %) 
т. е. наличия его помощи в совместном разрешении проблем,  
переживания включенности в референтные группы; 

− низкий уровень переживания по поводу здоровья (52 %); 
− средний уровень удовлетворенности повседневной деятель-

ностью (82 %), т. е. периодическое переживание как скуки, так  
и увлеченности в повседневной деятельности.  

Таким образом, эмоциональная составляющая психологиче-
ского благополучия представлена переживанием умеренного  
оптимизма, бодрости и уверенности в себе. 

3. По данным методики «Методика диагностики субъектив-
ного благополучия личности» (Р. М. Шамионов, Т. В. Бескова) 
иерархия видов благополучия в юности имеет следующий вид: 

1. Социально-нормативное благополучие (высокий уровень — 
72 %, средний уровень — 28 %). Девушки и юноши удовлетворе-
ны социальной согласованностью своего поведения с выдвигае-
мыми нормами и правилами, а также проявляемым по отношению 
к ним уважением других людей. Их поступки не противоречат их 
жизненным ориентирам и не вызывают угрызений совести. 

2. Эмоциональное благополучие (высокий уровень — 59 %, 
средний уровень — 41 %). В эмоциональном фоне преобладают 
радость, оптимизм, счастье, хорошее расположение духа, вооду-
шевление.  

3. Эго-благополучие (высокий уровень — 53 %, средний уро-
вень — 36 %, низкий уровень — 11 %), гедонистическое благопо-
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лучие (высокий уровень — 53 %, средний уровень — 47 %), экзи-
стениально-деятельностное благополучие (высокий уровень — 
52 %, средний уровень — 48 %). Т. е. удовлетворенность собой  
и своей внешностью, базовых потребностей в безопасности, при-
емлемых жилищных условиях, доходе и экологических условиях 
проживания, событийно-смысловая наполненность жизни и удо-
влетворенность достигаемым результатом в различных жизнен-
ных сферах в соотнесении с прилагаемыми усилиями. 

Рассмотрим половые различия в выраженности составляющих 
психологического благополучия (на основе вычисления критерия 
Стьюдента). 

Данные по методике «Психологическое благополучие лично-
сти» К. Рифф: 

1. У девушек уровеньвыраженности позитивного отношения  
с окружающими выше, чем у юношей (t = 2,5; p = 0,01). Девушки 
в большей степени, чем юноши склонны к сопереживанию, дове-
рительным отношениям, стремятся выстраивать отношения по 
принципу взаимных уступок, обладают большей готовностью вы-
слушать другого человека. Девушки больше, чем юноши, полу-
чают поддержки от своих друзей.  

2. У девушек имеется большее количество целей в жизни, 
убеждений, придающих смысл жизни, чем у юношей и целей  
в жизни у юношей и девушек. Свою жизнь девушки рассматри-
вают как более осмысленную, чем юноши. 

3. У девушек уровень самопринятия выше, чем у юношей 
(t = 1,8; p = 0,06). Девушки имеют более положительное эмоцио-
нально-ценностное отношение к себе, отличаются самоуважени-
ем, осознают ценность своей личности и позитивно оценивают 
свое прошлое. 

Кроме того, уровень психологического благополучия у деву-
шек выше, чем у юношей (t = 1,9; p = 0,05).  

Данные по методике «Шкала субъективного благополучия» 
(Г. Перуэ-Баду): отношения с семьей и друзьями оказывают 
большее влияние на сознание и поведение девушек, чем юношей 
(t = –2,6; p = 0,01). 
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Данные по методике «Методика диагностики субъективного 
благополучия личности» (Р. М. Шамионов, Т. В. Бескова): девуш-
ки соответствуют социальным нормам, нравственным ценностям 
больше, чем юноши (t = 2,0; p = 0,04). Девушкам свойственен бо-
лее высокий уровень социально-нормативного благополучия, чем 
юношам.  

Заключение. Таким образом, психологическое благополучие 
рассматривается нами как составляющая субъективного благопо-
лучия. Установлено, что в юношеском возрасте девушки отлича-
ются более высоким уровнем социально-нормативного благопо-
лучия и таких составляющих психологического благополучия, как 
самопринятие, позитивные межличностные отношения, осмыс-
ленность жизни и сформированность жизненных целей, чем юно-
ши. В юности отмечается наиболее высокий уровень социально-
нормативного благополучия и наименьший — экзистениально-
деятельностного благополучия. Экзистенциальная составляющая 
психологического благополучия, связанная с переживаем полноты 
реализации собственного потенциала личности, представлена на 
низком уровне в юности, это отражает необходимость включения 
студентов в различные виды научной и общественной жизни уни-
верситета, волонтерской деятельности. 
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АДАПТИВНЫЕ СТРАТЕГИИ ПОВЕДЕНИЯ  
ЛИЧНОСТИ В РАННЕЙ ЮНОСТИ, СКЛОННОЙ 

К МЕЖЛИЧНОСТНОЙ ВИКТИМНОСТИ 
 

В статье проведена дифференциация понятий «адаптивность» и «адаптивное 
поведение», приведена дефиниция понятия «адаптивные стратегии поведения». 
Раскрыта психологическая сущность виктимности с позиции субъектно-средового 
подхода. Приведены основания классификации виктимности в современной пси-
хологии. Сделан акцент на выделении видов виктимности, обусловленных соци-
альным контекстом ситуации и отсутствием у личности успешного опыта совла-
дания с виктимизирующим воздействием конкретного вида. Представлены ре-
зультаты эмпирического исследования видов виктимизации, к совладанию с ко-

торыми у студентов в ранней юности отсутствуют необходимые ассертивные 
умения. Описаны эмпирически установленные стратегии адаптивного поведения 
юношей и девушек, предрасположенных к проявлению виктимных реакций  
в конкретных ситуациях виктимизации со стороны сверстников. Проведена 
оценка данных стратегий по критерию эффективности. 

Ключевые слова: адаптация, адаптивное поведение, адаптивные стратегии 
поведения, межличностная виктимность, ранняя юность, студенты. 
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ADAPTIVE STRATEGIES OF PERSONALITY BEHAVIOR  
IN EARLY YOUTH PRONE TO INTERPERSONAL VICTIMITY 

 
The article differentiates the concepts of «adaptability» and «adaptive behavior», 

provides a definition of the concept of «adaptive behavior strategies». The psychologi-
cal essence of victimization is revealed from the position of the subject-environmental 
approach. The grounds for the classification of victimization in modern psychology are 
given. Emphasis is placed on the identification of types of victimization, due to the 
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social context of the situation and the lack of a successful experience of coping with 
the victimizing impact of a particular type. The article presents the results of an empir-
ical study of the types of victimization, to cope with which students in early adoles-
cence lack the necessary assertive skills. Empirically established strategies for the 
adaptive behavior of young men and women who are predisposed to the manifestation 
of victim reactions in specific situations of victimization by peers are described. The 
evaluation of these strategies according to the criterion of effectiveness. 

Key words: adaptation, adaptive behavior, adaptive behavioral strategies, inter-
personal victimhood, early adolescence, students. 

Ref.: 11 titles. 
 
 
Введение. Сегодня учеными отрицается факт существования 

«нулевой виктимности», т. е. виктимность в определенной степе-
ни присуща каждому человеку. Вместе с тем, существуют внеш-
ние воздействия, к которым человек может обладать наибольшей 
личностной уязвимостью или успешного опыта совладания с ко-
торыми у него нет. Данные воздействия могут активировать по-
тенциальную виктимность человека, побуждающую к примене-
нию  стратегий адаптивного поведения, применяемых для дости-
жения адаптации к социальной среде, учебной группе, к учебной 
деятельности.  

Согласно исследованиям виктимного поведения в юношеском 
возрасте Л. С. Стуколовой и Н. С. Волковой, виктимная личность, 
отличающаяся неадекватной самооценкой [1, с. 124—126], испы-
тывает трудности в успешном определении возможностей и гра-
ниц собственного адаптивного потенциала. В свою очередь, 
Т. Е. Яценко определила, что виктимность педагога [2] выступает 
препятствием формированию эколого-педагогической образова-
тельной среды, становясь основным фактором риска психологи-
ческого насилия в отношении учащихся, а также самого педагога, 
что обусловливает необходимость разработки психолого-педа-
гогического сопровождения образовательного процесса, направ-
ленного на снижение уровня виктимности будущих специалистов. 
В исследовании Д. А. Кудряшевой под руководством Т. Е. Яценко 
было выявлено, что высокий уровень виктимности будущих спе-
циалистов [3] опосредует «размытость» их профессиональной 
идентичности на последних этапах обучения в университете, что 
находит проявление в несформированности личностных смыслов 
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в осваиваемой профессии, неудовлетворенности собой как специ-
алистом, неопределенном отношении к выбранной профессии. 

Мы считаем, что высокая степень виктимности личности мо-
жет препятствовать подготовке квалифицированных специали-
стов, чье поведение характеризуется стремлением к лидерству, 
активной жизненной позицией, открытостью новому опыту и зна-
ниям. Из этого следует, что одним из целевых направлений вос-
питательного процесса в высшей школе должно выступать разви-
тие адаптивных качеств для снижения уровня виктимности со-
временных студентов. В свою очередь, будущие студенты, посту-
пая в университет, должны быть готовы к учебно-профес-
сиональной адаптации (выработка стиля учения, позволяющего 
овладевать в ограниченный временной интервал большим объе-
мом профессиональных знаний, умений и навыков, овладение 
навыками тайм-менеджмента), а также к социально-психоло-
гической адаптации (включение в систему внутригрупповых от-
ношений, освоение новых социальных ролей, идентификация себя 
с учебной группой). Важность данных видов адаптации заключа-
ется в расширении адаптационного потенциала будущих специа-
листов, позволяющего в более быстром темпе включиться в работу, 
достигать намеченных целей с наименьшими затратами личност-
ных и временных ресурсов, занимать лидерские позиции.  

Основная часть. Адаптивность и адаптивное поведение не 
являются тождественными понятиями.  

В большом психологическом словаре отмечается, что психо-
логическая сущность адаптации состоит в приспособлении инди-
вида в качестве личности к существованию в социуме на основе 
согласования требований социума и с собственных мотивов, ин-
тересов и потребностей [4, с. 17].  

Н. Н. Мельникова подчеркивает, что адаптация предполагает 
двусторонние изменения: и личности, и среды [5, с. 8.]. Основной 
принцип адаптации — развитие и усложнение как человека, так  
и среды.  

Рассмотрим представленные в научной литературе трактовки 
адаптивности: 

− «способность к адаптации» (толковый словарь Т. Ф. Ефре-
мовой) [6, с. 89]; 
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− интеллектуальное качество личности, заключающееся в спо-
собности человека изменять способы мышления и интеллектуаль-
ной деятельности так, чтобы соответствовать поставленным ум-
ственным, учебным задачам и условиям их решения (энциклопе-
дический словарь) [7]; 

− тенденция функционирования целеустремленной системы, 
которая опосредуется соответствием или несоответствием двух 
составляющих: целей системы и результатов, которые эта система 
достигает в процессе деятельности (большая психологическая  
энциклопедия) [8]; 

− приспособление не только к изменяющимся условиям 
окружающей, но и внутренней среды (психологический словарь 
Р. С. Немова) [9, с. 12]. 

В психологическом словаре содержится следующая дефини-
ция: адаптивного поведение — это целенаправленное, в большин-
стве осознанное, поведение человека, позволяющее ему приспо-
сабливаться к ситуации и жизненным обстоятельствам наилуч-
шим образом [9, с. 289]. 

Таким образом, адаптивность есть склонность личности к це-
ленаправленному достижению тех результатов, которые способ-
ствуют достижению равновесия между собственными потребно-
стями и требованиями среды, иными словами — достижению 
адаптированности, которая является результативной стороной 
процесса адаптации. Адаптивность обусловлена совокупностью 
свойств личности, т. е. адаптационным потенциалом. Факторами 
высокой адаптивности являются: гибкость, мобильность, стрессо-
устойчивость, продуктивность, нервно-психическая устойчивость, 
высокий адаптивный потенциал, самооценка, уровень социальной 
поддержки, способность разрешать конфликты, коммуникатив-
ный опыт, ориентация на нормы поведения и требования коллек-
тива, принятые большинстством. Адаптивное поведение — это 
комплекс целенаправленных действий человека, ориентирован-
ных на достижение согласованности между целями и результатом 
деятельности индивида при вляинии факторов окружающей среды 
и обусловленных уровнем адаптивности. 

С позиции субъектно-средового подхода виктимность есть 
«социально-психологическое свойство личности, находящее  
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воплощение в исполнении индивидами роли реальной или мни-
мой жертвы, для которой характерно неэффективное сопротивле-
ние нарушению границ своего психологического пространства  
и уклонение от позиции субъекта жизнедеятельности, обусловли-
вающее их психологическую виктимизацию или ревиктимизацию 
в межличностном взаимодействии» [10, с. 128—133]. 

Виктимность может быть как инвариантной, так и ситуативно 
обусловленной. В первом случае, виктимность как свойство лич-
ности способна проявляться вне зависимости от ситуации; во вто-
ром — способна возникать как следствие высокой уязвимости 
личности к определенным условиям, а также как следствие име-
ющегося травматичного опыта. Фрустрирующие ситуации могут 
являться предикторами проявления виктимности личности; вик-
тимность способна проявляться и в тех ситуациях, которые можно 
определить как нейтральные по отношению к виктимному потен-
циалу личности; уязвимость личности может проявляться только 
лишь при столкновении с определенными виктимизирующими 
воздействиями [11, с. 312—322].  

В современной психологии феномен виктимности привлекает 
всё большее внимание ученых, исследования ориентированы на 
выявление видов виктимности, что позволяет выстроить адресную 
психокоррекционную и психопрофилактическую работу с лицами 
группы риска. 

Анализ существующих классификационных характеристик 
виктимности показал, что основаниями классификации видов 
виктимности выступают: факторы формирования виктимности 
(культурно-исторические условия, стили взаимодействия и т. п.), 
виктимная активность личности, направленность этой активности, 
проявления виктимного поведения. Виктимность разделяют на 
аутовиктимность, виктимность и гипервиктимность (Н. П. Рад-
чикова, М. А. Одинцова); агрессивную и мирную (О. О. Андрон-
никова); межличностную, виктимность в детско-родительских 
отношениях, академическую, виртуальную, профессиональную, 
личностную (Т. Е. Яценко, Н. И. Олифирович, Н. К. Плавник, 
О. В. Белановская, И. В. Шматкова).  

С целью выявления адаптивных стратегий поведения, приме-
няемых юношами и девушками, склонными к проявлению вик-
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тимности в межличностных отношениях со сверстниками, нами 
было проведено исследование на базе учреждения образования 
«Барановичский государственный университет». Выборку иссле-
дования составили 100 студентов юношеского возраста (50 деву-
шек и 50 юношей I—II курсов). Для изучения адаптивных страте-
гий поведения мы применяли методики: «Многоуровневый лич-
ностный опросник Адаптивность (МЛО-АМ)» А. Г. Маклакова,  
С. В. Чермянина; «Адаптированность студентов в вузе» Т. Д. Дубо-
вицкой, А. В. Крыловой; «Адаптивные стратегии поведения» 
(АСП-2) Н. Н. Мельниковой. Для выявления склонности к меж-
личностной виктимности студентов мы использовали «Опросник 
межличностной виктимности» (Т. Е. Яценко, Н. И. Олифирович, 
О. В. Белановская, Н. К. Плавник, И. В. Шматкова, Л. А. Русецкая). 
Для выявления адаптивных стратегий поведения виктимных сту-
дентов проводился корреляционный анализ данный (вычислялся 
коэффициент корреляции Пирсона). 

Согласно полученным данным, среди студентов преобладают 
те, кто склонны в высокой степени демонстрировать виктимные 
реакции в ответ на виктимизирующие действия игнорирования 
(53 %), изоляции (52,5 %). То есть студенты не владеют ассертив-
ными стратегиями поведения в ситуациях, когда сверстники нару-
шают их личностные границы, вынуждая совершать действия, яв-
ляющиеся для них оскорбительными, идущими в разрез с их систе-
мой моральных ценностей, ущемляющими их интересы и возмож-
ности для конструктивной самореализации, а также в ситуациях, 
когда сверстниками пытаются ограничивать их социальные контак-
ты, вынуждают отказываться от взаимодействия с новыми и инте-
ресными людьми, выдавая это за признак истинной дружбы.  

Тревожным является тот факт, юноши и девушки облают вы-
сокой потенциальной возможностью позиционирования себя как 
жертвы в межличностных отношениях со сверстниками, даже ко-
гда сверстники не проявляют по отношению к ним виктимизиру-
ющие воздействия (54,5 %). То есть юноши и девушки, появляясь 
в новом коллективе, показывают другим людям, что их личност-
ные границы можно нарушать: предлагают свою помощь по ре-
шению трудностей членов коллектива в ущерб себе, озвучивают 
самоуничижительные комментарии, пытаясь похвалить других 
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людей, обесценивают в присутствии других людей свои идеи, ин-
тересы и желания, соглашаясь некритично с мнением других и пр. 
Таким поведением они постепенно формируют восприятие их 
сверстниками как типичных жертв, с интересами и потребностями 
которых можно не считаться.  

Юноши и девушки, демонстрирующие виктимные реакции  
в ситуациях игнорирования со стороны сверстников, стараются 
адаптироваться к взаимодействию с ними, используя: 

− редко — стратегию «активное изменение среды» (r = –0,24, 
p = 0,02); 

− часто — стратегии «пассивное подчинение условиям сре-
ды» (r = 0,17, p = 0,09) и «пассивное выжидание внешних и внут-
ренних изменений» (r = 0,25, p = 0,01). Стратегия пассивного под-
чинения среды, согласно Н. Н. Мельниковой, относится к числу 
стратегий, обеспечивающих умеренную адаптацию, а стратегия 
выжидания изменений занимает промежуточную позицию (может 
играть как позитивную, так и негативную роль) в зависимости от 
контекста ситуации.  

Применение данных стратегий может быть обусловлено сми-
рением юношей и девушек с негативным отношением со стороны 
друзей и сверстников (целенаправленное игнорирование, безраз-
личие, невнимательность к их интересам и потребностям). Страх 
быть повторно отвергнутыми приводит к пассивному подчинению 
требованиям социальной среды и сверстников, в частности, к пас-
сивному ожиданию изменения отношения с их стороны, а также 
исключает манипулирование и игнорирование потребностей дру-
гих во благо собственных. Мы предполагаем, что данные страте-
гии в силу своей неконструктивности будут лишь усугублять иг-
норирующее поведение сверстников и приводить к расширению 
опыта переживания виктимизирующего отношения у данной ка-
тегории юношей и девушек.  

Юноши и девушки, проявляющие виктимные реакции в ситуа-
циях терроризирования со стороны сверстников, не имеют 
устойчивого репертуара адаптивных стратегий поведения. Однако 
для них свойственно редкое использование стратегии «активное 
изменение среды» (r=-0,18, p=0,08), что может быть связано со 
сформированной выученной беспомощностью, при которой юноши 
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и девушки, исходя из своего прошлого опыта, убеждены, что они 
самостоятельно не могут пресечь действия сверстников, связан-
ные с их запугиванием, намеренным оставлением в ситуации, со-
держащей угрозу для физической или психологической безопас-
ности. В целом попытки эффективной адаптации и совладания  
с терроризированием со стороны сверстников присутствуют, 
так как студенты, хоть и редко, но обращаются к адаптивной 
стратегии, которую Н. Н. Мельникова называет самой продуктив-
ной. Однако, вероятно, студентам I—II курса недостает личност-
ных ресурсов и ассертивных стратегий межличностного поведе-
ния для успешного применения данной стратегии. Отсутствие ак-
тивности со стороны студента-жертвы, направленной на прекра-
щение подобного отношения, не может содействовать совладанию 
с ситуацией терроризирования и лишь расширяет негативный 
опыт виктимизации. 

Юноши и девушки, демонстрирующие виктимные реакции  
в ситуациях принуждения со стороны сверстников, редко обра-
щаются к адаптивной стратегии «уход от контакта со средой  
и поиск новой» (r = –0,18, p = 0,08), являющейся, согласно 
Н. Н. Мельниковой, негативной стратегией, поскольку человек 
при такой стратегии не пытается изменить себя и среду, выстроив 
качественно новую систему отношений, позволяющую ему реали-
зовывать свой личностный потенциал. Данная стратегия свиде-
тельствует или о нежелании виктимных юношей и девушек осо-
знавать собственную дефензивность, неэффективные стратегии 
поведения, либо об отсутствии у них для этого личностного ре-
сурса, поскольку они отдают предпочтение уходу от контакта  
с пугающей их средой. Их усилия нацелены на поиск безопасной 
социальной среды, в которой они найдут теплое, опекающее от-
ношение, то есть среды, где их беспомощность будет приниматься 
и их будут ограждать от жизненных трудностей. Это может при-
вести к частым отчислениям из университетов (изменение места 
учебы в попытках найти «принимающую» группу), сменам места 
жительства, в будущем — места работы и пр. При этом при выбо-
ре иных адаптивных стратегий юноши и девушки, проявляющие 
виктимные реакции в ответ на принуждение со стороны сверстни-
ков, исходят из собственной высокой моральной нормативности 
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(r = 0,21, p = 0,04), не позволяющей противоречить установлен-
ным требованиям и правилам друзей и одногруппников, отказы-
вать им, что может привести к расширению деструктивного опыта 
виктимизации. 

Юноши и девушки, демонстрирующие виктимные реакции  
в ситуациях принижения со стороны сверстников, при выборе 
стратегий, позволяющих адаптироваться к социальной среде, от-
дают предпочтение тем, которые не требуют от них высокого 
коммуникативного потенциала (r = –0,2, p = 0,04). Это может 
быть обусловлено тем, что имеющийся опыт виктимизации сфор-
мировал у них представление о том, что попытки персонализации 
(выражение собственных мыслей, идей, проявления интересов) 
приводят к резко негативной реакции со стороны сверстников и 
унижению их в присутствии других людей. Соответственно, они 
пытаются уйти от ситуаций, требующих отстаивания собственной 
позиции в процессе диалога.  

Юноши и девушки, виктимно реагирующие на попытки изоля-
ции со стороны сверстников, отдают предпочтение стратегиям, 
исходя из низкого уровня развития собственных адаптивных спо-
собностей (r = –0,26, p = 0,01), низкой нервно-психической устой-
чивости (r = –0,27, p = 0,017) и низкого уровня коммуникативного 
потенциала (r = –0,25, p = 0,01), что и определяет низкую эффек-
тивность таких выбираемых стратегий. Таким образом, они не 
стараются преодолевать слабые стороны своей личности, для 
установления гармонии между собой и социальной средой, а, 
наоборот, отдают предпочтение стратегиям, релевантным их вик-
тимной деформации личности. В частности, они считают допу-
стимым при взаимодействии с новой социальной средой допус-
кать склонность к нервно-психическим срывам, конфликтность  
и агрессивность, опираясь исключительно на свое субъективное 
восприятие действительности. 

Данные особенности адаптивного поведения могут быть ре-
зультатом виктимизирующего воздействия сверстников: ограни-
чение дружеских связей без учета интересов жертвы, распоряже-
ние ее личным временем, сокрытие от нее части инфомации и т. д. 
Такое адаптивное поведение не прекращает виктимизацию лично-
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сти студентов, а только способствует ей, приводя к тому, что 
сверстники могут еще больше дистанцироваться от них в общении.  

Студенты раннего юношеского возраста, у которых сформи-
рована готовность к воспроизводству модели виктимного пове-
дения даже при отсутствии виктимизирующих воздействий со 
стороны сверстников, выбирают адаптивные стратегии поведе-
ния, в основе которых — высокая моральная нормативность 
(r = 0,20, p = 0,05), т. е. ориентация на соблюдение общепринятых 
норм. Они обладают высоким уровнем адаптированности к учеб-
ной деятельности (r = 0,2, p = 0,04), так как способны перестроить 
свой стиль учебной деятельности в соответствии с требованиями  
в высшей школе. Таким образом, данная группа студентов может 
хорошо адаптироваться к социальной и академической среде по-
средством ригидного следования установленным в них нормам  
и правилам. Показательно, что они склонны менять модель пове-
дения в зависимости от требований новой среды, проявляя внеш-
ние изменения в свое поведении наряду со статичностью лич-
ностного профиля.  

Студенты раннего юношеского возраста, склонные вести себя 
как жертва в ситуациях фрустрации со стороны сверстников, 
выбирают адаптивные стратегии поведения, учитывающие низкий 
уровень их коммуникативного потенциала личности (r = –0,17, 
p = 0,09) и высокий уровень моральной нормативности (r = 0,2, 
p = 0,04). Они выбирают стратегии адаптации, предполагающие 
уход от коммуникации, т. к. из-за отсутствия понимания со сторо-
ны сверстников и их отказа от восприятия конструктивной аргу-
ментации, у студентов сформировалось убеждение, что они не 
способны отстоять свою позицию. В силу высокой моральной 
нормативности они не позволяют себе открыто высказывать 
обиду и недовольство игнорированием и обесцениванием их до-
стижений со стороны сверстников, что приводит к еще большей 
фрустрации. 

Заключение. Таким образом, установлено, что отдают пред-
почтение адаптивным стратегиям поведения, базирующимся на 
высокой моральной нормативности, студенты с высокой выра-
женностью межличностной виктимности в ситуациях принуждения, 
фрустрации, а также в ситуациях, не содержащих виктимизации. 
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Выбирают адаптивные стратегии поведения, не требующие высо-
кого коммуникативного потенциала, студенты с межличностной 
виктимностью в ситуациях принижения, изоляции и фрустрации  
в отношениях со сверстниками. Юноши и девушки с высокой вы-
раженностью межличностной виктимности в ситуациях изоляции 
в отношения со сверстниками обладают недостаточно развитыми 
адаптивными способностями, слабой нервно-психической устой-
чивостью и низким коммуникативным потенциалом. Студенты  
с выраженной межличностной виктимностью в ситуациях, не со-
держащих виктимизации, в отношениях со сверстниками, лучше 
адаптированы к учебной группе. 
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СТИЛЕВЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ МЫШЛЕНИЯ  
СТУДЕНТОВ-БЕЛОРУСОВ И СТУДЕНТОВ-УЗБЕКОВ 
 
В статье систематизированы исследования стилей мышления в современной 

психологии, в том числе исследования белорусских ученых. Представлены ре-
зультаты эмпирического исследования типов мышления и стилей мышления 
студентов белорусской и узбекской национальностей. Описаны половые и наци-
ональные различия в стилевых характеристиках мышления студентов, которые 
могут быть учтены при построении образовательного процесса в высшей школе. 

Ключевые слова: тип мышления, стиль мышления, студенты-белорусы, 
студенты-узбеки. 

Табл. 1. Библиогр.: 15 назв. 
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STYLE CHARACTERISTICS OF THINKING  
OF BELARUSIAN AND UZBEK STUDENTS 

 
The article systematizes research on thinking styles in modern psychology, includ-

ing research by Belarusian scientists. The results of an empirical study of the types  
of thinking and thinking styles of students of Belarusian and Uzbek nationalities are 
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presented. Gender and national differences in the stylistic characteristics of students' 
thinking are described, which can be taken into account when building the educational 
process in higher education. 

Key words: type of thinking, style of thinking, Belarusian students, Uzbek  
students. 

Table 1. Bibliogr.: 15 titles. 
 
 
Введение. Вследствие информации, получаемой человеком из 

окружающего мира, становится возможным представлять, как 
внешнюю, так и внутреннюю сторону предметов, и предвидеть их 
изменение спустя время. Это возможно благодаря такому много-
гранному процессу, как мышление. Мышление формирует струк-
туру индивидуального сознания, классификационно-оценочные 
эталоны индивида, его обобщенные оценки, характерную для него 
интерпретацию явлений. 

Стиль мышления понимается как характерное сочетание 
функций, направленных на производство и развитие новообразо-
ваний, проявляющихся в динамике и направленности мыслитель-
ной деятельности человека [1].  

Проблема изучения стилей мышления интенсивно разрабаты-
валась, как отечественными, так и зарубежными учеными: 
А. А. Алексеев, Л. А. Громова создали теорию стилей мышления 
[2]; А. К. Белоусова предложила классификацию стилей мышле-
ния на основании определения его функций [3], А. Ф. Харрисон, 
Р. М. Брэмсон исследовали особенности стилей мышления лично-
сти; М. А. Холодная выделила стили постановки и решения про-
блем [4]; Г. А. Молохина установила возрастные особенностей 
стилей мышления [5]; Л. Н. Собчик описала стили мышления  
в рамках теории ведущих тенденций [6].  

Среди белорусских ученых, изучающих стилевые характери-
стики мышления и стили обучения, можно отметить: А. П. Лобанова 
(профили мышления) [7], А. М. Городович (модель формирования 
предпринимательского стиля мышления) [8], Н. В. Дроздову (чер-
ты личности в зависимости от стиля мышления) [9], Т. П. Босую 
(обучение студентов объектно-интегративному обучению в рам-
ках стилей мышления) [10], Л. Е. Ермачек (формирование поиско-
вого стиля мышления) [11], А. И. Зеленкова (синергетический 
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стиль мышления) [12], О. А. Доронину (эмпирический стиль 
мышления) [13], Н. В. Михайлову (тринитарный стиль философ-
ско-математического мышления) [14]. 

Вместе с тем, исследования, посвященные детальному анализу 
характеристик мышления студентов белорусской и узбекской 
национальностей, в психологии не представлены. 

Основная часть. Эмпирическое исследование проводилось на 
базе учреждения образования «Барановичский государственный 
университет», «Белорусский государственный педагогический 
университет им. М. Танка». Выборку исследования составили  
100 студентов-белорусов (50 юношей и 50 девушек), 80 студен-
тов-узбеков (40 юношей и 40 девушек), в возрасте от 18 до 21 года. 
Методики, использованные в исследовании: «Тип мышления» 
(Г. Резапкина); «Индивидуальные стили мышления» (А. Алексеева, 
Л. Громова). Для установления различий между юношами и де-
вушками белорусской и узбекской национальностей в проявлении 
стилей мышления вычислялся U-критерий Манна-Уитни. 

При проведении методики «Тип мышления», модифицирован-
ной Г. В. Резапкиной, были получены следующие результаты.  

Для большинства студентов характерны следующие уровне-
вые характеристики типов мышления: 

– предметно-действенное мышление: высокий уровень (65 %) 
у студентов-белорусов и высокий уровень (57 %) у студентов-
узбеков. Предметно-действенное мышление свойственно людям 
дела. Они усваивают информацию через движения. Обычно они 
обладают хорошей координацией движений и создают предмет-
ный мир. Это мышление важно для спортсменов, танцоров, арти-
стов, водителей.  

Девушки-белоруски и девушки-узбечки статистически значи-
мо не различаются в уровне развития предметно-действенного 
мышления (U = 983,00, р = 0,89), как и юноши-белорусы и юно-
ши-узбеки (U = 817,00, р = 0,14). Девушки-белоруски и юноши-
белорусы статистически значимо не различаются в уровне разви-
тия предметно-действенного мышления (U = 1147,00, р = 0,47).  
У юношей-узбеков предметно-действенное мышление имеет бо-
лее высокий уровень развития, чем у девушек-узбечек (U = 535,00, 
р = 0,01). У юношей-узбеков мыслительные операции протекают  
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в действиях с конкретными предметами, они лучше усваивают 
информацию через движения; 

– абстрактно-символическое мышление: низкий (82 %) уро-
вень у студентов-белорусов и средний уровень (38 %), низкий 
(47 %) у студентов-узбеков. Студенты-белорусы обладают низким 
уровнем развития абстрактно-символического мышления, свой-
ственного для физиков, математиков, экономистов, программи-
стов, аналитиков. Им сложно усваивать информацию с помощью 
математических кодов, формул и операций, которые нельзя ни 
потрогать, ни представить. Студенты-узбеки могут усваивать ин-
формацию с помощью математических кодов, формул и операций, 
которые нельзя представить. Благодаря особенностям такого 
мышления на основе гипотез сделаны многие открытия во всех 
областях науки. 

У юношей-белорусов склонность к абстрактно-симво-
лическому мышлению выше, чем у девушек-белорусок (U = 801,0, 
p = 0,002). У девушек-узбечек склонность к абстрактно-симво-
лическому мышлению выше, чем у юношей-узбеков (U = 578,0, 
p = 0,03).  

У юношей-белорусов склонность к абстрактно-символи-
ческому мышлению выше, чем у юношей-узбеков (U = 655,50, 
p = 0,005). У девушек-узбечек склонность к абстрактно-символи-
ческому мышлению выше, чем у девушек-белорусок (U = 687,00, 
p = 0,001); 

– словесно-логическое мышление: высокий уровень (57 %)  
у студентов-белорусов и средний уровень у студентов-узбеков. 
Словесно-логическое мышление отличает людей с ярко выражен-
ным вербальным интеллектом. Благодаря развитому словесно-
логическому мышлению ученый, преподаватель, переводчик, пи-
сатель, филолог, журналист могут сформулировать свои мысли  
и донести их до людей. Это умение необходимо руководителям, 
политикам и общественным деятелям. 

Девушки-белоруски и юноши-белорусы статистически значи-
мо не различаются в уровне развития словесно-логического мыш-
ления (U = 1168,00, р = 0, 57). У юношей-узбеков склонность  
к словесно-логическому мышлению выше, чем у девушек-узбечек 
(U = 505,50, p = 0,005). Юноши-узбеки обладают ярко выраженным 
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вербальным интеллектом. Они могут устанавливать наиболее  
общие закономерности, предвидеть развитие процессов в природе 
и обществе, обобщать различный наглядный материал. 

Юноши-белорусы и юноши-узбеки статистически значимо  
не различаются в уровне развития словесно-логического мышле-
ния (U = 887,50, р = 0,36). У девушек-белорусок склонность к сло-
весно-логическому мышлению выше, чем у девушек-узбечек 
(U = 667,50, p = 0,006); 

– наглядно-образное мышление: высокий уровень (63 %)  
у студентов-белорусов и высокий уровень (51 %) у студентов-
узбеков. Респонденты обладают художественным складом ума, 
могут представить и то, что было, и то, что будет, и то, чего 
никогда не было и не будет. Данный тип мышления свойстве-
нен художникам, поэтам, писателям, режиссерам, архитекто-
рам, дизайнерам.  

Девушки-белоруски и юноши-белорусы статистически значи-
мо не различаются в уровне развития наглядно-образного мышле-
ния (U = 1233,00, р = 0,96). 

Девушки-узбечки и юноши-узбеки статистически значимо  
не различаются в уровне развития наглядно-образного мышления 
(U = 622,50, р = 0,08). Есть тенденция к различиям: у юношей-
узбеков данный уровень мышления незначительно выше. 

Девушки-белоруски и девушки-узбечки статистически значимо 
не различаются в уровне развития наглядно-образного мышления 
(U = 998,50, р = 0,99). У юношей-узбеков склонность к наглядно-
образному мышлению выше, чем у юношей-белорусов (U = 720,50, 
p = 0,002). Юноши-узбеки обладают художественным складом 
ума, сталкиваясь с окружающей действительностью, могут понять 
характеристики предмета, не касаясь его, сравнивать разные 
предметы или явления; 

– креативность: высокий уровень (60 %) у студентов-
белорусов и высокий уровень (57 %) у студентов-узбеков. Спо-
собность мыслить творчески, находить нестандартные решения 
задачи. Это качество, отличающее людей, талантливых в любой 
сфере деятельности.  

Девушки-белоруски и девушки-узбечки статистически значимо 
не различаются в уровне развития креативности (U = 815,50, 
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р = 0,13), как и юноши-белорусы и юноши-узбеки (U = 833,00, 
р = 0,18). Девушки-белоруски и юноши-белорусы статистически 
значимо не различаются в уровне развития креативности 
(U = 1130,00, р = 0,41). Есть тенденция к различиям: у девушек-
узбечек уровень развития данного показателя незначительно выше, 
чем у юношей-узбеков (U = 608,50, р = 0,06). 

Результаты исследования по методике «Индивидуальные стили 
мышления» представлены в таблице 1. 

Для 24  % студентов свойственна избыточная фиксация стиля 
мышления. Для 59 % студентов — умеренное предпочтение стиля 
мышления. Для 17 % студентов — поливариантивность стилей 
мышления.  

 
 

Таблица  1  — Показатели индивидуального стиля мышления студентов  
 

Стили  
мышления 

Количество лиц, заполнивших опросник стили мышления 

Избыточной  
фиксацией 

(от 71 балла) 

Умеренное  
предпочтение стиля 

(60—70 баллов) 

Зона не определенности 
(поливариантивности) 

белорусы узбеки белорусы узбеки белорусы узбеки 

Синтетик 1 1 5 % 6 % 

11 % 13 % 

Идеалист 1 2 6 % 8 % 

Прагматик 2 2 4 % 8 % 

Аналитик 1 2 5 % 5 % 

Реалист 4 1 9 % 3 % 

 
 
Для большинства студентов характерны следующие уровне-

вые характеристики стилей мышления: 
– синтетический стиль мышления: высокий уровень (60 %)  

у студентов-белорусов и высокий уровень (57 %) у студентов-
узбеков. Синтетический стиль мышления проявляется в том,  
чтобы создавать что-то новое, оригинальное, комбинировать  
несходные, часто противоположные идеи, взгляды, осуществлять 
мысленные эксперименты. Синтезаторы стремятся создать по 
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возможности более широкую, обобщенную концепцию, позволя-
ющую объединить разные подходы, примирить противоположные 
позиции. Это теоретизированный стиль мышления, любят заме-
чать противоречия в чужих рассуждениях и обращать на это вни-
мание окружающих людей, любят найти принципиально новое 
решение, интегрирующее противоположные взгляды [15]. 

Девушки-белоруски и девушки-узбечки статистически значимо 
не различаются в уровне развития синтетического стиля мышления 
(U = 928,50, р = 0,56), как и юноши-белорусы и юноши-узбеки 
(U = 834,50, р = 0,18). Отсутствуют половые различия в уровне раз-
вития синтетического стиля мышления у студентов-белорусов 
(U = 1247,50, р = 0,98) и студентов-узбеков (U = 750,00, р = 0,63); 

– идеалистический стиль мышления: высокий уровень (50 %) 
у студентов-белорусов и высокий уровень (42 %), средний уро-
вень (46 %) у студентов-узбеков. Проявляется в склонности к ин-
туитивным, глобальным оценкам без осуществления детального 
анализа проблем. Свойственен повышенный интерес к целям,  
потребностям, человеческим ценностям, нравственным проблемам; 
они учитывают в своих решениях субъективные и социальные 
факторы, успешно решают проблемы, где важными факторами 
являются эмоции, чувства, оценки.  

Девушки-белоруски и девушки-узбечки статистически значи-
мо не различаются в уровне развития идеалистического стиля 
мышления (U = 962,50, р = 0,76), как и юноши-белорусы и юно-
ши-узбеки (U = 967,00, р = 0,79). Половые различия у студентов-
белорусов (U = 1113,50, р = 0,34) и студентов-узбеков (U = 658,50, 
р = 0,67) не выявлены; 

– прагматический стиль мышления: высокий уровень (48 %)  
у студентов-белорусов и высокий уровень (54 %) у студентов-
узбеков. Прагматический стиль мышления опирается на непо-
средственный личный опыт, на использование тех материалов  
и информации, которые легко доступны, стремясь как можно 
быстрее получить конкретный результат. Этому стилю мышления 
свойственны поверхностность. Прагматики хорошо чувствуют 
конъюнктуру, спрос и предложение, успешно определяют тактику 
поведения, используя в свою пользу сложившиеся обстоятельства, 
проявляя гибкость и адаптивность.  
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Национальные различия прагматического стиля мышления не 
выявлены как у девушек (U = 940,50, р = 0,63), так и у юношей 
(U = 865,50, р = 0,27). Половые различия также не установлены  
у студентов-белорусов (U = 1062,50, р = 0,12) и студентов-узбеков 
(U = 770,50, р = 0,78); 

– аналитический стиль мышления: высокий уровень (60 %)  
у студентов-белорусов и высокий уровень (54 %) у студентов-
узбеков. Данный стиль мышления ориентирован на систематиче-
ское и всестороннее рассмотрение вопроса или проблемы в тех 
аспектах, которые задаются объективными критериями, на логи-
ческую, методичную манеру решения проблем. Прежде чем при-
нять решение, аналитики разрабатывают подробный план и ста-
раются собрать как можно больше информации, объективных 
фактов, используя и глубокие теории.  

Национальные различия прагматического стиля мышления не 
выявлены как у девушек (U = 921,50, р = 0,52), так и у юношей 
(U = 914,50, р = 0,48). Половые различия также не установлены  
у студентов-белорусов (U = 1062,50, р = 0,2) и студентов-узбеков 
(U = 770,50, р = 0,78); 

– реалистический стиль мышления: высокий уровень (54 %)  
у студентов-белорусов и низкий (46 %) у студентов-узбеков. Дан-
ные испытуемые ориентированы только на признание фактов,  
и «реальным» является только то, что можно непосредственно 
почувствовать, лично увидеть или услышать, прикоснуться и т. п. 
Реалистическое мышление характеризуется конкретностью и уста-
новкой на исправление, коррекцию ситуаций в целях достижения 
определенного результата.  

У девушек-белорусок уровень развития реалистического стиля 
мышлению выше, чем у юношей-белорусов (U = 884,00 p = 0,02).  

Девушки-узбечки и парни-узбеки статистически значимо не 
различаются в уровне приверженности аналитическому стилю 
мышления (U = 713,50, р = 0,83). Национальные различия прагма-
тического стиля мышления не выявлены как у девушек (U = 652,00, 
p = 0,82), так и у юношей (U = 972,00, р = 0,82). 

Заключение. Таким образом, нами эмпирически выявлены 
Стилевые характеристики мышления студентов-белорусов: высо-
кий уровень сформированной словесно-логического стиля мыш-
ления и высокий уровень развития креативности. 
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Стилевые характеристики мышления студентов-узбеков: вы-
сокий уровень сформированной словесного-логического стиля 
мышления и высокий уровень развития идеалистического и праг-
матического типа мышления. 

Схожие стилевые характеристики мышления девушек-узбечек 
и девушек-белорусок, а также юношей-узбеков и юношей-узбеков: 
высокий уровень развития словесно-логического мышления. 

У юношей-узбеков предметно-действенное мышление имеет 
более высокий уровень развития, чем у девушек-узбечек. У деву-
шек-узбечек склонность к абстрактно-символическому мышле-
нию выше, чем у юношей-узбеков. 

У юношей-белорусов склонность к абстрактно-символическому 
мышлению выше, чем у девушек-белорусок и юношей-узбеков.  
У девушек-узбечек склонность к абстрактно-символическому 
мышлению выше, чем у девушек-белорусок. 

У юношей-узбеков склонность к словесно-логическому мыш-
лению выше, чем у девушек-узбечек. У девушек-белорусок 
склонность к словесно-логическому мышлению выше, чем у де-
вушек-узбечек. 

У юношей-узбеков склонность к наглядно-образному мышле-
нию выше, чем у юношей-белорусов. У девушек-белорусок уро-
вень развития реалистического стиля мышления выше, чем  
у юношей-белорусов. 
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ОСОБЕННОСТИ РЕЛИГИОЗНЫХ ОРИЕНТАЦИЙ  
ЮНОШЕЙ И ДЕВУШЕК, ОБУЧАЮЩИХСЯ  
В УЧРЕЖДЕНИИ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
Авторы статьи поднимают проблему религиозности и её проявлений  

в студенческой среде учреждения высшего образования. Показаны различ-
ные исследовательские точки зрения на феномен религии/религиозности 
(философский, собственно религиоведческий, психологии религии). Опира-
ясь на концептуальные наработки знаменитых зарубежных (теория «внут-
ренней» и «внешней» религиозных ориентаций Г. Олпорта — Дж. Росса)  
и российских (концепция «индивидуальной религиозности» Ю. В. Щербатых, 
М. С. Кравцовой и И.Ф. Мягкова) ученых в области психологии религии,  
а также принциы и методологические подходы академического религиоведе-
ния (объективности, внеконфессиональности, мировоззренческого плюра-
лизма, принципа исключения трансцендентного), авторы осуществляют эм-
пирическое исследование религиозных ориентаций в период ранней юности 
(на примере студентов Барановичского государственного университета). От-
мечено, что в целом по выборке у респондентов фиксируется высокий пока-
затель внутренней религиозности, а в структуре индивидуальной религиоз-
ности имеются определённые различия по половому признаку. 

Ключевые слова: Религия, религиозность, религиозные ориентации, юно-
шеский возраст, Гордон Олпорт, Джон Росс. 
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PECULIARITIES OF RELIGIOUS ORIENTATIONS  
OF BOYS AND GIRLS STUDENTS IN THE INSTITUTION  

OF HIGHER EDUCATION 

 
The authors of the article raise the problem of religiosity and its manifestations in 

the student environment of a higher education institution. Various research points of 
view on the phenomenon of religion/religiosity (philosophical, religious studies proper, 
psychology of religion) are shown. Based on the conceptual developments of famous 
foreign (the theory of «internal» and «external» religious orientations by G. Allport — 
J. Ross) and russian (the concept of “individual religiosity” by Yu. V. Shcherbatykh, 
M. S. Kravtsova and I. F. Myagkov) scientists in the field of the psychology of reli-
gion, as well as the principles and methodological approaches of academic religious 
studies (objectivity, non-confessionalism, ideological pluralism, the principle of exclu-
sion of the transcendent), the authors carry out an empirical study of religious orienta-
tions in early adolescence (on the example of students of Baranovichi State Univer-
sity). It is noted that in general, in the sample, the respondents have a high indicator  
of internal religiosity, and in the structure of individual religiosity there are certain 
differences by gender. 

Keywords: Religion, religiosity, religious orientations, adolescence, Gordon  
Allport, John Ross. 

Ref.: 8 titles. 
 
 
Введение. В последнее время появляются исследования, 

обосновывающие некоторую корреляцию между уровнем мо-
дернизации обществ и уровнем секулярности / религиозности: 
чем выше модернизация, тем выше уровень секулярности и ниже 
уровень религиозности обществ. Так в своих исследованиях 
профессор Мичиганского университета Роланд Инглхарт со сво-
ими коллегами (К. Вельцель, П. Норрис) предлагают объясни-
тельную модель соотношения модерность — религиозность, по 
которой религиозность занимает высокие позиции в определён-
ных обществах, поскольку в этих обществах присутствует высо-
кий уровень чувства экзистенциальной опасности и таким обра-
зом религия, выполняя свою компенсаторную функцию, снижает 
эту тревожность. Однако, как только в обществе повышается до 
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определённого уровня чувство индивидуальной безопасности, 
путём повышения уровня, например, науки, рациональности  
и т. д., необходимость религиозности снижается [1; 2]. Этой же 
идеи придерживается и современный американский религиовед, 
профессор социологии и светских исследований в калифорний-
ском Клермонте (колледже Питцера) Филипп Джозеф Цукерман 
(«Society without God: What the Least Religious Nations Can Tell 
Us About Contentment», 2008; «Жить светской жизнью: новые 
ответы на старые вопросы», 2014 г. и др.). При этом, есть огром-
ное количество исследователей-религиоведов (Ф. Барнас, Х. Ка-
занова, Ч. Тейлор, Ю. Хабермас и др.), которые фиксируют со-
временное положение религии и религиозности как «постсеку-
лярную ситуацию» и «деприватизацию религии», показывая, что 
религиозность выходит в социальное пространство, заявляет 
себя в различных его сферах и влияет на него [3]. 

Отечественный исследователь Т. И. Ачинович утверждает, что 
актуальность вопроса изучения религиозных ориентаций вклю-
чает в себя проявления интереса научного мира к межконфессио-
нальным и личностным различиям верующих, особенностей 
функционирования деструктивных культов и влияния феномена 
религии на саму личность, его психологическую составляющую. 
Автор заключает, что вопрос религии не изучен, поэтому необхо-
димо больше исследований в этой области, а именно расширении 
описаний, которые охарактеризовали религиозную личность, ее 
типология и общественная роль [4]. Всё это свидетельствует об 
актуальности изучения религии во всех её проявлениях, в том 
числе и с позиции психологии, тем более, что достаточно основа-
тельно некоторое время назад себя заявила целая междисципли-
нарная область, функционирующая на пересечении психологии  
и религиоведения — психология религии. 

Основная часть. Религию / религиозность во всех её фено-
менах можно рассматривать и изучать с различных позиций и на 
различных кроссдисциплинарных пересечениях: философском, 
социологическом, историческом, феноменологическом, антро-
пологическом и, как уже указывалось выше, психологическом. 
Так, например, известный советский философ М. К. Мамарда-
швили описывает религию через божественную среду, которая 
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определяет жизненный путь, устанавливает особый режим для 
человека. Бог, по мнению мыслителя, выступает первоактом по-
знания мира отдельной личностью или группой, который форми-
рует особую структуру сознания и образца поведения [5].  

Представители т. н. «нового атеизма», некоторые из которых 
являются достаточно видными учёными (Р. Докинз, К. Хитченс, 
Д. Деннет, С. Харрис) рассматривают религию как систему дог-
матических верований, которые невозможно доказать разумом, 
и, следовательно, как не имеющих рациональных оснований, 
должны исчезнуть или утратить свое социальное влияние, в след-
ствии чего общество должно улучшить свое положение. При 
этом, не смотря на эту критику, «новые атеисты» не обес-
ценивают ее вклад в культурно-исторической цепочке развития 
человечества [6]. 

В нашем исследовании мы будем опираться на концепцию ре-
лигиозных ориентаций, автором которой стали американские пси-
хологи Г. Олпорт и Дж. Росс, выделившие два понятия существо-
вания религиозности. Первое — «внешняя религиозность» — 
описано как социально ориентированное поведения человека, ре-
лигия для которого является лишь инструментом для укрепления 
позиций в обществе. Второе понятие религиозности — «внутрен-
няя религиозность» — описывается как особое состояние созна-
ния, которое принимает и устанавливает нормы и правила пове-
дения, а также способствует формированию религиозности  
с позиции внутренней мотивации религиозного агента [7]. 

Исследование было проведено на базе учреждения образова-
ния «Барановичский государственный университет» (г. Барано-
вичи, Беларусь). В выборку исследования вошли 150 студентов, из 
которых 75 юношей и 75 девушек (18—24 года) гуманитарных  
и технических специальностей. Цель исследования: выявить осо-
бенности религиозных ориентаций у девушек и юношей, обуча-
ющихся в учреждении высшего образования. 

Согласно полученным эмпирическим данным с помощью ме-
тодики Г. Олпорта — Дж. Росса «Шкала религиозной ориента-
ции», мы получили следующие данные. 

По результатам исследования большинство респондентов 
юношеского возраста обладают внутренней религиозностью — 
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80 % юношей и 72 % девушки, в некоторых случая преобладает 
внешняя религиозностью — 20 % юношей и 21 % девушек, а не-
определенность имеют только 7 % девушек. Такие результаты 
можно объяснить тем, что в юношеском возрасте, особенно  
в среде студенческой молодежи, духовное развитие (в рамках 
которого религиозность занимает достаточно важное место в силу 
социокультурных особенностей Беларуси) занимает высокие 
позиции среди других ценностей. Внутренняя религиозность, где 
религиозность выступает как духовная ценность, имеет более 
важную роль в реализации респондентов, нежели внешние, 
материальные блага, чаще всего это наблюдается при субъект-
субъектных взаимодействиях, когда человек раскрывается как 
личность, репрезентуя свое мировоззрение и моральные качества 
с учётом религиозного фактора.  

Опираясь на полученные результаты, мы можем сказать, что 
высокий уровень общей религиозности у женской и мужской вы-
борки составляет 1 %, средний уровень имеют 78 % юношей  
и 83 % девушек, а низким уровнем обладают 21 % юношей и 16 % 
девочек. По нашему мнению, с некоторой степенью вероятности, 
это можно объяснить тем, что во-первых, парни и девушки имеют 
специфическое представление о собственной религиозности, рас-
сматривая её с привязкой к определенной конфессии (правосла-
вие, католицизм, протестантизм и т. д); во-вторых, религиозные 
потребности молодежи изменяться в процессе изменения социо-
культурных трендов эпохи, приобретая некоторые отличительные 
от традиционной религиозности черты; в-третьих, в силу неглубо-
кой погруженности среднестатистического белоруса в религиоз-
ную традицию той или иной конфессии, которую фиксируют  
белорусские религиоведы [8], а также всё возрастающего влияния 
процесса секуляризации, каждый индивид имеет свои особенно-
сти в восприятии религиозности («веры»). 

Согласно полученным эмпирическим данным с помощью ме-
тодики Ю. В. Щербатых «Тест для определения структуры инди-
видуальной религиозности», мы получили следующие данные. 
Применение данной методики показало, что большинство 
юношей обладают тенденцией искать в религии поддержку  
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и утешение — 18 %, также часто они проявляют внешние признаки 
религиозности — 14 %, относятся к религии как философской 
концепции — 14 %, веру в Творца и существования высших 
сил — 13 %, в меньшей степени они имеют интерес к загадоч-
ным и таинственным вещам — 7 %, отношения к магии — 9 %, 
наличие религиозного самосознания — 8 %. При этом, отноше-
ние к религии, как образцу моральных норм поведения фиксиру-
ется у 8 % респондентов, а является неопределенным типом у 9 %. 

Использование данной методики показало, что у большинства 
девушек наблюдаются тенденции искать в религии поддержку  
и утешение — 14 % либо они ещё не до конца определились  
со своей индивидуальной религиозностью (15 %); также часто, 
хоть и в меньшей мере, чем юноши, девушки относятся к религии 
как философской концепции — 12 %, относятся к религии как  
к магии — 12 %, верят в Творца и существования высших сил — 
12 %, проявляют внешние признаки религиозности — 11 %,  
в меньшей степени, чем у юношей, у них преобладают интерес  
к загадочным и таинственным вещам — 10 %, наличие религиоз-
ного самосознания фиксируется у 8 %, отношение к религии, как 
образцу моральных норм поведения отмечено у 6 % девушек. 

Описывая результаты индивидуальной религиозности деву-
шек и юношей можно сказать, что они настроены к религии и её 
институтам скорее скептически, можно предположить, что 
традиционное видение религиозности в молодежной среде 
претерпевает некоторую трансформацию. Одной из самых 
важных причин рассмотрения в юношеском возрасте религии 
как психотерапевтической поддержки, возможно, связанна со 
стремлением расширить круг общения. Что касается понимания 
религии как философской концепции, то, можно предположить, 
что, поскольку в данном возрасте индивид углубляется в себя  
и пытается выстроить стратегии своего жизненного пути, рели-
гиозная составляющая учитывается, при этом играет некоторое 
значение прагматизм, проявления которого нельзя не заметить 
девушке или юноше как в повседневной жизни, так и в раз-
личных областях изучаемых ими научных направлений. 

По результатам статистического исследования различий осо-
бенностей религиозных ориентаций между юношами и девушками, 
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используя критерий Манна-Уитни, мы не обнаружили значимых 
различий по имеющимся шкалам. По нашему мнению, отсут-
ствие различий религиозных ориентаций у юношей и девушек 
связанно с идеей гендерного равноправия в различных областях 
жизни и деятельности личности, культивируемой в совре-
менном обществе, в том числе и в области религиозности. 
Также это может быть обусловлено наличием высокого уровня 
неопределенности, характерного для современного человека  
в целом и в юношеского возраста в частности, находящегося  
в поиске своего собственного жизненного пути и самоопре-
деления, так как подготовка ко взрослой жизни имеет различия 
между теоретическими представлениями и реальным жиз-
ненным опытом, таким образом можно предположить, что 
окончательное и зрелое формирование религиозной ориентации 
происходит после юношеского периода развития личности,  
к периоду взрослости. 

Заключение. Исходя из вышеизложенного, можно сказать, 
что религиозность как философская категория — это особое ми-
ровоззрение личности, которое, основанное на вере в сверхъ-
естественную и божественную силу, способное влиять на опре-
деление жизненного пути человека. Религиозность выступает и как 
состояние личности, характеризующееся специфическим догма-
тическим сознанием и деятельностью, сформированное в про-
цессе социализации. Религиозность как категория психологии 
религии — это особое состояние сознания личности, которое 
определяет взгляды человека на мир и фиксирует индивидуаль-
ную форму поведения. 

Исследование религиозных ориентаций у юношей и девушек 
на указанной выборке показало, что они имеют высокий пока-
затель внутренней религиозности и общий средний уровень ре-
лигиозности.  

По степени важности религиозных ориентаций у юношей 
можно представить следующую иерархию: поиск в религии под-
держки и утешения; внешние признаки религиозности и отноше-
ние к религии как философской концепции; вера в Творца и суще-
ствования высших сил; отношение к религии как к магии; также 
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имеет место неопределенный тип религиозности, при наличии 
религиозного самосознания и отношение к религии, как образцу 
моральных норм поведения; интерес к загадочным и таинствен-
ным вещам. 

По степени важности религиозных ориентаций у девушек 
можно представить следующую иерархию: неопределенный тип 
религиозности; поиск в религии поддержку и утешение; отноше-
ние к религии как философской концепции, отношение к магии  
и вера в Творца и существования высших сил; внешние признаки 
религиозности; интерес к загадочным и таинственным вещам; 
наличие религиозного самосознания; отношение к религии, как 
образцу моральных норм поведения. 
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ПСИХОЛОГИЯ РЕЛИГИИ В ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИХ  
СТРАТЕГИЯХ ПРОФЕССОРА Б. С. БРАТУСЯ 

 
В статье предпринимается попытка осмысления исследовательской позиции 

выдающегося современного российского психолога, специалиста в области пси-
хологии личности, профессора Московского государственного университета 
имени М. В. Ломоносова Б. С. Братуся в проблемном поле психологии религии. 
Показано, что взгляды Б. С. Братуся претерпели определенную эволюцию и на 
рубеже веков он концентрирует свою исследовательскую траекторию в сторону 
достаточно специфической сферы психологии религии — т. н. «христианской 
психологии». Идейно-концептуальным основанием «хритианской психологии» 
выступает ориентация на православную антропологию, при этом, профессор 
Б. С. Братусь максимально пытается сохранить в своих исследованиях научные 
принциы психологии. 

Ключевые слова: психология религии, психология личности, религиоз-
ность, «христианская психология», Б. С. Братусь. 
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PSYCHOLOGY OF RELIGION IN THE RESEARCH  
STRATEGIES OF PROFESSOR B. S. BRATUS 

 
The article attempts to comprehend the research position of the outstanding mod-

ern Russian psychologist, specialist in the field of personality psychology, professor of 
Lomonosov Moscow State University. B.S. Bratus in the problem field of the psychol-
ogy of religion. It is shown that the views of B.S. Bratus have undergone a certain 
evolution and at the turn of the century he concentrates his research trajectory towards 
a rather specific area of the psychology of religion — the so-called. «Christian  
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psychology». The ideological and conceptual basis of «Chritian psychology» is the 
orientation towards Orthodox anthropology, while Professor B.S. Bratus tries to pre-
serve the scientific principles of psychology in his research as much as possible. 

Key words: psychology of religion, personality psychology, religiosity, «Chris-
tian psychology», B. S. Bratus. 

Ref.: 11 titles 
 
 

Введение. На протяжении всего существования человеческой 
цивилизации и до нашего времени религия являлась неотъемли-
мой частью культуры и по своему влиянию на сознание и поведе-
ние человека, и на социум в целом её значение сложно переоце-
нить и в эпозу современности. С целью глубокого изучения рели-
гиозной проблематики многие ученые делают попытку комплекс-
ного включения различных дисцилин, так в XIX веке рождается 
научная область религиоведения. Однако даже в относительно 
цельной отрасли религиоведения есть также и свои наравления: 
философия религнии, социология религии, история религии, ан-
троология религии, а также достаточно глубокая и обширная об-
ласть — психология религии. Одним из наиболее известных  
в российской гуманитаристике представителей данного направле-
ния является профессор Московского государственного универси-
тета имени М. В. Ломоносова Б. С. Братусь. 

Борис Сергеевич Братусь (1945 г. р.) — российский психолог, 
доктор психологических наук, однин из ярких представителей 
психологической школы Московского государственного универ-
ситета им. М. В. Ломоносова, воспитанник известной советской 
школы психологии, являлся членом Российской академии образо-
вания. Б. С. Братусь специализируется наклинической психоло-
гии, общей и прикладной психологии личности, философ-
ских основах психологии, известен своими исследованиями 
эмоциональных процессов, психотерапии, ментальной гигиены,  
а также, как было уже отмечено, психологии религии. В советское 
время в среде психологической науки Б.С.Братусь был знаменит 
такими своими работами, как «Психологический анализ измене-
ний личности при алкоголизме» (1974), «Психологические ас-
пекты нравственного развития личности» (1977), «Нравственное  
сознание личности» (1986), а также, возможно, самым известной 
своим трудом «Аномалии личности» (1988). 
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Работы профессора Б. С. Братуся занимают важное место  
в психологическом изучении религии в России и на всём постсо-
ветском пространстве. Одним из первых в России с 1990-х годов 
ученый посвящает себя психологическому исследованию рели-
гиозных явлений и является одним из основоположников доста-
точно нового направления в рамках психологии религии т. н. 
«христианской психологии» — психологической трактовки рели-
гии с позиций христианской (а по большому счёту православной) 
антропологии. И хотя некоторые исследователи представляют 
христианскую психологию как некоторое радикальное ответ-
вление психологии религии с жесткой критикой «”буржуазной” 
западной науки» и в целом Запад, как «огрязший в «секуля-
ризации», «мультикультурализме» и прочих грехах и бедах»  
[1, с. 8—9], что, врочем, имеет место в случае с отдельными 
представителями христинской психологии, однако, профессор 
Б. С. Братусь к этой когорте не принадлежит, являясь пред-
ставителем взвешенных и осторожных подходов в изучении 
феномена религиозности. 

Основная часть. Свою профессиональную деятельность  
в области психологии религии Б.С. Братусь начал в 90-е годы 
ХХ века, когда послабляется идеологическое давление т. н. 
«научного атеизма» на гуманитарные науки и появилась 
возможность свободы исследований, произошел осознанный 
сдвиг в область психологии религии и христианской психологии 
в частности [2]. Как справедливо указывал А. М. Двойнин, 
характеризуя положение дел в психологии религии в самом 
начале постсоветской психологической науке: «Именно в начале 
1990-х и так не очень широко распространённая советская 
психология религии сразу и навсегда уходит с научной арены,  
а образующиеся на её месте новые отношения психологии  
и религии постепенно заполняются принцииально иным содер-
жанием: не только научным, но и метафизическим, и рели-
гиозным» [3, с. 341]. И хоть идеологическое засилие марксизма-
ленинизма с его «научным атеизмом» из гуманитарной ис-
следовательской сферы ушло, как справедливо отмечает вышуе-
упомянутый А. М. Двойнин, «всплеска академических психо-
логических исследований религии не произошло… Ни психо-
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логия, ни религиоведение в 1990-х г. не были готовы к раз-
работке проблем психологии религии методологически, концеп-
туально и инструментально» [3, с. 345]. 

На этом фоне и начинает свою деятельность в области 
психологии религии профессор Б. С. Братусь с небольшой 
группой единомышленников. Так, уже в 1990 г. в МГУ им. 
М. В. Ломоносова под руководством Б. С. Братуся начинает 
действовать «Семинар по христианской психологии и антро-
пологии». Как свидетельствует сам Б. С. Братусь, семинар 
пользовался большим успехом: «Практически все семинары 
проходили при переполненных аудиториях… Каждый семинар 
становился событием, которое ждали и которое обычно не 
обманывало ожиданий» [4. с. 7]. Под руководством В. В. Рубцова 
Б. С. Братусь основал первую за всю российскую историю 
Лабораторию христианской психологии, названную впослед-
ствии Лабораторией философско-психологических основ раз-
вития человека (1992 г.). В состав лаоратории входили не только 
психологи, но и учёные из других областей религиоведческих 
направлений и даже представители религиозных институций: 
Т. А. Флоренская, Ю. А. Шрейдер, Ф. Е. Василюк, В. Л. Воейков, 
В. К. Загвоздкин, В.И. Слободчиков, известный историк религии 
А. Б. Зубов, выпускник психологического факультета МГУ, 
священник Иоанн Вавилов, священник-психолог Борис Нечи-
поров и др. [4, с. 9—10]. Как видим, контингент исследователей 
этого движения был довольно профессиональный и компетентный. 

Но, сраведливости ради следует сказать, что начинания про-
фессора Б. С. Братуся с ещиномышленниками по институциализа-
ции христианской психологии как отдельного психологического 
направления не всеми российскими сихологами было встреччено 
одобрительно. Сформировалась отдельная группа оппонентов: 
Е. Д. Хомская, М. Г. Ярошевский, чуть позже А. В. Петровский, 
М. Ю. Кондратьев, В. М. Аллахвердов и др. [3, с. 352]. 

В своих работах профессор Б. С. Братусь рассматривает та-
кие темы, как взаимосвязь религиозности и психического здоровья, 
психологические механизмы религиозного опыта, религиозность 
в современном мире и многое другое. Одной из ключевых тем, 
которую Б. С. Братусь изучает, является роль религии в форми-
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ровании и поддержании моральных ценностей и норм поведе-
ния. Б. С. Братусь обращает внимание на то, что религия влияет 
на моральное развитие человека, формирует его представления  
о добре и зле, о том, что является правильным и неправильным 
поведением. Он также отмечает, что религиозные убеждения  
и практики могут играть важную роль в борьбе с аморальным 
поведением, преступностью, насилием и другими негативными 
явлениями в обществе [5]. 

Несмотря на то, что Б. С. Братусь придает большое значение 
роли религии в моральном развитии человека, он также отмечает, 
что религиозные верования и практики могут вызывать различные 
психологические проблемы у людей. Например, чрезмерная рели-
гиозность и сектантство могут приводить к фанатизму, социаль-
ной изоляции и другим проблемам. Б. С. Братусь также изучает 
влияние религии на психическое здоровье человека и выделяет 
такие религиозно-психологические феномены, как религиозный 
экстаз, мистические и сверхъестественные переживания, религи-
озная зависимость и другие [6]. 

Братусь выделяет две основные функции религии: психологи-
ческую и социальную. Психологическая функция религии заклю-
чается в удовлетворении потребностей в безопасности, ощущении 
контроля над событиями и поиске ответов на вопросы о проис-
хождении и смысле жизни. Социальная функция религии состоит 
в формировании общности верующих, установлении правил пове-
дения и направлении эмоций и убеждений своих членов [5]. 

Однако, согласно Братусю, религия может иметь и негативную 
сторону. Например, она может быть использована для дискрими-
нации и преследования определенных групп людей, а также для 
оправдания насилия и войн. 

Б. С. Братусь обращает внимание на то, что религиозные 
убеждения и практики могут иметь различную роль для разных 
людей в зависимости от их индивидуальных потребностей и кон-
текста. Так, для некоторых религия может стать средством проти-
востояния социальным проблемам и утверждения своей личности, 
а для других — средством контроля над собственными эмоциями 
и интроспекции [7]. 
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Профессиональные интересы Братуся в области религии велики.  
Он изучал взаимодействие между религией и психикой, в том 

числе религиозные верования и их влияние на психическое здоро-
вье, религиозные традиции и их роль в развитии психики. Особое 
внимание он уделял психологии творчества в религии, исследова-
ниям экстаза, самопознания, транса и медитации. 

Профессор Б. С. Братусь признавал важность религии для 
психического благополучия человека. Он считал, что религия лю-
бой веры — это не просто убежище для духовной жизни, это 
также один из способов лечения некоторых психологических со-
стояний. Он был убежден, что религиозная вера может помочь 
человеку справиться с депрессиями, тревогой, бессонницей и пси-
хосоматическими заболеваниями [8]. 

Однако, Б. С. Братусь обратил внимание и на те проблемы, ко-
торые могут возникнуть в развитии психического здоровья в ре-
зультате религиозного воздействия. Он выделил группы потенци-
ально опасных религиозных практик, которые могут привести  
к негативным психологическим последствиям, включая культы  
и секты [9]. 

По словам А. М. Двойнина: «До сих пор существует объек-
тивная сложность в различении работ и исследований по психоло-
гии религии и христианской психологии...» [3, с. 355]. Классиче-
ским примером «микширования» академической психологии и хрис-
тианской психологии здесь может служить работа Б. С. Братуся  
«К проблеме человека в психологии» [10]. Подобные работы 
«имели вполне академический материал: теоретический анализ 
общепсихологической сущности феномена веры и психологиче-
ской природы религиозной веры; описание уровней структуры 
ценностно-смысловой сферы личности верующего…» [3, с. 355]. 
Сам профессор так характеризует свои подходы: «Сосредото-
чимся лишь на трех подходах, которые обозначим как гуманитар-
ную, нравственную и христианскую психологию… Они взяты  
не потому, что наиболее распространены и популярны. Напротив, 
принципы гуманитарной психологии и христианской психологии 
находятся лишь в стадии начального оформления, а нравственная 
психология, по-видимому, впервые постулируется в этой работе. 
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Но взятые в единой связке (не исключающей внутреннего проти-
воборства и полемики), они намечают логику одной из перспек-
тивных, на наш взгляд, линий отношения к проблеме человека  
в отечественной психологии» [10, с. 3]. Как видим, Б. С. Братусь, 
как честный исследователь и представитель академической пси-
хологии на скрывает «внутреннего противоборства и полемики»  
в указанных им подходах. 

Однако несмотря на то, что Б. С. Братусь является исследова-
телем в области академической психологии, он не ограничивал 
свое понимание религии только светскими теориями. Он проделал 
колоссальную работу, изучая основания различных религий и по-
лучил возможность проанализировать их влияние на разум и эмо-
ции человека также и с конфессиональных позиций. Так, напри-
мер, исследуя роль ритуалов в религии, Борис Сергеевич утвер-
ждал, что ритуалы помогают людям поддерживать связь с боже-
ственным и усиливают чувство принадлежности к конкретной 
религиозной общине. Ритуалы также могут служить способом 
управления эмоциями, что особенно важно в периоды стресса  
и тревоги [5]. 

Ещё одним аспектом изучения психологии религии является 
исследование профессором Б.С. Братусем религиозных кризисов. 
Он рассматривал их как переходную фазу в развитии религиозной 
веры. Это период, когда люди пересматривают свои религиозные 
убеждения, и прежние образы божественного могут терять своё 
значение. Однако, по мнению Б. С. Братуся, это необходимый 
этап в развитии религиозной веры, который помогает людям оце-
нить свои убеждения и переосмыслить свою веру [5]. 

Б. С. Братусь является выдающимся ученым и психологом,  
который сделал огромный вклад в изучении психологии религии. 
Он признавал значимость религиозного опыта и осознанный 
вклад в этиологию психических заболеваний и психофизического 
здоровья человека. Однако, Б. С. Братусь также являлся и крити-
ком, он верно замечал и перечислял возможные негативные пси-
хологические последствия от религиозного воздействия. 

До сих пор профессор Б. С. Братусь является одним из веду-
щих специалистов высочайшего класса в области психологии  
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религии. Так одна из самых последний его статей, в соавторстве  
с коллегами, освящена «качественному описанию и типологиза-
ции траекторий индивидуального религиозного и духовного  
развития человека в условиях конфессионального и культурного 
разнообразия». Авторы отмечают, что область психологии рели-
гии остается одной из актуальных областей психологической 
науки, поскольку на современном этапе социокультурного разви-
тия «современные люди оказываются не столько укоренены  
в традиционных конфессиях, сколько сами выбирают конфессию 
или даже конструируют свою собственную религию, опираясь на 
элементы различных конфессий. В этих условиях актуальным 
представляется анализ индивидуальных траекторий развития ре-
лигиозности и факторов, на них влияющих». В качестве методи-
ческой базы авторы указывают, что «исследование проведено  
в рамках качественной методологии. Для сбора данных использо-
вался метод полуструктурированного интервью. Предложено со-
четание анализа макро- и микродинамики индивидуальной рели-
гиозности с опорой на теорию стадий развития веры Дж. Фаулера, 
религиозных стилей Х. Страйба и модели изменений религиозно-
сти К. Райха. Анализ проводился в жанре исследования отдельных 
случаев с последующей их типологизацией. Интерпретации слу-
чаев триангулировались сопоставлением точек зрения на мате-
риал, предложенных исследователями с различными позициями 
относительно религиозных конфессий…» [10, с. 121]. Как видим, 
исследование проводилось в классическом методологическом оле 
академической психологии и тот факт, что профессор Б. С. Братусь 
работает в области христианской психологи не повлиял негативно 
на научность его психологических исследований. 

Заключение. В настоящее время психология религии является 
одной из наиболее интересующих областей научных исследова-
ний, которая занимается изучением взаимодействия религии  
с психическими функциями человека. Среди ученых, занимаю-
щихся данным направлением, особое место занимает профессор 
Б. С. Братусь, известный своими многолетними исследованиями 
не только в области психологии религии, но и других отраслях 
психологии. Учёный оказал огромное влияние на понимание ре-
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лигии и религиозности как психологического явления и её роли  
в формировании личности и общества. Его труды продолжают 
влиять на современных исследователей (психологов и религиоведов) 
и вызывать общественный резонанс в этой области. 

В своих работах он рассматривает такие темы, как взаимосвязь 
религиозности и психического здоровья, психологические меха-
низмы религиозного опыта, религиозность в современном мире  
и многое другое. Одной из ключевых тем, которую Б. С. Братусь 
изучает, является роль религии в формировании и поддержании 
моральных ценностей и норм поведения, что на данном этапе раз-
вития России и Беларуси имеет особую важность. Теоретико-кон-
цептуальным и методологическим базисом направления, разраба-
тываемого профессором Б. С. Братусем («хритианская психоло-
гия»), выступает православная антропология, при максимальном 
соблюдении научныех методов и принциов психологии. 

На данный момент в русскоязычном исследовательском поле 
профессор Б. С. Братусь является одним из ведущих ученых  
в области психологии религии, вносит значительный вклад  
в развитие данного научного направления. Его работы привле-
кают внимание не только специалистов, но и широкого круга 
читателей, интересующихся вопросами взаимодействия филосо-
фии, религии и психологии. 
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ОБРАЗОВАНИЕ В XXI ВЕКЕ: ФИЛОСОФСКИЙ, 
ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ, ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ АСПЕКТЫ 

 
В статье рассматривается образование в XXI веке с философской, пси-

хологической и педагогической точек зрения. Философские концепции гуманизации 
образования и постоянного обучения определяют цели и задачи образования,  
а также ориентируют нас на то, каким должно быть обучение в XXI веке. 
Психологические исследования показывают, что каждый учащийся уникален и 
имеет свои индивидуальные потребности и интересы. Педагогические концепции 
дифференцированного и интерактивного обучения предполагают индиви-
дуальный подход к каждому учащемуся и активное участие в процессе обучения. 
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EDUCATION IN THE XXI CENTURY: PHILOSOPHICAL, 
PSYCHOLOGICAL, PEDAGOGICAL ASPECTS 

 
The article deals with education in the 21st century from a philosophical, 

psychological and pedagogical point of view. The philosophical concepts of the 
humanization of education and continuous learning define the goals and objectives 
of education, as well as orient us towards what education should be like in the 21st 
century. Psychological research shows that every student is unique and has their own 
individual needs and interests. The pedagogical concepts of differentiated and 
interactive learning involve an individual approach to each student and active 
participation in the learning process. 
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Введение. Актуальность темы «Образование в XXI веке: 

филисофский, психологический, педагогический аспекты» обу-
словлена необходимостью адаптации образовательной системы  
к быстро меняющимся условиям современного мира. В современ-
ном обществе, где информационные технологии и цифровизация 
играют все более важную роль, образование должно соответство-
вать новым требованиям и вызовам. 

Проблематика данной темы заключается в необходимости  
пересмотра традиционных подходов к образованию, создания но-
вых методик и форм обучения, а также в поиске оптимального 
сочетания философских, психологических и педагогических ас-
пектов в образовательном процессе. Кроме того, важно учитывать 
индивидуальные особенности учащихся и развивать их потенциал. 

Степень изученности данной темы является высокой. Суще-
ствует множество научных работ, посвященных проблемам со-
временного образования и его адаптации к условиям XXI века. 
Однако, в связи с быстро меняющимися условиями жизни и раз-
витием технологий, данная тема остается актуальной и требует 
дальнейших исследований и разработок. 
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Основная часть. Цель исследования: изучить современные 
подходы к образованию с учетом философских, психологических 
и педагогических аспектов. 

Задачи исследования: 
1. Анализ существующих подходов к образованию в XXI веке. 
2. Изучение философских, психологических и педагогических 

аспектов образования. 
3. Описание новых методик и форм обучения с учетом совре-

менных требований. 
Существующие подходы к образованию в XXI веке можно 

разделить на несколько групп: 
1. Традиционный подход, основанный на лекциях и учебни-

ках. В этом подходе учитель является источником знаний, а уча-
щиеся пассивными слушателями. 

2. Интерактивный подход, основанный на взаимодействии 
между учителем и учащимися. В этом подходе учитель выступает 
в роли наставника и помощника, а учащиеся активно участвуют  
в образовательном процессе. 

3. Проектный подход, основанный на решении реальных про-
блем и создании проектов. В этом подходе учащиеся работают  
в команде и развивают навыки самостоятельной работы. 

4. Интернет-подход, основанный на использовании интернет-
технологий в образовательном процессе. В этом подходе учащи-
еся могут получать доступ к информации и обучаться в любое 
время и в любом месте. 

Анализ существующих подходов к образованию показал, что 
все они имеют свои преимущества и недостатки. Традиционный 
подход может быть эффективен для передачи базовых знаний,  
но не способствует развитию критического мышления и творче-
ских способностей учащихся. Интерактивный подход может быть 
более эффективным для развития социальных навыков и самосто-
ятельности учащихся, но требует большего времени и ресурсов. 
Проектный подход может быть эффективным для развития прак-
тических навыков и решения реальных проблем, но может быть 
сложен в реализации. Интернет-подход может быть эффективным 
для обучения в любое время и в любом месте, но может требовать 
дополнительной поддержки и контроля со стороны учителя. 
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В целом, существующие подходы к образованию в XXI веке 
должны быть адаптированы к конкретным условиям и потребно-
стям учащихся. Новые методики и формы обучения должны учи-
тывать современные требования и технологии, а также способ-
ствовать развитию критического мышления, творческих способ-
ностей и социальных навыков учащихся. 

Для разработки новых подходов к образованию в XXI веке 
необходимо изучение философских, психологических и педагоги-
ческих аспектов образования. 

Философский анализ может быть полезным инструментом для 
изучения философских аспектов образования. Он позволяет ана-
лизировать концепции, ценности и идеи, которые лежат в основе 
образовательных систем и методов. 

Например, философский анализ может помочь понять, какие 
ценности и идеалы лежат в основе образования, какие концепции 
образования существуют, как они связаны между собой и как они 
влияют на образовательные практики. 

Философский анализ также может помочь выявить противоречия 
и проблемы в образовательных системах и методах, например, если 
концепции образования не соответствуют ценностям и идеалам, или 
если они приводят к негативным последствиям для учащихся [1]. 

Кроме того, философский анализ может помочь разработать 
новые концепции и подходы к образованию, основанные на фило-
софских принципах и ценностях. Например, можно использовать 
философский анализ для разработки новых моделей образования, 
которые учитывают потребности и интересы учащихся, а также 
соответствуют ценностям и идеалам образования. 

Таким образом, использование методов философского анализа 
для изучения философских аспектов образования может быть по-
лезным инструментом для разработки и улучшения образователь-
ных систем и методов. 

Философские аспекты образования связаны с вопросами цен-
ностей, целей и смысла образования. Философы рассматривают 
образование как процесс, направленный на развитие личности  
и формирование ее мировоззрения. Они также обращают внимание 
на социальные и культурные аспекты образования, а также на во-
просы социальной справедливости и равенства [2]. 
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Психологический анализ может быть полезным инструментом 
для изучения психологических аспектов образования, таких как 
мотивация, когнитивные процессы, эмоциональное состояние  
и социальная адаптация учащихся [3]. 

Например, психологический анализ может помочь понять, ка-
кие факторы мотивации влияют на успех учащихся, как они вос-
принимают свои учебные задачи и какие стратегии они исполь-
зуют для достижения своих целей. 

Психологический анализ также может помочь выявить про-
блемы в учебном процессе, такие как затруднения в когнитивных 
процессах, проблемы социальной адаптации и эмоциональные 
проблемы, которые могут препятствовать успешному обучению. 

Кроме того, психологический анализ может помочь разрабо-
тать новые подходы к образованию, основанные на психологиче-
ских принципах и методах. Например, можно использовать пси-
хологический анализ для разработки новых методов обучения, 
которые учитывают индивидуальные потребности и особенности 
учащихся, а также помогают им развивать свои когнитивные  
и социальные навыки [4]. 

Таким образом, использование методов психологического ис-
следования для изучения психологических аспектов образования 
может быть полезным инструментом для разработки и улучшения 
образовательных систем и методов. 

Психологические аспекты образования связаны с изучением 
процессов познания, развития личности и формирования навыков 
и умений. Психологи рассматривают образование как процесс,  
в котором личность активно участвует и развивается. Они также 
изучают индивидуальные различия учащихся и способы их учета 
при организации образовательного процесса. 

Педагогический анализ может помочь выявить проблемы  
в образовательном процессе, такие как неэффективные методы 
обучения, недостаточное внимание к индивидуальным потреб-
ностям учащихся, отсутствие мотивации и др. На основе этих 
данных можно разработать новые методики и формы обучения, 
которые будут более эффективными и учитывать потребности 
учащихся [5]. 
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Например, педагогический анализ может помочь выявить, что 
учащиеся лучше запоминают материал, когда он представлен  
в виде интерактивных игр, или, когда им предоставляется воз-
можность работать в группах. На основе этого можно разработать 
новые методики обучения, которые будут использовать эти подходы. 

Также педагогический анализ может помочь определить, ка-
кие компетенции и навыки необходимы для успешной социальной 
адаптации учащихся. На основе этого можно разработать новые 
формы обучения, которые будут учитывать эти потребности. 

В целом, использование методов педагогического исследова-
ния для разработки новых методик и форм обучения является 
важным инструментом для улучшения образовательной системы и 
повышения эффективности обучения. 

Педагогические аспекты образования связаны с изучением ме-
тодов и форм обучения, а также с разработкой педагогических 
технологий. Педагоги рассматривают образование как процесс,  
в котором учитель и учащийся взаимодействуют для достижения 
общих целей. Они также изучают способы организации учебного 
процесса, включая выбор учебных материалов, методов оценки 
знаний и форм контроля [6]. 

Изучение философских, психологических и педагогических 
аспектов образования позволяет разработать более эффективные 
подходы к образованию в XXI веке. Новые методики и формы 
обучения должны учитывать индивидуальные особенности уча-
щихся и способствовать развитию их личности, а также социаль-
ных и творческих навыков. 

В современном мире образование должно быть адаптировано 
к быстро меняющимся условиям и требованиям. Новые методики 
и формы обучения должны учитывать различные факторы, такие 
как технологический прогресс, социально-экономические измене-
ния, а также потребности и интересы учащихся. 

Одним из основных направлений разработки новых методик  
и форм обучения является использование информационных  
технологий. Это позволяет создавать интерактивные учебные  
материалы, проводить дистанционное обучение, а также исполь-
зовать различные программы и приложения для обучения. 
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Также важным направлением является индивидуализация 
обучения. Каждый учащийся имеет свои особенности и потреб-
ности, поэтому необходимо создавать персонализированные 
программы обучения, учитывающие индивидуальные особенности 
каждого учащегося. 

Важным элементом новых подходов к образованию является 
активное вовлечение обучающихся в образовательный процесс. 
Это может быть достигнуто через использование интерактив-
ных методик, проведение проектной работы, а также создание 
условий для самостоятельной работы и творческой деятельно-
сти учащихся. 

Наконец, важным элементом новых подходов к образованию 
является учет социальных и экологических аспектов. Образование 
должно способствовать формированию социальной ответственно-
сти и уважения к окружающей среде, а также развитию навыков 
межкультурного общения. 

В целом, разработка новых подходов к образованию в XXI 
веке требует комплексного подхода, учитывающего философ-
ские, психологические и педагогические аспекты образования, 
а также современные требования и потребности учащихся и об-
щества в целом. 

Оценка эффективности новых методик и форм обучения явля-
ется важным этапом в их разработке и внедрении. Для этого необ-
ходимо проводить эксперименты, сравнивать результаты обуче-
ния при использовании новых методик с результатами при ис-
пользовании традиционных методов. 

Одним из способов оценки эффективности новых методик  
является проведение контрольных испытаний до и после обуче-
ния. Это позволяет сравнить знания и навыки учащихся до и по-
сле использования новых методик и оценить их эффективность. 

Также можно проводить анкетирование учащихся и препода-
вателей, чтобы получить обратную связь о том, насколько  
новые методики были интересными и полезными для учащихся. 

Другим способом оценки эффективности новых методик явля-
ется сравнение результатов обучения учащихся, которые исполь-
зовали новые методики, с результатами обучения учащихся, которые 
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использовали традиционные методы, но имели аналогичный 
уровень начальных знаний. 

В целом, оценка эффективности новых методик и форм обуче-
ния на основе экспериментальных данных является важным ша-
гом в их разработке и внедрении, так как позволяет определить их 
эффективность и улучшить их, если необходимо. 

После разработки новых методик и подходов к обучению, 
необходимо провести экспериментальное исследование для 
оценки их эффективности. Это позволит определить, насколько 
новые методики помогают учащимся достигать лучших результатов  
в обучении и развитии определенных компетенций. 

Для проведения экспериментального исследования можно ис-
пользовать различные методы, такие как контрольные группы, 
случайное назначение участников в группы, анкетирование  
и тестирование. Важно также учитывать факторы, которые могут  
повлиять на результаты исследования, например, возраст учащихся, 
уровень образования и т. д. 

После проведения экспериментального исследования можно 
сделать выводы о том, насколько эффективны новые методики  
и подходы к обучению. Это позволит улучшить образовательную 
систему в целом и сделать ее более адаптированной к потребно-
стям современных учащихся. 

Кроме того, результаты экспериментального исследования 
могут быть использованы для дальнейшего улучшения методик 
и подходов к обучению, а также для разработки новых про-
грамм обучения. Например, если исследование показало, что 
определенная методика помогает учащимся лучше запоминать 
материал, то ее можно включить в учебный план и использо-
вать в других классах. 

В целом, проведение экспериментального исследования яв-
ляется важным шагом в улучшении образовательной системы. 
Оно позволяет оценить эффективность новых методик и подхо-
дов к обучению, а также определить лучшие практики для  
достижения наилучших результатов в обучении и развитии ком-
петенций учащихся. 

Ре
по
зи
то
ри
й Б
ар
ГУ



242 

В результате исследования был проведен анализ существую-
щих подходов к образованию в XXI веке, были выявлены  
философские, психологические и педагогические аспекты образо-
вания. Были разработаны новые методики и формы обучения, 
учитывающие современные требования, а также была проведена 
оценка эффективности новых методик и форм обучения на основе 
экспериментальных данных. Обсуждение результатов показало, 
что использование новых методик и форм обучения приводит  
к повышению эффективности образовательного процесса. 

Научная новизна и практическая значимость результатов ис-
следования заключается в следующем: 

1. Исследование выявило новые подходы к образованию  
в XXI веке, учитывающие современные требования. 

2. Разработанные новые методики и формы обучения могут 
быть использованы в практике образования для повышения  
эффективности образовательного процесса. 

3. Результаты исследования могут быть использованы для 
дальнейшего развития образовательной системы в XXI веке. 

Заключение. В XXI веке образование стало одним из клю-
чевых факторов развития общества. Для создания эффективной 
системы обучения, воситания и развития учащихся большое 
значение имеет не только педагогический, но и философский,  
и психологический аспекты образования. Философский аспект 
заключается в необходимости аксиологических акцентов — 
формировании ценностных ориентаций учащихся, которые будут 
влиять на их мировоззрение и поведение в обществе. Психоло-
гический аспект связан с пониманием процессов обучения и раз-
вития учащихся, а также с разработкой методик, которые помогут 
им эффективно усваивать знания, максимально учитывая психо-
логические закономерности развития учащихся. Педагогический 
аспект заключается в создании отимальных условий для развития 
творческого мышления и саморазвития учащихся. Все они явля-
ются важными элементми образовательной системы, которая 
будет соответствовать требованиям современного общества и по-
может учащимся успешно реализоваться в жизни. 
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Кроме того, важным аспектом образования является его эга-
литарность, для чего необходимо создание равных возможностей 
для получения качественного образования, вне зависимости от 
социального статуса и финансовых возможностей. Также необхо-
димо учитывать индивидуальные особенности каждого учащегося 
и разрабатывать индивидуальные программы обучения. 

Современное общество требует от учащихся не только знаний, 
но и умения применять их на практике, а также развития лич-
ностных качеств (коммуникабельность, ответственность, толе-
рантность и др.). Поэтому система образования должна быть 
ориентирована на формирование не только знаний, но и умений, 
навыков, а также компетенций, необходимых для успешной жизни 
в современном мире. 

Образование в XXI веке должно быть ориентировано на 
развитие личности учащегося, а не только на передачу знаний. 
Для этого необходимо учитывать философские, психологические 
и педагогические аспекты образования. Только так мы сможем 
обеспечить качественное и эффективное образовательный процесс, 
нацеленный на получение оптимального результата. 
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ПОНИМАНИЕ ЧЕЛОВЕКА В УСЛОВИЯХ  
СОВРЕМЕННОЙ БЕЛАРУСИ: ПРОБЛЕМНЫЙ АСПЕКТ 

 
В статье выделено два рода причин, которые делают актуальной проблему 

понимания человека в условиях современной Беларуси. Это, во-первых, про-
цессы глобализации в мире, во-вторых, трансформация в нашей стране, которая 
охватила все сферы жизни и привела к изменениям в понимании человека. Про-
исходит сближение между различными регионами земли и образование единого 
мира. Актуальным становится задача преодоления идеи о превосходстве одной 
культуры над другой. В Беларуси происходит переход от советской республики к 
независимому государству. Меняется понимание человека. Возрастает необ-
ходимость его многомерного анализа. Сейчас на первый план выходит проблема 
понимания каждого человека как уникальной личности. На наш взгляд, чертой, 
которая ее определяет, является способность к самотрансцендированию. 

Ключевые слова: человек, индивид, личность, трансформация, глобализа-
ция, многообразие культур. 
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UNDERSTANDING HUMAN IN THE CONDITIONS  
OF MODERN BELARUS: A PROBLEM ASPECT 

 
We will single out two kinds of reasons that make the problem of understanding 

a person relevant in the conditions of modern Belarus. These are, firstly, the pro-
cesses of globalization in the world, and secondly, the transformation in our country, 
which covered all spheres of life and led to changes in the understanding of man. 
There is a rapprochement between different regions of the earth and the formation of 
a single world. The task of overcoming the idea of the superiority of one culture 
over another becomes relevant. Belarus is undergoing a transition from a Soviet 
republic to an independent state. The understanding of man is changing. There is  
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a growing need for its multivariate analysis. Now the problem of understanding each 
person as a unique person comes to the fore. In our opinion, the feature that defines 
it is the ability to self-transcend. 

Key words: human, individual, personality, transformation, globalization, cultural 
diversity. 

Ref.: 5 titles. 
 
 
Введение. Мы назовем причины, которые, на наш взгляд,  

делают актуальными рассуждения о проблеме человеке в совре-
менных условиях. Следует учитывать, что само их выделение за-
дает определенный ракурс анализа. Например, если говорят о пе-
реходном периоде в истории нашей страны, то указывают на 
смену системы ценностей и новое видение человека, что должно  
сопровождаться содержательным анализом происходящих про-
цессов. Практическая значимость таких рассуждений обусловлена 
их связью с общественной реальностью, в которой мы живем  
и вынуждены ориентироваться. Но можно пойти другим путем  
и вывести проблему человека из кризиса современной западной 
цивилизации с ее системой ценностей. Тогда мы обозначаем  
Запад как «иного», находящегося в моральном упадке. При этом 
себе приписываем достоинство носителей традиционной духовно-
сти. Тогда проблема состоит в том, чтобы определить с чем свя-
зывается последняя и обозначить ее критерии. Как правило, зани-
маясь подобной аналитикой, мы избавляемся от самодовольства. 

Таким образом, выделяя причины, делающие актуальной про-
блему человека в современных условиях, мы должны, во-первых, 
соотнести их с той ситуацией, в которой находимся и, во-вторых, 
что особенно важно, с возможными путями развития. 

Основная часть. Проблема человека относится к числу тех, 
которые в философии имеют статус вечных. Приведем в этой связи 
слова древнегреческого драматурга Софокла (V в. до н. э.): «Много 
есть чудес на свете, /Человек — их всех чудесней» 1, с. 187.  

Несомненно, человек занимает особое место в мире, отлича-
ется от всего остального, обладает уникальностью и необычно-
стью. Эти положения сейчас актуальны, однако на этих них 
нельзя останавливаться. Когда мы рассматриваем проблему чело-
века, на первый план выходит ее историчность. Как этапы развития 
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понимания человека можно выделить персонализм средневековья, 
динамизм Нового времени, противоречивый характер совре-
менности. Когда мы рассуждаем о современном человеке, то 
обнаруживаем такую его характеристику как сложность. Все 
большую актуальность приобретают слова из «Братьев Карамазо-
вых» Достоевского: «Нет, широк человек, слишком даже широк,  
я бы сузил» 2, с. 100. В ХХ — начале ХХI века у человека откры-
лись новые черты, как позитивные, так и негативные. Следует 
ожидать, что в будущем человек проявит себя по-новому.  

В условиях современной Беларуси актуально сопоставление 
традиционного человека с советским и, далее, с современным че-
ловеком. Сейчас происходит интенсивное осмысление нашей 
национальной традиции. Как в социально-гуманитарных науках, 
так и в обществе растет интерес к нормам поведения, которых 
придерживались наши предки, а также их мировосприятию. Это 
один из способов культурной самоидентификации: через тради-
цию народ понимаем себя. Также мы являемся не только свидете-
лями, но и участниками перехода от советского к современному 
человеку. При этом нам необходимо избавиться от образа т. н. 
«совка», который распространялся СМИ в конце прошлого века.  
В Советском Союзе ставилась цель формирования человека, кото-
рый преобразует мир, строит принципиально новое общество  
и находится в авангарде исторического прогресса. Сейчас на пер-
вый план выходит сложность человека и разнообразие людей. 
Практический характер учета этого проявляется и в сфере выс-
шего образования. Как правило, между преподавателями и сту-
дентами существует культурный разрыв. Первые принадлежат  
к поколению, которое читало книги, в том числе и классическую 
художественную литературу, вторые — к поколению, которое  
сидит в социальных сетях и получает информацию из Интернета.  

Все более ощутимыми становятся различия между людьми, 
обусловленные культурной принадлежностью. Эта проблема 
стала отчетливо осознаваться, начиная с эпохи великих географи-
ческих открытий, когда европейцы выплыли за пределы своей ча-
сти света и встретились с людьми, которые находились на значи-
тельно боле низкой ступени цивилизационного развития. Возник 
вопрос о единстве человеческого рода, который актуален и сейчас. 
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Безусловно, проповедование идей о превосходстве одной расы 
или народа над другими является неприемлемым, но проблема 
заключается в том, как и чем обосновывается их равенство.  
В современных условиях процесс глобализации приводит к сбли-
жению стран и народов с образованием в перспективе единого 
мира. При этом единство отнюдь не сводится к однородности.  
В современном мире постепенно утверждается положение о прин-
ципиальном равноправии всех национальных культур. Проблема 
переводится в плоскость не только аксиологии, но и экологии. 
Исходят из того, что каждая культура — это та естественная 
среда, в которой только и может нормально существовать народ. 
При этом не отрицается необходимость культурного развития. 
Традиция — не застывшее образование, в ней должны быть 
инновации, заимствования из иных культур и стремление изба-
виться от норм поведения, которые не соответствуют стоящим 
перед обществом задачам. Однако, и с этим также все согласны,  
в современных условиях необходим отказ от убеждения в безус-
ловном превосходстве европейской культуры.  

Для нас вопрос о культурной специфике белорусов актуален  
в свете концепции промежуточного положения нашей страны.  
В четком виде она была сформирована И. Абдираловичем (Кон-
чевским) в работе «Адвечным шляхам» (1921). Согласно ей, тер-
ритория Беларуси находится между Россией и Европой, в каждой 
из которых предлагается свое понимание человека. 

Отметим, что в настоящее время в социально-гуманитарных 
науках происходит смена подходов. Согласно марксистской мето-
дологии, основу общества составляет совокупность господству-
ющих производственных отношений. Поэтому все страны дели-
лись на социалистические, капиталистические и развивающиеся. 
Нам были близки народы социалистических и трудящиеся капи-
талистических и развивающихся стран. Сейчас на первое место 
выходит культурный фактор. В качестве одного из наиболее яр-
ких примеров этого мы можем указать на разницу в путях разви-
тия бывших советских республик, обусловленную установками их 
национальных культур.  

На современное понимание человека огромное влияние оказал 
опыт тоталитарных режимов, которые существовали в Европе  
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в ХХ в. и имели открыто антигуманный характер. В настоящее 
время стоит задача преодоления их схем рассуждений. Актуаль-
ным для себя мы считаем избавление от издержек коммунистиче-
ского тоталитарного наследия. В обществе распространенно 
убеждения что фашистская идеология у нас способна вызвать 
только стойкое неприятие, поскольку, исходя из нее, в годы Вто-
рой мировой войны на территории Беларуси были совершены чу-
довищные преступления. Тем не менее, на наш взгляд, следует 
прислушаться к мнению современного американский социолога  
и историка Майкла Манна: «Мы должны серьезно отнестись  
к возможности возрождения фашизма. Поняв, какие условия по-
родили фашизм, мы поймем также, может ли фашизм вернуться  
и как этого избежать. Некоторые предпосылки возникновения 
фашизма живы и по сей день 3, с. 16.  

Но гораздо более актуальной является для нас задача осмыс-
ления феномена массового человека, желающего быть «как все», 
не стремящегося выработать свое мнение, и готового к подчине-
нию любой сильной власти. Многие институты, активно действу-
ющие в современном обществе, способствуют воспроизведению 
такого типа человека. Основными среди них, на наш взгляд,  
являются идеология и реклама. 

Условия современной Беларуси определяются процессом все-
объемлющей трансформации. В основном она понимается как пе-
реход от состояния одной из советских республики к самостоя-
тельному государству. Частью трансформационных процессов 
является изменения человека. Подчеркнем, не его понимания, но 
его самого. Раньше он был частью огромной социальной системы, 
которая казалась незыблемой. Ему гарантировалось место в обще-
стве, начиная от детского садика и кончая кладбищем. Поэтому 
советскими людьми был выработан четкий адаптационный меха-
низм поведения, успешность которого зависела от включенности 
в социальную систему. Таким образом, отсутствовало основание, 
опираясь на которое, человек мог бы противопоставить свои ин-
тересы требованиям общества. Поэтому в Советском Союзе непо-
нятно было, что такое права человека. Считалось, что они цели-
ком обеспечиваются государством. В современных условиях резко 
возросла значимость самостоятельного поведения индивида.  
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Открылось огромное количество новых возможностей, зна-
чительная часть которых имеет неожиданный характер. От 
современного человека требуется готовность к их обнаружению, 
принятию и осуществлению, что предполагает наличие широты 
мировоззрения и духа предприимчивости. Появилось множество 
сфер общественной жизни, в которых человек не зависит от 
государства и не хочет, чтобы оно в них вмешивалось. 

Изменения, происходящие в нашем обществе, имеют фунда-
ментальный характер. Поэтому для их осмысления необходим 
философский подход. Новую актуальность приобрели вопросы  
о том, что такое свобода, творчество, ответственность, какова 
природа морали и что такое человек. 

В случае человека речь идет не о его трактовке, но о понима-
нии. Имеется множество философских учений, претендующих на 
раскрытие сущности человека. Каждое из них ограничено опреде-
ленными теоретическими рамками, в которых ведется рассужде-
ние. Сейчас же, на наш взгляд, проблема человека приобрела гер-
меневтический характер. В современном человеке открылось 
слишком много нового, что не вписывается ни в рациональные, ни 
в иррациональные схемы. И поэтому сейчас основная проблема 
заключается не в истолковании, но в понимании человека. Исполь-
зуя выражение Ю. Хабермаса, можно сказать, что «человек —  
незавершенный проект». 

В большинстве постсоветских стран осуществляется смена 
типов культуры. Наблюдается смысловой разрыв между совре-
менностью и советским периодом. По-разному понимается чело-
век, как на теоретическом, так и на повседневном уровне. На наш 
взгляд не следует отказываться от советского идеала гармониче-
ски развитого человека, «сочетающего в себе духовное богатство, 
моральную чистоту и физическое совершенство», просто он дол-
жен быть переосмыслен. Перечисленные качества, безусловно, 
сохранили свою значимость, однако каждое из них должно быть 
проинтерпретировано в схемах современных тенденций обще-
ственного развития.  

Следует учитывать, что в советском обществе на официальном 
уровне распространялась марксистская трактовка человека, кото-
рая имела глубокое философское обоснование. Понимание чело-
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века в основном базировалось на шестом тезисе Маркса о Фейер-
бахе, что «сущность человека не есть абстракт, присущий отдель-
ному индивиду. В своей действительности она есть совокупность 
всех общественных отношений» 4, с. 3. Это положение следует 
рассматривать в контексте деятельности классиков марксизма по 
революционному преобразованию общества и тем самым 
освобождения человека. Одиннадцатый тезис гласил: «Философы 
лишь различным образом объясняли мир, но дело заключается  
в том, чтобы изменить его» 4, с. 3. 

Мы считаем, что разработанная в марксизме программа пре-
одоления отчуждения человека через изменение условий его су-
ществования актуальна и сейчас. Следует только учитывать, что 
отчуждение человека в современном обществе происходит не 
столько через труд, сколько приобретает иные формы, например, 
рекламу. Показательным является слоган компании L'OréalParis — 
«Ведь ты этого достойна». В нем присутствует явная спекуляция 
на желании женщины утвердить свое достоинство. Для этого 
предлагается очень простой способ, а именно покупка продукции 
L'Oréal. Ложность посылки заключается еще и в том, что парфю-
мерия в принципе не способна обеспечить достоинство женщины. 
Оно основываться совсем на других вещах. Относительно мужчин 
в рекламе активно эксплуатируется комплекс альфа-самца. Ис-
пользуется схема; купите нашу продукцию, и вы станете краси-
вым, успешным и любимым женщинами. Посредством рекламы  
в современном обществе происходит навязывание человеку лож-
ного образа с последующим его использованием. Утверждается, 
что человек реализует себя через престижное потребление, и по-
этому он должен покупать товары именно этой фирмы. 

В связи со сложностью происходящих в современном обще-
стве процессов, а также изысканностью и циничностью различ-
ных техник манипулирования, на наш взгляд, необходим переход 
от социологического к философскому уровню понимания человека. 

На первый план в настоящее время выходит такая характери-
стика человека как многомерность. Поэтому его понимание 
должно исходить из качественно различных установок. Схема-
тично обозначим, что мы имеем в виду. 
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С точки зрения биологии, человек — это организм, с точки 
зрения социологии — индивид, с точки зрения современной фи-
лософии — личность. Отметим обоснованность и, более того, 
необходимость учета каждого из этих измерений. Однако, если 
биологическим и социальным потребностям человека в современ-
ном обществе уделяется достаточное внимание, и разработаны 
механизмы борьбы за их удовлетворение, то как личность человек 
должен осуществлять себя сам. Решающую роль в этом процессе 
играет способность к самоосуществлению посредством следова-
ния ценностям, выводящим человека за границы его биологиче-
ской и социальной природы. 

Заключение. Таким образом, отметим, что стремимся не 
предложить свое понимание человека, но указать на проблема-
тичность всякого его понимания в современных условиях. Рас-
суждая о человеке на теоретическом уровне, мы выходим на мно-
гие глубокие философские учения, раскрывающие его различные 
стороны. Современный человек осознается как проблема в свете 
событий, которые на наших глазах происходят в мире. В совре-
менной Беларуси актуальность понимания проблемного характера 
человека обусловлена процессами фундаментальной трансформа-
ции, которая происходит в обществе. Отметим, что значимость 
человека в современной Беларуси утверждается на законодатель-
ном уровне Согласно второй статье Конституции, «Человек, его 
права, свободы и гарантии их реализации являются высшей цен-
ностью и целью общества и государства» 5, с. 48. Таким обра-
зом, заданы правовые рамки отношения к человеку в современной 
Беларуси. Актуальным становится понимание, что такое человек, 
на чем основываются его права и свободы, какие существуют ме-
ханизмы их реализации и какова роль в этом государства. 
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ИЗОБРЕТЕНИЯ И НАУКА  
В СОВРЕМЕННОМ ОБЩЕСТВЕ 

 
Человек познает законы природы, общества и своего собственного мышле-

ния в процессе активной научной и изобретательской деятельности. В ХХI веке 
изобретения настолько влияют на науку, что зачастую даже сама глубина 
познания наукой объективной истины лимитируется создаваемыми нов-
шествами. Большая доля создаваемых изобретений в настоящее время смещается 
в область изменения химического состава веществ и материалов, биотехнологии, 
использования различных полей, излучений, касается способов и устройств 
получения, хранения и переработки информации.  

Различные области науки и техники находятся на разных этапах эволюци-
онного развития. Чем сложнее поставленная задача, тем важнее симбиоз научной 
и изобретательской деятельности. Изобретения, их количество и объём исполь-
зования, включая трансфер патентованных технологий, являются одним из ос-
новных показателей экономического, технологического и социального состояния 
развитых и развивающихся стран. 

Научные достижения и изобретения можно рассматривать как некий 
постоянно пополняемый разными странами международный фонд, из которого 
своевременно или с запозданием выбираются и осваиваются те новшества, 
которые на данном этапе технологического или иного интеллектуального 
развития становятся востребованными мировым сообществом или сообщест-
вами отдельных стран. 

Ключевые слова: изобретение; наука; техника; общество; человек.  
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INVENTIONS AND SCIENCE IN MODERN SOCIETY 
 

A person learns the laws of nature, society and his own thinking in the process of 
active scientific and inventive activity. In the 21st century, inventions have such an 
impact on science that often even the very depth of knowledge of objective truth by 
science is limited by the innovations created. A large proportion of the inventions  
being created are currently shifting to the field of modification of the chemical compo-
sition of substances and materials, biotechnology, the use of various fields, radiation, 
and concerns methods and devices for obtaining, storing and processing information.  

Different fields of science and technology are at different stages of evolutionary 
development. The more difficult the task, the more important the symbiosis of scien-
tific and inventive activity. Inventions, their number and volume of use, including the 
transfer of patented technologies, are one of the main indicators of the economic, tech-
nological and social condition of developed and developing countries. 

Scientific achievements and inventions can be considered as a kind of interna-
tional fund constantly replenished by different countries, from which those innovations 
that at this stage of technological or other intellectual development become in demand 
by the world community or communities of individual countries are selected and mas-
tered in a timely or belated manner. 

Key words: invention; science; technique; society; Human. 
Ref.: 6 titles. 
 
 

Введение. Наука и изобретения возникли с формированием 
человеческого общества, служили ему средством выживания, 
освобождали из зависимости от природных факторов, формиро-
вали в человеке способность творчески мыслить, создавали пред-
посылки для его потребностей. Человек познает законы природы, 
общества и своего собственного мышления в процессе активной 
научной и изобретательской деятельности. Изучая предметы, 
процессы, явления, окружающий мир, изобретатель хочет что-то 
изменить, усовершенствовать, найти возможность нового приме-
нения известным вещам. По высказыванию В. И. Ленина: «Мир 
не удовлетворяет человека, и человек своим действием решает 
изменить его» [1]. Каждое изобретение доставалось человечеству 
в результате большого, напряженного умственного труда. В тече-
ние тысячелетий техника развивалась без поддержки естествозна-
ния — его тогда практически не существовало. Зачастую именно 
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философы, в какой-то степени являлись предвестниками новых 
открытий и изобретений в различных областях науки и техники,  
в их числе, например, Демокрит, Платон, Пифагор и многие другие.  

Медленно развивающаяся наука далеко отставала от техники  
и не могла предложить ей новые решения, указать новые пути 
прогресса. Наоборот, благодаря развитию техники возникли новые 
научные направления. Так, например, изобретение А. Левенгуком 
микроскопа способствовало появлению микробиологии, а изобре-
тение оптической трубы И. Липперсгеем — современной астро-
номии. Лишь в середине ХIХ века наука «догнала» технику в своем 
развитии и дала ей новые знания.  

К концу позапрошлого столетия сложился вполне определен-
ный тип изобретателя-самоучки, незнакомого иногда и с основами 
наук, вооруженного лишь методом проб и ошибок, бросающегося 
на штурм трудной задачи. Но, перед человечеством постоянно 
вставали все новые и новые задачи, которые необходимо было 
решать. Например, Д. И. Писарев считал: «На всех материках  
и островах земного шара, за исключением полярных льдов и пес-
чаных пустынь, человек окружен неисчислимыми и бесконечно 
разнообразными богатствами. Богатства эти заключаются в тех 
сырых материалах, которые производит земля или которые она 
может производить при соответствующей обработке. Богатства 
эти никогда и нигде не даются человеку сразу; человек должен 
трудиться, чтобы овладеть ими; он должен наблюдать и размыш-
лять, чтобы заметить их существование и оценить их значение» [2]. 

В ХХ веке наука перегнала технику, накопила множество эф-
фектов и явлений, часть которых до сих пор не воплощена в тех-
нических изобретениях. Возникло даже представление, что 
изобретательство в технике — это всего лишь применение до-
стижений науки.  

В ХХI веке изобретения настолько влияют на науку, что зача-
стую даже сама глубина познания наукой объективной истины 
лимитируется создаваемыми новшествами. Большая доля создава-
емых изобретений в настоящее время смещается в область изме-
нения химического состава веществ и материалов, биотехнологии, 
использования различных полей, излучений, касается способов  
и устройств получения, хранения и переработки информации.  
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Основная часть. Зачастую изобретательские идеи создаются 
на основе применения открытий (закономерностей, свойств  
и явлений материального мира). Однако юридически зареги-
стрированных открытий, например, как закон Архимеда, нет. 
Все открытия называют физическими эффектами, явлениями. Их 
насчитывается десятки тысяч. Отсюда следует, что возможности 
наблюдения и эксперимента в современной науке зависят в зна-
чительной мере от изобретательства и им расширяются. Творче-
ский процесс всегда индивидуален, логики для него недоста-
точно. Ученому, как правило, должна быть присуща особая вни-
мательность к реальной действительности. Именно эта особен-
ность позволяет исследователю перешагнуть невидимую гра-
ницу между «доступным для познания» и «закрытым». Подоб-
ный прием дает возможность познать содержание еще не по-
знанного, установить его закономерности и увидеть предмет, 
процесс или явление «изнутри».  

Ученый и изобретатель может указывать на новые, не суще-
ствовавшие до той поры цели и задачи. Значение ученого не 
только состоит в том, что он сделал в науке, но в том, что дали 
результаты его научной деятельности для дальнейшего развития 
науки и техники. То же можно сказать и об изобретателе, важно 
как его разработки повлияют на дальнейшее развитие науки  
и техники. В любом случае, и от ученого и от изобретателя 
требуется умение уловить в известных предметах, процессах, 
явлениях и фактах новые стороны, открывающие возможность 
нового технического использования. По отношению к человеку 
созидать — значит придумывать такие объекты, которые для 
него являются новыми. К тому же целесообразно создавать 
только такие объекты, которые дают эффект (результат). Так, 
«изобретения, относящиеся к механической и химической 
переработке сырого материала, должны вести к тому, чтобы все 
люди питались, одевались и жили лучше прежнего, чтобы 
сберегалось как можно больше человеческого труда и чтобы 
этот сбереженный труд употреблялся на усиление произ-
водственных сил земли и на развитие беспредельных способ-
ностей человеческого ума» [2]. 
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Типичный ход создания изобретения по П. К. Энгельмей-
еру (1897 г.) следующий. Сначала — возникновение идеи (твор-
чество, дающее идею), затем внутреннее чтение своей идеи до 
выявления новых частей, выработка плана (на этом этапе изобре-
тение надо запатентовать и обеспечить необходимую защиту сво-
его приоритета), и, наконец, — разработка деталей.  

В целом, процесс создания изобретения практически не изме-
нился за последние двести лет. Так, будет сложно найти изобрета-
теля, успех которого обусловлен исключительно его талантами  
и способностями. Даже у ставшего знаменитостью еще при жизни 
Т. Эдисона, никогда не случалось таких озарений, чтобы решение 
задачи пришло к нему уже подготовленным к реализации. Люди, 
в том числе и другие изобретатели, работали с ним по 12—16 ча-
сов в день, выполняя сложные эксперименты и расчеты. И все 
равно постоянно приходилось нанимать новых работников. Ему 
нужно было изобретать предохранители, розетки, приборы для 
поддержания постоянного напряжения, систему подземных про-
водников и многое другое. Так изобретатель объединил ученых, 
изобретателей и мастеров всех типов в научно-исследовательский 
и опытно-конструкторский комплекс. 

Дж. Уатт, изобретатель, построивший паровую машину, также 
был знаком с тяжелой работой. Механик по профессии, налаживая 
модель паровой машины Т. Ньюкомена (одна из самых первых 
паровых машин) пришел к выводу, что она может работать го-
раздо эффективней, если охлаждать отработанный пар в конден-
саторе, отделенном от основного цилиндра. Но прошло два года 
кропотливого труда, прежде чем был готов к проведению экспе-
римент на модели увеличенного размера. 

Не только талант был причиной успеха и первого пилотируе-
мого полета У. и О. Райт. Они начали работу над аэропланом  
с тщательного изучения того, что было сделано в данной области 
до них. И только разобравшись в причинах провалов предше-
ственников и годами усовершенствуя и испытывая каждую деталь 
своего аппарата, братья Райт обрели уверенность в том, что их 
самолет полетит. 

Заметим, что различные области науки и техники находятся на 
разных этапах эволюционного развития. Это относится и к уровню 
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техники по одной и той же тематике в разных странах. Как уже 
отмечалось, изобретение предполагает необходимость творческого 
труда. Однако необходимость часто проявляется во множестве 
случайностей, а случайность, как известно, есть одно из прояв-
лений необходимости. Если необходимость выражает основную 
закономерность развития явления, то случайность характеризует 
внешние, неустойчивые формы развития этого же явления.  
И необходимость, и случайность несут в себе диалектический 
характер явления. Поиск идеи — процесс очень сложный, требу-
ющий определенных навыков. Чем сложнее поставленная задача, 
тем важнее симбиоз научной и изобретательской деятельности. 
Человек делает научные открытия и изобретения, конечно, не 
случайно, хотя роль случая в современном обществе еще огромна. 

Очевидно, что степень развитости и благополучия любой от-
расли всегда зависела и зависит сейчас, в основном, от минималь-
ной продажи сырья и максимальной продажи готового продукта, 
изделий и технологии. Изобретения, их количество и объём ис-
пользования, включая трансфер патентованных технологий, яв-
ляются одним из основных показателей экономического, техноло-
гического и социального состояния развитых и развивающихся 
стран. При этом количество создаваемых и патентуемых в раз-
личных странах изобретений неодинаково. Например, в США  
(с 2006 по 2011 гг.) ежегодно выдавалось около 200 тыс. патентов, 
а в России — от 21 до 23 тыс. патентов [3]. Годовой доход США 
от экспорта лицензий и патентов оценивается в 960 млрд. долл.,  
а России — в 1—7 млрд долл. [4].  

Естественно, что творческий уровень изобретений неодинаков. 
Крупными считаются изобретения, которые открывают перспек-
тивы дальнейшего ускоренного развития техники или дают очень 
большой экономический эффект, а также изобретения, которые мо-
гут привести к созданию новых видов производства, синтезу новых 
материалов. Количество крупных изобретений в мире уменьшается. 
Сделать крупное изобретение очень трудно. Крупные, тем более, 
пионерные изобретения — чрезвычайно редкое явление. Каждое 
новое изобретение, с точки зрения истории развития техники, по 
существу является совершенствованием ранее сделанного изобре-
тения или группы изобретений. Среди огромного числа изобрете-
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ний, накопленных в мировой практике, лишь немногие представ-
ляют собой крупный шаг в области техники и технологии. Вместе  
с тем, общее количество изобретений в мире увеличивается [5; 6]. 
Это означает, что вновь появившиеся изобретения относятся  
к средним и мелким. Каждое из них совершенствует известное 
устройство, способ или вещество. Однако в своей массе такие 
изобретения содействуют ускоренному развитию техники и техно-
логии. Заметим, что экономический и социальный эффект от од-
ного или нескольких средних или даже мелких изобретений иногда 
может превышать эффект от одной крупной разработки.  

Вес активов промышленной собственности в капитале боль-
шинства крупных предприятий может быть достаточно велик  
(до 25—30  %), а число находящихся у предприятия патентов, ли-
цензий (своих и сторонних) на изобретения (и другие объекты про-
мышленной собственности) может достигать сотен, а у крупных 
организаций — тысяч единиц. Достаточно указать, что США после 
патентования новых технических решений в своей стране (что 
является первой по важности задачей защиты внутреннего рынка 
и является сдерживающим фактором проникновения на него про-
дукции других стран) проводят активное патентование примерно 
одной трети их числа за рубежом. На примере выборки американ-
ских компаний доказано наличие достаточно тесной прямой кор-
реляции между ростом прибылей и числом выданных патентов.  

В условиях конкуренции поиск, оценка и отбор нужных разра-
боток — одна из приоритетных задач современного производства. 
При этом важно правильно поставить цели, обеспечить условия 
достижения этих целей (экономические, организационные, соци-
альные, производственные), своевременно реализовывать новые 
идеи и так же своевременно переходить на более высокий уровень 
развития с учетом неопределенности возможных результатов, 
уметь быстро переключаться на освоение новой технологии, дру-
гой продукции. В современной практике недооценить или выпу-
стить из внимания научное открытие или ценное изобретение 
означает отставание, вначале информационное, затем технологи-
ческое. И чем крупнее каждое такое новшество, тем тяжелее по-
следствия для тех, кто его упустил, и тем выгоднее — для тех, кто 
им воспользовался. 
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Приходится принимать во внимание необходимость постоян-
ного технического и технологического обновления отраслей про-
мышленности. Это обновление невозможно без мощного и всео-
хватывающего научно-технического сопровождения и непрерыв-
ного введения новшеств, качественно изменяющих состояние су-
ществующего технологического уклада. Процесс развития науки 
и техники непрерывен, его темпы во многом определяются эф-
фективной организацией и согласованностью выполнения фунда-
ментальных и прикладных исследований, опытно-конструкторских 
работ, освоением и продвижением новой продукции на внут-
ренний и внешний рынки.  

Заключение. Научные достижения и изобретения можно 
рассматривать как некий постоянно пополняемый разными стра-
нами международный фонд, из которого своевременно или с за-
позданием выбираются и осваиваются те новшества, которые на 
данном этапе технологического или иного интеллектуального 
развития становятся востребованными мировым сообществом 
или сообществами отдельных стран. Своевременно и последова-
тельно следует выделять, прежде всего, те новшества, которые 
решают стратегические задачи. Здесь потеря одного года при 
внедрении новшеств может означать отставание в масштабах 
отрасли на 10—15 лет.  
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В статье поднимается проблема защиты своей цифровой личности в онлайн-

среде. Она содержит семь важных правил, которые помогут избежать мошенни-
чества и кражи личности, а также защитят компьютер от вредоносных программ. 
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личной информации клиентов для владельцев бизнеса и обучение сотрудников 
правилам конфиденциальности. Наконец, статья призывает читателей следить  
за новостями в области кибербезопасности и обновлять свои знания, чтобы оста-
ваться защищенными в онлайн-среде. Соблюдение правил безопасности и об-
новление знаний в этой области помогут избежать многих проблем и сохранить 
цифровую личность в безопасности. 
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The article talks about how to protect your digital identity in the online environ-

ment. It contains seven important rules that will help you avoid fraud and identity 
theft, as well as protect your computer from malware. The article also highlights the 
importance of complying with laws and regulations to protect the personal information 
of customers for business owners and educating employees about confidentiality. Fi-
nally, the article encourages readers to keep up with cybersecurity news and update 
their knowledge in order to stay protected in the online environment. Following secu-
rity rules and updating your knowledge in this area will help you avoid many problems 
and keep your digital identity safe. 
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Введение. Современный мир все больше переходит в онлайн-
среду, где люди проводят большую часть своего времени. Это 
означает, что все больше информации о нас становится доступной 
в сети Интернет, и защита нашей цифровой личности становится 
все более важной. Кроме того, существует риск кражи личных 
данных, взлома аккаунтов и других киберпреступлений, которые 
могут нанести серьезный вред нашей цифровой личности. По-
этому темы, связанные с защитой данных, безопасностью в он-
лайн-среде, паролями, двухфакторной аутентификацией, антиви-
русным ПО и безопасностью в интернете в целом являются очень 
актуальными как для российских [1] и зарубежных исследовате-
лей [2-5], так и для всех пользователей интернета. 

Одной из основных проблем цифровой личности является 
отсутствие контроля над нашей информацией в интернете. 
Многие сайты и приложения требуют от нас предоставления 
личных данных для регистрации или использования услуг,  
и мы не всегда можем контролировать, как эта информация 
будет использоваться. Еще одной проблемой является отсутствие 
осведомленности о том, как защитить свою цифровую лич-
ность. Многие пользователи не знают, какие инструменты  
и методы могут помочь им защитить свои данные в интернете, 
и какие меры следует принимать, чтобы избежать киберугроз. 
Наконец, проблема цифровой личности также связана с детьми 
и безопасностью в интернете. Дети все больше времени 
проводят в онлайн-среде, и им также необходимо обучение по 
безопасности в интернете, чтобы избежать опасных ситуаций  
и защитить свои данные и личность. 

Основная часть. Целью исследования является изучение кон-
цепции цифровой личности, ее влияния на общество и индивиду-
альную жизнь человека. 

Задачи исследования: 
1. Описать концепцию цифровой личности и ее основные  

характеристики. 
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2. Рассмотреть вопросы безопасности и защиты персональных 
данных в цифровой среде. 

3. Исследовать этические и моральные аспекты цифровой 
личности и ее использования. 

5. Предложить рекомендации по использованию цифровой 
личности в повседневной и профессиональной жизни. 

С начала ХХ века развитие технологий и науки создало ос-
новы для создания компьютеров и сетей, что стало отправной 
точкой для развития цифровых технологий. В 1980-х годах появи-
лись первые персональные компьютеры, а в 1990-х гг. интернет 
стал доступен для широкой аудитории. С развитием социальных 
сетей и мобильных устройств в 2000-е гг., возникла концепция 
цифровой личности. 

Цифровая личность — это совокупность цифровых следов, ко-
торые оставляет человек в интернете и других цифровых средах 
[2]. Она включает в себя информацию о человеке: имя, фотогра-
фии, контактные данные, лайки, комментарии и другие данные, 
которые он оставляет в интернете. 

Основными характеристиками цифровой личности являются 
ее публичность, постоянство и невозможность полного удаления. 
Цифровая личность может быть использована для создания про-
филей пользователей, которые используются для персонализации 
рекламы и предложений. 

Одним из основных вопросов, связанных с цифровой лично-
стью, является безопасность и защита персональных данных. Че-
ловек может стать жертвой киберпреступников, которые могут 
использовать его данные для мошенничества или кражи личности. 
Поэтому необходимо обеспечить защиту персональных данных  
и использовать надежные пароли. 

Цифровая личность также влияет на социальные отношения, 
коммуникацию и поведение людей. Она может способствовать 
укреплению связей между людьми, но также может приводить  
к изоляции и уменьшению реальных контактов. Цифровая 
личность может также влиять на карьеру и профессиональное 
развитие людей, например, через социальные сети и профессио-
нальные платформы. 
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Важным аспектом использования цифровой личности явля-
ются этические и моральные аспекты. Необходимо учитывать 
право на приватность и защиту персональных данных, а также 
соблюдать этические нормы при использовании информации  
о других людях. 

Использование цифровой личности имеет как положительные, 
так и отрицательные аспекты. Поэтому важно соблюдать право-
вые и этические нормы при ее использовании, а также обеспечить 
защиту персональных данных. 

Одним из главных преимуществ цифровой личности является 
возможность создания своего имиджа в интернете. Человек может 
использовать различные онлайн-сервисы для продвижения своей 
личности, создания собственного бренда и привлечения новых 
контактов. Также цифровая личность может помочь в поиске  
работы или получении новых знакомств. 

Однако, цифровая личность может иметь и негативные по-
следствия. Например, в интернете могут появляться неправдивые 
или негативные отзывы о человеке, что может негативно ска-
заться на его репутации. Также цифровая личность может стать 
объектом кибербуллинга, что может привести к серьезным психо-
логическим проблемам. 

Кроме того, цифровая личность может стать объектом хакер-
ских атак или кражи личных данных. Это может привести к серь-
езным последствиям, включая утечку конфиденциальной инфор-
мации и финансовых потерь. 

В связи с этим, важно осознавать, что цифровая личность яв-
ляется неотъемлемой частью жизни в современном мире и тре-
бует от нас большей осторожности и внимания. Необходимо 
уметь контролировать свою цифровую личность, следить за без-
опасностью своих данных и использовать интернет с умом. 

К сожалению, точной статистики кражи цифровой личности  
в Республике Беларусь не существует. Однако, по данным Мини-
стерства внутренних дел Беларуси, в 2020 году было зарегистри-
ровано, что каждое четвёртое преступление совершено в сфере 
информационных технологий, в том числе связанных с кражей 
персональных данных и фишингом [6]. В феврале 2021 года экс-
пертно-аналитическим центром InfoWatch опубликован отчёт,  
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в котором указано, что имеются данные о 22 случаях утечки 
данных из компаний и государственных органов Республики 
Беларусь [7]. 

Таким образом, защита цифровой личности является актуаль-
ной проблемой для жителей Беларуси, и необходимо принимать 
меры для защиты своих персональных данных в сети. 

Возникает зкономерный вопрос: как уберечь себя от кражи 
цифровой личности? Анализ различных инфоресурсов сети  
Интернет по этой теме дал возможность сформулировать неко-
торые советы: 

1. Обратить внимание на качество паролей, не повторять их на 
различных сайтех. 

2. Не делитесь личной информацией с незнакомыми людьми  
в интернете. 

3. Не отвечайте на подозрительные сообщения или письма,  
которые могут содержать вредоносный код. 

4. Устанавливайте антивирусное программное обеспечение  
и обновляйте его регулярно. 

5. Не публикуйте слишком много информации о себе в соци-
альных сетях, таких как местоположение, фотографии, даты рож-
дения и т.д. 

6. Будьте осторожны при использовании общественных Wi-Fi-
сетей и не вводите личную информацию на них. 

7. Не скачивайте программы или файлы из ненадежных 
источников. 

8. Проводите время в реальном мире, общаясь с друзьями  
и близкими, а не только в интернете. 

9. Следите за своим психологическим состоянием и при необ-
ходимости обратитесь за помощью специалиста. 

10. Будьте внимательны и осторожны в интернете, чтобы из-
бежать негативных последствий цифровой личности. 

Цифровая личность имеет значительное влияние на социаль-
ные отношения, коммуникацию и поведение людей. С одной сто-
роны, она может способствовать установлению новых контактов  
и расширению социальной сети; с другой — цифровая личность 
может приводить к усилению социальной изоляции и уменьше-
нию реальных контактов с другими людьми. 
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Кроме того, цифровая личность может влиять на способ ком-
муникации между людьми. Например, использование социальных 
сетей и мессенджеров может приводить к более поверхностному 
общению, чем в реальной жизни. Также цифровая личность может 
стать причиной конфликтов и недопонимания в коммуникации. 

Наконец, цифровая личность может влиять на поведение лю-
дей. Например, использование социальных сетей может приво-
дить к зависимости от интернета и снижению производительно-
сти. Также цифровая личность может стать причиной негативного 
воздействия на психическое здоровье, например, из-за негативных 
комментариев или кибербуллинга. 

В целом, цифровая личность имеет сложное влияние на соци-
альные отношения, коммуникацию и поведение людей. Поэтому 
важно осознавать ее значение и уметь правильно управлять своей 
цифровой личностью. 

Цифровая личность также имеет значительное влияние на  
карьеру и профессиональное развитие людей. С одной стороны, 
использование социальных сетей и других онлайн-платформ 
может помочь людям находить новые возможности работы и уста-
навливать контакты с потенциальными работодателями. 

С другой стороны, цифровая личность может стать причиной 
негативного влияния на карьеру. Например, неправильно оформ-
ленный профиль в социальных сетях или негативные коммента-
рии могут отпугнуть работодателей и снизить шансы на получе-
ние работы. Также цифровая личность может стать причиной 
утечки конфиденциальной информации или нарушения правил 
конфиденциальности, что может привести к увольнению или дру-
гим негативным последствиям. 

Поэтому важно осознавать значение своей цифровой личности 
для своей карьеры и профессионального развития. Необходимо 
следить за своими профилями в социальных сетях и других он-
лайн-платформах, убедиться, что они соответствуют профессио-
нальным требованиям и правилам конфиденциальности. Также 
важно уметь эффективно использовать цифровые инструменты 
для поиска работы и продвижения своей карьеры. 

Одним из главных этических и моральных аспектов цифровой 
личности является право на конфиденциальность. Люди имеют 
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право на защиту своей личной информации и контроль над тем, как 
она используется. К сожалению, в современном мире существует 
много примеров нарушения этого права, когда компании собирают 
и используют личные данные пользователей без их согласия. 

Еще одним этическим аспектом цифровой личности является 
вопрос о том, кто имеет доступ к этой информации и как она ис-
пользуется. Некоторые компании используют данные для персо-
нализации рекламы, но это может стать проблемой, если инфор-
мация используется для манипулирования поведением людей или 
дискриминации. 

Кроме того, цифровая личность может стать объектом кибер-
буллинга или киберпреследования. Люди могут стать жертвами 
кибератак, когда их личные данные становятся доступными зло-
умышленникам. Это может привести к серьезным последствиям, 
таким как кража личных данных, финансовые потери или даже 
угрозы безопасности. 

Итак, цифровая личность имеет много этических и моральных 
аспектов, и важно, чтобы люди были осведомлены о том, как их 
данные используются и защищены. Компании также должны со-
блюдать этические стандарты и уважать права пользователей на 
конфиденциальность и безопасность. 

Рекомендации по использованию цифровой личности в повсе-
дневной жизни и бизнесе с учётом этических и правовых норм: 

1. Соблюдайте правила конфиденциальности при использова-
нии социальных сетей, мессенджеров и других онлайн-сервисов. 
Не публикуйте личную информацию, которая может быть исполь-
зована для мошенничества или кражи личности. 

2. Используйте пароли, которые сложно угадать и не повто-
ряйте их на разных сайтах. Регулярно меняйте пароли и не сооб-
щайте их другим людям. 

3. Будьте осторожны при открытии электронных писем от не-
знакомых отправителей или при переходе по ссылкам на непрове-
ренных сайтах. Они могут содержать вредоносные программы, 
которые могут украсть вашу личную информацию. 

4. Используйте антивирусное программное обеспечение и об-
новляйте его регулярно, чтобы защитить свой компьютер от вре-
доносных программ. 
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5. Если вы являетесь владельцем бизнеса, убедитесь, что вы 
соблюдаете законы и правила по защите личной информации 
своих клиентов. Не используйте личные данные клиентов для 
маркетинговых целей без их согласия. 

6. Обучайте своих сотрудников правилам конфиденциально-
сти и защите личной информации. Убедитесь, что они понимают 
важность защиты личных данных и соблюдают правила. 

7. Следите за новостями в области кибербезопасности и об-
новляйте свои знания о том, как защитить свою цифровую личность. 

Заключение. Таким образом, цифровая личность — это слож-
ный и многогранный феномен, который требует от осознанного 
отношения и бережного обращения. Однако, если использовать 
свою цифровую личность с умом, она может стать мощным ин-
струментом для достижения своих целей и улучшения качества 
жизни. Цифровая личность является неотъемлемой частью нашей 
жизни в современном мире. Мы оставляем огромное количество 
информации о себе в интернете, и это может быть, как полезным, 
так и нежелательным для нас. Поэтому важно следить за тем, ка-
кие данные мы даем о себе в интернете и как они используются. 
Необходимо обращать внимание на безопасность при работе  
в интернете, чтобы не стать жертвой киберпреступников или слу-
чайного утечки данных. Цифровая личность — это не только фе-
номен современного мира, но и возможность использовать ее  
в своих интересах. 

Однако, необходимо помнить, что цифровая личность — лишь 
часть нашей личности, и она не должна заменять нашу реальную 
жизнь и общение с людьми вне интернета. Она лишь дополняет ее 
и представляет собой лишь один из аспектов нашей жизни. По-
этому не стоит зацикливаться на создании и поддержании своего 
имиджа в интернете, а лучше уделять внимание развитию своих 
реальных навыков и качеств. Мы должны уметь находить баланс 
между своей цифровой и реальной личностью, чтобы сохранить 
свою индивидуальность и личность. Кроме того, мы должны быть 
ответственными за свои действия в интернете и не забывать о том, 
что наша цифровая личность может оказать влияние на других 
людей и общество в целом. 
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