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Ключевым условием эффективной имплементации международных стандартов выступает профес-
сиональная подготовка судей. Введение обязательных модулей по интерпретации прецедентов Европейского 
суда по правам человека и практике Гаагской конференции позволит нивелировать выявленные пробелы. 
особенно в части применения иностранных норм и конвенционного права. 

Заключение. Из проведенного анализа следует, что регуляция международных брачно-семейных 
отношений в Республике Беларусь как национальным законодательством, так и нормами международного 
права, нередко сталкивается с рядом сложностей в правоприменительной практике коллизионных норм. 
Сохраняется формализм в правоприменении, возникают трудности с доказыванием содержания иностранного 
права, а также ощущается недостаточная координация с международными органами.  

Для формирования эффективного механизма правового регулирования и надежной защиты прав 
участников международных семейных отношений необходимо не только продолжать гармонизацию 
законодательства и активнее участвовать в международных соглашениях, но и развивать институ-
циональную базу, что позволит обеспечить высокий уровень правовой защищённости в сфере. 
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ГОСУДАРСТВЕННОЕ СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ: 
ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ И СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ ПРАВОВОГО МЕХАНИЗМА 
 
Введение. Государственное социальное страхование является важнейшим элементом системы социальной 

защиты населения. Оно обеспечивает материальную поддержку граждан при наступлении социально значимых 
рисков — утрате трудового дохода по причинам, не зависящим от воли работника: болезнь, инвалидность, 
материнство, старость, потеря кормильца и др. В Республике Беларусь социальное страхование осуществляется 
преимущественно на базе обязательной системы, охватывающей большинство трудоспособного населения. 

Актуальность темы обусловлена необходимостью адаптации правового механизма социального страхо-
вания к меняющимся социально-экономическим и демографическим условиям, цифровизации государственных 
услуг, расширению нестандартных форм занятости и необходимости повышения доверия граждан к системе. 

Основная часть. Основным нормативным актом, регулирующим государственное социальное 
страхование в Республике Беларусь, является Закон Республики Беларусь от 29 февраля 1996 г. № 138-З  
«О государственном социальном страховании» [1]. Также важную роль играют Трудовой кодекс Республики 
Беларусь, Закон «О бюджете государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения» 
(принимается ежегодно), подзаконные акты Министерства труда и социальной защиты. 

В соответствии со ст. 1 Закона № 138-З, под государственным социальным страхованием понимается 
система создания денежных фондов за счёт обязательных страховых взносов для обеспечения граждан 
пособиями, пенсиями и иными видами социальной поддержки при наступлении страховых случаев. 

Субъектами социального страхования являются: 
1) застрахованные лица — граждане, на которых распространяется система; 
2) страхователь — как правило, наниматель; 
3) орган, осуществляющий страхование — Фонд социальной защиты населения (ФСЗН). 
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Несмотря на формальную полноту правового регулирования, в практике функционирования системы 
государственного социального страхования наблюдаются ряд проблем: 

1. Финансовая нагрузка на нанимателей. Высокие страховые взносы (общий тариф — 34 %, из них  
28 % уплачивает наниматель) создают нагрузку на бизнес, особенно в сфере малого и среднего 
предпринимательства [2]. 

2. Низкая вовлечённость самозанятых и индивидуальных предпринимателей. Добровольное участие  
в системе фактически не обеспечивает широкого охвата этих категорий. Это связано как с отсутствием 
мотивации, так и с недостаточной информированностью [3]. 

3. Недостаточная прозрачность расчёта пособий и пенсий. У граждан часто возникают трудности  
с пониманием механизма формирования их прав на выплаты, особенно в части влияния стажа и заработка. 

4. Централизация и бюрократизация. Система подвержена избыточному документообороту и не всегда 
оперативно реагирует на запросы граждан. 

5. Низкий уровень цифровизации [4]. 
Несмотря на наличие электронных сервисов, многие процедуры (например, подача документов  

на пособия) требуют личного обращения, бумажных справок и др. 
Совершенствование правового механизма государственного социального страхования должно быть 

направлено на: 
1. Повышение цифровизации и автоматизации процессов. Внедрение электронных личных кабинетов застра-

хованных лиц, цифровых реестров стажа и доходов, интеграция с ЕГР, налоговыми и медицинскими системами. 
2. Расширение охвата неформально занятых и самозанятых граждан. Возможно введение гибкой 

шкалы страховых взносов, налоговых стимулов и облегчённого порядка уплаты [5]. 
3. Повышение прозрачности начислений. Разработка понятных онлайн-калькуляторов, информи-

рование граждан о накопленных правах, разъяснительные кампании. 
4. Стимулирование официальной занятости. Снижение ставок страховых взносов при одновременном 

расширении базы обложения, особенно в отношении микробизнеса. 
5. Участие профсоюзов и НПО в контроле за реализацией прав застрахованных лиц. Повышение 

уровня общественного контроля и обратной связи. 
Международный опыт (Германия, Швеция, Литва) показывает, что устойчивость системы достигается через 

баланс между обязательностью страхования, гибкостью условий участия и эффективностью администрирования. 
Заключение. Государственное социальное страхование в Республике Беларусь выполняет важную 

социальную функцию, однако требует адаптации к современным вызовам. Повышение эффективности 
правового механизма возможно при условии комплексного подхода к реформированию: цифровизация, 
расширение охвата, упрощение процедур и повышение доверия граждан. Совершенствование нормативной 
базы должно сопровождаться внедрением инновационных решений, направленных на повышение 
социальной справедливости и устойчивости всей системы. 
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ЭВОЛЮЦИЯ УГОЛОВНО-ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ: 
СОВРЕМЕННОЕ СОСТОЯНИЕ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ 

 
Введение. Уголовно-исполнительная политика (далее — УИП) занимает значимое место в системе 

государственных мер по обеспечению правопорядка и законности. От уровня её развития зависит эффек-
тивность исполнения наказаний, степень ресоциализации осуждённых, соблюдение принципов гуманизма,  
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