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граттажа (позволяет создавать изображения, напоминающие зимние пейзажи с заснеженными полями  
и деревьями) делает процесс создания изображений более увлекательным и позволяет ребёнку освоить 
новые способы выражения. 

4. Интегрировать с другими видами деятельности. Совмещение изоискусства с музыкальными за-
нятиями (прослушивание музыки, соответствующей теме сезона, пение песен, сопровождение изобра-
жений музыкальными инструментами), театрализованными играми (инсценировка сказок, стихотворений 
о природе, создание костюмов и декораций), подвижными играми помогает углубить знания и сделать 
процесс обучения более интересным и эмоциональным.  

Важно помнить, что дети должны быть вовлечены в процесс создания изображений, им должно 
быть интересно и комфортно; педагог должен учитывать возрастные особенности детей, уровень их раз-
вития, интересы и потребности; Изобразительное искусство должно быть не только инструментом обу-
чения, но и средством развития творческих способностей, фантазии, воображения детей. 

Заключение. Таким образом, использование изоискусства для формирования у детей представле-
ний о сезонных изменениях в природе не только способствует познавательному развитию, но и помогает 
раскрыть творческий потенциал ребёнка, сделать процесс обучения более ярким, интересным и эмо-
циональным. Роль изобразительной деятельности состоит в планировании, регуляции и контроле над 
деятельностью, в дополнении и объяснении связи с действительностью, в обобщении наглядно-представ-
ленного материала. 
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Введение. Современное общество ставит перед системой образования задачу своевременного вы-
явления и развития одарённости, выдающихся способностей и талантов детей с раннего возраста. Ода-
рённые дети относятся к категории воспитанников с особыми образовательными потребностями, ос-
новной принцип работы с которыми подразумевает индивидуализацию образовательного процесса, учёт 
индивидуальных возможностей и способностей. Современная парадигма дошкольного образования, за-
ложенная в Федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного образования (да-
лее — ФГОС ДО), ориентирована на развитие потенциала каждого ребёнка с учётом его уникальных 
особенностей. Принцип индивидуализации, провозглашенный в пункте 1.4 ФГОС ДО, предполагает по-
строение образовательного процесса, учитывающего субъектную позицию ребёнка и предоставляющего 
ему право выбора образовательной траектории [1]. Этот принцип не только декларируется, но и после-
довательно реализуется на практике посредством личностно-ориентированного подхода, определяющего 
важность учёта индивидуальных потребностей каждого воспитанника, обеспечения условий для само-
выражения и поддержки его темпа развития. Однако, несмотря на нацеленность Стандарта на индиви-
дуализацию, реальная практика работы дошкольных образовательных организаций зачастую не в полной 
мере обеспечивает реализацию потенциала каждого ребёнка, в особенности, одарённых детей, что за-
частую обусловлено недостаточной подготовкой педагогов к работе с данной категорией. Отсутствие не-
обходимых знаний и навыков препятствует организации эффективного образовательного процесса для 
одарённых воспитанников. Таким образом, актуальность подготовки будущих педагогов к работе с ода-
рёнными детьми остаётся одной из важнейших задач современного педагогического образования. Учи-
тывая обозначенную проблему недостаточной готовности педагогов к работе с одарёнными детьми, 
рассмотрим требования к подготовке будущих специалистов в этой области. 

Основная часть. О необходимости формирования у будущих педагогов дошкольного образова-
ния компетенций по работе с детьми с особыми образовательными потребностями говорится в Федераль-
ном государственном образовательном стандарте высшего образования, в части формирования ОПК-3, 
подчёркивающей формирование способности организовывать совместную и индивидуальную учебную  
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, 
в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов [2]. В Про-
фессиональном стандарте Педагога в общих требованиях, предъявляемых к компетенциям, включено 
создание условий для успешного развития детей через индивидуальный подход и дифференцированное 
обучение, ориентированное на учёт разнообразия образовательных потребностей детей [3]. Таким обра-
зом, опираясь на Федеральные государственные стандарты, можно сделать вывод о необходимости це-
ленаправленной деятельности по формированию у студентов педагогических направлений компетенций, 
связанных с организацией педагогического взаимодействия с одарёнными детьми. Для эффективной под-
готовки будущих педагогов необходимо обратиться к исследованиям, определяющим структуру готов-
ности к работе с одарёнными детьми. 

Компетентностный подход к подготовке педагогов, работающих с одарёнными детьми, требует 
анализа существующих моделей профессиональной готовности. Исследования в данной области (Д. Б. Бо-
гоявленская, А. М. Матюшкин, В. Д. Шадриков, В. С. Юркевич и др.) позволяют выделить ключевые ха-
рактеристики успешного педагога, выходящие за рамки традиционных профессиональных компетенций. 
В частности, В. Д. Шадриков, наряду с профессиональными, подчёркивает важность личностных качеств, 
таких как высокий уровень эмпатии, адаптивность и готовность к нестандартным ситуациям, а также ши-
рокий кругозор и интерес к современным социальным и культурным явлениям [4]. М. М. Кашапов  
и Н. В. Дударева дополняют этот перечень специфическими компетенциями, необходимыми для работы 
с одарёнными детьми: специализированная ориентация на работу с такими детьми, позитивная самооцен-
ка, высокий уровень саморегуляции, внутренний локус контроля, творческое мышление, способность  
к самоанализу и постоянному профессиональному самосовершенствованию, а также владение современ-
ными информационно-коммуникационными технологиями и развивающими методиками, стимулирую-
щими исследовательскую и творческую активность учащихся [5]. Исходя из вышеизложенного, следует, 
что эффективная работа со студентами по формированию компетенций по работе с одарёнными детьми 
дошкольного возраста должна быть многоаспектной, опираться на интегративный подход и способствовать 
становлению не только профессиональной, но и личностной готовности к работе с одарёнными детьми. 
При этом следует учитывать как теоретическую, так и практическую подготовку будущих педагогов. 

В аспекте теоретической подготовки, на наш взгляд, важно сформировать у студентов чёткое по-
нимание современных подходов к определению детской одарённости. Так, А. И. Савенков рассматривает 
одарённость как генетически обусловленный компонент способностей, определяющий как конечный 
результат, так и темп развития [6]. Д. Б. Богоявленская, ссылаясь на определение из «Рабочей концепции 
одарённости», рассматривает одарённость как «системное, развивающееся в течение жизни качество пси-
хики, которое определяет возможность достижения более высоких результатов в одном или нескольких 
видах деятельности по сравнению с другими людьми» [7]. То есть, современные теории детской одарён-
ности предполагают возможность её развития, поскольку говорят о динамичности данной характерис-
тики, способности к изменению, в отличие от теорий одарённости прошлого, которые рассматривали её 
как статичную врожденную характеристику, априори не поддающуюся развитию.  
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Для понимания структуры одарённости, многообразия и сложности изучаемого феномена целесо-
образно изучение существующих моделей одарённости, таких как модель многофакторной одарённости 
Р. Стернберга, многофакторная модель К. Хеллера («Мюнхенская модель одарённости»), «Трёхколь-
цевая модель одарённости» Дж Рензулли, модель интеллекта Дж. Гилфорда и другие. Знание структур-
ных компонентов различных моделей одарённости позволит будущим педагогам изучить специфические 
аспекты каждой модели, сравнивать и сопоставлять их, применять теоретические знания для анализа 
конкретных случаев проявления одарённости.   

Следующей важной составляющей теоретической подготовки является изучение особенностей про-
явления одарённости у детей дошкольного возраста, так как существует высокий риск упущения приз-
наков одарённости в дошкольном детстве, что может быть связано с отсутствием у педагога необходимых 
знаний. Признаки одарённости могут носить как скрытый, так и явный характер. Воспитатели и узкие 
специалисты, работающие с детьми (музыкальные руководители, инструкторы по физической культуре, 
педагоги дополнительного образования) в условиях дошкольной образовательной организации, должны 
знать особенности проявления как общей, так и специальных видов одарённости (спортивной, музыкаль-
ной, литературной, артистической и др.), а также владеть методиками их диагностики, которые требуют 
тщательного изучения. 

Немаловажным является изучение психологических особенностей одарённых детей. Педагог в прак-
тической деятельности может встретиться с двумя типами личности одарённых детей: с гармоничным 
типом и с дисгармоничным типом развития. Эффективность работы в данном направлении будет напря-
мую зависеть от понимания особенностей и личностных характеристик одарённого ребёнка с тем или 
иным типом личности и, в соответствии с этим, выбора адекватных форм педагогической поддержки.  

Таким образом, теоретическая подготовка должна включать в себя следующие аспекты: 
– изучение основных подходов к определению понятия детской одарённости и особенностям её 

проявления в дошкольном возрасте; 
– знакомство с различными моделями одарённости; 
– изучение различных методов диагностики для выявления одарённых детей в дошкольном возрасте; 
– обзор существующих программ и методик развития одарённости у дошкольников; 
– изучение психологических особенностей детей с признаками одарённости и т. д. 
Рассмотрим аспекты практической подготовки, которые предполагают формирование навыков 

применения полученных знаний на практике. На данном этапе важно организовывать занятия в различ-
ных формах, интегрирующих теорию и практику. Например, известно, что дошкольный возраст является 
сензитивным для развития большинства способностей, особенно творческой направленности (музыкаль-
ных, изобразительных, хореографических и т. д.). При организации целенаправленного педагогического 
воздействия и создания соответствующей среды высока вероятность проявления признаков одарённости 
у детей, и, наоборот, при отсутствии соответствующих условий детская одарённость может остаться 
скрытой или «угаснуть». Поэтому педагог дошкольного образования должен уметь создавать условия 
для погружения ребёнка в атмосферу творческого поиска, исследовательской деятельности, активной иг-
ровой деятельности, способствующих проявлению имеющихся способностей и раскрытию потенциала 
каждого ребёнка. Эта задача частично решается при разработке индивидуального образовательного мар-
шрута (далее — ИОМ) или индивидуальной программы для одарённого ребёнка. Студенты могут раз-
рабатывать индивидуальные образовательные программы, учебные задания, игры и другие дидакти-
ческие материалы, ориентированные на развитие определённых способностей одарённых детей. 

Эффективным средством для формирования практических навыков работы с одарёнными детьми 
и взаимодействия с родителями являются имитационные игры и кейсы. Так, изучая кейсы, описывающие 
педагогические ситуации или задачи, студенты берут на себя роль педагога одарённого ребёнка или его 
родителей, ищут оптимальные пути решения проблемы, разыгрывают различные сценарии взаимодей-
ствия между участниками образовательных отношений, в том числе для решения конфликтных ситу-
аций. Также большую эффективность показывает разбор и анализ видеокейсов из опыта работы с ода-
рёнными детьми с последующим коллективным обсуждением и разработкой стратегий взаимодействия. 
Кейсы могут включать видеоматериалы реальных занятий.  

Неотъемлемой частью подготовки будущих педагогов является непосредственное взаимодействие 
с одарёнными детьми в условиях образовательных организаций. Данный этап предполагает проведение 
диагностики, систематическое наблюдение за детьми в различных видах деятельности (как самостоя-
тельной, так и организованной), организация и проведение занятий с одарёнными детьми под руководством 
опытных наставников в рамках педагогической практики. Погружение в специализированную среду обра-
зовательных учреждений для одарённых детей, центров дополнительного образования, позволяет буду-
щим педагогам расширить свой практический опыт и получить необходимые навыки. Повышение квали-
фикации через активное участие в мастер-классах, семинарах, практикумах и онлайн-вебинарах, прово-
димых ведущими специалистами в области работы с одарёнными детьми, завершает компетентностную 
модель подготовки.  

Заключение. Таким образом, эффективная подготовка будущих педагогов дошкольного образо-
вания к работе с одарёнными детьми требует интеграции теоретических знаний и практических навыков. 
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Использование различных форм и методов работы со студентами позволяет сформировать необходимые 
компетенции для успешной работы с этой категорией детей. Дальнейшее развитие системы подготовки 
должно быть направлено на усиление практической компоненты обучения, использование инноваци-
онных технологий и постоянное совершенствование методического обеспечения, а разнообразие форм 
практической подготовки будет обеспечивать всестороннее формирование профессиональных компе-
тенций будущих педагогов.  
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РАЗНОСТОРОННЕЕ РАЗВИТИЕ ЛИЧНОСТИ РЕБЁНКА ПОСРЕДСТВОМ  
ОРГАНИЗАЦИИ ТУРИСТСКО-КРАЕВЕДЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
В статье представлен материал из опыта работы педагога дополнительного образования о разностороннем развитии лич-

ности ребёнка посредством организации туристско-краеведческой деятельности.  
Ключевые слова: туристско-краеведческая деятельность; структура занятия; разностороннее развитие; туристические маршруты.  
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VERSATILE DEVELOPMENT OF A CHILD’S PERSONALITY THROUGH THE  
ORGANIZATION OF TOURIST AND LOCAL HISTORY ACTIVITIES 

 
The article presents material from the experience of an additional education teacher on the diversified development of a child’s 

personality through the organization of tourism and local history activities.  
Key words: tourism and local history activities; lesson structure; diversified development; tourist routes. 

 
 

Введение. Одной из первостепенных задач, которые сегодня ставит государство перед современ-
ным образованием, является разностороннее развитие личности ребёнка, что закреплено Кодексом Рес-
публики Беларусь об образовании [1]. Поэтому педагоги находятся в постоянном поиске новых 
направлений деятельности с воспитанниками и родителями для реализации данной задачи. В своей 
работе мы стремимся отобрать такие формы, методы и приёмы, которые бы позволили не «лепить» 
личность по заранее заданному образцу, а формировать человека, способного самостоятельно  
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