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современным, интересным, мотивирующим, в то же время постоянное их применение влечёт снижение 
интереса детей к занятиям по физической культуре, поэтому следует ограничивать показ презентаций  
и применение интерактивных игр. Дистанционные образовательные технологии в физическом развитии 
детей позволяют вовлечь в образовательный процесс родителей, которые при помощи педагогов могут 
правильно и эффективно организовать двигательную деятельность детей дома. 

В рамках изучения дисциплины «Методика развития речи детей раннего и дошкольного возраста» 
студенты должны описать возможности информационных ресурсов в речевом развитии детей. Например, 
следует подтвердить идею о том, что благодаря мгновенной обработке данных, а также способности ин-
струментов ИКТ как графически, так и одновременно с этим в виде звука и текста, педагоги могут ис-
пользовать новые средства деятельности. При подготовке к практическим занятиям студенты подбирают 
компьютерные игры по формированию грамматического строя речи (например, интерактивная игра «Где 
птичка?» способствует правильному применению предлогов в соответствии с контекстом), по обогаще-
нию словаря детей (например, интерактивная игра «Путешествие Тани» увеличивает глагольный сло-
варь), по воспитанию звуковой культуры речи (здесь возможно обращение к цифровым материалам, ис-
пользуемым логопедами). Также студентами были подобраны игры и задания с применением ИКТ, 
направленные на развитие диалогической и монологической речи детей.  

Важным является задание, ориентированное на подбор информации из периодических изданий по 
проблеме развития детей в условиях цифровизации дошкольного образования. 

Подобного рода задания применяются при изучении дисциплин «Методика экологического обра-
зования детей дошкольного возраста» и «Методика художественно-эстетического развития детей до-
школьного возраста» с учётом специфики и содержания образовательных областей. Так, студентам пред-
лагается указать, какие требования следует соблюдать при работе дошкольника с графическим планше-
том, разработать методические рекомендации по использованию виртуальных экскурсий на такие темы, 
как «Архитектура», «Музей народной игрушки», «Пейзаж» и пр.  

Особого внимания заслуживает проблема подготовки воспитателей к организации образователь-
ной деятельности с детьми с особыми возможностями здоровья. Данная проблема решается при прове-
дении лекционных и практических занятий, на которых раскрываются возможности цифровых техноло-
гий при работе с детьми с особенностями.   

Заключение. В условиях цифровизации происходит трансформация образовательной среды ДОО 
в принципиально новую информационно-образовательную среду  — педагогическую систему, направ-
ленную на формирование интеллектуально, творчески и социально развитой личности дошкольника. При 
этом компьютерные технологии в данной среде становятся не дополняющей, а неотъемлемой частью 
образовательного процесса, совершенствующей его качество. На первый план выходит ИКТ-компетент-
ность воспитателя, подразумевающая не только знания инструментов ИКТ, но и их эффективное приме-
нение. При изучении дисциплин методического блока необходимо как повышать цифровую компетент-
ность будущих воспитателей, так и готовить их к профессиональной деятельности в условиях цифрови-
зации дошкольного образования.  
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В статье определены предпосылки для успешного развития собственной профессиональной траектории, раскрывается сущ-
ность понятий «проектирование», «проектировочные умения», «индивидуальная образовательная траектория будущего педагога», 
представлены результаты эмпирического исследования по изучаемой проблеме в условиях учреждения высшего образования. 
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the problem under study in a higher education institution. 
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Введение. В условиях обновления стандартов и переориентации отечественного педагогического 
образования на практикоориентированность появляются возможности для более продуктивного профес-
сионального самоопределения студентов. Каждый студент — будущий педагог должен научиться не 
только выстраивать собственный профессиональный маршрут с учётом своих педагогических способно-
стей и личностно-образовательных запросов, использовать в качестве источника обучения собственный 
опыт, а также уметь изменять профессиональную траекторию при необходимости. Умения проектировать 
собственную профессиональную траекторию будущего педагога являются новым необходимым компонен-
том в системе непрерывного образования, поскольку обеспечивают расширение не только образователь-
ного пространства, но и наиболее эффективные для будущих педагогов способы непрерывного образова-
ния, а также повышение их профессиональной компетентности. Однако в настоящее время существует раз-
рыв между требованиями профессиональной деятельности и содержанием университетской подготовки, 
что оказывает огромное влияние на профессиональное становление будущего педагога. Выпускники при-
ходят в учреждения дошкольного образования, не обладая достаточно целостным представлением о про-
фессиональной практической деятельности. Поэтому необходимо учитывать не только деятельностную 
природу профессионального становления, но и важность своевременного накопления практического опыта. 

Основная часть. Понятие «проектирование» С. И. Ожегов в толковом словаре трактует как «дея-
тельность практической реализации идеи, модели, образа предполагаемого объекта, состояния; это дея-
тельность, направленная на достижение заданной цели, создание определенного, востребованного продукта 
или услуги» [1]. Как отмечает Э. Ф. Зеер, «проектирование профессиональной траектории осуществляется 
в течение всей профессиональной жизни, поскольку личность постоянно рефлексирует, переосмысливает 
своё профессиональное бытие и самоутверждается в профессии». При этом общая логика профессио-
нального становления соотносится с этапами профессионального развития [2]. Н. Ю. Шапошникова 
предлагает свой вариант определения индивидуальной образовательной траектории в сопоставлении  
с близкими и взаимосвязанными понятиями. По её мнению, «индивидуальная образовательная траекто-
рия студента — будущего педагога — это индивидуальный путь в образовании, выстраиваемый и реали-
зуемый субъектом образовательного процесса самостоятельно при осуществлении наставником педаго-
гической поддержки его самоопределения и самореализации, направленный на реализацию индивиду-
альных устремлений, выработку жизненных стратегий, формирование основ индивидуально-творческого 
и профессионального развития личности студента» [3, с. 43]. И. Ф. Бережная утверждает, что индивиду-
альная образовательная траектория будущего педагога представляет собой целенаправленно проектиру-
емую дифференцированную образовательную программу развития, обеспечивающую для него позиции 
субъекта выбора, разработки и реализации личной программы развития профессиональной компетент-
ности при осуществлении научно-методического сопровождения его профессионального развития [4]. 
Она должна наиболее полно отражать профессиональные потребности конкретного педагога, которые 
проявляются, прежде всего, в самообразовании и развитии профессиональной компетентности в кон-
тексте профессиональной деятельности. 

Для изучения наличного уровня сформированности умений проектировать профессиональную 
траекторию развития у студентов — будущих педагогов мы провели эмпирическое исследование. Ре-
спондентами выступили студенты педагогического факультета учреждения образования «Гродненский 
государственный университет имени Янки Купалы» (82 респондента — студенты I курса и 83 респон-
дента — студенты IV курса). 

По результатам эмпирического исследования мы определили, что 68 % студентов I курса и 47 % 
студентов IV курса не видят необходимости в построении профессионально-образовательного пути и не 
готовы проектировать собственную профессиональную траекторию развития. Результаты, полученные 
на основе анализа содержательного блока нашего опросника, показали недостаточный уровень сформи-
рованности представлений о содержательных характеристиках процесса построения собственной про-
фессиональной траектории. Анализируя соотношение значимости и сформированности представленных 
знаний и умений у студентов педагогического профиля, мы отметили значительное расхождение количе-
ственных показателей. Так, у студентов I курса наивысший процент значимости занимают мыслитель-
ные, волевые и интеллектуальные умения, а их сформированность составляет лишь 18 % от общего 
числа студентов I курса. У студентов IV курса наивысший процент значимости занимают мыслительные, 
коммуникативные, организаторские умения и умения применять полученные знания в практической дея-
тельности, а степень их сформированности отмечается лишь у 25 % студентов IV курса.  
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На основе сравнительного анализа полученных результатов диагностики уровня сформированности 
умений проектировать свой образовательный путь мы подтвердили собственное предположение о том, что 
современная система профессиональной подготовки студентов педагогического профиля не позволяет  
в достаточной степени организовывать процесс по проектированию образовательной траектории профес-
сионального развития. Это указывает на необходимость дальнейшей работы по совершенствованию 
данного процесса. 

Следует отметить, что в настоящее время созданы предпосылки для успешного развития соб-
ственной профессиональной траектории. К ним можно отнести: 

– разработанность идей и механизмов непрерывного образования, ориентированного на развитие 
профессионализма, на постоянное удовлетворение запросов будущего педагога, создание условий для 
проектирования и реализации индивидуальной образовательной программы, позволяющей ему выбрать 
оптимальные сроки для реализации образовательных подпрограмм, содержания и форм обучения;  

– создание единого открытого образовательного пространства, находясь в котором, педагог может 
выбирать собственный путь развития, определять содержание, формы, варианты становления своего 
профессионализма; 

– концепция личностно ориентированного подхода, учитывающего образовательные запросы  
и потребности педагога, индивидуальный уровень их профессионализма;  

– учёт мотивов профессионального развития педагога, который позволяет предлагать соответст-
вующее содержание, корректировать его, определять степень заинтересованности в собственном про-
фессиональном развитии и по необходимости подключать механизмы стимулирования [5]. 

Заключение. При выстраивании профессионального маршрута будущий педагог для себя обозна-
чает цели и задачи своего профессионального развития, которые соотносятся с требованиями квалифи-
кационных категорий, планом развития учреждения образования, профессиональные умения, которые 
необходимо приобрести, и средства для решения поставленных задач. 
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CERTIFICATION OF TEACHERS OF PRESCHOOL EDUCATIONAL INSTITUTIONS  
AS A FACTOR OF THEIR PROFESSIONAL AND PERSONAL GROWTH 

 
The text describes a proven model of management of the certification process of teachers of the state educational institution “Kin-

dergarten № 7 of Gantsevichi”, which has shown positive results in creating optimal conditions for the growth of qualifications, profession-
alism, development of creative initiative of teaching staff. 
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