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Аннотация. В статье представлены результаты исследования 

взаимосвязи уровня экзистенциальной исполненности и направленности 
мотивации в обучении у студентов высших учебных заведений. Исследование 

показало, что у студентов преобладает мотивация получения диплома и 
средний уровень экзистенциональной исполненности. Существует взаимосвязь 

между показателями уровня экзистенциальной исполненности и 
направленность мотивации обучения в высшем учебном заведении.  

Ключевые слова: экзистенциальная исполненность,  направленность 

мотивации, приобретение знаний, овладение профессией, получение диплома. 

 

Современное общество непрерывно движется к гуманизации, 

максимальному раскрытию личностных особенностей человека: его потенциала 

и способностей. Для молодёжи на первом месте стоит стремление к 

профессиональному самоопределению, где главную роль в этом процессе 

играет система высшего образования. Многие студенты, следуя веяниям моды 

стремятся его получить, забывая про свои реальные потребности и 

возможности, тем самым формируют у себя «неправильную» мотивацию в 

обучении, что ведет к непрерывному снижению их уровня экзистенциальной 

исполненности. На основании этого, целью данной работы является выявление 

взаимосвязь между уровнем экзистенциальной исполненности и 

направленностью мотивации в обучении у студентов вуза.   

Термин «экзистенциальная исполненность» был введен В. Франклом, 

чтобы описать качество жизни в субъективном мироощущении индивида. 

Другими словами это то, как человек воспринимает свою жизнь. Уровень 

экзистенциальной исполненности показывает, много ли осмысленного в жизни 

человека, как часто он живёт с внутренним согласием, может ли он вносить 

хорошее в свою жизнь, т.е. это субъективное отражение человеком осознанного 

переживание качества жизни [3]. 
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 В свою очередь А. Лэнгле представил оригинальную теорию личности, в 

которой поднимается вопрос о благополучном и полноценном формировании и 

развитии личности, немаловажную роль в котором играет понятие 

«аутентичность». Также, согласно теоретическому подходу В. Франкла и 

А. Лэнгле, можно говорить о существовании четырех основных экзистенций: 

1) объективные условия и потенциал внешнего мира; 

2) человеческая жизнь и природа во всей ее витальности; 

3) духовность личности и возможность быть собой; 

4) будущее с его требованиями, которые определяются самой 

личностью и обстоятельствами. 

Можно констатировать, что абсолютно, с чем сталкивается личность в 

своей жизни, будет обязательно относиться к одной из этих экзистенций.  

Согласно мнения А. Лэнгле, экзистенциальную исполненность лучше 

всего можно объяснить и обнаружить с помощью четырех фундаментальных 

мотиваций, каждая из которых постулирует сугубо специфичным вопросом: 

1) «могу ли я быть в этом мире»?; 

2) «нравится ли мне жить?»; 

3) «имею ли я право быть таким?»; 

4) «что я должен делать?» [2]. 

Каждая из данных мотиваций описывает и объясняет специфику 

проявления определенных действий человека, раскрывая своеобразие 

признаков удовлетворенности либо не удовлетворенности качеством жизни.  

В отношении изучении мотивации в психологии на данный момент не 

существует единого мнения касательно данного понятия, что приводит к тому, 

что его часто отождествляют с другим схожим понятием, как «мотив». Выход 

изсоздавшегося положения был предложен Е. П. Ильиным, который предлагал 

рассматривать мотивацию как динамический процесс формирования мотива 

(т.е. основания поступка) [1].  

Также и А. Маслоу в своей теории мотивации говорил, о том, что у 

человека потребности и мотивы имеют иерархическую систему построения: от 

примитивных к более совершенным. Он утверждал, что суть такого построения 

заключается в том, что в поведении человека более определяющим является 

удовлетворение потребностей сначала низких уровней, а затем, по мере 

удовлетворения этих потребностей, возникают более сложные [4]. Из этого 

можно сделать вывод о том, что если у человека не удовлетворяются его 

потребности, качество жизни будет ухудшаться, т.к. потребности высокого 

уровня, такие как потребность в саморазвитии и самоактуализации, будут для 

него не доступны. 

В рамках данного исследования наиболее интересным для нас становится 
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последний вопрос фундаментальной мотивации («что я должен делать?»), 

раскрывающий осознание целей и возможностей, и взаимосвязь этой 

мотивации, связанной с обучением и получением знаний. Нельзя говорить об 

экзистенциональной исполненности, если человек живет только ради того, 

чтобы «дышать», просыпаться и засыпать с мыслями о насущных проблемах, в 

том числе, связанных и с получением образования. В данном случае важно 

«прочувствовать» собственные ощущения от происходящего, услышать свои 

внутренние желания и понять, что же происходит на самом деле и чего реально 

я хочу, в том числе и в процессе обучения. 

Таким образом, на основании проанализированного теоретического 

материала была выдвинута следующая гипотеза: студенты, ориентированные в 

первую очередь на получение диплома, будут иметь более низкий уровень 

экзистенциальной исполненности, т.к. их главная цель угодить общественным 

стандартам, а не собственным потребностям.  

При проведении исследования был использован следующий 

психодиагностический инструментарий: методика «Изучения мотивации 

обучения в вузе» Т. И. Ильиной, «Шкала экзистенции» А. Лэнгле и К. Орглер, в 

адаптации И. Н. Майниной. Выборку составили студенты факультета 

педагогики и психологии, Барановичского государственного университета.  

Так, в частности, методика «Изучения мотивации обучения в вузе 

Т.И. Ильиной», изучает основные мотивы обучения в вузе. Опросник включает 

в себя три шкалы:  

1. приобретение знаний; 

2. овладение профессией;  

3. получение диплома. 

Методика «Шкала экзистенции А. Лэнгле и К. Орглер» (в адаптации 

И. Н. Майниной), направлена на изучение основных структурных элементов 

экзистенциальной исполненности. Опросник состоит из 46 утверждений, и 

включает в себя 7 субшкал. 

Рассмотрим полученные результаты. 

В результате проведенного исследования, с помощью методики 

«Изучения мотивации обучения в вузе», было выявлено, что у 43% 

опрошенных ведущим мотивом получения образования выступило 

приобретение знаний. У 9% респондентов ведущий мотив — овладение 

профессией, а 48% участников поступили в высшие учебное заведение для 

получения диплома. В связи с чем, можно сделать вывод о том, что 

преобладающим мотивом в данной группе респондентов выступает мотив 

«получение диплома», а только потом мотив получения знаний. Полученные 

результаты как интересны, так и настораживающи: преобладающей выступает 
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экстринсивная мотивация, в перевес предполагаемой интринсивной.  

Результаты, полученные с помощью методики «Шкала экзистенции 

А. Лэнгле и К. Орглер», позволили выявить уровень экзистенциональной 

исполненности у респондентов. В частности было определено, что низкий 

уровень экзистенциальной исполненности характерен для 48% респондентов, в 

то же время средний уровень был выявлен у 52% опрошенных. Следует 

отметить, что респондентов с высоким уровнем экзистенциальной 

исполненности обнаружено не было, что может быть объяснено воздействием 

внешних факторов или недостаточно небольшим объемом выборки.  

Проанализировав полученные результаты можно констатировать, что у 

студентов преобладает мотивация получения диплома и средний уровень 

экзистенциональной исполненности. Также, сопоставив полученные данные 

можно говорить о том, что существует взаимосвязь между показателями уровня 

экзистенциальной исполненности и направленность мотивации обучения в 

высшем учебном заведении: доминирующее число респондентов с мотивацией 

обучения «получение диплома» (48%) имеют низкий уровень экзистенциальной 

исполненности (48%). Данный феномен, на наш взгляд, можно объяснить тем, 

что из-за неправильно сформированной мотивации у студентов, отсутствует 

интерес к самому процессу обучения, что ведет к снижению качества жизни.  

Таким образом, в результате проведенного теоретического и 

эмпирического изучения обозначенной проблематики можно констатировать 

что, некоторая предопределенность уровня экзистенциональной исполненности 

в связи с ориентированностью мотивации. Однако не следует говорить о 

фатальности данного взаимоотношения т.к. экзистенциальная исполненность 

зависит от достаточно большого числа различных показателей, и нельзя 

абсолютно уверенно утверждать, что мотивация обучения играет 

первостепенную роль в формировании уровня экзистенциально исполненности.  

В связи с чем, необходимо дальнейшее изучении данных феноменов, 

проведение дополнительных углубленных исследований, увеличение объема 

выборки испытуемых. В целом, результаты данной работы могут быть 

интересны, как исследователям данной проблематики, так и абитуриентам, 

которые не вполне осознанно поступают в высшие учебные заведения.  
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Аннотация. В статье раскрыта роль семьи в развитии семейных 

ценностей. Автором выделены основные направления исследований, 
посвященных семье  как социального феномена. Рассмотрена проблема 

изменения системы семейных ценностей и ценностных ориентаций.  
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На протяжении всей жизни в той или иной степени человек неразрывно 

связан со своей семьей. От удачно сложившихся семейных отношений во 

многом зависит счастье и ощущение полноты жизни. Преобразования, 

происходящие в настоящее время в Республике Казахстан, породили много 

различных проблем, важнейшей из которых является становление личности 

подростков  в постоянно меняющемся казахстанском обществе.  

Среди всех социальных институтов, педагогии считают семью наиболее 

важным, функционирующим, постоянно развивающимся институтом, 

помогающим овладеть детям и подросткам социальными нормами поведения.  

Данный базовый институт социализации невозможно ни чем заменить, поэтому 

семья  находится в центре внимания многих наук.    

В семье и только в семье происходит успешная социализация, 

формируются ценностно – личностные, мировоззренческие  и социально – 

правовые ориентации подростка. Семья осуществляет интеграцию детей и 

подростков в различные школьные, молодежные, трудовые коллективы 

посредством создания условий для освоения ими определенного уровня 

семейных, культурных, мировых ценностей, духовно-нравственных норм. 

Именно семья является основным и определяющим фактором сбережения 

национальной культуры и духовности и формировании ценностей для будущих 


