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ОБЩЕСТВЕННЫЕ РАБОТЫ В СИСТЕМЕ УГОЛОВНЫХ НАКАЗАНИЙ 
РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

В исследовании отражены аспекты, касающиеся понятия, характеристики и места в системе уголов-
ных наказаний Республики Беларусь  уголовного наказания «общественные работы». Авторами проанали-
зированы его карательное содержание и  возможные льготы осуждённым при его отбывании.  

 
Одним из видов уголовных наказаний, предусмотренных статьёй 48 Уголовного кодекса 

Республики Беларусь (далее — УК) является такое наказание, как общественные работы. 
Общественным работам посвящена статья 49 УК. Это сравнительно новое наказание, приме-

няемое лишь с 1 января 2001 года Оно заключается в выполнении осуждённым в свободное от ос-
новной работы или учёбы время бесплатного труда в пользу общества, вид которого определяется 
органами, ведающими применением этого наказания [1]. 

Исходя из определения сущности общественных работ как вида наказания, следует устано-
вить его карательное содержание, т. е. определить, каким ограничениям или лишениям подверга-
ется лицо, осуждённое к общественным работам. 

Данное наказание связано с ограничением конституционных прав на труд и на отдых. Оно за-
ключается в том, что осуждённый должен выполнить не оплачиваемую за его труд работу. При этом 
вид бесплатного труда определяется не самим осуждённым и не по его желанию, а специальными 
уполномоченными на это органами — местными исполнительными и распорядительными органами 
по согласованию с уголовно-исполнительными инспекциями. Эта работа осуществляется в свобод-
ное от основной работы или учёбы время, в связи с чем ограничено время осуждённого на отдых. 

Законом установлены пределы данного наказания (от 60 до 240 часов), а также предельные 
сроки выполнения работ в течение дня. Осуждённые, получающие образование либо имеющие по-
стоянное место работы, могут отбывать общественные работы с их согласия свыше 4, но не более 
8 часов в день. Даже при минимальном пределе этого наказания (60 часов) и при работе ежедневно 
по 4 часа в день, осуждённый должен выполнять бесплатную работу в течение 15 дней. При назна-
чении же максимального срока исполнения данного наказания (240 часов) и при ежедневных 4 часах 
выполнения работы осуждённый должен отработать бесплатно в течение 60 дней, т. е. 2 месяцев. 

Общественные работы могут быть назначены несовершеннолетним лицам, достигшим 16-го 
возраста ко дню постановления приговора. Пределы наказания для несовершеннолетних устанав-
ливаются в размере от 30 до 180 часов, при этом продолжительность исполнения наказания 
не может превышать 3 часов в день и 3 дней в неделю [1]. 

Согласно части второй статьи 25 Уголовно-исполнительного кодекса Республики Беларусь 
(далее УИК), время общественных работ в течение недели, как правило, не может быть менее 
12 часов. В период отбывания этого наказания осуждённый обязан соблюдать правила внутренне-
го распорядка, установленные в организации, в которой он отбывает наказание, добросовестно от-
носится к труду, ставить в известность уголовно-исполнительную инспекцию об изменении места 

— 48 — 
 



 
жительства, что является дополнительным ограничением его прав. Предоставление осуждённому тру-
довых отпусков по основному месту работы не приостанавливает исполнения этого наказания [2]. 

В связи с тем, что общественные работы имеют двоякий статус, они могут назначаться в ка-
честве как основного, так и дополнительного наказания, которое может быть присоединено к штра-
фу или лишению права занимать определённые должности или заниматься определённой деятель-
ностью. В силу своего содержания данное наказание связано и с материальными ограничениями. 

В части четвёртой статьи 49 УК содержится перечень лиц, которым общественные работы не 
могут быть назначены: 1) лица, не достигшие 16-летнего возраста; 2) женщины в возрасте свыше 
55 лет и мужчины в возрасте свыше 60 лет; 3) беременные женщины; 4) лица, находящиеся в от-
пуске по уходу за ребёнком; 5) инвалиды 1-й и 2-й группы; 6) военнослужащие; 7) иностранные 
граждане и не проживающие постоянно в Республике Беларусь лица без гражданства; 8) лица, 
больные активной формой туберкулёза. 

Указанные обстоятельства, если они возникли в период отбывания лицом уже назначенного 
ему наказания в виде общественных работ, служат основанием освобождения его от дальнейшего 
отбывания данного наказания. Такое решение принимает суд по предоставлению органа, на кото-
рый возложено исполнение приговора. 

Общественные работы исполняются согласно части первой статьи 23 УИК уголовно-
исполнительными инспекциями по месту жительства осуждённого на объектах, определяемых 
местными исполнительными и распорядительными органами по согласованию с уголовно-
исполнительными инспекциями. Закон не определяет, какой формы собственности (частной, госу-
дарственной) могут быть эти организации [2]. 

Общественные работы — вид наказания, при исполнении которого государство вынуждено 
обращаться по поводу трудоустройства осуждённого к учреждениям вне уголовно-исполни-
тельной системы. 

По нашему мнению, осуществление контроля за исполнением наказания наиболее эффек-
тивно со стороны государства, т. е. когда наказание отбывается в организациях, полностью или 
частично основанных на государственной собственности. Во-первых, это обусловлено публичным 
характером реализации уголовной ответственности. Во-вторых, послужит предупреждению веро-
ятного конфликта между интересами исполнения приговора и частными интересами учредителей 
соответствующей организации. 

За нарушение осуждённым порядка и условий отбывания наказания в виде общественных 
работ уголовно-исполнительная инспекция предупреждает его об ответственности в соответствии 
с действующим законодательством. Злостное уклонение осуждённого от отбывания от обще-
ственных работ признаётся преступлением и влечёт ответственность в соответствии со статьёй 419 
УК. Согласно статье 28 УИК, уклонение от отбывания наказания в виде общественных работ при-
знаётся злостным в следующих случаях: 1) если осуждённый не вышел на общественные работы 
без уважительных причин более двух раз после официального предупреждения в течение отбыва-
ния данного наказания; 2) если он совершил более двух раз после официального предупреждения 
в течение отбывания данного наказания иные нарушения трудовой дисциплины во время выпол-
нения общественных работ; 3) если скрылся с целью уклонения от отбывания этого наказания. 

По своему содержанию общественные работы признаются самым мягким наказанием и 
вследствие этого в системе наказаний занимают первое место. Ввиду этого в процессе отбывания 
данного наказания осуждённому предоставляются и некоторые льготы. Например, если осуждён-
ному предоставлен в период отбывания общественных работ отпуск в связи с обучением без от-
рыва от производства или как участнику ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской 
АЭС, либо по иным уважительным причинам личного и семейного характера, исполнение обще-
ственных работ приостанавливается на период указанных отпусков (часть третья статьи 24 УИК). 
В УИК также установлено, что время общественных работ не может превышать 4 часов в выход-
ные дни и дни, когда осуждённый не занят на основной работе или учёбе. В рабочие же дни время 
таких работ не может превышать 2 часов до и после окончания работы или учёбы, 4 часа на обще-
ственные работы в рабочее время осуждённому будет разрешено затратить лишь по его просьбе 
(часть вторая статьи 25 УИК). При наличии уважительных причин уголовно-исполнительная ин-
спекция вправе разрешить осуждённому отработать в течение недели меньшее количество часов, 
т. е. меньше установленных на неделю 12 часов (часть четвёртая статьи 25 УИК) [3, c. 358]. 

Санкции статей Особенной части УК, в которых предусмотрены общественные работы как 
основное наказание, составляют 8,5% от общего количества санкций. 
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В 2001 году это наказание в качестве основного вида было назначено 1 762 осуждённым, что 

составило 3,4% от общего количества осуждённых. В период с 2002 по 2014 год назначение данного 
наказания возросло до 8,0%. Назначалось это наказание, как правило, за преступления, не представ-
ляющие большой общественной опасности. Например, в 2011 году наибольшее количество осуж-
дённых к этому виду наказания — лица, совершившие преступления, предусмотренные статьёй 174 
УК (2 307 человек), статьёй 153 УК (137 человек), частью первой статьи 339 УК (219 человек). 
Назначалось это наказание и за кражу (части первая и вторая статьи 205 УК) — 1478 человек.  

Подводя итог, полагаем, что на современном этапе существует необходимость закрепления 
в УИК правила о том, что общественные работы должны отбываться на предприятиях государ-
ственной формы собственности. Кроме того, в связи с увеличением числа осуждённых к отбыва-
нию анализируемого наказания целесообразно было пересмотреть минимальные и максимальные 
пределы данного наказания в сторону увеличения. 

 
© Олешкевич О. Д., Левша Т. А., 2015 

 
 

Список цитируемых источников 
 
1. Уголовный кодекс Республики Беларусь [Электронный ресурс] : 9 июля 1999 г. № 275-З : принят Па-

латой представителей 2 июня 1999 г. : одобр. Советом Респ. 24 июня 1999 г. : в ред. Закона Респ.  
Беларусь от 29 янв. 2015 г. Доступ из инф.-поисковой системы «ЭТАЛОН». 

2. Уголовно-исполнительный кодекс Республики [Электронный ресурс] : 11 янв. 2000 г. № 365-З : 
принят Палатой представителей 14 дек. 1999 г. : одобр. Советом Респ. 22 дек. 1999 г. : в ред. Закона Респ. Бе-
ларусь от 5 янв. 2015 г. Доступ из инф.-поисковой системы «ЭТАЛОН». 

3. Саркисова Э. А. Уголовное право. Общая часть : учеб. / Учреждение образования «Акад. М-ва внутр. 
дел Респ. Беларусь». Минск : Акад. МВД, 2014. 559 с. 

 
 
 
 

УДК 343.24 
 

А. Ю. Римша 
Учреждение образования «Барановичский государственный университет», Барановичи 

ПУТИ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СИСТЕМЫ НАКАЗАНИЙ  
В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

Назначение наказания представляет собой меру государственного принуждения, целью которого явля-
ется исправление осуждённого. В соответствии с концепцией совершенствования системы мер уголовной от-
ветственности и порядка их наказания законодатель и правоприменитель действует в направлении сокраще-
ния назначения наказания в виде лишения свободы и применения альтернативных видов наказаний, таких как 
общественные работы, ограничение свободы, штраф. Данные меры направлены в первую очередь на сокра-
щение количества лиц, находящихся в местах лишения свободы. 

 
На современном этапе развития белорусского общества уголовное наказание остаётся не-

обходимым и в то же время достаточно острым средством реагирования государства на совер-
шенное преступление, поэтому его назначение нуждается в тщательной правовой регламентации 
и научном обосновании, с тем, чтобы виновные несли заслуженное наказание, было соблюдено 
требование справедливости и чтобы меры уголовно-правового воздействия использовались 
только в тех пределах, которые необходимы для достижения поставленных перед наказанием 
целей и задач [1, с. 135]. 

Назначение наказания лицу, осуждённому за совершение конкретного преступления, — это 
правосудная по содержанию функция суда, который несёт ответственность за обоснованность, 
законность, справедливость избранной осуждённому меры уголовной ответственности, в том 
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