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О ПРИМЕНЕНИИ СОЦИАЛЬНОГО НАЛОГОВОГО ВЫЧЕТА  
НА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ПРИ ИСЧИСЛЕНИИ ПОДОХОДНОГО НАЛОГА  

В КОНТЕКСТЕ ИННОВАЦИОННОЙ ЭКОНОМИКИ  
 

Введение. Образование — одно из приоритетных направлений социальной политики государства.  
В соответствии со ст. 49 Конституции Республики Беларусь каждый имеет право на образование [1]. Наци-
ональной системе образования принадлежит ключевая роль в формировании человеческого капитала  
и подготовке профессионалов для современной экономики. Поэтому грамотное правовое регулирование 
сферы образования, возможность свободного доступа к образованию вне зависимости от пола, возраста, 
национальности приобретает особую важность в условиях развития современных общественных отношений.  

Подчёркивая важность образования, законодатель Республики Беларусь закрепил социальные нало-
говые вычеты при исчислении подоходного налога за обучение гражданина и лиц, состоящих с ним  
в отношениях близкого родства  

Основная часть. Согласно ст. 12 Кодекса Республики Беларусь об образовании основное образо-
вание в Республике Беларусь включает в себя дошкольное образование; общее среднее образование; профес-
сионально-техническое образование; среднее специальное образование; высшее образование; послевузов-
ское образование [2]. Помимо основного образования Кодекс Республики Беларусь об образовании  
закрепляет правовое регулирование дополнительного образования, которое включает в себя дополни-
тельное образование детей и молодёжи и дополнительное образование взрослых [2]. 

В соответствии со ст. 49 Конституцией Республики Беларусь в нашей стране гарантируется до-
ступность и бесплатность общего среднего и профессионально-технического образования. Среднее 
специальное и высшее образование доступно для всех в соответствии со способностями каждого. Каж-
дый может на конкурсной основе бесплатно получить соответствующее образование в государствен-
ных учебных заведениях [1]. 

Также налоговым законодательством определены случаи, когда лица, получающие образование, 
имеют право уменьшить налоговую базу по подоходному налогу на суммы налоговых вычетов. Согласно 
ст. 165 Налогового кодекса Республики Беларусь при определении размера налоговой базы в соответ-
ствии с п. 3 ст. 156 Налогового кодекса Республики Беларусь плательщик имеет право применить соци-
альные налоговые вычеты в сумме, уплаченной плательщиком в течение налогового периода, за свое 
обучение в учреждениях образования Республики Беларусь при получении первого высшего, первого 
среднего специального или первого профессионально-технического образования, а также на погашение 
кредитов банков Республики Беларусь, займов, полученных от белорусских организаций и (или) бело-
русских индивидуальных предпринимателей (включая проценты по ним, за исключением процентов, 
уплаченных за несвоевременный возврат (погашение) кредитов, займов и (или) за несвоевременную упла-
ту процентов по кредитам, займам), фактически израсходованных им на получение первого высшего, пер-
вого среднего специального или первого профессионально-технического образования. Вычету подлежат 
также суммы, уплаченные плательщиком за обучение лиц, состоящих с ним в отношениях близкого род-
ства (плательщиком-опекуном (плательщиком-попечителем) — за обучение своих подопечных, в том 
числе бывших подопечных, достигших восемнадцатилетнего возраста), в учреждениях образования Рес-
публики Беларусь при получении ими первого высшего, первого среднего специального или первого 
профессионально-технического образования [3].  

Обеспечение преемственности и непрерывности уровней основного образования, ступеней образо-
вания в рамках одного уровня основного образования, а также обеспечение доступности образования, в том 
числе лицам с особенностями психофизического развития в соответствии с их состоянием здоровья и по-
знавательными возможностями, на всех уровнях основного образования и при получении дополнительного 
образования являются одними из основных направлений государственной политики в сфере образования. 

109© Сакута А. А., 2019 

— 239 — 

                                                           

Ре
по
зи
то
ри
й Б
ар
ГУ



Государство уделяет огромное внимание стандартизации и совершенствованию основного образова-
ния. Однако, вследствие развития научно-технического прогресса, видится необходимым акцентировать 
внимание на дополнительном образовании, в том числе на образовании взрослых. В соответствии с Кон-
цепцией развития образования взрослых в государствах — участниках Содружества Независимых Госу-
дарств, образование взрослых — процесс и результат, которые обеспечиваются системой учреждений и 
образовательных программ и направлены на получение новых знаний и преемственное обогащение знаний 
и умений, приобретенных человеком до вступления в сферу оплачиваемой трудовой деятельности [4]. 

Образование взрослых преследует цели создание условий для постоянного самосовершенствова-
ния личности, ее адаптации к социально-экономическим переменам. Вместе с этим, образование взрос-
лых — это объективная необходимость в условиях развития научно-технического прогресса.  

В соответствии с «Атласом новых профессий», разработанным Московской школой управления 
«Сколково» и Агентством стратегических инициатив, к 2030 году исчезнут 57 профессий, в том числе  
библиотекарь, переводчик, диспетчер, билетер, вахтер, лифтер, смотритель зала в музее, охранник, шахтер, 
варщик, фасовщик, бурильщик и др. [5] Вместе с тем, прогнозируется появление 186 новых профессий  
и специальностей: системный биотехнолог, урбанист-эколог, сити-фермер, специалист по киберпротези-
рованию, сетевой врач, метеоэнергетик, проектировщик энергонакопителей, защитник прав потребителей  
электроэнергии, сетевой юрист, проектировщик 3D-печати в строительстве и др. [5]. 

В будущем можно прогнозировать увеличение роли дополнительного образования в целях пере-
профилирования и изменения специализации. В связи с развитием искусственного интеллекта и робото-
техники, работники будут вынуждены получать новое образование. В силу возраста это будет сделать 
затруднительно на базе основного образования, но реально на базе дополнительного. «Смерть» профес-
сии — это процесс, растянутый во времени. Процесс выхода профессии «на пенсию» идет постепенно: 
сначала мы видим «первых ласточек» (эксперименты по замене профессий новыми технологическими 
решениями), потом процесс становится массовым, а «хвост» может тянуться десятилетиями (как в неко-
торых районах страны до сих пор ездят на телегах, хотя в основном все перешли на автотранспорт) [5].  

Формирование экономики в условиях динамики современных социально-политических и эконо-
мических процессов требует от специалистов адекватной реакции на изменения во внешней и внутрен-
ней среде, гибкости в принятии нестандартных решений. Рыночная экономика предъявляет высокие тре-
бования к специалистам различных специальностей [6]. Профессии устаревают по различным причинам. 
Роботы и механические устройства вытеснили с производства работников физического труда. На совре-
менных машиностроительных заводах механизируется до 90% производственных операций. Искусствен-
ный интеллект начинает составлять конкуренцию работникам интеллектуальной сферы. В 2013 г. искус-
ственный интеллект IBM Watson начал выполнять диагностику раковых заболеваний, причем программе 
удается по анализам выявить рак с 90% точностью. Точность работы опытного врача-диагноста состав-
ляет всего лишь 50% [5]. Благодаря 3D-печати можно будет массово производить домашние приборы, 
одежду, мебель, детали автомобилей. Эти, а также ряд других факторов (дешёвый труд гастарбайтеров  
и аутсорсинг) обусловливают устаревание профессий и подчёркивают важность получения новых специ-
альностей. И если молодёжь может подстраиваться под реалии общественных отношений, получая ос-
новное образование, которое будет востребовано в будущем, то квалифицированные работники вынуж-
дены будут получить дополнительное образование, чтобы сохранить за собой рабочее место.  

Заключение. На основе анализа действующего законодательства, вследствие развития научно-
технического прогресса, видится целесообразным и обоснованным закрепить право на социальный 
налоговый вычет при определении размера налоговой базы по подоходному налогу с физических лиц 
при получении не только первого высшего, первого среднего специального или первого профессио-
нально-технического образования за своё обучение и за обучение лиц, состоящих в отношениях близ-
кого родства, но и при получении дополнительного образования детей и молодежи и дополнительного 
образования взрослых. Право социального налогового вычета на дополнительно образование способ-
ствует развитию принципа доступности образования.  
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