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Изложенные предложения по оценке научной деятельности предостерегают от злоупотребления формальными призна-
ками для определения достоинств и недостатков каждой работы, указывают на важность обеспечения полноты информации, 
касающейся содержания оцениваемой работы, объективности, квалификации и интуиции экспертов, ориентации, в конечном 
счете, на возможность и целесообразность практического применения результатов исследований и разработок. 
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ИННОВАЦИОННОЙ ЭКОНОМИКЕ – ИННОВАЦИОННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
 

Г. Я. Житкевич, Т. Р. Якубович 
 

В соответствии с переходом на инновационный путь развития Указом Президента от 26 марта 
2007 г. № 136 утверждена Государственная программа инновационного развития Республики Беларусь 
на 2007-2010 годы. 

Инновационный путь развития предусматривает такую организацию социально-экономических отноше-
ний в обществе, которая обеспечивает прирост общественного богатства и рост благосостояния его членов за 
счет постоянного повышения продуктивности использования всех ресурсов и факторов производства. При 
этом главным ресурсом признается интеллектуальный ресурс. 

Обеспечить инновационное развитие республики могут специалисты, владеющие методами, средствами 
и формами управления инновационным процессом. 

Основные положения научно-инновационной деятельности были заложены в Концепции инновацион-
ной политики Республики Беларусь на 2003-2007 годы, которая утверждена постановлением Совета Минист-
ров Республики Беларусь от 31 июля 2003 г. № 1016. В соответствии с Концепцией принят ряд документов по 
ее реализации, в частности, Концепция системы подготовки специалистов для инновационной сферы в Респуб-
лике Беларусь, утвержденная Министерством образования Республики Беларусь 16 декабря 2004 г. 

Система высшего образования обеспечивает главную составляющую развития инновационной экономи-
ки страны – кадровую. 

При подготовке современных специалистов высшие учебные заведения имеют возможность сочетать 
фундаментальную подготовку с возможностями гибкого реагирования на потребности развития актуальных 
научных направлений и наукоемких технологий. 

В соответствии с Концепцией системы подготовки специалистов для инновационной сферы в Рес-
публике Беларусь кадровое обеспечение научно-инновационной деятельности должно осуществляться по 
двум направлениям: подготовка специалистов, способных генерировать новые знания и специалистов в 
области инновационного менеджмента, способных организовать и  управлять инновационными процесса-
ми на различных уровнях. 

Первое направление предполагает дальнейшее развитие интеграции науки и образования, объединение 
научных исследований и образовательных программ в целостную систему, развитие студенческой научно-
исследовательской работы в период учебы и послевузовского образования, привлечение молодых исследовате-
лей-выпускников ВУЗов в науку и инновации. 

Второе направление предполагает подготовку специалистов, способных к предпринимательству в 
научно-инновационной сфере: инновационных менеджеров, управленцев нового поколения, способных 
работать с современными системами бухгалтерского учета, маркетологов и аналитиков в сфере интеллек-
туальной собственности. 

Заслуживает внимания опыт развитых зарубежных стран в части активизации обучения современных 
специалистов в области инновационного менеджмента. Это выражается в увеличении количества кафедр по 
предпринимательству в университетах (Германия), организации учебных курсов по проблемам наукоемких 
предприятий для выпускников вузов, инженеров и ученых (Великобритания), специальных курсов по иннова-
ционной политике и инновационному менеджменту для руководящих работников (Португалия), тренингов по 
предпринимательству для студентов, менеджеров и собственников малых предприятий (Бельгия). 
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Применяемые развитыми странами подходы к стимулированию инновационной деятельности, струк-
турные элементы и механизмы функционирования НИС создали условия для активизации их экономического 
развития и обеспечения ведущих позиций по уровню конкурентоспособности. 

Для успешного продвижения инноваций Беларуси сегодня также необходимо до 7 тысяч специалистов в 
области инновационной деятельности. Не имеющие специальной подготовки выпускники естественно-
научных и технических специальностей, вливаясь в производственную, научную и предпринимательскую дея-
тельность, практически не влияют на развитие инновационной деятельности, так как не готовы ее организо-
вать. В результате отсутствие специалистов, профессионально владеющих деловыми принципами коммерциа-
лизации технологий, теорией и практикой правовой охраны и использования интеллектуальной собственности, 
умеющих управлять инновационными и высокотехнологичными проектами во многом является причиной низ-
кой инновационной активности отечественных предприятий и организаций. 

Следует отметить, что число выпускников белорусских вузов за последние 10 лет возросло в 1,6 раза, 
что содействовало росту индекса развития человеческого потенциала, а значит, и международного авторитета 
страны, ставшей единственной в СНГ, где данный индекс вырос по сравнению с 1990 г. и стал вторым по ве-
личине после России. В то же время этот рост носил несистемный характер. Он был преимущественно стиму-
лирован конъюктурой спроса и не учитывал реальных потребностей экономики. Достаточно сказать, что в 
2003 г. 94% выпускников негосударственных вузов составляли экономисты и юристы. Число дипломирован-
ных экономистов превысило число инженеров и в государственных вузах. Эти тенденции являются особенно 
тревожными с учетом отставания Беларуси от развитых стран по доле выпускников в области естественных и 
инженерных наук. 

В связи с этим требуется разработка новых подходов к подготовке и переподготовке кадров для научно-
инновационной сферы. В ее основу должны быть положены следующие принципы: 

- включение обучения и подготовки кадров в инновационно-производственные процессы;
- непрерывность обучения и повышения квалификации кадров, интегрированного с системой производ-

ства инновационной продукции; 
- ориентация на подготовку высококвалифицированных и высокоинтеллектуальных специалистов, сис-

темных менеджеров инновационной деятельности; 
- постоянная нацеленность на генерацию перспективных научно-технических идей и определение путей

и методов  их практической реализации в инновациях; 
- направленность обучения на управление социальными и психологическими аспектами создания ново-

введений; 
- сотрудничество ВУЗов с предприятиями, реализующими инновационные проекты, их совместная дея-

тельность в сфере коммерциализации инноваций и в области апробации приобретенных навыков инновацион-
ными менеджерами. 

В ВУЗах, особенно региональных, должны быть сформированы научные подходы на основе исследова-
ний педагогического процесса применительно к новым условиям. Конечная цель этих разработок – формиро-
вание инновационной научно-образовательной  среды, позволяющей осуществить в вузе переход на качест-
венно новый уровень подготовки высококвалифицированных специалистов для нужд региона. 

Основными задачами по достижению поставленной цели должны стать: 
- модернизация системы управления вузом на основе использования современных управленческих и

информационных технологий; 
- совершенствование учебно-методического и дидактического обеспечения учебного процесса на основе

внедрения современных информационных и коммуникационных технологий; 
- развитие ИКТ-инфраструктуры университета, создание интегрированной среды информационного

взаимодействия; 
- развитие системы дистанционного образования;
- проведение мониторинга рынка труда, развитие связей с работодателями;
- создание системы повышения квалификации педагогических, административных и инженерно-

технических кадров вузов в области современных педагогических и информационных технологий. 
Адаптация и применение лучших достижений мировой практики позволит оптимизировать использова-

ние инновационного потенциала Беларуси и существенно повысить конкурентоспособность национальной 
экономики. 

Список литературы 

1. Косинец, А. Н. Инновационное образование – главный ресурс конкурентоспособности экономики государства // Газете «СБ»
30.10.2007 г. С. 11-14. 

2. Никитенко, П. Г. Стратегия развития национальной инновационной системы Беларуси // Журнал «Проблемы управления» №
4 январь-март 2007 г. С. 27-41. 

Ре
по
зи
то
ри
й Б
ар
ГУ


