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({ведение
Современное общество испытывает повышенный интерес

* проблеме детской одарённости, к проблемам выявления, обучения 
и развития одарённых детей. Этому способствует реформирование 
шлемы образования, проводимое в стране, разработка и реализация

программ, направленных на развитие способностей детей, их госу- 
шретвенную поддержку и социальную защит)/. Уже существуют 
мособы выявления одарённых детей, вырабатываются программы 

помощи им в реализации своих способностей. Поэтому, затрагивая 
щё раз проблему одарённости, нам хотелось бы обратить внима­

ние на профессиональную готовность педагога к работе с одарён­
ными детьми.

Основная часть
Понятие «готовность» многогранно. Существуют различные опре- 

н-пения его сущности. Б. Г. Ананьев, С. Л. Рубинштейн определяют 
готвность как «проявление способностей» [1; 2]. В. А. Крутецкий под 
пповностью к деятельности понимает весь «ансамбль», синтез
• иойств личности как значительно более широкое понятие, чем спо- 
мИнюсти [3]. Н. Д. Левитов в определении готовности делает акцент 
ни психическом состоянии личности [4]; К. К. Платонов —  на «каче- 
■ I пах личности» [5]. Я. Л. Коломинский, С. В. Кондратьева и другие 
, называют, что готовность к тому или иному виду деятельности — это
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особое состояние личности, включающее её убеждения, взгляды, отно­
шения, мотивы, чувства и т.д. [6]. Однако, несмотря на разлитие 
в трактовках, все специалисты считают готовность объективной пред* 
посылкой успешной деятельности.

Гуманизация системы образования, являющаяся характерной 
особенностью настоящего времени, обостряет проблему детской 
одарённости, задаёт ей новый контекст, поскольку ориентирует 
педагога на личность конкретного ребёнка, на оказание ему дифферент«* 
рованной помощи в развитии способностей, в творческом самовыражении,

М. В. Губина определяет целый ряд предпосылок для научно» 
практического решения проблемы подготовки педагога к работ 
с одарённой личностью:

-  социальные (потребность общества, системы -образования в педагог« 
обладающем комплексом профессионально-значимых качеств);

-теоретические (в психологии и педагогике актуализирован 
проблема развития творческого педагога);

-  практические (потребность в диагностике профессиональны; 
качеств педагогов, работающих с одарёнными детьми) [6].

Понятие «одарённость», неся в себе некую исключительность 
требует определённых личностных и профессиональных качеств 
от педагогов, взаимодействующих с одарёнными детьми. Специа­
листы выделяют ряд специфических качеств, которыми должен 
обладать педагог, работающий с данной категорией детей.

Белорусские учёные Е. А. Панько и Т. В. Поздеева [7] выделяют 
следующие психолого-педагогических умения, наиболее важные 
для успеха в работе с одарёнными дошкольниками:

-  распознавать признаки одаренности в интеллектуальной 
деятельности детей, их творческих проявлениях, в художественной 
и моторно-двигательной сфере, в общении, организаторско! 
деятельности и др.;

-  принять «нетрафаретного», одарённого ребёнка, найти к нем; 
индивидуальный подход;

-  строить индивидуально-образовательный процесс в соответ­
ствии с результатами диагностического обследования;

-  во взаимодействии с детьми занять игровую позицию, исполь­
зовать искусство как средство общения, стимулировать творческую 
активность детей;
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оценивать одарённого ребёнка, результаты его деятельности, 
работать с детьми, обладающими разными способностями;

создать благоприятный психологический климат в группе 
I раскрепощённую обстановку, атмосферу доверия, вдохновляющую 
| творческим проявлениям);

давать советы, консультации родителям одарённого ребёнка, 
у ( гановить с ними доверительные отношения;

занять рефлексивную позицию по отношению к себе и другим; 
иметь высокую профессиональную компетентность, владеть 

психологической культурой (в том числе в области психологии ода­
рённых детей и социальной психологии).

Российские психологи Д. Б. Богоявленская, В. Д. Шадриков 
и другие в «Рабочей концепции одарённости» [8] выделяют базо­
вый и специфический компонент профессиональной квалификации 
педагога для работы с одарёнными детьми.

Базовый компонент составляют общая профессионально- 
педагогическая подготовка (предметные, психолого-педагогические 
и методические знания, умения и навыки) и основные профессио- 
ипиьно значимые личностные качества педагога.

Специфический компонент образуют психолого-педагогические 
шания, умения и навыки, являющиеся результатом активного 
, • поения психологии и педагогики одарённости; профессионально- 
шчностная позиция педагогов, позволяющая успешно активизиро- 
ии п> и развивать детскую одарённость; профессионально значимые 
личностные качества педагогов: высокий уровень развития Позна­
ни гельной и внутренней профессиональной мотивации, эмпатии,
• I ремление к личностному росту и т. д. Все эти качества, по мне­
нию авторов, срабатывают лишь в системе.

Зарубежные исследователи и специалисты в области подготовки 
| идров для обучения одарённых детей также выделяют качества, шго- 
I нами должен обладать педагог, работающий с таким контингентом [9]: 

наличие позитивной Я-концепции. Многие исследователи 
Гк-ждены, что позитивная Я-концепция педагога прямо связана 

« его доброжелательным отношением к детям;
целеустремлённость и настойчивость. Педагог, который 

| лёгкостью перескакивает от одной системы или методики к другой 
и нс пытается до конца раскрыть возможности ни одной из них,
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вряд ли может рассматриваться как желательный кандидат в н 
ставники для одарённых детей;

-  профессиональная и эмоциональная зрелость, проявляющая! 
в обладании обширными званиями и опытом в применении метод! 
и стратегий обучения и позволяющая найти нужный подход к любо» 
ребёнку;

-  эмоциональная стабильность, которая тесно связана с поз 
тивной Я-концепцией, гибкостью и хорошим физическим здоровье»

-  чуткость, т. е. чувствительность к переживаниям и потреби 
стям других;

-  способность к индивидуализации обучения, так как диапаз! 
различий одарённых и обычных детей очень велик;

-  признание роли родителей в развитии детской одарённо 
и умение вырабатывать эффективные пути совместной работы.

Безусловно, все вышеперечисленные личностные и профессио 
нальные педагогические качества можно и необходимо развива: 
Именно поэтому педагогам, работающим с одарёнными детьм: 
необходимо не только самим находиться в творческом поиске, в 
и интенсивно взаимодействовать с коллегами, администрацией, 
психологом, семьёй, вырабатывая единый подход, наиболее блап 
приятный для развития одарённого ребёнка.

Кроме того, проблему подготовки педагогов и психологов к раб 
с одарёнными детьми необходимо решать уже на этапе получений 
ими профессионального педагогического образования. Опрос, пр< 
ведённый нами среди студентов факультета педагогики и психоло] 
учреждения образования «Барановичский государственный униве] 
ситет», показал, что большинство студентов хотели бы раб( 
с одарёнными учениками, мотивируя это тем, что с такими деты 
интересно работать, интересно общаться; работа с данной категори 
детей, по мнению студентов, способствует постоянному профессио­
нальному росту и самосовершенствованию. Только незначительн; 
часть студентов указывает на возникновение определённых труд» 
стей при взаимодействии с незаурядными учениками.

Изучая значимость специфических качеств педагогов для работ 
с одарёнными детьми, мы предложили респондентам критерии 
отбора учителей и воспитателей, выделенные группой американ- 
ских психологов [9]. Предлагалось ранжировать критерии по зна­
чимости их наличия у педагога, работающего с одарёнными детьми.
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11аиболее значимым для студентов оказалось умение разбираться 
и психологии одарённых детей, чувствовать их потребности и ин- 
|"|и'сы; быть доброжелательным и чутким; иметь высокий уровень 
'нпсллектуального развития. К менее значимым респонденты 
1М несли наличие, кроме педагогического, ещё дополнительного об­
етования; обладание чувством юмора; наличие специальной по- 
• '“ вузовской подготовки по работе с одарёнными детьми. Средние 
'имиции заняли: обладание позитивной Я-концепцией, эмоцио- 
'“нн.ной стабильность, чуткостью, способность к индивидуализа­
ции обучения, профессиональная и эмоциональная зрелость.

11еобходимо отметить, что наличие теоретической базы и прак- 
| и веских умений, необходимых для организации работы с одарён­
ными детьми, можно наблюдать только у студентов, получающих 
' пециальность «Практическая психология». Этому, на наш взгляд,
■ мисобствует изучение раздела «Психология одарённости» дисципли­
ны « I еория и методика профессиональной деятельности психолога». 
Дисциплина носит теоретико-практический характер. В теоретиче- 
и|Ц части излагается психологическая характеристика одарённости,

1">п|. семьи в воспитании и развитии одарённых детей, формы 
п|иш1изации учебно-воспитательной работы с одарёнными детьми, 
(ниже изучаемая дисциплина предполагает ознакомление студентов
■ методами выявления способностей у детей; изучение концепту- 
пп.ных моделей, требований и подходов к составлению программ 
ши работы с одарёнными детьми.

В целях практического решения проблемы подготовки педагогов 
► работе с одарёнными учениками, формирования профессиональ- 
iMtll психологической культуры взаимодействия педагога с одарён­
ными детьми в учреждениях образования (детский сад, школа), нами 
' 'ы и разработан план деятельности научно-исследовательского кружка 
< »дарённый ребёнок в детском саду и школе» для студентов педаго- 

| нчсских специальностей. Работа кружка направлена на решение 
рмда теоретических и практических задач:

изучение студентами особенностей интеллектуального и пси- 
' ичоского развития одарённых детей;

ознакомление студентов с особенностями реализации творче- 
ми о потенциала ребёнка в дошкольном возрасте, начальной школе,

■ редних и старших звеньях школы;

73



-  формирование умений своевременно выявлять специальны! 
способности детей с помощью диагностических методик;

-  изучение личной микросреды одарённых детей («ребенок -  
родители», «ребенок—сверстники», «ребенок—педагог»);

-  развитие позитивной Я-шнцепции у студентов как одной щ 
важнейших характеристик учителя, работающего с одарёнными детьми,

Выводы
Понимание студентами необходимости специальной подготовки 

к взаимодействию не только с обычными учениками, но и с ребятами, 
проявляющими неординарные способности, определяет возмож­
ность их успешной работы в качестве педагогов-профессионало* 
образовательных учреждений.

Практическая реальность высвечивает перспективность затро­
нутой проблемы, поэтому необходимо уделять должное внимание 
подготовке педагогов для работы с одарёнными детьми, если азы 
стремимся умножать интеллектуальный и творческий потенщш 
граждан нашей страны.
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